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Dragi damboviteni,

Mesajul pe care il transmit, in calitate de presedinte al Consiliului Judetean Ddambovita, la finalul
primului an de mandat este in primul rand un mesaj de multumire adresat tuturor dimbovitenilor, care au
avut incredere in mine §i m-au investit in aceasta functie.

Cu sprijinul colegilor mei din aparatul propriu si colegilor consilieri judeteni, am reusit sa
continudm si sd finalizam proiecte importante pentru dezvoltarea judetului, dar si sa deblocam proiecte vitale
pentru damboviteni.

A fost un efort comun si vreau sa mulfumesc tuturor pentru implicare si sustinere in demersurile pe
care le-am initiat!

Am facut sa mearga mai departe proiecte importante pentru viitorul judetului. Sunt proiecte care
vizeazd atdt reabilitarea drumurilor, infrastructura de apa si apa uzatd, cdt si modernizarea serviciilor din
sandtate sau valorificarea identitdatii cultural-istorice a judetului.

wDezvoltarea infrastructurii de apa si apd uzata in judetul Dambovita” este un proiect pe care am
reusit, in mai putin de un an, sa il deblocam, un proiect foarte important pentru Ddambovita, in valoare
de 2.225.573.245,96 lei sau 449.874.319 euro! Vorbim de realizarea a sute de kilometri de retele noi de apd,
dar si de sute de kilometri de retele de canalizare in 52 de localitati dambovitene. Proiectul prevede, de
asemenea, si realizarea unui dispecerat regional SCADA si a 18 dispecerate locale. Beneficiarii acestui
proiect vor fi peste 250.000 de damboviteni.»

Un alt proiect deblocat este si cel prin care, de la I ianuarie 2022, deseurile menajere din tot judetul
vor fi colectate selectiv. Contractul, semnat pentru o perioada de 8 ani, are o valoare de 297.016.750,48 lei.

In domeniul turismului, am ardtat interes proiectelor Statiunea turisticé de interes national Pestera
- Padina si Telegondola urbana pe traseul Curtea Domneascd - Mandstirea Dealu. Am punctat faptul ca
turismul dambovitean trebuie sa se incadreze in tendingele lumii moderne, in care aceastd activitate este un
factor care contribuie activ la cresterea PIB, dar si un element de popularizare a identitatii culturale a unei
tari si a contributiei sale in patrimoniul cultural universal. In ceea ce priveste proiectul Telegondola urband
pe traseul Curtea Domneasca - Manastirea Dealu, lucram la punerea in valoare a doua dintre cele mai
importante monumente istorice nationale: Curtea Domneasca din Targoviste si Mandstirea Dealu.
Dezvoltarea acestui tip de atractie turistica va fi un adevarat motor de dezvoltare a zonei din apropierea
Manastirii Dealu.

Un alt demers important in mandatul primului an ca presedinte de consiliu judetean este Programul
Judetean de Dezvoltare Locald, cel mai mare program de dezvoltare locald la nivel judetean pentru perioada
2021 - 2024, program coordonat si implementat de Consiliul Judetean Ddmbovita in asociere sau parteneriat
cu unitdtile administrativ-teritoriale, in cadrul cdaruia se vor realiza investitii care se adreseazd nevoilor
comunitatilor locale solicitante §i vizeazd proiecte de reabilitare, modernizare si intrefinere de drumuri,
constructia de baze sportive si amenajarea de terenuri de sport, construirea de dispensare medicale,
amenajarea de sisteme de alimentare cu apd, de colectare a apei pluviale si canalizare, construirea de
poduri, reabilitarea de centre civice i revitalizare a cinematografelor. Valoarea totala a investitiei aferente
celor 61 de obiective aprobate in cadrul Programului Judetean de Dezvoltare Locala este de 135.300.629,02
lei, din care contributia Consiliului Judetean Dambovita este de 58.217.023,58 lei, iar 77.083.605,44 lei -
partea de cofinantare a consiliilor locale.

In sinteza ce urmeazd veti regdsi realizdrile de la nivelul Consiliului Judetean Dambovita si ii asigur
pe damboviteni ca viziunea mea este aceea a unei administratii eficiente, transparente, aproape de oameni
si nevoile lor. Vremea realizarilor vizibile doar pe hdrtie s-a dus si ea. Vreau sa am un mandat la finalul
caruia dambovitenii sa simta ca viata lor s-a imbunatatit, ca sunt cu adevarat cetateni ai Uniunii Europene.

Voi face tot ce depinde de mine ca in urmdtorii trei ani sa reusim sa avem un dialog constructiv, sa
continudam proiectele care au fost incepute §i sd propunem proiecte noi, de interes pentru damboviteni si
pentru dezvoltarea judegului Dambovita.

Consider ca este momentul sa punem bazele unei administratii publice moderne si performante,
transparente si orientate catre cetateni. Pentru a realiza aceste obiective este nevoie sa ne unim eforturile
pentru construirea unui viitor comun, prin propriile stradanii.

Presedinte,
Corneliu Stefan



CAPITOLUL I. INTRODUCERE

In indeplinirea atributiilor consiliului judetean si ale presedintelui acestuia, stabilite prin legi
si alte acte normative, precum si a celor reiesite din propriile hotarari si, respectiv, dispozitii ale
presedintelui, am avut in vedere necesitatea ca acestea sid se realizeze in mod permanent,
misiunii stabilite de lege, am actionat atat in vederea credrii cadrului adecvat pentru desfasurarea
activitatii deliberative a consiliului judetean, cat si a celei executive, prin aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Dambovita.

Pentru aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, in perioada la care ne referim S-a urmarit ca,
imediat de la publicarea actelor normative, sa se stabileasca in sarcina compartimentelor din aparatul
de specialitate, serviciilor publice si institutiilor subordonate, obligatiile care le revin pentru
aplicarea acestor dispozitii legale.

Astfel, aparatul de specialitate, serviciile publice si institutiile subordonate, sub conducerea
presedintelui, in functie de domeniul de activitate, au initiat proiectele de dispozitii ale presedintelui
si de hotarari ale consiliului judetean. Proiectele de hotarari, pregatite potrivit legii organice in
domeniu, fundamentate, avizate si motivate, au stat la baza pregétirii sedintelor ordinare si
extraordinare ale consiliului judetean.

Din analiza datelor ce vor fi prezentate in continuare, rezultd ca, in intervalul 1 noiembrie
2020 - 1 noiembrie 2021, in cazul majoritatii indicatorilor, indeplinirea atributiilor consiliului
judetean s-a realizat la parametri superiori.

CAPITOLUL II. ACTIVITATEA DELIBERATIVA

In perioada 1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021, ca autoritate deliberativa, Consiliul
Judetean Dambovita s-a intrunit in 11 sedinte ordinare lunare si 11 sedinte extraordinare, in care au
fost adoptate 433 hotarari, toate sedintele fiind pregatite si desfasurate conform Ordonantei de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, precum si conform Regulamentului
de organizare si functionare a Consiliului Judetean Dambovita.

in perioada de referinti au fost emise 803 dispozitii. S-a asigurat comunicarea actelor
normative catre Institutia Prefectului - Judetul Dambovita, autoritati, persoane fizice si juridice.

CAPITOLUL I1l. APARATUL PROPRIU

In ceea ce priveste indeplinirea activitatilor executive ale Consiliului Judetean Dambovita,

in perioada 1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021, prin aparatul propriu au fost realizate urmatoarele:



SECTIUNEA 111.1 DIRECTIA ECONOMICA - ACTIVITATEA ECONOMICO -
FINANCIARA

Desfasurarea activitatilor in anul 2021 a fost si este raportatd la contextul social, politic si
economic actual. S-a urmarit indeplinirea corespunzatoare a atributiilor pe linie financiar-contabila
prevazute de O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, modificatd si completata, si Legea
nr. 82/1992 a contabilitatii, a modului de realizare a veniturilor, angajarea, lichidarea si ordonantarea
cheltuielilor, in limita creditelor bugetare aprobate si a veniturilor bugetare previzionate de incasat,
organizarea si tinerea la zi a contabilitatii si prezentarea la termen a situatiilor financiare asupra
patrimoniului aflat in administrare si a executiei bugetare.

In sinteza, situatia financiara in acest an de mandat se prezinti astfel:

A.1 Veniturile incasate in perioada 01 noiembrie 2020 — 31 decembrie 2020 sunt in suma

de 84.610.848 lei (44.349.856 lei — la Sectiunea de functionare, 40.260.992 lei — la Sectiunea de
dezvoltare) .

Aceste venituri sunt detaliate astfel:

- Venituri proprii (cod 49.02) 11.521.587 lei
- Sume defalcate din TVA (cod 11.02) 32.828.269 lei
- Subventii (cod 42.02) 15.014.117 lei
- Sume primite de la UE 24.833.840 lei
- Donatii si sponzorizari 413.035 lei

A.2 Veniturile incasate in perioada 01 ianuarie 2021 — 31 octombrie 2021 sunt in
suma de 261.272.295 lei (194.607.714 lei — la Sectiunea de functionare, 66.718.581 lei —la Sectiunea
de dezvoltare) .

Aceste venituri sunt detaliate astfel:

- Venituri proprii (cod 49.02) 66.351.516 lei
- Sume defalcate din TVA (cod 11.02) 119.936.000 lei
- Subventii (cod 42.02) 28.625.323 lei
- Sume primite de la UE 46.000.335 lei
- Donatii si sponzorizari 359.316 lei

1. Veniturile proprii incasate pana la data de 31 octombrie au fost in proportie de 87,72%
din sumele prevazute in anul 2021.

Veniturile din concesiuni si inchirieri la data de 01 noiembrie 2021 au fost incasate in
proportie de 103% fatd de prevederea bugetara.

2. Sumele defalcate din taxa pe valoarea adaugata Incasata in perioada 01 noiembrie 2020
— 31 decembrie 2020, conform prevederilor bugetare, au fost urmatoarele:



- Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru cheltuieli descentralizate (11.02.01)
in suma de 6.374.916 lei.

- Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru drumuri (11.02.05) in suma de
2.754.000 lei.

- Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru echilibrarea bugetelor locale (cod
11. 02.06) in suma de 23.699.353 lei.

Sumele defalcate din taxa pe valoarea adaugata incasata in perioada 01 ianuarie 2021 — 31
octombrie 2021, conform prevederilor bugetare, au fost urmatoarele:

- Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru cheltuieli descentralizate (11.02.01)
in suma de 45.494.000 lei.

- Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru drumuri (11.02.05) in suma de
14.987.000 lei.

- Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru echilibrarea bugetelor locale (cod
11.02.06) in suma de 59.455.000 lei.

3. Subventiile incasate (15.013.922 lei), in perioada 01 noiembrie 2020 — 31 decembrie
2020, se compun din:

e Subventii pentru finantarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap (42.02.21)
43.847 lei

e Subventii pentru finantarea programelor nationale de dezvoltare locala (42.02.65) 13.602.825
lei

e Subventii de la bugetul de stat necesare deruldrii proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile (42.02.69) 1.367.250 lei

Subventiile incasate (28.625.323 lei), in perioada 01 ianuarie 2021 — 31 octombrie 2021,
se compun din:

e Subventii pentru finantarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap (42.02.21)

274.195 lei
e Subventii pentru finantarea programelor nationale de dezvoltare locala (42.02.65) 17.436.027
lei
e Subventii primite din Fondul de Interventii (42.02.28) 7.200.000 lei

e Subventii de la bugetul de stat necesare derularii proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile (42.02.69) 3.685.101 lei

B. Platile efectuate in perioada 01 noiembrie 2020 — 31 decembrie 2020 au fost in suma de
126.530.344 lei, efectuate pe capitole si titluri de cheltuieli, situatia se prezinta astfel:

La capitolul 51.02 ,, Autoritati publice” 6.474.562 lei
La capitolul 54.02 ,, Alte servicii publice generale” 1.244.223 lei
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La capitolul 55.02 ,,Datorie publica si imprumuturi” 290.071 lei

La capitolul 60.02 ,, Aparare” 26.246 lei
La capitolul 61.02 ,,Ordine publica si siguranta nationala” 1.131.178 lei
La capitolul 65.02 ,,Invatamaént” 1.532.304 lei
La capitolul 66.02 ,,Sanatate” 6.762.282 lei
La capitolul 67.02 ,, Cultura” 11.254.291 lei
La capitolul 68.02 ,,Asigurari si asistentd sociala” 46.169.173 lei
La capitolul 70.02 ,,Locuinte, servicii si dezvoltare publica” 2.464.091 lei
La capitolul 84.02 ,, Transporturi” 47.425.705 lei
La capitolul 87.02 ,,Alte actiuni economice” 1.756.218 lei

Platile efectuate in perioada Ol ianuarie 2021 — 31 octombrie 2021 au fost in suma de
248.981.042 lei, efectuate pe capitole si titluri de cheltuieli, situatia se prezinta astfel:

La capitolul 51.02 ,, Autoritati publice” 29.673.309 lei
La capitolul 54.02 ,,Alte servicii publice generale” 2.010.000 lei
La capitolul 55.02 ,,Datorie publica si imprumuturi” 1.164.469 lei
La capitolul 60.02 ,, Aparare” 125.529 lei
La capitolul 61.02 ,,Ordine publica si siguranta nationala” 4.536.669 lei
La capitolul 65.02 , Invdtimant” 2.368.465 lei
La capitolul 66.02 ,,Sanatate” 332.334 lei
La capitolul 67.02 ,,Cultura” 32.349.618 lei
La capitolul 68.02 ,,Asigurari si asistenta sociala” 37.130.778 lei
La capitolul 70.02 ,,Locuinte, servicii si dezvoltare publica” 8.565.987 lei

La capitolul 74.02 ,, Protectia mediului” 2.535.873 lei
La capitolul 84.02 ,, Transporturi” 125.675.370 lei
La capitolul 87.02 ,,Alte actiuni economice” 2.512.641 lei

C. Principalele obligatii de plata ale Consiliului Judetean Dambovita — furnizori - la data de

01.11.2021, insumau un total de aproximativ 305.000 lei, care se achita in termenul contractual.

D. Soldul creditelor bancare contractate pe termen scurt, mediu si lung la data de 01.11.2020
era In suma totald de 93.613.982 lei, iar la data de 31.10.2021 soldul total al acestor credite este in
suma totala de 85.601.303 lei. Aceste credite greveaza bugetul judetului pentru urmatorii 13 ani.

Suma medie lunara platitd in perioada 01.11.2020 - 31.10.2021 a fost de 867.091 lei — pentru



rambursare rate de capital si 194.431 lei - dobanzi, reprezentand circa 3,4% din cheltuielile totale

ale institutiei in perioada mentionata.

Situatia creditelor contractate de Consiliul Judetean Dambovita la data de 31.10.2021

Valoare Durata finantare
finantare Destinatie ItDatar " rambursabila S t S
Finantator | rambursabila finantare 7°n ractarti uma trasa uma Sold credit
n luta de rambursabil garansa_r_u - - din credit rambursata
(inva finantarii perioada | perioadade
contract) de gratie | rambursare
CECBANk | o 1643181ci | datorie punliea | 22/06/2017 wani | 55 761.494 | 23.897.783 | 31.863.711
SA .164. ei ao:’:)igli ica (2017-2027) . . . . . .
Total RON 55.761.494 | 23.897.783 | 31.863.711
. - 5 ani .
6.473.500 Credit Investitii 20 ani
B.E.I auro (roiectispa) | 181092007 | Q00T | ooppp0zp) | 6:473.500 | 3.066.395 | 3.407.105
Preluare sold
credit DEXIA .
8.387.702 13 ani
BCR S.A. ouro E?;T%ﬁlt 06/03/2020 (2020-2033) 8.387.702 983.743 | 7.403.959
AG
Total EUR 14.861.202 | 4.050.138 | 10.811.064

Rambursarea la termen a creditelor contractate de

01.11.2020-31.10.2021:

Rate 10.405.096 lei
Dobéinzi 2.321.172 lei
TOTAL 12.726.268 lei

E.Furnizori neachitati
La data de 01.11.2020, valoarea furnizorilor neachitati era de 11.009.860 lei iar la data de

consiliul judetean, in perioada

31.10.2021, aceastd valoare totalid este de aproximativ 305.000 lei. In perioada 01.11.2020-

31.10.2021, au fost efectuate plati totale catre furnizorii de bunuri, servicii si produse, investitii,

cotizatii si alte obligatii ale aparatului propriu in valoare de aproximativ 194.000.000 lei.

F. Participarea la majorarea capitalului social pentru societitile aflate in subordinea Consiliului
Judetean Dambovita in perioada 01.11.2020 — 31.10.2021:
—347.000 lei,
—250.000 lei,
—350.000 lei.

- Parc Moreni
- Parc Priboiu
- Carpatmontana Serv




Structura: CHELTUIELILE APARATULUI PROPRIU

Plati efectuate in perioada
Denumire capitol Cod 01.11.2020 — 31.12.2020
lei
TOTAL CHELTUIELI 88.112.052
- cheltuieli de personal 10 3.196.416
- cheltuieli materiale 20 7.729.985
- dobanzi 30 290.070
- transferuri intre unitati ale
administratiei publice SF ol 21.998.166
- alte cheltuieli 59 4.317.577
- proiecte cu finantare FEN 58 13.754.262
- cheltuieli de capital 70 35.388.944
- rambursari de credite 81 1.436.632

Plati efectuate in perioada
Denumire capitol Cod 01.01.2021 — 31.10.2021
lei
TOTAL CHELTUIELI 200.159.736
- cheltuieli de personal 10 14.540.565
- cheltuieli materiale 20 22.055.253
- dobanzi 30 1.163.970
- transferuri intre unitati ale
administratiei publice SF 51 26.082.855
- alte transferuri 55 1.383.778
- alte cheltuieli 59 20.441.666
- proiecte cu finantare FEN 58 58.336.575
- cheltuieli de capital 70 49.307.944
- rambursari de credite 81 7.243.149
- ‘pla‘;l efectuaAte in anii precedenti 85 -396.019
si recuperate 1n anul curent

Preocuparea permanentd a Directiei Economice, Buget a fost urmérirea incasarii veniturilor
Bugetului Local, o executie bugetard cat mai aproape de prevederile bugetare si rigurozitate in
inregistrarea veniturilor si cheltuielilor bugetare aferente partial anului 2020 (noiembrie, decembrie)

st anului 2021, pentru indeplinirea indicatorilor economico-financiari relevanti.
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SECTIUNEA II1.2 DIRECTIA JURIDICA, CONTENCIOS, ADMINISTRAREA
PATRIMONIULUI

111.2.1. SERVICIUL JURIDIC, CONTENCIOS

In perioada 1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021, in scopul indeplinirii de citre Presedintele
Consiliului Judetean Dambovita a atributiilor prevazute de O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Serviciul Juridic, Contencios din cadrul
Consiliului Judetean Dambovita, ca structurd de specialitate, a exercitat urmatoarele activitati prin care:

e A asigurat, prin consilierii juridici, reprezentarea in justitie a Judetului Dambovita, a
presedintelui Consiliului Judetean Dambovita, a Consiliului Judetean Dambovita si a institutiilor
subordonate;

e A acordat sprijin, asistenta si consultanta juridica directiilor si serviciilor din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Dambovita, consiliilor locale, primarilor si secretarilor unitatilor
administrativ-teritoriale, precum si societatilor comerciale la care Consiliul Judetean Dambovita este
actionar;

I. Cu privire la reprezentarea Judetului Dambovita, a presedintelui Consiliului Judetean
Dambovita, a Consiliului Judetean Dambovita si a institutiilor subordonate in fata instantelor
judecatoresti, in toate gradele de jurisdictie:

» A fost asigurata reprezentarea in 590 de dosare din care:

e 434 dosare cu obiect recuperarea de debite provenite din facturile emise de fostul Serviciu de
Alimentare cu Apa si Canalizare Dambovita si preluate de catre Consiliul Judetean Dambovita in baza
Hotararii Consiliului Judetean Dambovita nr. 58/21.02.2018 (148 dosare in care au fost obtinute solutii
definitive de admitere a actiunilor Consiliului Judetean Dambovita; 213 dosare solutionate definitiv,
prin renuntare la judecata, ca urmare a achitdrii debitelor pe parcursul derularii proceselor; 43 dosare in
care au fost pronuntate solutii de respingere si 30 dosare aflate, in prezent, pe rolul instantelor de
judecatad)

e 156 dosare cu obiect diferit, si anume pretentii, revendicari imobiliare, exproprieri, plangeri
contraventionale, acordare de drepturi banesti, obligatii de a face, procedura insolventei, stabilire
masuri de protectie a copilului, din care: 34 dosare au fost solutionate definitiv (17 dosare prin solutii
pronuntate in favoarea Consiliului Judetean Dambovita), 56 dosare aflate, in prezent, pe rolul
instantelor de judecata, iar 66 dosare avand ca obiect plasamente si adoptii au fost solutionate prin
stabilirea masurilor de protectie speciald pentru minorii In cauza si, respectiv, prin pronuntarea
hotararilor judecatoresti de Incuviintare a adoptiilor.

» Au fost luate masurile necesare pentru obtinerea titlurilor executorii $i punerea in executare a

acestora, pentru realizarea drepturilor de creantd si a altor drepturi ale consiliului judetean in
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conformitate cu prevederile legale in materie. Creantele cuvenite bugetului Consiliului Judetean
Dambovita, care fac obiectul hotararilor judecatoresti, au fost transmise spre executare silitd, 0 parte
dintre acestea fiind incasate, o alta parte fiind in curs de executare.

IIl. In ceea ce priveste acordarea de sprijin, asistentd si consultantd juridici directiilor si
serviciilor din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dambovita, institutiilor
subordonate Consiliului Judetean Dambovita, consiliilor locale, primarilor si secretarilor unitatilor
administrativ-teritoriale, institutiilor subordonate si societatilor comerciale la care Consiliul Judetean
Dambovita este actionar, activitatile exercitate de catre Serviciul Juridic, Contencios au constat in:

» Verificarea legalitatii contractelor avand ca obiect executia de lucrari, prestari Servicii,
furnizarea de produse, asocieri, acordare de finantari nerambursabile, Inchirieri, concesiuni si, dupa
caz, participarea la redactarea acestora, precum si a actelor aditionale la contracte.

» Participarea la desfasurarea in bune conditii a procedurilor de achizitie publica.
Consilierii juridici au fost desemnati si au facut parte din comisiile de evaluare a ofertelor pentru
atribuirea contractelor de furnizare servicii si lucrari.

» Luarea masurilor necesare, impreuna cu Directia Economicd, pentru recuperarea
creantelor existente la nivelul Consiliului Judetean Dambovita.

» Acordarea asistentei de specialitate si consultantei juridice in cadrul unitdtilor de
implementare a proiectelor existente la nivelul Consiliului Judetean Dambovita.

» Asigurarea actiunilor necesare pentru punerea in executare a masurilor dispuse de Curtea
de Conturi, ca urmare a controalelor efectuate.

I1. Alte activitati:

» Solutionarea, in conformitate cu prevederile Legii nr. 112/1995 si ale Legii nr. 10/2001,
a 32 de solicitari adresate de catre Autoritatea Nationald pentru Restituirea Proprietatilor, persoanele
indreptatite, precum si de catre instantele judecatoresti, punandu-se la dispozitia acestora, dupa caz,
copii certificate pentru conformitate cu originalul ale documentelor existente in arhiva institutiei.

» Continuarea procedurilor de cumparare a terenurilor proprietate privata, situate iIn comuna
Aninoasa, in vederea realizarii investitiei ,,Extinderea capacitatii de depozitare a deseurilor municipale,
Centrul de Management Aninoasa”, asigurdndu-se In permanentd legatura dintre proprietari si notariate
pentru incheierea contractelor de vanzare - cumpdrare a terenurilor aferente acestei investitii de interes
public judetean.

» Redactarea actelor administrative si verificarea respectarii legalitatii acestora, anterior
emiterii dispozitiilor presedintelui Consiliului Judetean Dambovita si, totodatd, a proiectelor de
hotarare supuse dezbaterii si adoptarii in sedintele Consiliului Judetean Dambovita. Redactarea
proiectelor de hotdrare de guvern, Intocmirea si transmiterea documentatiilor cdtre ministerele de resort.
Asupra actelor administrative emise / adoptate de catre autoritatea publica executiva si cea deliberativa,

ca urmare a controlului de legalitate exercitat de catre Institutia Prefectului Judetului Dambovita, in
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conditiile OUG nr. 57/2019, se constata cd nu au fost elemente de nelegalitate care sd atraga incidenta

prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

111.2.2 SERVICIUL ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare, prevede la art. 289 ca ,,Toate bunurile apartinand unitatilor
administrativ-teritoriale sunt supuse inventarierii anuale. Autoritatii deliberative i se prezinta anual,
de catre autoritatea executiva, un raport asupra situatiei gestionarii bunurilor”.

Anterior adoptdrii Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, sub imperiul vechii reglementari ale Legii
nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publica, S-a impus atestarea apartenentei bunurilor ce
alcatuiesc domeniul public de interes judetean. Aceasta s-a realizat prin Hotararea Guvernului nr.
1.350/2001 privind atestarea domeniului public al judetului Dambovita, precum si al municipiilor,
oragelor si comunelor din judetul Dambovita, cu modificarile si completarile ulterioare.

Potrivit Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
unitatile administrativ - teritoriale exercitid posesia, folosinta si dispozitia asupra bunurilor care
alcatuiesc domeniul public in limitele si in conditiile legii.

Printre atributiile consiliului judetean se numara si cele privind gestionarea patrimoniului
judetului Dambovita. Patrimoniul judetean este constituit din bunurile mobile si imobile care apartin
domeniului public si privat al judetului, precum si drepturile si obligatiile cu caracter patrimonial.

Inventarul bunurilor care apartin domeniului public al judetului Dambovita a fost aprobat
prin Hotérarea Consiliului Judetean Dambovita nr. 34/1999 privind insusirea inventarului bunurilor
care alcatuiesc domeniul public al judetului Dambovita, toate anularile de pozitii, modificarile si

completarile ulterioare facand obiectul unor hotarari distincte.

Domeniul public al judetului Dambovita

Valoarea totala a bunurilor din domeniul public inventariate la sfarsitul anului 2020 este de
2.811.053.826,73 lei, din care:
a) Constructii: 425.059.674,99 lei (15,00 %)
b) Terenuri: 1.229.433.120,45 lei (44,00 %)
€) Drumuri si poduri: 1.058.179.965,29 lei (38,00%)
d) Sisteme de aductiune si distributie apa: 98.381.066 lei (3,00 %)
Structura domeniului public al judetului Dambovita, pe categorii de bunuri, la sfarsitul anului

2021, se prezinta astfel:
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Constructii

Terenuri
44%

Drumuri si poduri

» Sisteme de aductiune si
o distributie apa

Graficul nr. 1 - Structura domeniului public al judetului Dambovita, pe categorii de bunuri, la
sfarsitul anului 2021

|. a) Constructii inscrise in domeniul public al judetului Dambovita

Constructiile din domeniul public al judetului Ddmbovita aveau la data inventarierii pentru
anul 2021 o valoare de 425.059.674,99 lei, din care punctele de precolectare a deseurilor aveau o
valoare de 4.632.747,22 lei.

In domeniul public al judetului Dambovita sunt inregistrate si punctele de precolectare pentru
deseuri. Avand in vedere ca se va finaliza Contractul nr. 170/33/31.03.2010 incheiat intre Asociatia
de Dezvoltare Intercomunitara ,,Reabilitarea colectdrii, transportului, depozitarii, prelucrarii
deseurilor solide 1n judetul Dambovita” prin Consiliul Judetean Dambovita si S.C. Supercom S.A.
privind delegarea prin concesionare a gestiunii serviciilor publice de colectare si transport al
deseurilor municipale in judetul Dambovita, au fost inventariate si punctele de precolectare, punctele
de precolectare a deseurilor voluminoase, respectiv punctele de precolectare a deseurilor stradale.

Avand in vedere ca, prin noul contract de delegare a gestiunii serviciului de colectare si
transport al deseurilor municipale in judetul Dambovita, incheiat intre Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara ,,Reabilitarea colectarii, transportului, depozitdrii, prelucrdrii deseurilor solide in
judetul Dambovita” si S.C. Supercom S.A., se prevede ca unitatile administrativ-teritoriale vor pune
la dispozitia operatorului punctele de precolectare pentru deseuri, unitatile administrativ-teritoriale
membre A.D.I. au transmis solicitari privind transmiterea punctelor de precolectare din domeniul
public al judetului Dambovita in domeniul public al acestora.

Activitati privind administrarea constructiilor:

1. Atribuirea prin contract de imprumut de folosintd gratuitd (comodat), pentru o perioada de 5
ani, a imobilului situat in Municipiul Targoviste, Bulevardul Regele Carol I nr. 66 cédtre ADI
Managementul Integrat al Deseurilor in judetul Dambovita, ADI Apa Dambovita si ADI Civitas

Targoviste in vederea functionarii optime a acestora.
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2. Includerea in domeniul public al judetului Dambovita a Centrului de Recuperare si Reabilitare
a Persoanelor cu Handicap Tuicani, situat in municipiul Moreni, compus din teren cuU suprafata de
17.288 m? si constructii, cu o suprafati construitd de 2.029 m?.

3. Cladire-spatiu depozitare, situat in Gaesti, strada Academician Serban Cioculescu, nr. 32, unde
isi desfasoara activitatea Complexul de Servicii Sociale Gaesti.

4. Au fost initiate demersuri, In vederea transmiterii imobilului Palatului Administrativ din

domeniul public al statului in domeniul public al judetului Dadmbovita.

5. Consiliul Judetean Dambovita are concesionate bunuri, anual incasand o redeventa 1n acest
Sens.

Redeventa pentru concesionarea Centrului de Agrement Vanatorul - 4.815 lei

Redeventa pentru concesionarea Centrului de Agrement Cerbul - 19.625 lei

Redeventa pentru concesionarea Centrului de Agrement Caprioara, Cabanei Dichiu, Camping

Zanoaga, Imobilului din comuna Moroeni, punctul Galma - 69.426,60 lei

Redeventa pentru concesionarea terenului in suprafata de 5,5 ha, situat n municipiul Targoviste,
strada Laminorului nr. 8 , 22.496 lei

Redeventa pentru concesionarea terenului in suprafatdi de 10.000 m? situat in municipiul
Targoviste, Bd. Regele Carol I nr. 51 - 8.971,20 Euro

Ponderea constructiilor in domeniul public al judetului Dambovita in anul 2021 este de 15 %.

L.b) Terenuri inscrise in domeniul public al judetului DaAmbovita

Terenurile cuprinse in domeniul public al judetului Dambovita aveau, la data inventarierii
pentru anul 2021, o valoare de 1.229.433.120,45 lei. Aceste terenuri sunt: rezervatiile naturale,
traseele turistice, terenurile aferente cladirilor detinute de Consiliul Judetean Dambovita si
institutiile subordonate, terenurile pe care sunt amplasate deseurile ecologice, terenurile aferente

sistemelor de alimentare cu apa si terenurile din zona montana.

Activitati privind administrarea terenurilor
In domeniul public al judetului Dambovita au fost incluse terenuri in vederea derulirii unor

investitii.

1. Teren, categoria de folosinta drum de exploatare, respectiv curti, constructii, in suprafata
totald de 114.537 m?, situat in comuna Sotinga, in vederea implementirii Proiectului de investitii
»distem de management integrat al deseurilor in judetul Dambovita”. Proiectul de investitii
presupune realizarea unei instalatii de tratare mecanico-biologicd cu digestie anaerobad, treapta
mecanica a instalatiei TMB urmand a fi prevazuta cu o statie de sortare semiautomata, cu ajutorul
careia se vor recupera aproximativ 10% deseuri reciclabile (in vederea valorificarii materialelor) din

totalul deseurilor in amestec tratate.
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2 situat in comuna

2. Teren, categoria de folosintd drum, in suprafatd totala de 10.945 m
Moroeni. Prin Hotararea Guvernului nr. 107/15.03.2018 privind aprobarea atestarii unor localitati
sau parti din localitati ca statiuni turistice de interes national sau local si privind modificarea anexei
nr. 5 la Hotararea Guvernului nr. 852/2008 pentru aprobarea normelor si criteriilor de atestare a
statiunilor turistice, Zona Pestera - Padina din comuna Moroeni, judetul Dambovita, a fost atestata
ca statiune turistici de interes national. In acest context, tinind seama de potentialul turistic al zonei,
Consiliul Judetean Dambovita, prin proiectul strategic de dezvoltare a turismului in judetul
Dambovita, intentioneazd valorificarea zonei Pestera - Padina prin configurarea unei statiuni
turistice la standarde moderne.

Terenul se afla in zona Pestera lalomitei din comuna Moroeni, iar modernizarea acestuia va
asigura accesul mai usor la obiectivele turistice si serviciile publice din zona (salvare montana,
jandarmerie, punct de prim ajutor), cu atat mai mult cu cat in zona Punctul Piciorul Babelor se
lucreaza la douad obiective de investitii Centru Salvamont, zona Pestera, comuna Moroeni, si Centru
multifunctional pentru servicii de urgenta si jandarmerie montana.

3. Teren in suprafati de 489 m? situat in Targoviste, strada Tudor Vladimirescu, in vederea
realizarii obiectivului de investitii ,,Reabilitarea imobilului pentru infiintarea arhivei Consiliului
Judetean Dambovita”, care include si lucrari privind respectarea normativelor de securitate la
incendiu, de asigurare a fluxului de circulatie intre Incaperile imobilului si a accesului catre imobil.

4. PK Grizzly a donat Consiliului Judetean Dambovita terenul in suprafati de 262 m?, situat in
municipiul Targoviste, in zona intersectiei drumului de legatura DJ 720E cu str. Petru Cercel, iar
pentru fluidizarea traficului si asigurarea conditiilor de sigurantd a circulatiei, Consiliul Judetean
Dambovita a realizat un sens giratoriu care este amplasat pe soseaua de centura si pe terenul in
suprafati de 262 m2,

5. Invederea realizarii de investitii, a fost formulata cererea de transmitere a doua terenuri,
cu suprafetele de 1.653 m? si 236 m?, situate in comuna Moroeni, satul Glod, punctul ,,Punte
Cimitir”, din domeniul public al comunei Moroeni in domeniul public al judetului Dambovita,
pentru realizarea obiectivului ,,Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin modernizarea
DJ 714 Glod — Sanatoriu — Moroeni — Bolboci — Padina - Pestera”.

Ponderea terenurilor ce se regasesc in domeniul public al judetului Dambovita in anul 2021

este de 44,00 %.

I. ¢) Drumuri si poduri inscrise in domeniul public al judetului Dambovita

Drumurile inscrise in domeniul public al judetului Dambovita aveau, la data inventarierii din
anul 2021, valoarea de 1.058.179.965,29 lei.
Au fost analizate si verificate din punct de vedere valoric si fizic activele fixe din clasele

infrastructura de drumuri si poduri, podete, pasarele si viaducte pentru transporturi rutiere.
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In acest sens:
- au fost efectuate modernizari / reabilitari drumuri comunale / locale in cadrul unor asocieri
intre Consiliul Judetean Dambovita si UAT-uri;
- au fost efectuate lucrari si servicii privind intretinerea curentd si periodicd a drumurilor,
podurilor, pasajelor si podetelor etc.
Activitati privind drumurile si podurile
1. Drumul de legaturd DJ 720E Gara Targoviste Sud - Centura Municipiului Targoviste,
respectiv bunul imobil Retea de iluminat public, in zona drum de legatura DJ 720E Gara Targoviste
Sud - Centura Municipiului Targoviste a fost transmis din domeniul public al judetului Dambovita
in domeniul public al municipiului Targoviste. Drumul de legatura DJ 720E asigurd conectarea
Bulevardului Regele Carol I si strazii Garii la strada Petru Cercel (Centura Municipiului Targoviste),
iar prin transmiterea acestuia in proprietatea municipiului Targoviste se va extinde reteaua locala de
strazi administratd de Consiliul Local Municipal Targoviste. Totodata, preluarea in proprietate a
acestui drum presupune includerea lui in sistemul unitar al infrastructurii rutiere locale pentru care
autoritatea publicd locald la nivelul municipiului Targoviste, in calitate de administrator, are
obligatia realizarii activitatilor curente de intretinere, reparare, administrare si exploatare, astfel incat
traficul rutier sa se desfasoare 1n conditii de siguranta a circulatiei.
Ponderea drumurilor si podurilor in domeniul public al judetului Dambovita in anul 2021

este de 38,00 %.

I. d) Sisteme de aductiune si distributie a apei, inscrise in domeniul public
al judetului Dambovita

Sistemele de aductiune si distributie a apei din domeniul public al judetului Dambovita
aveau, la data inventarierii din anul 2021, o valoare de 98.381.066 lei.

Sistemele sunt in stare corespunzatoare de functionare, integritatea si functionalitatea lor
fiind asigurate de S.C. Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A.

In perioada octombrie 2020 - iulie 2021, au fost realizate bransamente in valoare totala de
119.139,00 lei pentru bunurile din categoria sistemelor de aductiune si distributie a apei aflate in
localitatile: Comisani, Dragomiresti, Gura Ocnitei, Moroeni, Crangurile, Dragodana, Ocnita, Selaru,
Vulcana-Bai, Glodeni-Vale, Pucioasa, Candesti-Deal, Candesti si Dragodanesti.

Terenurile aferente sistemelor de alimentare cu apa au 0 valoare de 113.515,34 lei, din care:
- teren de 1.329 m? — alimentare cu api Candesti ~ 17.431,21 lei
- teren 20.487 m? — alimentare cu apa Crangurile ~ 43.578,04 lei
- teren 3.500 m? — captare Galma - Riteiu 52.506,09 lei

Ponderea sistemelor de aductiune si distributie a apei in anul 2021 este de 3,00 %.
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Activitati privind sistemele de aductiune si distributie a apei. Includerea in domeniul public
a bunurilor imobile din categoria sistemelor de alimentare cu apa realizate In cadrul Proiectului
,»Modernizare si extindere sisteme de alimentare cu apa, canalizare si epurare ape uzate in judetul
Dambovita”, finantat prin POS Mediu, obiectivul general al proiectului fiind acela de imbunatatire
a infrastructurii de apa potabild / apa uzata din judetul Dambovita si completarea listei bunurilor din
domeniul public al judetului Dambovita, aferente retelelor de aductiune a apei potabile, care se
transmit ca bunuri de retur catre S.C. Compania de Apa Targoviste-Dambovifa S.A. in baza

Contractului de delegare a gestiunii nr. 3/2624/29.01.2009.

. Domeniul privat al judetului Dambovita

In domeniul privat al judetului Dambovita sunt incluse bunuri aflate in proprietatea judetului si
care nu fac parte din domeniul public, acestea fiind supuse regimului juridic de drept comun. Astfel,
se regasesc urmatoarele categorii de bunuri in valoare totala de 508.003.748,43 lei:

a) Constructii: 135.522.648,10 lei (26,68 %)

b) Terenuri: 83.717.750,71 lei (16,475 %)

€) Drumuri si poduri: 493.849,89 lei (0,10 %)

d) Sisteme de aductiune si distributie a apei: 24.625,13 lei (0,005%)

e) Mijloace fixe, obiecte de inventar, materiale, bonuri valorice, active necorporale, investitii
etc.: 288.244.874,60 lei (56,74 %).

Structura domeniului privat al judetului Dambovita, pe categorii de bunuri, pentru anul 2021, se

prezintd astfel:

M Constructii
Terenuri
B Drumuri si poduri
B Sisteme de aductiune si

distributie apa

B Mijloace fixe, obiecte de
inventar, alte active

Graficul nr. 2 - Structura domeniului privat al judetului Dambovita, pe categorii de bunuri,
pentru anul 2021

18



I1. a) Constructii inscrise in domeniul privat al judetului Dambovita

Constructiile Tnscrise Tn domeniul privat al judetului Dambovita reprezinta bunuri aflate in
proprietatea judetului si care nu fac parte din domeniul public, precum:

- imobilul din comuna Branesti, satul Priboiu, Parcul Industrial Priboiu;

- blocul de locuinte si terenul aferent din comuna Doicesti;

- centrul de incercari automobile Titu-Boteni, concesionat catre Renault Technologie
Roumanie;

- imobil Muzeul Moreni etc.

Constructiile din domeniul privat al judetului Dambovita aveau, la data inventarierii din anul
2021, o valoare de 135.522.648,10 lei.

Ponderea constructiilor din domeniul privat al judetului Dambovita, in anul curent, este de

26,68 %.

I1. b) Terenuri inscrise in domeniul privat al judetului Dambovita

Terenurile din domeniul privat al judetului Dambovita aveau, la data inventarierii din anul
2021, o valoare de 83.717.750,71 lei.

Aceste terenuri sunt aferente Parcului Industrial Priboiu, Centrului de Incercari automobile
Titu-Boteni, concesionat catre SC Renault Technologie Roumanie SRL blocului C1 din localitatea
Doicesti, precum si terenuri expropriate pentru realizarea conductei de apa Moroeni-Motdieni etc.

Bunurile de nnatura proprictate privatd a judetului au fost transmise in administrare,
concesionare sau au fost inchiriate, conform legislatiei, in baza hotdrarilor consiliului judetean. in
aceste conditii, unele bunuri din domeniul privat al judetului Dambovita se afla in administrarea
unor institutii publice precum Centrul Meteorologic Regional Muntenia pentru Statia Meteorologica
Targoviste, precum si in administrarea SC Parc Industrial Priboiu SA .

Ponderea terenurilor ce se regaseau in domeniul privat al judetului Dambovita, in anul

2021, in functie de valoarea totald a bunurilor inscrise in domeniul privat, este de 16,475 %.

I1. ¢) Drumuri si poduri inscrise in domeniul privat al judetului DaAmbovita

Drumurile inscrise in domeniul privat al judetului Dambovita aveau, la data inventarierii din
anul 2021, o valoare de 493.849,89 lei.
Ponderea drumurilor si podurilor in domeniul privat al judetului Ddmbovita, in anul 2021,

este de 0,10 %.
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II. d) Sisteme de aductiune si distributie a apei. inscrise in domeniul privat al
judetului Dambovita

In domeniul privat sunt inregistrate mijloace fixe - statie clorinare Galma — Riteiu,
21.052,13 lel, si obiecte de inventar in valoare de 3.573,00 lei, ce reprezinta butelie clor, pompa
multiinox 120/48 si tablou electric - alimentare cu apa Ratei-Galma.

Ponderea sistemelor de aductiune si distributie a apei in domeniul privat al judetului

Dambovita, in anul 2021, este de 0,005 %.

I1. e) Mijloace fixe si obiecte de inventar etc.
Din categoria mijloacelor fixe si obiectelor de inventar etc. fac parte urmatoarele:

- mijloace fixe si obiecte de inventar aferente gestiunilor consiliului judetean - 40.834.911,76
lei,

- materiale si imprimate cu regim special, bonuri valorice (timbre, BCF), indicatoare rutiere
- 212.815,54 lei,

- active fixe necorporale - 15.170.533,45 lei,

- active corporale in curs de executie - 232.026.613,85 lei

Pe langa terenurile si constructiile din domeniul privat, au mai fost inventariate si mijloace
fixe si obiecte de inventar aferente unor imobile proprietate a judetului, dupa cum urmeaza: centrele
de agrement Caprioara, Vanatorul si Stejarul, Imobil Titu - Boteni, Parcul Industrial Priboiu si Parcul
Industrial Moreni, comuna Moroeni, Punct Galma.

De asemenea, a fost vanduti o cantitate de 132,30 m® masi lemnoasi pe picior,

existentd pe amplasamentul imobilului situat in comuna Branesti, satul Priboiu, Aleea Sinaia, nr. 3-
4. Aceasta a avut loc prin licitatie publica, ofertantul castigator fiind SC BURATINO SRL, cu un
pret de 55,00 lei/m3, valoarea totald a masei lemnoase pe picior fiind de 7.276,50 lei.

in domeniul privat al judetului Dambovita sunt inregistrate si bunuri care fac obiectul
Contractului nr. 170/33/31.03.2010, incheiat intre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara
»Reabilitarea colectdrii, transportului, depozitarii, prelucrdrii deseurilor solide in judetul
Dambovita”, prin Consiliul Judetean Dambovita, si SC Supercom SA, privind delegarea prin
concesionare a gestiunii serviciilor publice de colectare si transport al deseurilor municipale in
judetul Dambovita, si anume: containere, pubele de plastic de 120 I, autogunoiere Farid, containiere
Farid, tractoare, remorci.

Intrucat contractul mentionat se va finaliza, vor fi transmise catre unititile administrativ-
teritoriale pubelele de 120 I, respectiv containerele de 10 m?®, autogunoierele, containierele,
tractoarele si remorcile in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 841/1995 privind

procedurile de transmitere fard plata si de valorificare a bunurilor apartinand institutiilor publice.
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Ponderea mijloacelor fixe si obiectelor de inventar in domeniul privat al judetului
Dambovita, in anul 2021, este de 56,74 %.

I1.f) Active financiare

Actiunile detinute de judetul Dambovita prin Consiliul Judetean Dambovita (in calitate de
actionar) sunt nominative, in forma dematerializata, soldul faptic fiind determinat prin verificarea
documentelor ce au stat la baza completarii Registrului actionarilor.

Valoarea totala a actiunilor, de 30.682.271,50 lei, include si primele de emisiune detinute la
SC Compania de Apa Targoviste Dambovita SA, de 1.713.950,01 lei.

Astfel, total titluri de proprietate:
. Valoare totala actiuni - 30.682.271,50 lei

. Valoare aport la asociatii - 324.400  lei

. Total titluri de participare - 31.006.671,50 lei

Registrele actionarilor sunt tinute in bune conditii de agentii economici si completate
periodic, in functie de hotararile adoptate de Consiliul Judetean Dambovita, Adunareca Generala a
Actionarilor, respectiv Certificatele de Inregistrare Mentiuni la Oficiul Registrului Comertului de pe

langa Tribunalul Dambovita.

II1. Cotizatii platite de catre Consiliul Judetean Dambovita catre asociatii

Consiliul Judetean Dambovita a aderat de-a lungul timpului la mai multe organizatii, si
anume: ADR Sud Muntenia, Uniunea Nationald a Consiliilor Judetene din Romania, Asociatia
Localitatilor si Zonelor Istorice din Roménia, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara
»-Management Integrat al Deseurilor in Judetul Dambovita”, Asociatia Fotbal Club Chindia,
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,Civitas”, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,Apa
Dambovita”, Asociatia Regiunilor Europei, Asociatia Microregiunea Turisticdi Muntii Bucegi,
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,Situatii de Urgentd Sud Muntenia”, Asociatia Nationala
a Autoritatilor Teritoriale de Ordine Publicd si Asociatia Pesterilor Turistice din Romania
,ROSCAves”, scopul acestora fiind realizarea in comun a unor proiecte specifice motivului pentru
care acestea au fost infiintate.

Membrii asociatiilor datoreaza anual o cotizatie in functie de prevederile actelor constitutive
ale acestora in perioada de referinta. In acest sens, s-au promovat proiectele de hotarére referitoare

la aprobarea platilor, cuantumul acestora fiind, in perioada de referinta, de 6.156.532,45 lei.

IV. ,,Programul pentru scoli al Roméaniei”

In intervalul de referinta a fost gestionat ,,Programul pentru scoli al Romaniei”. Astfel:
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S-au completat si depus in termen, la APIA Dambovita, cererile de aprobare/actualizare a
solicitantului si documentatia justificativa aferenta atat pentru anul scolar 2020 - 2021, cat si pentru
2021 - 2022, pentru acordarea ajutorului financiar FEGA, 1n special pentru institutiile de invatamant
nou-infiintate, astfel Tncat acestea sa fie deja aprobate de cétre centrul judetean APIA in momentul
inceperii distributiei de produse.

Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, prin personalul sau de specialitate, a efectuat in
perioada 12 - 16 aprilie 2021, un control ex-post la sediul Consiliului Judetean Dambovita, precum si
la un esantion aleatoriu de 8 institutii scolare, pentru a vedea cum se deruleaza programul pentru
produse lactate si fructe 1n scoli, nefiind constatate deficiente.

Intrucat acordurile-cadru / contractele subsecvente de furnizare a produselor in cadrul
Programului pentru scoli au expirat in anul 2020, prin hotararea nr. 43/24.02.2021, Consiliul
Judetean Dambovita si-a asumat responsabilitatea privind organizarea si derularea procedurilor de
atribuire a acordurilor-cadru / contractelor subsecvente pentru achizitia produselor si de prestare a
serviciilor pentru derularea masurilor educative aferente ,,Programului pentru scoli al Romaniei”
pentru anii scolari 2021-2022 si 2022-2023, pentru toate institutiile scolare beneficiare din judetul
Dambovita.

La acest moment se deruleaza procedura de licitatie deschisd pentru incheierea unor noi
acorduri-cadru / contracte subsecvente de furnizare si distributie lapte si produse lactate, produse de
panificatie si fructe prescolarilor din gradinitele cu program normal de 4 ore de stat autorizate /
acreditate si particulare acreditate si pentru elevii din invatamantul primar si gimnazial de stat si
particular din judetul Dambovita, pentru perioada 2021-2023.

Lista produselor ce vor fi achizitionate in vederea distribuirii in anii scolari 2021-2022 si
2022-2023, precum si cantitatile maxime necesare ale produselor pentru care se vor incheia
acordurile-cadru / contractele subsecvente, va fi de:

a) Lapte si produse lactate - 9.642.663 bucati / 3 portii produse lactate / saptamana

b) Produse de panificatie - 16.071.105 bucati / 5 portii / saptamana

c) Fructe - 6.428.442 buciti / 2 portii / saptamana

Prin Hotararea Guvernului nr. 881/2021 privind stabilirea bugetului pentru implementarea
Programului pentru scoli al Romaniei in perioada 2017-2023, pentru anul scolar 2021-2022, precum
si pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 640/2017 pentru aprobarea Programului pentru scoli
al Romaniei in perioada 2017-2023, s-a stabilit bugetul pentru implementarea Programului pentru
scoli al Romaniei si Masurile educative in anul scolar 2021-2022, judetului Dambovita fiindu-i
alocata suma de 12.236 mii lei, utilizata dupa cum urmeaza:

a) 4.095 mii lei pentru acordarea gratuita de lapte si produse lactate si 929 mii lei pentru masurile
educative aferente;

b) 4.421 mii lei pentru acordarea gratuita de produse de panificatie;
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c) 1.862 mii lei pentru acordarea gratuita de fructe si 929 mii lei pentru masurile educative
aferente.

V. Misuri in domeniul pietei produselor din sectorul agricol

In baza Ordinelor comune nr. 549/4553/2018 si nr. 550/4554/2018 emise de Ministerul
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale si Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice,
privind punerea in aplicare a prevederilor art. 5 alin. (1) din Legea nr. 145/2014 pentru stabilirea
unor masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol, modificata si completatd prin
Legea nr. 70/19.03.2018, comercializarea produselor din sectorul agricol de catre fermieri persoane
fizice se face pe baza atestatului de producator si a carnetului de comercializare a produselor din
sectorul agricol, cu valabilitate de 7 ani de la data emiterii.

Pentru anul 2020-2021, consiliul judetean a achizitionat prin directia de specialitate
necesarul de atestate de producator si carnete de comercializare pentru toate cele 89 unitati
administrativ-teritoriale ale judetului Dambovita. Costurile generate de tiparire s-au suportat din
bugetul judetului si se recupereaza prin grija primarilor, din sumele achitate de solicitanti pentru

eliberarea acestora.

I11.2.3 SERVICIUL TINERET, SPORT, TURISM, ASOCIATII, FUNDATII,
COORDONARE SOCIETATI COMERCIALE

In desfasurarea activititii s-au avut in vedere urmatoarele:
I. Finantarile din fondurile publice nerambursabile din bugetul Consiliului Judetean Dambovita, in
conformitate cu Legea nr. 350/2005;
I1. Finantarile conform prevederilor Ordinului Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei
Publice si al Ministerului Finantelor Publice nr. 1120/1030/2014 pentru aprobarea procedurii de
finantare pentru Republica Moldova.
III. Guvernanta corporativa
l. In cursul anului 2021 au fost organizate 3 sesiuni de concursuri de proiecte, pentru care au
fost alocati, prin programul anual, 400.000 lei.

La sesiunea | 2021, au fost depuse 21 proiecte, din care 12 proiecte au fost admise si 9
respinse. Suma totala atribuita pentru sesiunea | 2021 a fost de 230.148 lei, iar pe domenii astfel:
- pentru categoria sport - 110.928 lei,
- pentru categoriile educatie civica si social - 82.280 lei,
- pentru categoria tineret 36.940 lei.

La sesiunea a I1-a 2021, au fost depuse 10 proiecte, dintre care 5 proiecte au fost admise si 5
respinse.

Suma totala atribuita pentru sesiunea a Il-a 2021 a fost de 126.705 lei, iar pe domenii astfel:
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- pentru categoria sport - 53.218 lei,

- pentru categoriile educatie civica si social - 37.720 lei,

- pentru categoria tineret - 35.767 lei

La sesiunea a I11-a 2021, au fost depuse 2 proiecte, dintre care un proiect a fost admis si unul

respins.

Suma totala atribuita pentru sesiunea a I11-a 2021 a fost de 20.000 lei, iar pe domenii astfel:

- pentru categoria sport: 20.000 lei.

In concluzie, in cursul anului 2021, la cele 3 sesiuni de proiecte au participat 33 proiecte, din

care 18 proiecte au fost admise, cu suma totald alocata de 376.853 lei, defalcate pe domenii de

activitate astfel:

- pentru categoria sport (8 proiecte admise) - 184.146 lei,

- pentru categoriile educatie civica si social (7 proiecte admise) - 120.000 lei,

- pentru categoria tineret (3 proiecte admise) - 72.707 lei.

Proiectele admise pentru finantare in cele 3 sesiuni din anul 2021 au fost urmatoarele:

e pentru categoria sport:

Nr. Solicitant Nr. inregistrare Program sport Punctaj Suma alocata
crt. (lei)
1. Asociatia Club Alex Targoviste 13289/31.05.2021 sport de performanta 74 19.728
2. Asociatia Marin Marius Mihai Martial | 12875/26.05.2021 sport de performanta 73 24.750
Arts Targoviste
3. Asociatia Clubul Sportiv BikeXpert 14094/08.06.2021 sport de performanta 71,4 23.250
4. Sport Club ,,Sportis” Targoviste 13880/07.06.2021 sportul pentru toti 67,2 26.470
5. Asociatia Marin Marius Mihai Martial | 12874/26.05.2021 Romaénia in miscare 63 16.730
Arts Targoviste
6. Asociatia Clubul Sportiv  Kidava | 19793/12.08.2021 sport de performanta 80 18.400
Pucioasa
7. Clubul Sportiv Scolar Targoviste 19791/12.08.2021 sport de performanta 78 34.818
8. Asociatia Club Off - Road Bucuresti | 24070/01.10.2021 sport de performanta 86 20.000
Total pentru categoria sport 184.146
e pentru categoria educatie civica:
Nr. Solicitant Nr. de inregistrare Punctaj Suma alocata
crt. (lei)
1. Asociatia Students Forests Guard 14080/08.06.2021 69 14.580
2. Asociatia Salvamont Dambovita 14093/08.06.2021 68 18.000
3. Asociatia ,Noi zidim viitorul” 14055/08.06.2021 67 11.200
4. Asociatia Chindia Jurassic Park 14077/08.06.2021 66 17.000
5. Asociatia Mens Sana 14026/08.06.2021 66 21.500
6. Asociatia Students Forests Guard 19829/13.08.2021 78 17.100
7. Asociatia Alaturi de Noi 2018 19071/04.08.2021 77 20.620
Total pentru categoria educatie civicad 120.000
e pentru categoria tineret:
Nr. Solicitant Nr. de inregistrare Punctaj Suma alocata
crt. (lei)
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Societatea Astronomicd Roméind de Meteori - 14093/08.06.2021 70 19.940
SARM

Asociatia Ecologica Floare-de-Colt 14079/08.06.2021 68 17.000
Fundatia ,,Sportis” Targoviste 19727/12.08.2021 61 35.767
Total pentru categoria tineret 72.707

I1. In baza Protocolului de infratire dintre judetul Dambovita cu Raionul Ialoveni, din Republica
Moldova, in perioadele 16 - 21 august 2021 (5 nopti) si 23 - 28 august 2021 (5 nopti), la Complexul
Caprioara (Moroeni) s-a organizat, pentru un numar de 100 de persoane (50 de persoane pe fiecare
perioadd), programul ,,Tabara pentru elevii din Raionul Ialoveni, Republica Moldova, 2021”.

Valoarea totald a acestei actiuni prevazuta in Acordul - cadru de finantare a fost de 101.954
lei (20.700 Euro, la cursul valutar al BNR din 20.07.2021, de 4,9253 lei pentru 1 Euro), din care
84.272 lei (17.110 Euro) este suma finantata de catre Consiliul Judetean Dambovita, din care 65.014
lei (13.200 Euro) au reprezentat servicii de cazare si masa, 17.239 lei (3.500 Euro) pentru excursii
s vizite la obiective turistice si muzee din judet si 2.019 lei (410 Euro) pentru cheltuieli neprevazute,
iar 17.682 lei (3.590 Euro) a fost suma finantata de catre Consiliul Raional Ialoveni, din care: servicii
de transport - 17.239 lei (3.500 Euro) si cheltuieli neprevazute - 443 lei (90 Euro).

In ceea ce priveste realizarea activitatilor cuprinse in Acordul - cadru de finantare, asa cum
reiese din Raportul justificativ final al Consiliului Raional laloveni nr. 02/1-7-643/30.09.2021, au
fost intreprinse toate activitatile necesare indeplinirii obiectivelor stabilite. De asemenea, programul
a reprezentat un succes, ceea ce reprezintd o premisd a continuitatii colaborarii dintre judetul
Dambovita si Raionul Ialoveni si dezvoltarii relatiilor de prietenie.

I11. Urmare a proiectelor initiate de presedintele consiliului judetean, autoritatea deliberativa, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 a societatilor comerciale, modificatd si completata,
O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice si H.G. 722/2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, a adoptat acte
administrative privind functionarea unor societati comerciale la care judetul Ddmbovita este actionar

unic sau majoritar.

ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Au fost numiti cate doi reprezentanti ai judetului Dambovita in Adunarea Generald a
Actionarilor pentru fiecare societate comerciala, respectiv: SC Moreni Parc Industrial SA, SC Parc
Industrial Priboiu SA, SC Lucrari Drumuri si Poduri SA, SC Carpatmontana Serv SA.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

SC Moreni Parc Industrial SA, SC Parc Industrial Priboiu SA, SC Lucrari Drumuri si Poduri

SA, fiecare in parte, in urma selectiilor efectuate, sunt societati administrate de catre un consiliu de
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administratie, constituit din 5 membri, din care unul este numit administrator provizoriu, functie
pentru care autoritatea publica tutelard a declansat proceduri de selectie aflate in curs de finalizare.

La SC Carpatmontana Serv SA, procedura de selectie declansatd de autoritatea publica
tutelard a fost finalizata prin numirea a 5 membri 1n consiliul de administratie.

MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

La SC Moreni Parc Industrial SA, capitalul social a fost majorat, prin aport in numerar, cu
suma de 347.000 lei.

La SC Parc Industrial Priboiu SA, capitalul social a fost majorat, prin aport in numerar, cu
suma de 250.000 lei.

BUGET

Anual, autoritatea deliberativd a aprobat bugetul de venituri si cheltuieli pentru fiecare
societate comerciala in parte, si anume SC Moreni Parc Industrial SA, SC Parc Industrial Priboiu

SA, SC Lucrari Drumuri si Poduri SA si SC Carpatmontana Serv SA.

SECTIUNEA II1.3 DIRECTIA TEHNICA
SECTIUNEA II1.3 INFRASTRUCTURA LOCALA
111.3.1 Clasificarea infrastructurii rutiere din judetul DAmbovita
In conformitate cu prevederile O.G. nr. 43/1997, Consiliul Judetean Dambovita

administreaza reteaua de drumuri judetene, care, la sfarsitul anului 2020, avea urmatoarea
structura:

90.221 km

DOModernizate  BPietruite

DOPamant DOTotal

0 13.392 kmj

B 52.202 km
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In acelasi sens, reteaua de drumuri comunale clasificatd, administratd de catre consiliile

locale, la sfarsitul anului 2020 se prezinta astfel:
O 504.817 km

DOModernizate

BPietruite

OPamant

OTotal

O 4114 km \_
B 162.705 km

Noti: In baza prevederilor Legii administratiei publice locale nr. 215/2001 si Ordonantei de Urgenta
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, pentru asfaltarea unor sectoare de drumuri comunale
clasificate, dar si a unor drumuri locale, au fost incheiate contracte de asociere intre judetul
Dambovita, prin Consiliul Judetean Dambovita, si unitatile administrativ-teritoriale, prin consiliile
locale, in cote procentuale de finantare definite, acestea fiind in diferite faze de implementare si a
caror sinteza este prezentata in cuprinsul acestui raport.

Amintim, de asemenea, situatia retelei de drumuri nationale si autostrazi, in lungime
totald de 358,796 km, existenta in judetul Dambovita si administratd de Compania Nationala de
Administrare a Infrastructurii Rutiere, care se compune din: autostrada A1, DN 7, DN 71, DN 72,
DN 72A, DN 1A, DN 61.

Ponderea drumurilor publice clasificate in cadrul retelei de
drumuri din Judetul Dambovita
Notd: In afara drumurilor publice clasificate existente in judetul Dimbovita, mai sunt, in
medie, aprox. 40 km drumuri interioare, ulite, strazi, drumuri agricole etc., pe raza fiecirei

localitdati.

0 16.35%

@ Drumuri Nationale §i Autostrazi

@Drumuri Comunale

ODrumuri Judetene

7.89 %
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In perioada 1 noiembrie 2020 — 1 noiembrie 2021, lucririle si serviciile de drumuri si poduri
au fost finantate din bugetul propriu al Consiliului Judetean Dambovita, dar si din alte surse
financiare, situatia acestora fiind dupa cum urmeaza:

II1.3.2 Lucrari de investitii, reparatii si intretinere in infrastructura rutiera
Valoarea totala a fondurilor alocate in cadrul capitolului transporturi, in perioada mentionata, a fost
structuratd astfel:

Total alocat perioada 01.11.2020 — 01.11.2021 - 154.795,66 mii lei
Decontat perioada 01.11.2020 — 01.11.2021 - 104.652,44 mii lei

Nota: Diferenta intre sumele alocate si cele decontate o reprezintd, in cea mai mare parte,
fondurile alocate pentru obiectivele finantate prin Programul National de Dezvoltare Locala

Sinteza fondurilor alocate in perioada 01.11.2020 — 01.11.2021

Valanh@
220000 1
154.795,66
170000 {
120000 1 O Alocat total
O Alocat investitii
70000 1 O Alocat reparatii
23.076,33
20000 1
o000 Y

Sinteza decontarilor in perioada 01.11.2020 - 01.11.2021

Valoare MifTel
130000+
1200004
1100004
1000004

900004
800001
700004
600004
50000
400001
300001
200004

N

104 652 44

@ Decontat total

O Decontat investitii

O Decontat reparatii

1620020
uuuuuuuuu

AN

100004
04
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I11.3.2.1 Program investitii
Total alocat perioada 01.11.2020 - 01.11.2021 - 131.719,33 mii lei
Decontat perioada 01.11.2020 - 01.11.2021 - 88.443,05 mii lei

Sinteza alocarii fondurilor la principalele categorii de investitii
in perioada 01.11.2020 - 01.11.2021
Valoare Mii lei
150000

131.719,33

O Alocat total

OP.N.D.L.

1000004
O Asocieri C.J.D-ta + C.L.

@ Reabilitari + covoare drumuri judetene -
Buget local

OH.G. Calamitati

500004
BPJD.L.

O Alte obiective de investitii

Sinteza decontarilor la principalele categorii de investitii in perioada

01.11.2020 - 01.11.2021

Valoafﬁ)%i 'S 80.101

80000
70000 O Decontat total
60000 OP.N.D.L.
50000 D Asocieri C.J.D.ta+ C.L.
40000 BReabilitari + covoare drumuri judetene -Buget
30000 22.565 21,504 DI}(I)Z# calamitati
20000
B Alte obiective de investitii

10000

0

Principalele categorii ale investitiilor de infrastructura rutiera au fost:
1. Obiective de infrastructura rutiera realizate in asociere de catre Consiliul Judetean
Dambovita si consiliile locale
Total perioada 01.11.2020 - 01.11.2021 - 28.374,33 mii lei

Decontat perioada 01.11.2020 - 01.11.2021 - 22.564,84 mii lei
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verbal de receptie la terminarea lucrarilor, 12 obiective, astfel:

In programul de investitii aferent perioadei 01.11.2020 - 01.11.2021, au fost cuprinse 69 de
obiective in 56 de unitati administrativ-teritoriale, dintre care au fost puse in functiune, cu proces-

Nr. Denumire obiectiv UAT Beneficiar Lungime
Crt. -km-
1 | Modernizare drumuri locale DS 18 si DS 2088 in Comuna Poiana 0,970
com. Poiana
2 | Modernizare strazi locale in com. Razvad Comuna Razvad 2,275
3 | Modernizare drumuri in com. Potlogi Comuna Potlogi 2,000
4 | Modernizare drumuri de interes local in comuna Comuna Dragodana 2,334
Dragodana
5 | Modernizare strazi in com Ciocanesti Comuna Ciocanesti 2,406
6 | Modernizare drumuri satesti in com. Odobesti Comuna Odobesti 3,114
7 | Asfaltare strada Tarina XIII in com. Motaieni Comuna Motdieni 0,120
8 | Asfaltare strada Tarina VII de la km 0+025, km Comuna Motaieni 0,485
0+500, in com. Motaieni
9 Modernizare strazi in comuna Tatarani Comuna Tatarani 2,000
10 | Modernizare strazi in comuna Doicesti Comuna Doicesti 5,546
11 | Asfaltare drumuri de interes local in comuna Comuna Dragomiresti 3,169
Dragomiresti, L = 3,169 km
12 | Modernizare de strazi in satul Lucieni, com. Comuna Lucieni 0,810
Lucieni
TOTAL 25,229

Salcioara, acestea avand o lungime totala de aproximativ 15 km.

Totodatd, in aceasta perioada au fost finalizate si se afla in curs de receptie 8 obiective de
infrastructura rutiera de interes local, realizate in asociere de cdtre Consiliulul Judetean Dambovita
cu unitati administrativ-teritoriale, in localitatile Fieni, Gura Sutii, Vladeni, Darmanesti, Glodeni,
Visina si Moreni, avand o lungime totald de circa 16 km.

De asemenea, se afld intr-un stadiu avansat de executie lucrarile la obiectivele realizate in
asociere cu unitatile administrativ-teritoriale Méatasaru, Pietrari, Dobra, Corbii Mari, Comisani si

2. Obiective de investitii finantate din bugetul propriu al Consiliului Judetean Dambovita

propriu al Consiliului Judetean Dambovita, au fost urmatoarele:

Alocat perioada 01.11.2020 - 01.11.2021
Decontat perioada 01.11.2020 - 01.11.2021

- 87.140,00 mii lei
- 50.014,318 mii lei

Principalele obiective receptionate in perioada mentionata, avand finantare din bugetul

a) Pod pe DJ 714A Moroeni - Pucheni - Valea Brateiului, km 7+600

Valoare lucrari - 3.761.115 lei
Proiectant - S.C. Path’s Rout S.R.L.
Executant - S.C. Eurocogen Filiala Aninoasa S.R.L.
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Obiectivul a fost realizat cu sprijinul S.C. Heidelbergcement Romania S.A., care a

sponsorizat Consiliul Judetean Dambovita pentru realizarea lucrarilor cu suma de 1.462.500 lei.

b) Lucari de intratinere periodica prin covoare bituminoase Lot 1 - DJ 721, sector
Costestii din Deal (DN 7) - Produlesti - GuraSutii - Persinari - Vacaresti - (L =
20,55 km) si Drumul judetean DJ 401A, sector Miulesti - Mdruntisu - Tomsani -
Poroinica - Mogosani - Merii (C.F.) - (L = 22,915 km), L = 43,465 km

Valoare lucrari -11.942.143 lei
Proiectant - Consiliul Judetean Dambovita
Executant - S.C. Pragosa Romania S.R.L.
c) Modernizare DJ 702L. sectorul Scheiu de Sus, comuna Ludesti, L = 0,8 km
Valoare lucrari - 470.358 lei
Proiectant - Consiliul Judetean Dambovita
Executant - S.C. Lucréari Drumuri si Poduri Dambovita S.A.
d) Pod pe DJ 722, la Mircea Voda
Valoare lucrari - 1.658.598 lei
Proiectant - S.C. H.V.L.D. Consulting Group S.R.L.
Executant - S.C. Pragosa Romania S.R.L.

In aceastd perioads, au fost continuate lucririle de intretinere periodica, prin covoare
bituminoase, pe mai multe sectoare de drumuri judetene, cu o lungime totala de circa 98 km, dupa
cum urmeaza:

a)

b)

Lucriri de intretinere periodici a drumurilor judetene prin covoare bituminoase,
Etapa | — Lot 1 ,,Drumul judetean DJ 702B, sectorul Gemenea (DN 72A) - Céindesti-
Vale - Tatarani - Manesti - Ungureni - Lucieni (DN 72) (L = 39,745 km)”

Valoare contract - 14.513.824 lei

Decontat - 14.021.406 lei

Proiectant - Consiliul Judetean Dambovita
Executant - S.C. Roni Civil Interoute S.R.L.
Stadiul obiectivului - 96%

Lucréri de intretinere periodica a drumurilor judetene prin covoare bituminoase,
Etapa | - Lot 2 ,,Drumul judetean DJ 712A, sector Rau Alb - Gura Barbuletului -
Pietrari - Alunis - Manga - lzvoarele (DN72A) (L = 15,566 km) si Drumul judetean DJ
702A, sectorul Potocelu - Ludesti - Hulubesti - \Valea Mare - Livezile - Voia (L = 18,665

km) »

Valoare contract -12.627.789 lei

Decontat - 11.786.900 lei

Proiectant - Consiliul Judetean Dambovita
Executant - S.C. Roni Civil Interoute S.R.L.
Stadiul obiectivului - 94%

Covoare bituminoase - etapa a ll-a, pe sectoare apartinind drumurilor judetene DJ
701, DJ 702F, DJ 702H, DJ 710, DJ 710B, si DJ 721A, Lt = 31,948 km

Valoare contract - 9.059.878 lei

Decontat - 8.406.828 lei

Proiectant - Consiliul Judetean Dambovita
Executant - S.C. Roni Civil Interoute S.R.L.
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Stadiul obiectivului -93%

d) Covor bituminos DJ 720A, Mircesti - Gheboaia, L = 6,0 km

Valoare contract - 2.448.960 lei

Decontat -2.122.432 lei

Proiectant - Consiliul Judetean Dambovita

Executant - S.C. Lucrari Drumuri si Poduri Ddmbovita S.A.
Stadiul obiectivului -85%

Totodata, 1n acest an, prin procedura de achizitie publica, a fost incheiat contractul de lucrari
pentru obiectivul ,,Punere in siguranta pod peste Arges pe DJ 711A, km 36+904, la Potlogi”,
acesta avand la aceastd data un stadiu fizic de executie de circa 75 %, el urmand a fi finalizat pana
la sfarsitul anului in curs.

3. Obiective afectate de calamititi, finantate conform H.G. nr. 718/2020 si H.G. nr. 92/2021

Precipitatiile abundente din perioada iunie - iulie 2020 au afectat unele sectoare de drumuri
judetene, printre acestea fiind si cele apartinand DJ 714 si DJ 702L.

Astfel, prin H.G. nr. 718/2020, judetului Dambovita i-a fost alocata suma de 2.950 mii lei
pentru refacerea infrastructurii rutiere afectate de calamitati, respectiv suma de 2.800 mii lei pentru
obiectivul ,, Punere in siguranta si consolidare DJ 714 prin refacerea podetelor tubulare,
asigurarea scurgerii apelor si protectie versanti km 9+200 - km 19+100 si km 24+500 - km 29+600,
comuna Moroeni” si suma de 150 mii lei pentru obiectivul ,,Punere in siguranta DJ 702L, punct
Gura Ursului, in satul Scheiu de Sus, comuna Ludesti”.

La aceasta data, pentru cele doua obiective au fost contractate serviciile de proiectare, faza
»Documentatie de avizare a lucrdrilor de interventie”. Urmeaza ca, dupad finalizarea si receptionarea
acestora, sa fie demarate procedurile de achizitie publica pentru executia lucrarilor.

Totodata, ca urmare a fenomenelor hidrometeorologice din perioada iulie - august 2021, au
fost avariate mai multe obiective de infrastructura rutiera de interes judetean din zona montana a
judetului Dambovita, prin H.G. nr. 992/2021 judetului Dambovita fiindu-i alocata suma de 7.200
mii lei pentru refacerea zonelor afectate, dupa cum urmeaza:

- ,,Punere n siguranta a drumului judetean DJ 714 pentru redarea traficului rutier in zonele

Cheile Tatarului si Zanoaga” - 5.400 mii lei

- ,,Refacere si punere in siguranta a podului peste raul lalomita pe drum local spre Cabana
Horoabele, comuna Moroeni” - 200 mii lei

- ,,Punere in sigurantd a drumului judetean DJ 714 pentru redarea traficului rutier in zonele
afectate de eroziuni ale malurilor” - 900 mii lei

- ,,Refacere si punere in siguranta DJ 714 pod Vartales si un podet” - 700 mii lei.

Pana la aceastd data, prin intermediul S.C. Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita S.A., s-
a intervenit cu lucrari de refacere pe sectorul Zanoaga - Cheile Tatarului, sectorul fiind Inchis dupa
evenimentele din perioada mai sus-mentionata, aceasta constituind singura cale de acces catre
platoul Padina - Pestera.

4. Obiective de infrastructura, finantate prin Programul National de Dezvoltare Locala,
aprobat conform O.U.G. nr. 28/2013

Alocat in perioada 01.11.2020 - 01.11.2021 - 41.029,33 mii lei
Decontat in perioada 01.11.2020 - 01.11.2021 - 28.374,33 mii lei
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In aceasta perioadd au fost continuate lucririle la obiectivele aflate in derulare, dupa cum
urmeaza:
- Drumul de legatura DJ 713 Dichiu - DJ 714 Zanoaga (L = 3,08 km)

Valoare lucriari - 3.723.726 lei
Proiectant - S.C. Inginerie Sfetcu S.R.L.
Executant - S.C. Cast S.R.L.

Obiectiv finalizat

- Reabilitarea si modernizarea DJ 702D Dragomiresti - Hulubesti

Valoare lucrari - 6.318.069 lei
Proiectant - S.C. Expert Proiect 2002 S.R.L.
Executant - S.C. Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita S.A.

Obiectiv finalizat

- Reabilitarea/modernizarea DJ 503, pe traseul limita judet Teleorman - Selaru -
Fierbinti, km 87+070 - km 95+532 (8,462 km) si DJ 611, pe traseul Fierbinti —
Visina - Petresti, km 22+000 - km 41+694 (19,694 km)

Valoare contract lucrari - 44.201.058 lei

Decontat total - 29.047.876 lei

Proiectant - S.C. Best Consulting&Design S.R.L.
Executant -S.C. Coni S.R.L.

- Pod peste Sabar pe DJ 401 A la Odobesti

Valoare contract lucrari - 4.190.670 lei

Decontat total - 2.562.678 lei

Proiectant - S.C. Royal Tudor S.R.L.

Executant - S.C. Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita S.A.

- Pod pe DJ 701 peste raul Arges, km 31+040, la Ungureni, Corbii Mari

Valoare contract lucrari - 7.502.742 lei
Decontat total - 270.725 lei
Proiectant - S.C. Viotop S.R.L.
Executant - S.C. Operes S.R.L.

- Pod pe DJ 711E km 3+680 peste raul Ialomita, la Ibrianu

Valoare contract lucrari - 9.590.503 lei
Decontat total -1.902.337 lei
Proiectant - S.C. Betarmex S.R.L.
Executant -S.C. Coni S.R.L.

5. Alte obiective de investitii la infrastructura rutiera

Prin adoptarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 95/03.09.2021, a fost aprobat
Programul National de Investitii ,,Anghel Saligny”, avand Normele metodologice pentru punerea in
aplicare aprobate, ulterior, prin Ordinul Ministrului Dezvoltarii Lucrarilor Publice si Administratiei
nr. 1.333/22.09.2021.

Astfel, In vederea Tmbunatatirii starii de viabilitate si a conditiilor de circulatie, Consiliul
Judetean Dambovita propune, pentru finantarea in cadrul acestui program, 6 obiective cu o valoare
estimata de 210.928.903 lei, avand o lungime totala de 46,704 km, dupa cum urmeaza:
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- Modernizare DJ 714, sector Bolboci - contur lac Bolboci - Cheile Tatarului, km 24+366
- 29+900

- Modernizare DJ 503 si DJ 611, pe traseul limita judet Teleorman - Glogoveanu - Fierbinti
- limita judet Arges - etapa Il

- Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin modernizarea DJ 714 Glod -
Sanatoriul Moroeni - Bolboci - Padina - Pestera

- Reabilitarea si modernizare DJ 724, Malu cu Flori - Pucheni

- Reabilitarea si modernizare DJ 716, Priboiu - Glodeni

- Reabilitare DJ 712A, Runcu - Rau Alb

III. 3.2.2 Programul cu lucririle si serviciile de reparatii si intretinere drumuri si poduri,
finantat din sume defalcate din TVA si din bugetul propriu al Consiliului Judetean
Dambovita

Total alocat in perioada 01.11.2020 - 01.11.2021 - 23.076,33 mii lei
Decontat 01.11.2020 - 01.11.2021 - 16.209,40 mii lei

Principalele activitati realizate in perioada 01.11.2020 - 01.11.2021, conform programului de
reparafii si intretinere drumuri si poduri, au fost urmatoarele:
- Intretinerea imbracamintei asfaltice (plombe) - 1.594.150 lei (= 18.710 m?)

- Intretinerea podurilor, pasajelor, podetelor - 182.219 lei (7 buc.)

- Estetica rutiera - 201.031 lei

- Tratamente bituminoase - 684.481 lei (18,10 km)

- Covoare bituminoase - 6.168.262 lei (15,34 km)

- Reprofilari cu adaos de material pietros - 715.859 lei (23,00 km)

- Siguranta circulatiei - 1.187.639 lei (indicatoare rutiere, aprox.
88,87 km marcaje rutiere)

- Lucrari accidentale - 162.142 lei

- Santuri rigole pavate - 297.761 lei

- Intretinere curenta pe timp de iarna 2020-2021 -  4.334.557 lei

Structura principalelor activititi realizate in perioada 01.11.2020 - 01.11.2021

Valoare Mii lei P
10000 - DO Tratamente bituminoase
9000 1 DOCovoare bituminoase drumuri
8000 4 judetene
DOReprofilari drumuri judetene
7000
6000 | Bintretinere imbricaminti asfaltice
6.168
5000 4.335 DSiguranta circulatiei
4000 A .
BIntretinere periodica poduri
3000 -
1504 DOEstetica rutierd
2000
684 7 -188
1000 182 201 298 D Santuri si rigole pavate
0 il
Olarna 2018-2019

1I1.2.3 Activitdti realizate cu S.C. Lucrdri Drumuri si Poduri Dambovita S.A.

Consiliul Judetean Dambovita, in cadrul contractului de concesiune al gestiunii indirecte
privind administrarea drumurilor judetene cu S.C. Lucrari Drumuri §i Poduri Dambovita S.A. a
realizat, in anul 2019, urmatoarele activitati:
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» reparatii drumuri judetene asfaltate (plombe)/valoare - 1.594.150 lei/18.710 mp, pe: DJ
701B, DJ 702E, DJ 710, DJ 710A, DJ 710B, DJ 711A, DJ 711B, DJ 711C, DJ 712, DJ 712A,
DJ 716, DJ 720A, DJ 722, DJ 724, in localitatile Ciocanesti, Dragomiresti, Cobia, Gura Foii,
Pucioasa, Bezdead, Varfuri, Valea Lunga, ledera, Visinesti, Racari, Lunguletu, Potlogi,
Corbii Mari, Bucsani, Baleni, Sotanga Vulcana-Pandele, Branesti, Runcu, Glodeni, Nucet,
Malu cu Flori, Pucheni

» Tratamente bituminoase/valoare — 684.481/18,10 km pe urmatoarele drumuri judetene:
DJ 711B, DJ 711C, DJ 710, in localitatile Nucet, Bucsani, Baleni, Pucioasa, Bezdead

» Covoare bituminoase/valoare — 6.168.262/15,34 km pe DJ 702B, DJ 702E, DJ 710, DJ
711B, DJ 711C, DJ 721, in localitatile Raciu, Lucieni, Cobia, Bezdead, Pucioasa, Nucet,
Baleni, Vacaresti, Persinari

» siguranta si estetica rutiera, lucririin valoare de 689.057 lei, ce constau in aprovizionarea
si montarea a 1.432 de indicatoare rutiere si 756 m parapet metalic

> Intretinere periodicii a 7 poduri si podete in Nucet, Lunguletu, Valea Lungi, Voinesti,
Pietrari

» activitati specifice de iarna in valoare de 4.334.557 lei, pentru asigurarea conditiilor
corespunzitoare de circulatie, in perioada caracteristicdi sezonului rece, pe drumurile
judetene din administrare

II1.2.4 Activitati realizate cu terti, respectiv alte societati comerciale

- Marcaje rutiere — 498.582 1ei/88,88 km pe DJ 401A, DJ 701, DJ 701A, DJ 702E, DJ
711A, DJ 712, DJ 711D, DJ 722 5i DJ 716

- Estetica rutieri 149.918 lei/7.710 m? pe DJ 401A, DJ 601A, DJ 611, DJ 659, DJ 701, DJ
701A, DJ 702A, DJ 702D, DJ 702F, DJ 702G, DJ 702H, DJ 702J, DJ 702L, DJ 711A, DJ 711B, DJ
711C, DJ 711D, DJ 721, DJ 721A, DJ 722

- intretinerea drumurilor pietruite — 641.980 lei/23 km pe DJ 101A si DJ 714, in
localitétile Niculesti si Moroeni

I11.3. Investitii finantate din bugetul local (altele decat infrastructura rutiera)
Centrul Salvamont, zona Pestera, comuna Moroeni

Avand in vedere preocuparea Consiliului Judetean Dambovita de a realiza investitii care
vizeaza dezvoltarea infrastructurii turistice Tn zona montana, este prioritara reabilitarea si extinderea
Centrului Salvamont, zona Pestera, comuna Moroeni, cuprinzdnd atat spatii adecvate pentru
desfasurarea corespunzatoare a activitatilor, cat si dotdrile minime pentru interventiile echipajelor
specializate.

Amplasamentul obiectivului de investitii este situat In comuna Moroeni, intr-o zond montana
cu obiective de interes turistic (Pestera Ialomitei, Punct Telecabina Piciorul Babelor, Manastirea
Pestera Talomitei si Schitul Pestera, trasee turistice catre Saua Laptici, Saua Cocora, zona Babele-
Sfinxul, Varful Omu), cabane, hoteluri, dar si puncte de lucru ale unor institutii.

In acest sens, au fost contractate serviciile de proiectare si executie a lucririlor, acestea fiind
realizate pand la aceasta datd in proportie de 10%.

Centrul multifunctional pentru servicii de urgenta si jandarmerie montana Zona
Pestera, comuna Moroeni

Pentru asigurarea interventiei prompte in cazul aparitiei unor evenimente precum incendiile
st accidentele in zona montand inaltd, Consiliul Judetean Dambovita a initiat procedurile pentru
realizarea unui centru multifunctional, care sa gazduiascd un echipaj pentru interventii de urgenta si
jandarmerie montand, punct de prim ajutor, platforma auto pentru masini de interventie si ambulanta.
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In acest sens, au fost contractate serviciile de proiectare si executie a lucrarilor, la aceasta
data fiind in elaborare documentatia tehnica - faza proiect tehnic si detalii de executie.

lluminat public DJ 714 Zanoaga, Bolboci, Cheile Tatarului, Pestera, Padina

Pentru realizarea unor investitii care vizeaza dezvoltarea infrastructurii turistice In zona
montana, Consiliul Judetean Dambovita a semnat contractul de proiectare si executie a lucrarilor
pentru obiectivul ,,lluminat public DJ 714 Zanoaga, Bolboci, Cheile Tatarului, Pestera, Padina” -
etapa I, lucrarile fiind realizate pana la aceasta data in proportie de 47%.

Reabilitare si infiintare filiala biblioteca si spatiu de depozitare fond documentar

Imobilul - obiect al reabilitirii, cu o suprafata construiti totald de 265 m?, este situat pe strada
Locotenent Dragomirescu Liviu si a functionat ca punct termic (dezafectat) - PT1 Micro I11.

In acelasi imobil se afla un punct de transformare (SC Electrica SA) si o Statie hidrofor
(Compania de Apa Targoviste).

Spatiul mentionat era dezafectat, nefunctional, fara acces direct si fara tamplarie.

La aceasta data, lucrarile aferente obiectivului au fost finalizate, realizandu-se reorganizarea
spatiului, fara alte extinderi, in vederea asigurarii conditiilor optime atat de desfasurare a activitatilor
de filiala a bibliotecii judetene, cat si de depozitare de fond de carte.

Prin lucrarile realizate, a fost creat un spatiu de lectura modern, o ludoteca - un spatiu de
depozitare carte §i grupuri sanitare aferente, la standarde corespunzatoare.

Reabilitarea imobilului pentru infiintarea arhivei Consiliului Judetean Dambovita

Avand in vedere acumularea in timp a documentelor ce trebuie arhivate, depozitarea in
conditii improprii a documentelor si accesul cu dificultate la consultarea dosarelor, este necesara
infiintarea unei arhive, conform normativelor tehnice in vigoare, atat pentru Consiliul Judetean
Dambovita, cat si pentru institutiile publice subordonate.

Amplasamentul pentru realizarea obiectivului mai sus-mentionat este in Targoviste, str.
Tudor Vladimirescu, micro 6, Punct termic nr. 7.

In acest sens, au fost contractate serviciile de proiectare si executie a lucririlor, acestea fiind
realizate pana la aceasta data in proportie de 40%.

TRANSPORTUL PUBLIC DE PERSOANE SI MARFURI
TRANSPORTUL PUBLIC DE PERSOANE AFERENT PERIOADEI
1 NOIEMBRIE 2020 - 1 NOIEMBRIE 2021

Activitatea de transport public de persoane este reglementata in principal prin urmatoarele
acte normative:

- Legea nr. 92/2007 a serviciilor publice de transport persoane in unitdtile administrativ-
teritoriale.

- Legea nr. 328/2018 pentru modificarea si completarea Legii serviciilor de transport public
local nr. 92/2007.

- Ordonanta de Urgenta nr. 70/2020 privind reglementarea unor masuri, incepand cu data
de 15 mai 2020, in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului
SARS-CoV-2, pentru prelungirea unor termene, pentru modificarea si completarea Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal, a Legii educatiei nationale nr. 1/2011, precum si a altor acte
normative.
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Programul de transport, inceput la data de 01.01.2014, cu valabilitate pana la data de
30.06.2019, a fost prelungit, prin Ordonanta de Urgenta nr. 70/2020 din 14 mai 2020, pana la data
de 31 decembrie 2021.

- Numar de trasee judetene - 111

- Operatori de transport care efectueaza serviciul de transport - 11

- Autovehicule cu care se efectueaza serviciul de transport - 209, din care:

- Autobuze - 62
- Microbuze - 147

Programul de transport cuprinde un numar de 111 trasee judetene, executate de un numar

de 11 operatori de transport, astfel:

Nr. Nr.de trasee
Operator de transport Nr. auto

crt. detinute
1 SC AGRAR SRL 4 5
2 SC ALIVANA GRUP TRANS SRL 3 10
3 SC ATYC TRANS SRL 1 1
4 SC BOSSU TRANS SRL 2 8
5 SC GIRUETA TUR SRL 35 56
6 SC GRUP ATYC SRL 67 114
7 SC MARIA MAGDALENA SRL 3 6
8 SC NIDOMAR TRANS SRL 1 2
9 SC POPCRIST SRL 1 3
10 SC ROCEVI SRL 1 3
11 | SC VINATORI SRL 2 1

TOTAL 120* 212

*Sunt Tnsumate 120 trasee, deoarece 9 trasee au fost castigate de cate doi operatori de transport.

In perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, persoanele cu atributii de control in trafic al
transportului de persoane si marfa din cadrul Compartimentului transport si siguranta circulatiei, cu
sprijinul  Serviciului Rutier din cadrul Inspectoratului Judetean de Politie Dambovita si
Inspectoratului de Stat pentru Controlul in Transportul Rutier (ISCTR), au monitorizat si controlat
modul in care s-a efectuat serviciul de transport persoane prin curse regulate pe traseele judetene,
concluziile fiind specificate in cele 32 rapoarte de activitate intocmite §i inaintate conducerii
Consiliului Judetean Dambovita.

In urma controalelor efectuate in legitura cu serviciul de transport persoane, s-au aplicat 41
amenzi contraventionale, in valoare de 410.000 / 205.000 lei pentru incalcarea prevederilor Legii
serviciilor de transport public local nr. 92/2007, astfel:

Amenzi contraventionale - 41, din care:
- SC Girueta Tur SRL - 19
- SC Grup Atyc SRL - 18
- SC Aurora & COSRL -3
- SC Alivana Grup Trans SRL - 1

Transportul de marfa
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Activitatea de transport de marfa este reglementata in principal prin Ordonanta Guvernului
nr. 43 /1997 privind regimul drumurilor.

In acest sens, s-au efectuat 14 controale pe teren, constatindu-se incalcari ale prevederilor
legale de catre agentii economici, si au fost intocmite 5 procese-verbale de contraventie insumand
14.000 lei/7.000 lei.

Amenzi contraventionale - 5, din care:

- SC Avangarde Cris Construct SRL - 1
- Persoane fizice - 4

Siguranta circulatiei

Biroul Autoritatea Judeteana de Transport si Siguranta Circulatiei a efectuat, impreuna cu
reprezentantii Inspectoratului de Politie al Judetului Dambovita - Serviciul Rutier, revizia
semnalizarii rutiere pe 20 drumuri judetene, transmitdnd catre SC Lucrari Drumuri si Poduri
Dambovita SA necesarul de indicatoare rutiere si/sau alte elemente care concurd la siguranta
circulatiei in vederea montarii acestora.

De asemenea, SC Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita SA sau operatorii economici care
executa lucrari pe drumurile judetene au fost atentionati de deficientele pe linie de siguranta rutiera,
constatate cu ocazia deplasarilor in teren sau aduse la cunostinta de alti participanti la trafic.

Mentionam cd Biroul Autoritatea Judeteand de Transport si Siguranta Circulatiei a initiat 10
proiecte de hotarare din domeniul sau de activitate (aprobarea Programului de transport judetean
prin curse regulate pentru perioada 1.01.2022 - 31.12.2027, aprobarea documentatiei necesare
pentru delegarea serviciului de transport public de persoane in judetul Dambovita pe perioada
1.01.2022 - 31.12.2027, aprobarea unei proceduri de atribuire directd a traseelor din Programul de
transport judetean prin curse regulate, la care a renuntat un operator de transport, aprobarea unor
restrictii de circulatie pe drumurile judetene 1n vederea executarii unor lucrari), precum si faptul ca
au fost emise raspunsuri in termenele legale la toate adresele, sesizdrile sau petitiile primite din
partea institutiilor, operatorilor economici sau persoanelor fizice.

SECTIUNEA I11.4 DIRECTIA DE STRATEGII, PROGRAME SI INVESTITII
Serviciul Programe Europene

111.4.1 Proiecte finantate din fonduri europene

In perioada 1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021, Consiliul Judetean Dambovita, prin
Directia Strategii, Programe si Investitii, a continuat implementarea proiectelor cu finantare
externd si a initiat implementarea unor proiecte in cadrul eforturilor pentru atragerea de fonduri

externe nerambursabile.

In perioada 1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021, efortul Consiliului Judetean Dambovita in acest

domeniu s-a materializat astfel:

- contractarea unui proiect de infrastructura turistica, deosebit de important pentru dezvoltarea
judetului Dambovita, finantat prin Fonduri SSE 2014-2020, a unui proiect de infrastructura
educationald, finantat prin POR 2014-2020, si unui proiect finantat prin POIM 2014-2020. De

asemenea s-au finalizat cu succes doua proiecte finantate prin POCU.
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Nr. crt. Denumirea proiectului Valoarea proiectului (lei)

Proiect finantat prin Fonduri SSE 2014-2020, in care Consiliul Judetean Dambovita este beneficiar:

1. | Conservarea, restaurarea, valorificarea 12.293.173,34 lei
cladirii Fosta Scoala de Cavalerie in

vederea consolidarii identitatii culturale a

judetului Dambovita

Proiect finantat prin POR 2014-2020, in care Consiliul Judetean Dambovita este beneficiar:

1. Reabilitarea, refunctionalizarea si 7.254.320,44 lei
asigurarea dotarii necesare pentru sporirea
gradului de confort institutional al
persoanelor cu dizabilitati la Scoala

Gimnaziala Speciala Targoviste

Proiect finantat prin POIM 2014-2020, in care Consiliul Judetean Dambovita este beneficiar:

1. Sprijin pentru pregatirea aplicatiei de 4.665.459,26 lei
finantare si a documentatiilor de atribuire
pentru proiectul Sistem de Management

Integrat al Deseurilor in Judetul Dambovita

Proiect finantat prin POAT, in care Consiliul Judetean Dambovita este partener:

1. Sprijin la nivelul Regiunii Sud Muntenia 2.949.230,00 lei
pentru pregatirea de proiecte finantate, in
perioada de programare 2021-2027, pe
domeniile: mobilitate urbana, regenerare
urbana, centre de agrement/baze turistice
(tabere scolare), infrastructurd si servicii
publice de turism, inclusiv obiectivele de
patrimoniu cu potential turistic si
infrastructura rutiera de interes judetean,
inclusiv variante ocolitoare si / sau drumuri

de legatura - 5D -1

Total lei 27.162.183,04 lei

Echivalent Euro 5.659.000,00 Euro

39




Proiecte finalizate in perioada 1 noiembrie 2020 — 1 noiembrie 2021, finantate prin POCU, in

care Consiliul Judetean Dambovita a fost partener si beneficiar:

1. DARE TO START! - Dezvoltarea
Antreprenoriatului prin Resurse Umane 17.833.751,99 lei
Educate (partener)
2. Integrare prin educatie si ocupare in judetul 21.501.084,08 lei
Dambovita
Total lei 39.334.836,07 lei
Echivalent Euro 8.194.758,00 Euro

Proiectele aflate in implementare, in care Consiliul Judetean Dambovita este partener si beneficiar

in perioada 1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021:

1. | DARE TO START! - Dezvoltarea
Antreprenoriatului prin Resurse Umane

Educate (partener)

2. | ,,SITU CONTEZI! - Imbunatatirea

calitatii serviciilor educationale pentru 7.912.102,99 lei

Dambovita, prin interventii armonizate cu

nevoile acestora”

3. | Integrare prin educatie si ocupare in 21.501.084,08 lei

judetul Dambovita

4. | DINAMIC - Dambovita - interactiuni la
nivel administrativ intre modernizare, 3.818.234,07 lei

interconectivitate, competente

5. | ,, Dezvoltarea infrastructurii de transport
judetean prin modernizarea DJ 720, DJ
720B, DJ 711 si DJ 101B, pe traseul limita 212.845.189,34 lei
judet Prahova - Moreni - Gura Ocnitei -
Razvad - Ulmi - Targoviste - Comisani -
Bucsani - Baleni - Dobra - Finta -
Bilciuresti - Cojasca - Cornesti - Butimanu

- Niculesti - limita judet Ilfov’’

6. | Impulsionarea dezvoltarii judetului
Dambovita si pastrarea identitdtii culturale

a fostei capitale a Tarii Romanesti prin 19.787.516,94 lei
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conservarea, protejarea, dezvoltarea si
valorificarea ansamblului monumental

Curtea Domneasca din Targoviste

Modernizarea DJ 702 in comuna Candesti

si DJ 710 in comuna Bezdead

18.294.601,55 lei

Reabilitarea si modernizarea infrastructurii

rutiere din judetul Dambovita

13.636.178.21 lei

EXTINDEREA SI DOTAREA
AMBULATORIULUI DE
SPECIALITATE DIN CADRUL
SPITALULUI JUDETEAN DE
URGENTA TARGOVISTE

16.873.664,16 lei

10.

REABILITAREA, MODERNIZAREA S
EXTINDEREA UNITATII DE PRIMIRI
URGENTE DIN CADRUL SPITALULUI
JUDETEAN DE URGENTA
TARGOVISTE

8.113.657,07 lei

11.

CONSERVAREA, RESTAURAREA,
VALORIFICAREA CLADIRII FOSTA
SCOALA DE CAVALERIE IN
VEDEREA CONSOLIDARII
IDENTITATII CULTURALE A
JUDETULUI DAMBOVITA

12.293.173,34 lei

12.

Reabilitarea, refunctionalizarea si
asigurarea dotdrii necesare pentru sporirea
gradului de confort institutional al
persoanelor cu dizabilitati la Scoala

Gimnaziala Speciala Targoviste

7.254.320,44 lei

13.

Sprijin pentru pregatirea aplicatiei de
finantare si a documentatiilor de atribuire
pentru proiectul Sistem de management

integrat al deseurilor in judetul Dambovita

4.665.459,26 lei

14.

Sprijin la nivelul Regiunii Sud Muntenia

pentru pregatirea de proiecte finantate din
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perioada de programare 2021-2027 pe
domeniile mobilitate urbana, regenerare
urbana, centre de agrement/baze turistice 2.949.230,00 lei
(tabere scolare), infrastructura si servicii
publice de turism, inclusiv obiectivele de
patrimoniu cu potential turistic si
infrastructura rutiera de interes judetean,

inclusiv variante ocolitoare si/sau drumuri

de legatura - 5D -1

Total lei 363.959.899,37 lei

Echivalent Euro 75.824.980,00 Euro

Valoarea totala a proiectelor gestionate de Consiliul Judetean Dambovita in perioada 1 noiembrie

2020 - 1 noiembrie 2021 a fost de 363.959.899,37 lei, echivalentul a 75.824.980,00 Euro, din care:

» Prosecte contractate In care
Cansiliul ludetean Dambovita
este benaficiar in periocada 1
naembicie 2020 - 1 nolermibrie
2021

= Prowecteie afiate In
nplementare In care Cansilivl
Iudetean D \Davite asto
partenes 3l beneficiar In
perioada 1 nolembrise 2020 -
1 nodembrie 2021
finalizate in perioada
i 2020 -1
NOoL 20213, finantate
orin POCU In care Consiiol
ludetean DAmbDOVITE & fost
partonar si bonaticiar

PROIECTE DE INFRASTRUCTURA AFLATE iN IMPLEMENTARE iN PERIOADA
1 NOIEMBRIE 2020 - 1 NOIEMBRIE 2021:

sDezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin
modernizarea DJ 720, DJ 720B, DJ 711 si DJ 101B pe traseul limita
1. judet Prahova - Moreni - Gura Ocnitei - Riizvad - Ulmi - Targoviste
- Comisani - Bucsani - Baleni - Dobra - Finta - Bilciuresti - Cojasca
- Cornesti - Butimanu - Niculesti - limita judet ILFOV”’
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Informatii Inregistrare

solicitare

S/DB/2016/6/6.1/6.1/1/204/15.11.2016

Valoare totala proiect

212.845.189,34 lei

Valoare eligibila proiect

211.190.265,05 lei

Entitatea finantatoare

Fonduri UE (FEDR): POR 2014-2020, Axa Prioritara 6 - Imbunititirea
infrastructurii rutiere de importantd regionald, Prioritatea de investitii
6.1 - Stimularea mobilitatii regionale prin conectarea nodurilor
secundare si tertiare la infrastructura TEN-T, inclusiv a nodurilor

multimodale din cadrul Programul Operational Regional 2014 - 2020.

Detalii proiect

Obiective:

Obiectiv_general: accelerarea cresterii economice si imbunatatirea

conditiilor de viata ale comunitatilor locale din judetul Dambovita prin

stimularea mobilitatii, rezultat al modernizarii infrastructurii judetene

.....

Obiectivul specific al proiectului: cresterea gradului de accesibilitate a

zonelor rurale si urbane situate in proximitatea retelei TEN-T prin
modernizarea DJ 720, DJ 720B, DJ 711 si DJ 101B pe traseul limita
judet Prahova - Moreni - Gura Ocnitei - Razvad - Ulmi - Targoviste -
Comisani - Bucsani - Baleni - Dobra -Finta - Bilciuresti - Cojasca -

Cornesti - Butimanu - Niculesti - limita judet Ilfov

Rezultate:

- Lungime piste de biciclete, construite cu 2 sensuri de circulatie 3,940
km

- Suprafati troturare modernizate - 95.919,98 m?

- Statii transport public construite (numar) - 37

- Alveole construite (numar) - 8

- Suprafata drumurilor jud. modernizate (m?) - 411.359,39 m?

- Suprafata poduri modernizate (m?) - 1.270,00 m?

- Suprafata poduri nou construite (m?) - 42,80 m?
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2.

IMPULSIONAREA DEZVOLTARII JUDETULUI
DAMBOVITA SI PASTRAREA IDENTITATII CULTURALE A
FOSTEI CAPITALE A TARII ROMANESTI PRIN
CONSERVAREA, PROTEJAREA, DEZVOLTAREA SI
VALORIFICAREA ANSAMBLULUI MONUMENTAL
CURTEA DOMNEASCA DIN TARGOVISTE

Informatii Inregistrare

solicitare

S/DB/2016/5/5.1/1/203/15.11.2016

Valoare totala proiect

19.950.940,18 lei

Eligibil proiect

19.626.845,70 lei

Entitatea finantatoare

FONDUL EUROPEAN DE DEZVOLTARE REGIONALA (FEDR)
PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL 2014-2020

Detalii proiect

Obiective:

Obiectiv_general: Valorificarea durabild a Ansamblului Curtea

Domneasca, ca urmare a conservarii si protejarii obiectelor: Ruine
Biserica paraclis, Turnul Chindiei, Biserica ,,Sf. Vineri” - Domneasca
mica si Biserica Domneasca ,,Adormirea Maicii Domnului” din cadrul
ansamblului, in vederea impulsiondrii dezvoltarii locale prin cresterea
numadrului de vizitatori si intensificarea activitatilor economice pe
parcursul perioadei de implementare si sustenabilitate.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

*OS1: conservarea, restaurarea si protejarea a patru obiective, respectiv
Ruine Biserica paraclis, Turnul Chindiei, Biserica ,,Sf. Vineri” -
Domneasca mica, Biserica Domneasca "Adormirea Maicii Domnului”,
din cadrul obiectivului de patrimoniu Ansamblul Curtea Domneasca
(Cod LMI DB-ll-a-A-17237) din Targoviste.

*OS2: valorificarea durabild a Ansamblului Curtea Domneasca prin
crearea Circuitului Turistic al Capitalelor Tarii Romanesti si
organizarea de evenimente culturale, educationale sau sociale centrate
pe cele 4 obiecte de patrimoniu vizate, cuantificate conform Planului
marketing, in perioada de sustenabilitate.

*OS3: cresterea numarului de vizitatori cu o ratd de 8,77% pe an in
perioada de sutenabilitate a proiectului, asigurandu-se astfel

implusionarea dezvoltarii judetului Dambovita.
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Rezultate:
Cresterea numarului preconizat de vizite la obiectivele de patrimoniu
cultural si natural si la atractiile care beneficiaza de sprijin.

Obiective de patrimoniu cultural restaurate.

3.

REABILITARE SI MODERNIZARE INFRASTRUCTURA
RUTIERA iN JUDETUL DAMBOVITA

Informatii Tnregistrare

solicitare

S/DB/2018/6/6.1/5/892/04.06.2018

Valoare totala proiect

13.636.178.21 lei

Eligibil proiect

13.636.178,21 lei

Entitatea finantatoare

Programul Operational Regional 2014-2020, Axa prioritara 6:
Imbunatitirea infrastucturii rutiere de importanta regionald, Prioritatea
de investitii 6.1: Stimularea mobilitatii regionale prin conectarea
nodurilor secundare si tertiare la infrastructura TEN-T, inclusiv a
nodurilor multimodale, apelul de proiecte POR 2018/6/6.1/5 APEL
DE PROIECTE NEFINALIZATE, cod apel POR/371/6/1

Detalii proiect

Obiectivele generale ale proiectului:

- Imbunatitirea infrastructurii regionale de transport a judetului
Dambovita la standarde europene.

- Crearea unui cadru favorabil atragerii investitiilor locale si/sau strdine
in judetul Dambovita.

Obiectivele specifice ale proiectului:

- Modernizarea si reabilitarea drumurilor judetene prezentate.

- Imbunatitirea infrastructurii de transport citre zonele industriale ale
judetului Dambovita

- Imbunatatirea accesului rutier citre obiective turistice ale judetului
Dambovita

- Oportunitatea credrii de noi locuri de munca.

Rezultate:

1. Reabilitarea a 39 km de drum (DJ 701, DJ 401A si DJ 711A).

2. Reabilitare pasaj pe DJ 711A la km 41+400 peste autostrada Al
Bucuresti - Pitesti.

3. Reabilitarea a 1,74 km de drum si a podului peste canalul de irigatii
de la Odobesti - respectiv drumul DJ 711A, km 36+640 - km 41+200,
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la podul de la km 24+500 de pe DJ 701, peste canalul de irigatii din
localitatea Odobesti si la intersectiile cu DN 71 si DJ 701.

Proiectul este format din urmatoarele obiective de investitii cu lucrari
de executie in continuare:

1. imbricaminte bituminoasa usoard pe DJ 712A Raul Alb - Runcu

2. Reabilitare DJ 712A Fieni - Runcu (Badeni)

3. Reabilitare DJ 712B - Vulcana-Bai - Vulcana-Pandele - Laculete

4. Modernizare DJ 702H Morteni - limita judet Arges

4.

MODERNIZARE DJ 702 IN COMUNA CANDESTI SI DJ 710 IN
COMUNA BEZDEAD, JUDETUL DAMBOVITA

Informatii Inregistrare

solicitare

S/DB/2018/6/6.1/5/961/13.07.2018

Valoare totala proiect

18.294.601,55 lei

Eligibil proiect

17.286.735,66 lei

Entitatea finantatoare

Programul Operational Regional 2014-2020, Axa prioritara 6:
Imbunatitirea infrastucturii rutiere de importanta regionald, Prioritatea
de investitii 6.1: Stimularea mobilitatii regionale prin conectarea
nodurilor secundare si tertiare la infrastructura TEN-T, inclusiv a
nodurilor multimodale, apelul de proiecte POR 2018/6/6.1/5 APEL
DE PROIECTE NEFINALIZATE, cod apel POR/371/6/1

Detalii proiect

Obiectivul general ale proiectului:

- este cresterea gradului de accesibilitate a zonelor rurale de pe traseul
drumurilor din judetul Dambovita, modernizate prin proiect, la reteaua
TEN-T, in perioada de implementare a proiectului, dar nu mai tarziu de
31.12.2023.

Obiectivul specifice al proiectului:

- este modernizarea a 11,787 km de drumuri judetene, in perioada de
implementare a proiectului, dar nu mai tarziu de 31.12.2023.
Rezultate:

1. Modernizare DJ 702 lim. jud. Arges — Candesti-Deal — Candesti-
Vale: 9,319 km

2. Modernizare DJ 710 Bezdead - Costisata - limita judet Prahova:
2,468 km
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5.

EXTINDEREA SI DOTAREA AMBULATORIULUI DE
SPECIALITATE DIN CADRUL SPITALULUI JUDETEAN DE
URGENTA TARGOVISTE

Informatii Inregistrare

solicitare

Cod proiect: 123705

Valoare totala proiect

16.873.664,16 lei

Eligibil proiect

10.695.874,49 lei

Entitatea finantatoare

Programul Operational Regional 2014-2020, Axei Prioritare 8
,Dezvoltarea infrastructurii sanitare si sociale”, Prioritatea de Investitii
8.1 - Investitii in infrastructura sanitara si sociala care contribuie la
dezvoltarea la nivel national, regional si local, reducand inegalitatile in
ceea ce priveste starea de sandtate si promovand incluziunea sociala
prin Tmbundtatirea accesului la serviciile sociale, culturale si de
recreere, precum si trecerea de la serviciile institutionale la serviciile
sandtate, comunitare si a celor de nivel secundar, in special pentru

zonele sdrace si izolate”.

Detalii proiect

Obiectivul general ale proiectului:

- se urmareste reducerea inegalitdtilor in ceea ce priveste starea de
sanatate a populatiei, mai ales a celei din mediul rural, din zone izolate
sau defavorizate economic, prin diagnosticarea bolilor in stadiul
incipient si tratarea cu succes a unor afectiuni mai usoare, prevenind
agravarea lor si ducind la scaderea ponderii persoanelor cu nevoi
medicale neacoperite. In prezent, o parte din cabinetele si functiunile
Ambulatoriului sunt situate la demisolul si parterul corpului
Reumatologie si Recuperare Medicala, altele sunt disparate in
pavilioanele ce contin sectii de spitalizare (oncologie, ortopedie,
cardiologie etc.), iar o alta parte sunt amplasate n alt corp de cladire.
Obiectivul specific al proiectului:

- extinderea Ambulatoriului Spitalului Judetean de Urgentd Targoviste
- echiparea extinderii Ambulatoriului Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste cu dotari necesare desfasurarii activitatii, in perioada de

implementare a proiectului, dar nu mai tarziu de 31.12.2023.
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6.

REABILITAREA, MODERNIZAREA SI EXTINDEREA
UNITATII DE PRIMIRI URGENTE DIN CADRUL
SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE

Informatii Inregistrare

solicitare

Cod proiect: 120580

Valoare totala proiect

8.113.657,07 lei

Eligibil proiect

6.804.559,25 lei

Entitatea finantatoare

Programul Operational Regional 2014 - 2020, Axa prioritard 8 -
Dezvoltarea infrastructurii sanitare si sociale, Prioritatea de investitii 8.1 -
Investitii in infrastructurile sanitare si sociale care contribuie la
dezvoltarea la nivel national, regional si local, reducand inegalitatile in
ceea ce priveste starea de sanatate si promovand incluziunea socialad
prin imbunatatirea accesului la serviciile sociale, culturale si de
recreere, precum si trecerea de la serviciile institutionale la serviciile
prestate de comunititi, Obiectivul Specific 8.2 - Imbunatitirea calititii

de primiri urgente

Detalii proiect

Obiectivul general ale proiectului:

din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste prin extinderea

si dotarea unitdtii de primiri urgente.

Obiectivul specifice al proiectului:

- Ridicarea nivelului calitativ al actului medical prin modernizarea si
extinderea Unitatii de Primiri Urgente.

- Eficientizarea serviciilor de sanatate din cadrul Unitatii de primiri
urgente a Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste, prin achizitionarea

de echipamente si dotari.

7.

CONSERVAREA,  RESTAURAREA, VALORIFICAREA
CLADIRII FOSTA SCOALA DE CAVALERIE iN VEDEREA
CONSOLIDARII IDENTITATII CULTURALE A JUDETULUI
DAMBOVITA

Informatii Inregistrare

solicitare

Cod proiect:

Valoare totala proiect

12.293.173,34 lei

Eligibil proiect

9.569.698,64 lei
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Entitatea finantatoare

Programul RO CULTURA - APEL 1 - Restaurarea si revitalizarea
monumentelor istorice, n conformitate cu Regulamentul
Granturilor SEE si Norvegiene 2014 — 2020 / Regulamentul
norvegian 2014/2021 si OUG 34/2017 privind gestionarea financiara
a fondurilor externe nerambursabile aferente Mecanismului financiar al
Spatiul Economic European 2014 - 2021 si Mecanismului financiar

norvegian 2014 - 2021.

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului il reprezinta conservarea, restaurarea
si valorificarea cladirii Scolii de Cavalerie in vederea consolidarii
identitatii culturale a judetului Dambovita intr-un mod inovativ prin

intermediul unei abordari integrate.
Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

1. Conservarea si restaurarea cladirii Fostei Scoli de Cavalerie din
Targoviste, astfel incat sa fie pastratd unicitatea si semnificatia istorica
prin realizarea de lucrari de interventie asupra structurii, arhitecturii si
instalatiilor cladirii.

2. Valorificarea obiectivului de patrimoniu Fosta Scoala de
Cavalerie prin utilizarea functionalitatilor acestuia pentru desfasurarea
de evenimente de tip ,Cafenea culturald” care sa stimuleze
dezvoltarea economica si sociala.

3. Promovarea Fostei Scoli de Cavalerie prin organizarea de
evenimente culturale nationale si internationale si realizarea unui film
de animatie cu tema ,,Cavaleria roméana in istorie”.

Principalele activitati ale proiectului:

- Conservarea si restaurarea monumentului istoric, Fosta Scoald de

Cavalerie;

- Punerea in valoare a monumentului istoric restaurat.
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8.

REABILITAREA, REFUNCTIONALIZAREA SI ASIGURAREA
DOTARII NECESARE PENTRU SPORIREA GRADULUI DE
CONFORT INSTITUTIONAL AL PERSOANELOR CU
DIZABILITATI LA SCOALA GIMNAZIALA SPECIALA
TARGOVISTE

Informatii Tnregistrare

solicitare

Cod proiect: 122231

Valoare totala proiect

7.254.320,44 lei

Eligibil proiect

7.145.582,91 lei

Entitatea finantatoare

Programul Operational Regional 2014-2020, Axa prioritara 10 -
Imbunatitirea infrastructurii educationale, Prioritatea de investitii 10.1
- Investitiile in educatie si formare, inclusiv in formare profesionala,
pentru dobandirea de competente si invatare pe tot parcursul vietii prin
dezvoltarea infrastructurilor de educatie si formare, Obiectivul Specific
10.1 - Cresterea gradului de participare la nivelul educatiei timpurii si
invatdmantului obligatoriu, in special pentru copii cu risc crescut de
parasire timpurie a sistemului, apel dedicat invatamantului obligatoriu,

Cod apel proiecte POR/317/10/1

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului este reabilitarea, modernizarea si
echiparea infrastructurii educationale pentru invatdmantul general
obligatoriu special din judetul Dambovita, in perioada de implementare
a proiectului, dar nu mai tarziu de 31.12.2023.

Obiectivul specific al proiectului este reabilitarea, refunctionalizarea
si asigurarea dotarii necesare pentru sporirea gradului de confort
institutional al persoanelor cu dizabilitati la Scoala Gimnaziald Speciala
Targoviste, in perioada de implementare a proiectului, dar nu mai tarziu
de 31.12.2023.
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9.

Sprijin pentru pregatirea aplicatiei de finantare s§i a
documentatiilor de atribuire pentru proiectul SISTEM DE
MANAGEMENT INTEGRAT AL DESEURILOR IN JUDETUL
DAMBOVITA

Informatii Inregistrare

solicitare

Cod proiect: 141496

Valoare totala proiect

4.665.459,26 lei

Eligibil proiect

4.665.459,26 lei

Entitatea finantatoare

Axa Prioritara 3 a Programului Operational Infrastructurd Mare,
Obiectivului  Specific (OS) 3.1 Reducerea numarului depozitelor
neconforme si cresterea gradului de pregitire pentru reciclare a

deseurilor in Romania.

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului

Obiectivul general al proiectului de Asistenta Tehnica este elaborarea
documentatiilor tehnico-economice necesare, in vederea obtinerii
finantdrii proiectului de investitii “Consolidarea Sistemului Integrat de
managementul Deseurilor in judetul Dambovita” pentru continuarea
dezvoltarii infrastructurii de deseuri din fondurile europene destinate

perioadei de programare 2014-2020.
Obiectivele specifice ale proiectului

Elaborarea Master Planului privind managementul deseurilor in judetul

Dambovita

Elaborarea documentatiilor tehnico-economice si de mediu in vederea
pregatirii aplicatiei de finantare si a documentelor suport pentru
obtinerea finantarii pentru investitiile necesare  proiectului
“Consolidarea Sistemului Integrat de managementul Deseurilor in
judetul Déambovita”, In vederea conformarii cu legislatia UE si

nationala in acest domeniu

Elaborarea documentatiilor de atribuire pentru contractele rezultate din
planul de achizitii si sprijin acordat pe parcursul perioadei de

desfasurare a licitatiilor in procesul de licitare-contractare
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Elaborarea Studiului privind potentialul de colectare separata a
biodeseurilor si a potentialului de compostare individuala la nivelul

judetului Dambovita.

10.

Sprijin la nivelul regiunii Sud Muntenia pentru pregatirea de proiecte
finantate din perioada de programare 2021-2027 pe domeniile
mobilitate urbana, regenerare urbana, centre de agrement/baze turistice
(tabere scolare), infrastructurd si servicii publice de turism, inclusiv
obiectivele de patrimoniu cu potential turistic si infrastructura rutiera de

interes judetean, inclusiv variante ocolitoare si/sau drumuri de legatura

-5D1

Informatii Inregistrare

solicitare

Cod proiect: 143361

Valoare totala proiect

2.949.230,00 lei

Eligibil proiect

2.949.230,00 lei

Entitatea finantatoare

POAT/OS 1.1: Intirirea capacititii beneficiarilor de proiecte finantate
din FESI de a pregati si implementa proiectele/AP1/Plan proiecte 2020-
Ghid 5D

Detalii proiect

Obiectiv general - intarirea capacitatii beneficiarilor de a pregati si
implementa proiecte din FESI.

Obiective specifice: elaborarea documentatiilor tehnico-economice si a
altor documentatii pentru care se solicitd finantare prin POAT, cum ar
fi: studii de fezabilitate, documentatia de avizare a lucrarilor de
interventii, proiect tehnic de executie care sunt necesare pentru
impementarea proiectelor de infrastructura si servicii publice de turism,

inclusiv obiectivele de patrimoniu cu potential turistic.
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ALTE PROIECTE IMPLEMENTATE IN PERIOADA 1 NOIEMBRIE 2020 - 1 NOIEMBRIE
2021 IN CARE CONSILIUL JUDETEAN DAMBOVITA ESTE BENEFICIAR SAU

PARTENER:

Integrare prin educatie si ocupare in judetul DAmbovita

Informatii Inregistrare

solicitare

Cod proiect: 103194

Valoare totala proiect

21.501.084,08 lei

Eligibil proiect

21.501.084,08 lei

Entitatea finantatoare

Uniunea Europeand si Guvernul Romaniei, Consiliul Judetean

Dambovita

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului este reducerea riscului de saracie si
excluziune sociald pentru un numar de 560 de persoane care traiesc in
comunitati marginalizate din comuna Corbii Mari, judetul Dambovita,
printr-o abordare bazatd pe masuri integrate vizand imbunatatiri
sustenabile in ceea ce priveste capitalul uman, ocuparea fortei de munca

si conditiile sociale, medicale, juridice si de locuit.
Obiectivele specifice ale proiectului:

- dezvoltarea capitalului uman in comuna Corbii Mari printr-un set
integrat de masuri inovative

- cresterea gradului de ocupare la nivelul comunitatii

- imbunatatirea conditiilor de locuire si de trai pentru persoanele aflate

in risc de sardcie si excluziune sociala

S| TU CONTEZI! - imbuniititirea calititii serviciilor educationale
pentru elevii cu dizabilititi si CES din judetul Dambovita prin

interventii armonizate cu nevoile acestora

Informatii Inregistrare

solicitare

Cod proiect: 106981

Valoare totala proiect

7,912,102.99 lei

Eligibil proiect

7,912,102.99 lei
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Entitatea finantatoare

Uniunea Europeand si Guvernul Romaniei, Consiliul Judetean

Dambovita

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului il constituie promovarea unor servicii
educationale de calitate in judetul Dambovita orientate pe nevoile
elevilor si a unei scoli inclusive, prin cresterea participarii la
invatdmantul ante-prescolar si prescolar a copiilor cu cerinte
educationale speciale, asigurarea accesului egal la o educatie de calitate
a elevilor, cu accent pe elevii apartinand minoritatii rome si cei din
mediul rural/comunitatile dezavantajate socio-economic, reintegrarea
tinerilor in sistemul educational, precum si imbunatatirea
competentelor personalului didactiv din invatamantul pre-universitar
din judetul Dambovita. In acest sens, se va furniza un rispuns
educational coordonat si cuprinzator, interventii integrate la multiple
niveluri de invatamant, direct legate de parasirea timpurie a scolii,
educatia timpurie, Invataimant primar, invatdmant secundar inferior si
invatamant secundar superior. Se va urmari imbunatatirea profilului
educational, respectiv valorificarea la maxim a competentelor existente
pentru a asigura cresterea calitatii vietii, tinand cont de contextul local
actual si pornind de la situatiile si capabilitatile actuale ale acestor elevi
si cadre didactice. Efectul produs de proiect este unul pozitiv si pe
termen lung, prin consolidarea, educarea si accesarea potentialului
maxim profesional al cadrelor didactice si personalului de sprijin din
grupul tinta si crearea unor premise nediscriminatorii, contribuind astfel

la realizarea obiectivului specific al apelului.

~DARE TO START! - Dezvoltarea Antreprenoriatului prin

Resurse umane Educate”

Informatii Inregistrare

solicitare

Cod proiect: 104118

Valoare totala proiect

17.833.438,06 lei

Eligibil proiect

17.833.438,06 lei

Entitatea finantatoare

Uniunea Europeana si Guvernul Romaniei, Consiliul Judetean

Dambovita
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Detalii proiect

Obiective:

Obiectivul general al proiectului 1l constituie dezvoltarea
antreprenoriatului i a ocupdrii pe cont propriu in mediul urban din
regiunea Sud Muntenia, prin Infiintarea a 73 de intreprinderi, in vederea
credrii de noi locuri de munca durabile si de calitate in domeniu non-

agricol si promovarii mobilitatii lucratorilor.
Obiective specifice:

1. OS 1: Cresterea gradului de constientizare a peste 1000 de persoane
din regiunea Sud Muntenia cu privire la alternativele antreprenoriale,
importanta crearii a noi locuri de munca, oportunitatile oferite in cadrul

proiectului prin derularea a 7 campanii judetene de informare.

2. OS 2: Dezvoltarea competentelor a 600 de persoane din grupul tinta
din regiunea Sud Muntenia in vederea dezvoltarii spiritului
antreprenorial si Infiintarii unei afaceri, prin cursuri de Competente
antreprenoriale, workshop-uri de dezvoltare durabila, egalitate de sanse

si nondiscriminare si seminarii motivationale.

3. OS 3: Dezvoltarea antreprenoriatului in regiunea Sud Muntenia prin

selectarea a 73 de planuri de afaceri in vederea finantarii.

4. OS 4: Cresterea abilitdtilor si competentelor celor 73 de persoane ale
caror planuri au fost selectate, prin derularea stagiilor de practica, a

cursurilor de Comunicare in limba engleza, Competente IT.

5. OS 5: Sustinerea antreprenoriatului i a ocupdrii pe cont propriu prin
acordarea de subventii pentru infiintare afaceri pentru 73 de persoane
din grupul tinta ale caror planuri de afaceri au fost selectate si acordarea

serviciilor de consultantd/consiliere/mentorat.

6. OS 6: Cresterea gradului de ocupare prin crearea a minim 146 de noi

locuri de munca in cadrul celor 73 de intreprinderi create.

DINAMIC - Dambovita - interactiuni la nivel administrativ intre

modernizare, interconectivitate, competente
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Informatii Inregistrare

solicitare

Cod proiect: 134835

Valoare totala proiect

3.818.234,07 lei

Eligibil proiect

3.818.234,07 lei

Entitatea finantatoare

POCA 2014-2020, Axa prioritara 2. Administratie publica si sistem
judiciar accesibile si transparente, Obiectivul specific 2.1. Introducerea
de sisteme si standarde comune in administratia publica locala ce
optimizeaza procesele orientate catre beneficiari in concordanta cu
SCAP, cererea de proiecte POCA/661/2/1 (CP13/2019 pentru regiunile
mai putin dezvoltate), fundamentarea deciziilor, planificare strategica
si masuri de simplificare pentru cetdteni la nivelul administratiei

publice locale din regiunile mai putin dezvoltate

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului 1l constituie cresterea calitdtii actului
administrativ la nivelul UAT Judetul Ddémbovita, prin consolidarea
procesului de planificare strategicd si implementarea mdsurilor de

simplificare si modernizare a procedurilor administrative.
Rezultatele proiectului:

- RP1-Doua (2) documente de planificare strategica elaborate la
nivelul Consiliului Judetean Dambovita (Elaborarea strategiei
judetene de imbunatatire a serviciilor de asistenta sociald 2021-
2027 si a Planului Strategic Institutional - 2021- 2023);

- RP2: Procese si proceduri simplificate la nivelul UAT judetul
Dambovita, pentru serviciile gestionate partajat (urbanism,
asistenta sociald), inclusiv accesibilizarea site-ului web pentru
persoane cu dizabilitati;

- RP3: Arhivd modernizata la nivelul UAT judetul Dambovita;

e eyt

cadrul UAT judetul Dambovita.

SERVICIUL PROGRAME NATIONALE

OBIECTIVE DE INVESTITII FINANTATE PRIN PROGRAME GUVERNAMENTALE
1. PROGRAMUL NATIONAL DE DEZVOLTARE LOCALA, FINANTAT
CONFORM 0.U.G. 28/2013
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Programul National de Dezvoltare Locala reprezintd una din sursele principale de finantare
pentru infrastructura locala si are la baza implementarea unor proiecte importante care sustin dezvoltarea
localitatilor prin realizarea lucrarilor de infrastructura rutiera, tehnico-edilitara si socio-eConomica.

Programul se finanteaza din transferuri de la bugetul de stat, in limita fondurilor aprobate anual
in bugetul Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei din fonduri aprobate cu aceasta
destinatie in bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale beneficiare si din alte surse legal
constituite.

La nivelul judetului Dambovita, au fost finantate, in etapa I a acestui program, un numar de 131
obiective de investitii, cu o valoare totala de 351.049.690,12 lei.

Consiliul Judetean Dambovita a beneficiat de alocari de la bugetul de stat pentru un numar de
17 obiective de investitii, valoarea finantata fiind de 62.821.609,03 lei, iar unitatilor administrativ-
teritoriale li s-a alocat o suma de 288.228.081,09 lei, pentru un numar de 114 obiective de investitii. Pe
domenii specifice situatia se prezintd, dupa cum urmeaza :

- 17 drumuri judetene, cu o valoare de 62.821.609,03 lei;

- 47 drumuri comunale si poduri, cu 0 valoare de 122.106.536,54 lei;

- 19 obiective de tipul apa si canalizare, cu 0 valoare de 129.627.319,55 lei;

- 38 unitati de invatamant, cu o valoare de 24.489.512,12 lei;

- 7 sedii primarii, cu 0 valoare de 9.642.045,02 lei;

- 3 dispensare, cu o valoare de 2.362.667,86 lei.

Suma totald decontatd pentru obiectivele de investitii din cadrul P.N.D.L., etapa I, a fost de
316.177.279,96 lei, iar valoarea restului de executat este de 34.872.410,16 lei. De la inceputul programului,
au fost finalizate 117 obiective de investitii, din care Consiliul Judetean Dambovita a finalizat 17.

In cursul anului 2021, pentru cele 14 obictive raimase de finalizat, au fost decontate sume in cuantum
de 8.385.801,24 lei, situatia centralizata prezentdndu-se dupa cum urmeaza:

LUCRARI IN CONTINUARE PNDL I 2021

NT. _ Decontari (bugetul de
Localitatea
crt. Denumirea obiectivului de investitii stat) 2021
1 Barbuletu  Infiintare retea apa comuna Barbuletu 894.196,62
2 ) Construire scoala cu clasele I-VIII in comuna 58.178,87
Branistea . . R .
Branistea, judetul Dambovita
3 Corbii Mari  Sistem de alimentare cu apa in comuna Corbii Mari 3.978.850,98
4 . . Retele de canalizare statie de epurare si racorduri cane 0,00
Darmanesti e - .. S .
menajera sat Marginenii de Sus, comuna Darmanesti
5 . . .. Podpeste paraul Provita in Satul Marginenii de Sus, 0,00
Darmanesti o .
Comuna Darmanesti
6 Malu cu Modernizare drumuri comunale in comuna Malu cu 564.563,16
Flori Flori, judetul Dambovita
7 . Infiintare retea de canalizare in comuna Persinari, 1.008.527,37
Persinari

judetul Dambovita
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10

11
12

13
14

cu Flori; Modernizare drumuri locale prin asfaltare in comuna Vileni Dambovita.

Pietrari

Pietrari

Pucheni

Rau Alb

Tartasesti

Tartasesti

Vileni-
Dambovita

Alimentare cu apa in comuna Pietrari

Reabilitare scoald generala cu clasele I-VIIlI comuna
Pietrari sat Pietrari

Alimentare cu apa in comuna Pucheni, judetul
Dambovita

Modernizare strada Ciobanesti, comuna Rau Alb

Infiintare retea alimentare cu apa in comuna
Tartasesti

Extindere retea de canalizare in comuna Tartasesti

Modernizare drumuri locale prin asfaltare in
comuna Valeni Dambovita, judetul Dambovita

Total

0,00
0,00

730.495,14

0,00
1.125.285,90

0,00
25.705,20

8.385.801,24

Dintre cele 14 obiective de investitii mai sus-mentionate au fost finalizate 3 obiective, si anume:
Construire scoala cu clasele I-VIII in comuna Branistea; Modernizare drumuri comunale in comuna Malu

in a doua etapa a programului, aferentd perioadei 2017 - 2021, au fost aprobate 291 obiective de
investitii, din toate domeniile eligibile, pentru 85 de localitati din judet si pentru judetul Dambovita, cu o
alocare totala de 719.041.680,55 lei. Dintre acestea, 21 de obiective de investitii apartin Consiliului
Judetean Dambovita, respectiv 20 de drumuri si poduri judetene si o investitie pe apa si canal, valoarea
totala finantata fiind de 125.275.210,93 lei.

Pe domenii specifice, situatia se prezintd dupa cum urmeaza:

- drumuri si poduri judetene - 20 obiective, cu o valoare de 122.575.438,84 lei;
- drumuri comunale si poduri - 81 obiective, cu o valoare de 288.005.711,18 lei;

- apa si canalizare - 23 obiective, cu o valoare de 104.142.883,61 lei;
- unitati de invatamant - 74 obiective, cu o valoare de 150.491.904,30 lei;

- dotari unitati de invatamant - 40 obiective, cu o valoare de 2.287.100,43 lei;

- iluminat public - 23 obiective, cu o valoare de 10.492.364,97 lei;

- dispensare - 23 obiective, cu o valoare de 26.329.844,80 lei;

- centre culturale - 1 obiectiv, cu o valoare 455.255,00 lei;

- piete publice - 1 obiectiv, cu o valoare 3.500.000,00 lei;

- sedii primarii - 5 obiective, cu o valoare de 10.761.177,42 lei.
in cursul anului 2021, au fost decontatd o suma totald de 101.758.127,11 lei, Consiliul Judetean
Dambovita, a decontat suma de 17.436.027,15 lei.

Astfel, judetul Dambovita a atras in anul 2021 suma totala de 110.143.928,35 lei, iar Consiliul
Judetean Dambovita a beneficiat de suma de 17.436.027,15 lei.

Situatia centralizatd pentru PNDL II se prezinta dupa cum urmeaza:
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LUCRARI IN CONTINUARE - PNDL 11 2021

Nr. Localitatea Denumirea obiectivului de investitii Decontari
crt. (buget de stat) 2021
1 Aninoasa MPdernlgare strdzi ITn comuna Aninoasa, judetul 1.097.242.88
Dambovita
2 Baleni Llcevul‘ tehnologlc Udrea Béleanu, comuna Baleni- 0,00
lucrari noi
3 Realizare si dotare gradinitd cu program
Baleni prelungit, in comuna Baleni, satul Baleni- 103.569,97
Romani, judetul Dambovita
4 Baleni R?aliz.are pode‘E pes.te IA)ér.élu.l Racovitfl in comuna 0,00
Baileni, satul Baleni-Sarbi, judetul Dambovita
5 Asfal i locale 1 Barbul
Barbuletu ‘ sfaltare Adrumu‘rl ocale In comuna Barbuletu, 807.655,26
judetul Dambovita
6 Barbulefu Modernizavre Scoala. in satul Cjura Bérbulet;ului, 167.951.23
comuna Barbuletu, judetul Dambovita
7 M i lai 1 Barbul
Birbuletu vodermzar.e Scoala 1n satu. arbuletu, comuna 422,660 50
Barbuletu, judetul Dambovita
3 Exti - - o V i
Bezdead ; xtindere si modern%zare a regf: el de' apa potabila 1.623.966.32
in comuna Bezdead, judetul Dambovita
9 Branistea int:liAntare retea de ca'nalizatre si extilAldere rfe‘;ea 159.460,00
apa in comuna Branistea, judetul Dambovita
10 ire di i | Brani
Branistea Construire dls.pensa%r uman 1r1 satu ! ranistea, 254,591 48
comuna Branistea, judetul Dambovita
11 Construire gradinifa cu program prelungit cu 3
Branistea sali de grupa in satul Branistea, comuna 158.086,47
Branistea, judetul Dambovita
12 Amenajdri exterioare de incinta si dotdri pentru
Branistea scoala cu clasele I-VIII in comuna Branistea, 121.608,91
judetul Dambovita
13 Reabilitare drumuri locale prin asigurarea
Branesti sistemului de scurgere a apelor pluviale in 0,00
comuna Branesti, jud. Dambovita
14 Branesti Constmir? sediu. primarie in comuna Branesti, 366.415,04
judetul Dambovita
15 Brezoaele Construire si dotare gradinita in satul Brezoaia, 0.00

comuna Brezoaele, judetul Dambovita
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16

Extindere, reabilitare, modermizare si dotare

Buciumeni Scoala Gimnaziala Buciumeni, comuna 1.691.000,93

Buciumeni, judetul Dambovita
Reabilitare, extindere si dotare Gradinita cu

17 | Bucsani program normal Racovita, comuna Bucsani, jud. 0,00
Dambovita
Reabilitare, extindere si dotare Gradinita cu

18 | Bucsani program normal Habeni, comuna Bucsani, judetul 0,00
Dambovita

. Construire sediu primarie in comuna Bucsani,

19 | Bucsani ) . ) 458.392,27
judetul Dambovita
R li i stati mun

20 | Candesti ?‘gea de' c‘ana 1zareA§1 stap‘e de epurare, comuna 303.273,12
Candesti, judetul Dambovita

21 | Ciocanesti D1Aspensa‘r uman in comuna Ciocanesti, judetul 213.476.67
Dambovita
Infiintare gradiniti cu program prelungit in

22 | Ciocanesti localitatea Cretu, comuna Ciocanesti, judetul 142.133,23
Dambovita
Pod pe DC112, Blidari-Bumbuia, km 5+400,

23 | Cobia peste Valea Foii, comuna Cobia, judetul 474.098,71
Dambovita

i Modernizare, extindere si dotare gradinita

24 | Cobia 0,00
Gherghitesti, comuna Cobia, jud. Dambovita

25 | Cobia Moc%err?lzare druIAnurl dc? interes local in comuna 0,00
Cobia, judetul Dambovita

nstruire centru medical uman | Lazuri

26 | Comisani Construi ece't u. .edlca u Aa ,sat'u azuri, 446.387,89
comuna Comisani, judetul Dambovita
M - Tocale si T oanital

27 | Comisani oderrilzare drumuri (?ca ? §1 repara‘gnA capltg e 1.646.808,44
podete in comuna Comisani, judetul Dambovita

28 | Corbii Mari Conﬁr@re unltzite sam.tara in comuna Corbii 964.340,26
Mari, judetul Dambovita

29 | Corbii Mari f\sfaltare si mod‘e‘rmza.re. drumuri iie 1nte‘res local 0,00
in comuna Corbii Mari, judetul Dambovita

30 | Comesti Constru‘irg si dotareA dispe?sar in comuna 0,00
Cornesti, judetul Dambovita

31 | Comesti Revizuire si continuare lucrari la Scoala cu 250.723,49

clasele | — 1V, satul Ibrianu
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Construire sediul administrativ al comunei

32 | Cornesti ) 742.847,79
Cornesti
33 Costestii din Inﬁmt'are re‘;f:a cansflhzare in comuna Costestii din 1.342.350,21
Vale Vale, jud. Dambovita
.. ;. | Construire gradinitd cu doud grupe, anexa si
Costestii d
34 VZIS:S fam imprejmuire, satul Maruntisu, comuna Costestii 376.205,87
din Vale, jud. Dambovita
35 | Crangurile Gr‘:?tdini‘;.é cu. programﬂnorma.l, satul Voia, comuna 1.253.349,79
Crangurile, judetul Dambovita
Punte piet 1a te raul Da i tul
36 | Dragomiregti | |\ pictonald peste raul Dambovita, satu 1.734.247,84
Rancaciov, punct Scoala
37 | Fieni Bransamente la reteaua de apa din Fienti, etapa 1l 1.876.195,35
Modernizare strazi in orasul Fieni etapa I - strada
It. Virgil Negoescu, strada lalomicioarei, strada
38 | Fieni Izvoarelor, strada Podisorului, strada Dr. Nicolae 764.140,96
Stefanescu, strada Stadionului, strazi laterale ing.
Aurel Rainu, strada Berevoiesti
39 | Finta Modernlzgre dl‘spensare fnedwgle umane in 510.286.93
comuna Finta, judetul Dambovita
40 | Finta Modemlzare drlimurl Qe interes local iIn comuna 631.808.75
Finta, judetul Dambovita
41 | Finta EXtIndej’e, reapllltare, modernlzare,_ dotare Scoala 0,00
generala sat Finta-Mare, comuna Finta
) Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii
42 aest 2.856.654,68
Gaest educationale - Scoala Gimnaziala Radu cel Mare
43 | ledera M?demlgare drumuri in comuna ledera, judetul 1.430.801,08
Dambovita
Judetul - . .
Duﬁnelilovi . Reabilitare / modernizare DJ 503 pe traseul limita
i s judet Teleorman - Selaru - Fierbinti, km 87+070-
44 E:onsiliul km 95+532 (8,462 km) si DJ 611, pe traseul 14.433.593,47
Judetean Fierbinti —Visina - Petresti, km 22+000-km
41+694 (19,694 km
Dambovita (19, )
Judetul
Dambovita
rin
45 ?Zonsiliul Pod de legatura intre DJ 714 si Camping Zanoaga 0,00
Judetean
Dambovita
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Judetul

Dambovita
i i +
16 prin 3 Pod pe D_J 701 1_)_este Raul Arges, km 31+040, la 342.958.00
Consiliul Ungureni, Corbii Mari
Judetean
Dambovita
Judetul
Dambovita
47 prin 3 Pod pe DJ 711E, km 3 +680, peste Raul Ialomita, 1.368.847 84
Consiliul la Ibrianu
Judetean
Dambovita
Judetul
Dambovita
rin .
48 P - Pod peste Sabar pe DJ 401A, la Odobesti 1.290.627,84
Consiliul
Judetean
Dambovita
Extindere retea de canalizare satele Scheiu de
49 | Ludesti Sus, Ludesti, Telesti si Potocel in comuna 1.239.420,52
Ludesti, judetul Dambovita
Malu cu Imbunatatirea retelei de drum de interes local in
50 ) .. . 185.539,75
Flori comuna Malu cu Flori, judetul Dambovita
51 | Matisaru Reablhtarei evxtlnde.re s dotafe dlsp‘ensar medical, 648.889,35
comuna Matdsaru, judetul Dambovita
52 | Matasaru M?qernlzgre drumutl de In.teres local in comuna 36.629.29
Matasaru, judetul Dambovita
53 | Matisaru Covnftrulre'GradlnltaA sat quomma, comuna 516.231.73
Matasaru, judetul Dambovita
Reabilitare, modernizare, extindere si dotare
54 | Mogosani cladire Scoala gimnaziald, comuna Mogosani, 1.411.868,81
satul Mogosani, jud. Dambovita
55 | Moreni Prmec? integrat privind .mode'rr‘uzare DJ 710A pe 4.243872.13
o lungime de 2,86 km si reabilitare trotoare
56 | Moreni Modernizare Str. Cpt. Pantea lon 0,00
Reabilitare, modernizare, extindere si dotare
57 | Moroeni Scoala Gimnaziala ,,Jon Cioranescu”, comuna 209.812,86

Moroeni
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Reabilitare, modernizare, dotare si extindere

58 | Morteni 256.179,63
dispensar in comuna Morteni, judetul Dambovita
59 | Morteni Moderglzare si extindere .S(':oala Gminamal? 0,00
Morteni, comuna Morteni, judetul Dambovita
.. Asfalt trada Plai in satul Cucuteni, comuna
60 | Motieni Slaflate strada Fal I satt 665.973,67
Motaieni, judetul Dambovita
Reabilitarea si dotarea scoala cu clasele I-VI1II,
61 | Niculesti construire teren de minifotbal si vestiare sat 165.233,13
Ciocanari, comuna Niculesti, judetul Dambovita
62 | Niculesti Extindere sediu primarie cu P+1 E 0,00
63 | Nucet _Constmlr? dlspepsar uman in comuna Nucet, 31.933.75
judetul Dambovita
Modernizare drumuri de interes local in satele
64 | Nucet Nucet, Cazaci si Ilfoveni, comuna Nucet, judetul 907.165,04
Dambovita
65 | Nucet Modernlzarg drumuri l.ocale in comuna Nucet, 332.131.89
satul Cazaci, pe o lungime de 3 km
66 | Ocnita Mod.ern%zare strézAi si coPstruire pod in comuna 809.898,27
Ocnita, judetul Dambovita
67 | Persinari Modernizare strazi in comuna Persinari 0,00
68 | Petresti imbuna“'lté';irea infrastructurii rutiere In comuna 853.142.33
Petresti
Pietrari ADI . o o
69 | Vulcana Bai Modernizare drl{murl_de m_teres local pe teritoriul 1.738.880.42
. . ADI Vulcana-Bai - Pietrari
- Pietrari
Reabilitare, modernizare si dotare gradinita in
70 | Pietrosita satul Dealu Frumos, comuna Pietrosita, judetul 393.607,71
Dambovita
71 | Pietrosita Cpnstrgire 'si dotare fiispen§ar in comuna 108.838.22
Pietrosita, judetul Dambovita
Asfal i de i local 1
72 | Pietrosita ‘s a ta‘re d@murl deA 1nters. ocal In comuna 343.713.51
Pietrosita, judetul Dambovita
73 | Poiana Modernlzare drumurl Iocale, 4,138 km, in 750.624.92
comuna Poiana, judeful Dambovita
Consolidare, modernizare, extindere si dotare a
74 | Potlogi Scolii gimnaziale din comuna Potlogi, satul 163.922,05

Romanesti, judetul Dambovita
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75

Potlogi

Modernizarea sistemului de iluminat public
stradal din comuna Potlogi, judetul Dambovita

0,00

76

Produlesti

Modernizare prin asfaltare strazi in comuna
Produlesti, judetul Dambovita

954.423,20

77

Pucioasa

Modernizare drumuri de interes local in zona
Centrala, Serbanesti-Bela si Miculesti-Diaconesti
din orasul Pucioasa, judetul Dambovita

2.703.344,42

78

Pucioasa

Reabilitare, modernizarea si dotarea Colegiului
National Nicolae Titulescu din orasul Pucioasa,
judetul Dambovita

7.809.740,69

79

Razvad

Extindere a sistemului de alimentare cu apa in
satul Gorgota, comuna Razvad, judetul
Dambovita

574.025,61

80

Razvad

Extinderea sistemului de canalizare in satele
Valea Voievozilor si Razvad, comuna Razvad,
judetul Dambovita

2.559.934,65

81

Rau Alb

Reabilitarea dispensarului medical cladirea
Rociu, comuna Rau Alb, judetul Dambovita

276.566,20

82

Rau Alb

Lucrari pentru obtinerea autorizatiei de
functionare sanitara la scoala gimnaziala Rau Alb
de Jos, comuna Rau Alb, judetul Dambovita

505.575,38

83

Runcu

Extindere retea alimentare cu apa potabild in
comuna Runcu, judetul Dambovita

133.278,33

84

Runcu

Modernizare drumuri locale in comuna Runcu,
judetul Dambovita - lotul 11

59.013,06

85

Salcioara

Construire Scoala cu clasele I-VIII, in comuna
Salcioara, judetul Dambovita

956.865,99

86

Sotanga

Construire pod peste raul Ialomita si drum de
racordare, amplasate la limita administrativ-
teritoriala a comunelor Sotanga si Doicesti,
judetul Dambovita

2.098.458,92

87

Sotanga

Realizare piatd publica si piatd comerciala
tradifionala in comuna Sotanga, judetul
Dambovita

1.972.923,36

88

Tatarani

Reabilitare, modernizare, extindere si dotare
cladire Scoala Generala cu clasele I-VIII din satul
Caprioru, comuna Tatdrani, judetul Dambovita.

99.832,08
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89

Tatarani

Realizare si dotare dispensar medical 1n satul
Caprioru, comuna Tatarani, judetul Dambovita

317.505,47

90

Targoviste

Extindere, reabilitare (consolidare,
recompartimentare), modernizare si echipare
Cresa nr. 2 Targoviste

192.251,06

91

Targoviste

Extindere, reabilitare (consolidare,
recompartimentare), modernizare si echipare
Cresa nr. 16 Targoviste

3.436.907,67

92

Targoviste

Extindere, reabilitare (consolidare,
recompartimentare), modernizare i echipare
Cresa nr. 13 Targoviste

2.279.813,04

93

Targoviste

Consolidare si reabilitare cladire C1 Teatrul Tony
Bulandra

25.806,34

94

Titu

Modernizarea/dotarea Scolii gimnaziale nr. 2 Titu

Targ pentru obtinerea autorizatiei de functionare
(PSI)

457.048,81

95

Titu

Modernizarea/dotarea Liceului Tehnologic Goga
Ionescu pentru obtinerea autorizatiei de
functionare (PSI)

876.217,55

96

Titu

Modernizarea/dotarea Liceului Teoretic ,,I. C.
Vissarion” pentru obtinerea autorizatiei de
functionare (PSI)

625.042,00

97

Uliesti

Extindere, reabilitare si modernizare gradinita
Manastioara, in sat Manastioara, comuna Uliesti,
judetul Dambovita

471.490,03

98

Uliesti

Extindere, reabilitare si modernizare gradinita
Uliesti in comuna Uliesti, judetul Dambovita

95.069,10

99

Uliesti

Infiintare cresa in comuna Uliesti, judetul
Dambovita

44.518,11

100

Uliesti

Extindere, reabilitare si modernizare dispensar, in
sat Uliesti, comuna Uliesti, judetul Dambovita

21.607,42

101

Valea Lunga

Extindere, reabilitare termica, modernizare si
dotare Scoala cu clasele I - VIII Valea Lunga,
Cricov

0,00

102

Valea Lunga

Modernizare strazi de interes local in comuna
Valea Lunga, judetul Dambovita

0,00

103

Valea Mare

Realizare sediu primarie in comuna Valea Mare,
judetul Dambovita

1.252.949,10
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Valeni- Imbunititirea retelei de drumuri de interes local

104 0,00
Dambovita | in comuna Valeni-Dambovita, judetul Dambovita
105 | Varfuri ModermzaAre 51§t§m de ahnAlentare. cu apa in 23.497.86
comuna Varfuri, judetul Dambovita
Ao Realizare dispensar medical rural, comuna
106 | Varfuri 67.616,56

Varfuri, judetul Dambovita

107 | Varfuri MAoderpl‘zare drumAurl de ‘1nteres local in comuna 210.715.32
Varfuri, judetul Dambovita

108 | Visina Modernizare drumuri locale in comuna Visina 0,00

Modernizare drumuri publice din interiorul
109 | Visinesti localitatii - ulitele Negut, Muscel, Sila, Carma, 0,00
Bisericii, VValea Fetii din comuna Visinesti

Modernizare prin asfaltare drumuri de interes
public DC 111A Vladeni - limita judet Prahova si

110 | Vladeni 3.311.231,98
Viaden DC 26A, partial comuna Vladeni, judetul
Dambovita
Vulcana- Reabilitare, modernizare, extindere si dotare
111 Scoala Gimnaziala Vulcana-Pandele, judetul 593.662,76
Pandele i .
Dambovita
TOTAL 101.758.127,11

Dintre cele 111 obiective de investitii mentionate mai sus, in cursul anului 2021 au fost finalizate
27 proiecte.

Obiectivul prioritar al P.N.D.L. este finalizarea tuturor investitiilor finantate prin alte programe,
precum si sprjinirea autoritdtilor publice locale in prioritizarea finantarilor, astfel incat toti locuitorii sa
beneficieze de cresterea calitatii vietii si dezvoltarea comunitatilor in functie de potentialul acestora si de
strategiile de dezvoltare, pe principii de competitivitate si coeziune teritoriala.

2. OBIECTIVE DE INVESTITII DERULATE DE MINISTERUL DEZVOLTARII,
LUCRARILOR PUBLICE SI ADMINISTRATIEI PRIN COMPANIA NATIONALA
DE INVESTITII C.N.L.- S.A.

Consiliul Judetean Dambovita a depus 17 solicitari in vederea finantarii unor obiective de
investitii, In Lista-sintezd a Companiei Nationale de Investitii regasindu-se 12 obiective, dupa cum
urmeaza:

- Stadion Municipiul Targoviste;
- Punere in siguranta pod peste Arges pe DJ 711A, km 36+698, la Potlogi;
- Punere in sigurantd DJ 712A, Costesti (limita Fieni) - Badeni (limitd Runcu);
- Reabilitare si consolidare sediul administrativ al Consiliului Judetean Dambovita;
- Modernizare DJ 714, sectorul Bolboci - contur lac Bolboci - Cheile Tatarului, km 24+366-
29+900;
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- Reabilitare DJ 712A, Runcu - Rau Alb;

- Reabilitarea prin covoare bituminoase a DJ 720A Gheboaia - Finta - Postarnacu;

- Consolidarea, modernizarea si cresterea eficientei energetice a Centrului de Recuperare
Neuromotorie Copii din cadrul Spitalului de Urgenta Targoviste;

- Construire laborator medicina nucleara;

- Reabilitare modernizare si extindere sectie Boli Infectioase din a cadrul Spitalului de Urgenta
Targoviste;

- Infiintarea de sisteme de alimentare cu apa si canalizare in statiunea turistici de interes national
Moroeni, din zona Padina - Pestera si zona Zanoaga - Bolboci - etapa I;

- Modernizarea DJ 503 si DJ 611 pe traseul limita judet Teleorman - Glogoveanu - Fierbinti - limita

judet Arges, etapa ll;

La nivelul judetului Dambovita situatia obiectivelor de investitii se prezintd dupd cum urmeaza:

- Obiective in derulare - 21 proiecte;

- In achizitie - 18 proiecte;

- Indicatori tehnico-economici aprobati - 5 proiecte;
- In lista-sinteza - 199 solicitari in vederea finantarii.

In cursul anului 2021 au fost finalizate un numar de 6 obiective de investitii, dupa cum urmeaza:

- Sala de educatie fizica scolara Gura Sutii,

- Sala de sport scolara sat Manesti;

- Construire bazin didactic de inot Moreni;

- Reabilitarea si modernizarea Cinematografului Independenta din Municipiul Targoviste;
- Asezamant cultural, sat Gherghitesti;

- Pod peste Sabar in satul Zidurile.

3. OBIECTIVE DE INVESTITII DERULATE DE MINISTERUL DEZVOLTARII,
LUCRARILOR PUBLICE SI ADMINISTRATIEI PRIN AGENTIA NATIONALA
PENTRU LOCUINTE:

Construire 20 unititi locative in municipiul Targoviste, B-dul Carol I, nr. 51, etapa |

In cursul anului 2017 a fost lansat Pro gramul ,,Constructia de locuinte de serviciu”, conform
prevederilor H. G. 719/2016, program implementat de citre MINISTERUL DEZVOLTARII,
LUCRARILOR PUBLICE SI ADMINISTRATIEIL, prin intermediul Agentiei Nationale pentru
Locuinte.

Locuintele realizate prin programul guvernamental privind constructia de locuinte de
serviciu sunt destinate functionarilor publici, precum si angajatilor din institutii publice locale.

In vederea implementirii obiectivului de investitii si includerea in lista de finantare aferenta
programului de constructii locuinte de serviciu a unei investitii totalizind 20 unitati locative in
Municipiul Targoviste, B-dul Carol I, nr. 51, etapa I, Consiliul Judetean Dambovita a obtinut avizul
favorabil al comisiei tehnico-economice din cadrul Agentiei Nationale pentru Locuinte in data de
18.10.2018.

De asemenea, institutia noastra a initiat formalitatile in vederea realizdrii proiectului
»ASigurare utilitati locuinte ANL” - utilitati si dotari tehnico-edilitare in interiorul perimetrului
destinat locuintelor de serviciu, pentru respectarea angajamentelor intre Consiliul Judetean

67



Dambovita si Agentia Nationala pentru Locuinte, conform contractului nr. 241/16.10.2017/
281/09/10/2017.

Obiectivul de investitii ,,Construire 20 unitati locative in municipiul Targoviste, B-dul Carol
I, nr. 51, etapa I”, se afla in reluare procedura de licitatie publica, proiectare si executie, derulata de
catre Agentia Nationald pentru Locuinte.

l. OBIECTIVE DE INVESTITII FINANTATE DIN BUGETUL JUDETEAN
1. PROGRAMUL JUDETEAN DE DEZVOLTARE LOCALA

Prin Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr. 291/21.12.2020, a fost aprobat Programul
Judetean de Dezvoltare Localda Dambovita, program unic, care va sprijini localitatile judetului sa se
dezvolte unitar si care se va desfasura in perioada 2021 - 2024, coordonat si implementat de catre
Consiliul judetean Dambovita, in asociere / parteneriat cu unitatile administrativ-teritoriale pentru
realizarea unor proiecte din infrastructura rutierd, sandtate, sport, obiective culturale, sisteme de
alimentare cu apa si canalizare, investitii care vor determina Tmbunatatirea calitatii infrastructurii
aflate in domeniul unitatilor administrativ-teritoriale din judetul Dambovita.

In prima sesiune au fost transmise si evaluate 76 solicitiri de finantare, cu incadrare in
majoritatea domeniilor specifice, din care, dupa procedura de evaluare, au fost aprobate prin hotarari
ale consiliului judetean, 61 obiective de investitii pentru 41 de unitati administrative-teritoriale.

Situatia pe subprograme se prezinta astfel:

1. Construirea / modernizarea / reabilitarea drumurilor publice - 31 obiective;

2. Realizarea/ reabilitarea / modernizarea / dotarea unitatilor sanitare - 5 obiective;

3. Realizarea / reabilitarea / modernizarea sistemelor de alimentare cu apa si canalizare - 4
obiective;

4. Construirea / modernizarea / reabilitarea centrelor civice - 2 obiective;

5. Realizarea / reabilitarea / modernizarea de poduri, pasaje - 4 obiective;

6. Construirea / amenajarea / reabilitarea bazelor sportive si piste de biciclete - 9 obiective;

7. Executie / modernizare / reabilitare sisteme colectare ape pluviale - 5 obiective;

8. Realizare / reabilitarea / modernizarea obiective culturale - 1 obiectiv.

Precizam ca, pana la aceasta datd, suma decontatd este de 602.039,36 lei, un obiectiv de
investitii, si anume ,,Amenajare teren de sport, comuna Raciu”, fiind finalizat.

Pentru asigurarea fondurilor necesare implementérii programului, suma aprobatda de catre
Consiliul Judetean Dambovita, in anul 2021, este de 58.551.000 lei.

Situatia centralizata pentru Programul Judetean de Dezvoltare Locala se prezinta astfel:

Denumirea obiectivului Valoare totala Valoare

Localitatea
de investitii investitie finantare CJD

Realizarea / reabilitarea / modernizarea sistemelor de alimentare cu apa

Extindere retele apa si

Pucioasa bransamente apa strdzi ce vor fi
modernizate si reabilitate prin
POR 2014-2020

471.260,35 196.107,69
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Realizarea/reabilitarea/modernizarea sistemelor de canalizare

Extindere retea de canalizare pe
Ulmi DJ 720B, in localitatea Matraca, 2.379.504,00 977.806,70
comuna Ulmi, judetul Dambovita

Extindere retele canalizare si
racorduri canalizare strazi care

Pucioasa . . 1 1.964.327,54 790.882,42
vor fi modernizate si reabilitate

prin POR 2014-2020

Realizare de bransamente la
reteaua de canalizare a
gospodariilor de pe strada Tudor
Vladimirescu (DJ 719), sat Valea
Voievozilor, comuna Razvad,
judetul Dambovita

Razvad 1.579.405,83 574.224,70

Construirea / modernizarea / reabilitarea centrelor civice

Amenajare giratie, trotuare,
Potlogi parcari, scurgerea apelor, comuna 1.126.938,67 487.388,69
Potlogi judetul Dambovita

Amenajare centru localitatea
Vileni- Vileni-Dambovita, judetul
Dambovita  Dambovita, prin realizare de

parcare, alei si trotuare

922.709,78 405.655,91

Construirea / modernizarea / reabilitarea drumurilor publice

Modernizare strazi in satul Sateni,
Aninoasa comuna Aninoasa, judetul 1.187.932,00 475.018,00
Dambovita

Reabilitare strada Malului s1

strada Bisericii 1n satul Lazuri,

Comisani 2.697.041,13 1.295.852,76

comuna Comisani, judetul
Dambovita
Modernizare strazi in comuna

Contesti Contesti, judeful Dambovita 11.136.265,06 2.665.048,93

Asfaltare drumuri comunale in
comuna Corbii Mari (asociere

Consiliul Judetean Dambovita,
etapa a l1-a)

Corbii Mari 5.733.694,20 2.703.790,60

Asfaltare si modernizare drumuri
Cranguri de interes local In comuna 2.045.090,73 899.486,79
Crangurile, judetul Dambovita
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10

11

12

13

14

15

16

17

Doicesti

Doicesti

Dragodana

Dragomiresti

Fieni

Gura Foii

Gura Sutii

Hulubesti

Lucieni

Malu cu
Flori

Manesti

Matasaru

Modernizare drumuri de interes
local in comuna Doicesti, judetul
Dambovita

Construire trotuare pe str.
Constantin Brancoveanu, comuna
Doicesti, judetul Dambovita

Amenajare trotuar in sat Cuparu,
comuna Dragodana, judetul
Dambovita

Modernizare drumuri locale in
comuna Dragomiresti, judetul
Dambovita

Reabilitare strdzi oras Fieni -
cartier Malu Rosu (lacobi-
Vladesti-Ceptureanu-Mitaru) -
adiacente strada Carierei si strazi
adiacente sat Costesti

Modernizare drum DC 112, pe o
lungime de 4.472 m, in comuna
Gura Foii, judetul Dambovita

Reparatii covor asfaltic pe drumul
comunal DC 57, comuna Gura
Sutii, judetul Dambovita

Modernizare DCL 97A, sat
Hulubesti, judetul Dambovita

Modernizare strazi in satele
Lucieni si Olteni, comuna
Lucieni, judetul Ddmbovita

Asfaltare drumuri locale, satul
Miclosanii Mari, comuna Malu cu
Flori, judetul Dambovita

Asfaltare drumuri locale in
comuna Manesti, judetul
Dambovita

Realizare de trotuar pe drumul
Garii in Odaia Turcului pana la
Gara Matasaru (halta) latime de
1,5 m, pe o lungime de
aproximativ 0,9 km
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3.239.344,45

1.577.098,89

644.844,00

1.247.684,21

5.103.541,51

2.311.284,94

1.205.135,62

2.120.186,46

1.472.938,26

4.436.639,88

4.177.346,02

280.318,32

1.530.764,79

730.943,32

265.674,50

544.574,31

2.338.834,55

1.079.719,38

548.294,40

996.145,16

683.467,89

2.004.924,51

1.860.006,24

120.045,20



18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

Morteni

Motaieni

Motaieni

Pucheni

Pucioasa

Réscaeti

Selaru

Sotanga

Tatarani

Ulmi

Varfuri

Vladeni

Voinesti

Vulcana
Pandele

Modernizare drumuri locale in
comuna Morteni, judetul
Dambovita

Asfaltare strada Higi [ Tn comuna
Motdieni, judetul Dambovita

Asfaltare strada Higi de la km
0+025 Ia km 0+510, in comuna
Motéieni, judetul Dambovita

Modernizare drum comunal DC
124A, Pucheni-Varfureni,
L=1.950 m, in comuna Pucheni,
judetul Dambovita

Modernizare si reabilitare drumuri
de interes local Pucioasa

Asfaltare si modernizare strazi in
comuna Rascaeti, judetul
Dambovita

Asfaltare drum vicinal DV 121
Fierbinti - limita judet Arges
(Stefan cel Mare)

Modernizare drumuri de interes
local in comuna Sotanga, judetul
Dambovita

Modernizare drumuri locale in
comuna Tatdrani, judetul
Dambovita

Amenajare trotuar si amenajare
intersectie cu drumuri laterale pe
strada Soarelui, comuna Ulmi,
judetul Dambovita

Asfaltare drumuri comunale,
comuna Varfuri

Modernizare DC 25A in comuna
Vladeni, judetul Dambovita

Modernizare strazi in satele
Voinesti si Manjina, comuna
Voinesti, judetul Dambovita

Apdrare mal de garda - str.
Sticlariei, sat Toculesti, punct-
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3.998.440,35

139.823,30

600.551,83

3.464.558,38

7.022.877,27

2.261.326,42

1.238.532,11

2.735.916,84

5.503.599,17

561.597,05

2.252.856,61

2.258.092,69

1.787.560,55

485.079,82

1.693.522,17

56.156,73

250.086,40

1.593.135,29

3.105.619,22

1.068.872,31

517.100,28

1.244.893,36

2.602.790,18

262.308,82

989.526,52

1.066.789,57

843.022,68

225.988,44



capul satului, comuna Vulcana-
Pandele, judetul Dambovita

Executie / modernizare / reabilitare sisteme colectare ape pluviale

Dobra

Doicesti

Nucet

Razvad

Ulmi

Realizarea / reabilitarea / modernizarea de poduri, pasaje

Corbii Mari

Racari

Runcu

Racari

Asigurarea scurgerii apelor si
accese proprietati In comuna 3.673.136,62
Dobra, judetul Dambovita

Asigurare scurgere ape pluviale
pe str. Constantin Brancoveanu in

D 2.526.648,51
comuna Doicesti, judetul
Dambovita
Realizare sant betonat, trotuare si
podete cu intrarea la fiecare 3.004.784.55

proprietate pe DJ 722 si DC 57,
comuna Nucet, judetul Dambovita

Executia tramei stradale, a

santurilor de scurgere a apei

pluviale si a podetelor de acces la

gospodariile de pe strada Tudor 3.417.106,87
Vladimirescu (DJ 719) in satul

Valea Voievozilor, comuna

Rézvad, judetul Dambovita

Amenajare santuri si accese in sat
Matraca, comuna Ulmi, judetul 3.284.591,19
Dambovita

Modernizare pod peste raul
Neajlov, pe DC 83, comuna 2.518.502,02
Corbii Mari, judetul Dambovita

Construire pod peste raul
Colentina, str. Prof. loana Ivan,
satul Colacu, orasul Racari,
judetul Dambovita

416.500,00

Constructie pod Manoiu peste

araul Talomici i, pe DC 134
Parau aom1c1oar§1, pe DC 13 1.809.524.81
in comuna Runcu, judet

Dambovita

Construire pod peste paraul
Ilfovat, oras Racari, judetul

Dambovita 620.359,72

72

1.778.478,59

1.192.037,87

1.375.765,19

1.552.383,97

1.555.077,54

1.152.643,96

190.400,00

788.851,00

252.190,75



Realizarea / reabilitarea / modernizarea / dotarea unititilor sanitare

Construire dispensar medical
Bucsani uman, sat Racovita, com Bucsani, 2.854.994,00 1.187.930,00
judetul Dambovita

Construire dispensar medical sat
Scheiu de Jos in comuna Ludesti

Ludesti 3.123.676,47 1.472.583,59
Hdest judetul Dambovita, loc de joaca,
imprejmuire teren
Poiana Modernizare i dotare cabinet 293.543.73 141.041,78
medical in comuna Poiana
Produlegti  _Crstruire dispensar uman in 297339100  1.347.128,00
’ comuna Produlesti
Desfiintare constructii cantoane si
Vulcana- construire dlSpense.lr medical in sat 2.008.842.73 781.34701
Pandele Vulcana-Pandele, judetul

Dambovita
Realizare / reabilitare / modernizare obiective culturale

Revitalizare cinematograf-
Sotanga modernizare si reabilitare Club 4.943.747,22 1.946.172,42
minier in comuna Sotanga

Construirea / amenajarea / reabilitarea bazelor sportive si pistelor de biciclete

Construire baza sportiva tip
Dobra varianta B in satul Dobra, comuna 365.754,66 158.455,13
Dobra, judetul Dambovita

Amenajare loc de joaca - zona
Dragodana pentru sport in satul Straosti, 591.759,20 256.494,44
comuna Dragodana

Constructie baza sportiva

Pucioasa . . . 500.000,00 166.941,84
Pucioasa, cartier Diaconesti
Amenajare teren de sport

Raciu multifunctional, Scoala 312.701,00 117.780,25

gimnaziala Raciu, sat Raciu,
comuna Raciu, judetul Dambovita

Amenajare baza sportiva in
Raciu comuna Raciu, sat Suta Seaca, 499.800,00 220.150,00
judetul Dambovita

Rizvad Construire piste biciclete pe strada 911 464,63 388.507.21
Tudor Vladimirescu (DJ719) in

73



satul Valea Voievozilor, comuna
Rézvad, judetul Dadmbovita

7 Ulmi Teren mlnlfo_tbal, sat Matraca, 500.000,00 225.000.00
comuna Ulmi
8 Teren de sport multifunctional n
Visina comuna Visina, judetul 364.834,85 166.632,13
Dambovita
9 Construire baza sportiva in
Vladeni comuna Vladeni, judetul 323.621,00 108.561,50
Dambovita
TOTAL 135.300.629,02  58.217.023,58

2. EXTINDEREA SECTIEI CARDIOLOGIE DIN CADRUL SPITALULUI JUDETEAN
DE URGENTA TARGOVISTE - STRADA TUDOR VLADIMIRESCU NR. 48

Proiectul investitiei mai sus-mentionate se afla la faza studiului de fezabilitate, aprobat prin
hotarare de Consiliu Judetean Dambovita, iar sursa de finantare este bugetul judetului Dambovita.
Valoarea estimata a investitiei este de 7.196.948,14 lei, inclusiv TVA, din care constructii-montaj
5.570.390,75 lei, cu TVA.

SECTIUNEA IIL5. DIRECTIA URBANISM, AMENAJAREA
TERITORIULUI

Stadiul elaborarii Planului de Amenajare a Teritoriului Judetean

Planul de Amenajare a Teritoriului Judetean Dambovita este structurat pe 10 volume. Ne
aflam in momentul obtinerii ultimului aviz MLPDA. Pana la aceasta data, au fost obtinute 37 avize.

Un aviz urmeaza a fi obtinut in perioada urmatoare.

Dupa obtinerea avizului MLPDA, PAT]J va fi propus spre aprobare consiliului judetean, in

conformitate cu prevederile legale.

Documentatia a fost prezentata in Comisia Tehnico-Economica din cadrul Ministerului
Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice, in data de 4 iulie 2019, urmand ca elaboratorul

documentatiei sa finalizeze si sa depuna completarile solicitate de CTE MLPDA.

In aceasta perioadd au fost organizate intalniri cu elaboratorul documentatiei si S-a intocmit
corespondenta cu referire la obligatia acestuia de a finaliza si completa documentatia conform

cerintelor avizatorului final.
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Pand la aceastd datd, elaboratorul documentatiei a Tnaintat primele 4 volume ale PATJ
actualizate, urmand ca dupd predarea celorlalte volume actualizate, documentatia completa sa fie

redepusa spre avizare la Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice.

Planurile Urbanistice Generale elaborate de Consiliul Judetean DaAmbovita in asociere cu

comunele judetului

Consiliul Judetean continud actiunea de asociere cu comunele judetului in vederea
actualizarii Planurilor Urbanistice Generale. In perioada 01.11.2020 - 31.10.2021, au fost solicitate
asocieri din partea a 15 comune si 4 orase, astfel: Moroeni, Bezdead, Bucsani, Dragomiresti, Gura
Foii, Malu cu Flori, Poiana, Ulmi, Visinesti, Aninoasa, Baleni, Bilciuresti, Corbii Mari, Ciocanesti,

Doicesti, Visina si orasele Pucioasa, Fieni, Racari si Titu.

Prin hotararile consiliului judetean nr. 7/27.01.2021, nr. 8/27.01.2021 si nr. 35/24.02.2021,

a fost aprobata asocierea judetului Dambovita cu cele 19 UAT-uri.
Planul Judetean de Gestionare a Deseurilor

In conformitate cu prevederile art. 39, alin. (1) si (2) din Legea nr. 211/2011, republicata,

privind regimul deseurilor, cu modificarile si completarile ulterioare:

Consiliul Judetean Dambovita, in colaborare cu Agentia pentru Protectia Mediului
Dambovita, elaboreaza/realizeazd/revizuieste planurile judetene de gestionare a deseurilor, in baza

principiilor si obiectivelor din Planul National de Gestionare a Deseurilor.

Planul Judetean de Gestionare a Deseurilor pentru judetul Dambovita 2020 - 2025 a fost
elaborat in conformitate cu prevederile Metodologiei pentru elaborarea, monitorizarea, evaluarea si
revizuirea planurilor judetene de gestionare a deseurilor si a planului de gestionare a deseurilor
pentru municipiul Bucuresti, aprobata prin Ordinul nr. 140/2019, in vigoare de la data de 17 aprilie

2019.

Planul Judetean de Gestionare a Deseurilor pentru judetul Dambovita face parte din categoria
planurilor si programelor care se supun evaludrii de mediu, in conformitate cu prevederile HG nr.
1076/2004 privind stabilirea procedurii de realizare a evaludrii de mediu pentru planuri si programe,
care transpune Directiva 2001/42/CE privind Evaluarea impactului anumitor planuri si programe

asupra mediului (Directiva SEA).

A fost elaborat Raportul de mediu aferent Planului Judetean de Gestionare a Deseurilor
Dambovita, care a fost supus analizei in cadrul unei dezbateri publice si, ulterior, Agentia pentru

Protectia Mediului Dambovita a emis avizul de mediu.
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Procedura de evaluare de mediu a Planului Judetean de Gestionare a Deseurilor Dambovita

s-a finalizat cu emiterea avizului de mediu nr. 8 / 07.06.2021.

Planul Judetean de Gestionare a Deseurilor pentru judetul Dambovita a fost aprobat prin

Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr. 145/09.06.2021.
Stadiul elaboririi Planului Urbanistic Zonal Pestera - Padina

Prin Hotérarea nr. 107/2018 privind aprobarea atestarii unor localitati sau parti din localitéti
ca statiuni turistice de interes national sau local si privind modificarea anexei nr. 5 la Hotararea
Guvernului nr. 852/2008 pentru aprobarea normelor si criteriilor de atestare a statiunilor turistice,
zona Pestera-Padina, comuna Moroeni, a fost introdusd in lista statiunilor turistice de interes

national, la pozitia 46.

In vederea elaboririi documentatiei ,,Actualizare, reconfigurare Plan Urbanistic Zonal
Padina - Pestera si a Regulamentului local de urbanism aferent”, au fost incheiate contracte pentru

elaborarea urmatoarelor studii:

- P.U.Z. ,,Actualizare, reconfigurare Plan Urbanistic Zonal Padina - Pestera si a

Regulamentului Local de Urbanism aferent”

- conform procedurii din Ordinul 2701, a fost constituit grupul de lucru, ulterior fiind

intocmit si aprobat caietul de sarcini.

- a fost incheiat contractul de servicii (proiectare) nr. 256/08.06.2021 /
21.1/10.06.2021

- elaborarea tramei stradale, statiunea Pestera-Padina

- conform procedurii din Ordinul 2701, a fost constituit grupul de lucru, ulterior fiind

intocmit si aprobat caietul de sarcini.

- a fost incheiat contractul de servicii (proiectare) nr. 256 / 08.06.2021 / 21.1 /
10.06.2021.

Elaborarea documentatiei urbanistice Plan Urbanistic Zonal - Zona industriala si de

servicii Ulmi - Vacaresti - Comisani si declararea zonei de interes local si judetean

In proximitatea zonei in care deja au fost dezvoltate investitii de amploare, ARCTIC SA,
S.C. KABLUTRONIK S.R.L., S.C. CURENT METAL S.R.L., la limita administrativa intre UAT
Ulmi, UAT Vacaresti si UAT Comisani, pe o suprafata de aproximativ 850 ha (440 ha in Ulmi, 360

ha in Vacaresti si 50 ha In Comisani) se doreste dezvoltarea unei zone industriale si de servicii.
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Avand in vedere solicitdrile tot mai numeroase ale investitorilor de a dezvolta activitati de
productie si servicii In aceastd zond, pentru a evita intarzierea punerii in practicd a planurilor de
afaceri ale acestora prin necesitatea elaborarii de planuri de urbanism pentru fiecare parcela
solicitata, se impune elaborarea planului urbanistic zonal pentru Intreaga suprafatd, fapt ce va
incuraja progresul economic al judetului prin amplificarea polului industrial si de servicii din
localitatile Ulmi, Vacaresti si Comisani. Ocazia conferitd de acest context este aceea de a putea
construi pe o baza solida un concept industrial si de servicii unitar si sustenabil, fapt intarit si de
accesul facil la DN 71 Bucuresti - Targoviste si apropierea fatd de municipiul Targoviste. De
asemenea, avand in vedere importanta investitiilor ce se vor dezvolta in acest areal, a fost aprobata
prin HCJ nr. 171/14.08.2019 declararea zonei de interes judetean si initierea elaborarii planului
urbanistic zonal. La aceasta datda au fost demarate procedurile de achizitie pentru serviciul de

elaborare a Planului Urbanistic Zonal.
Activitatea Comisiei Tehnice de Amenajare a Teritoriului si Urbanism

Comisia tehnica de amenajare a teritoriului si urbanism (C.T.A.T.U.) functioneaza in sedinte

lunare si ori de cate ori este nevoie.

In perioada 01.11.2020 - 30.10.2021, C.T.A.T.U. a analizat si aprobat o serie de documentatii
tehnice de urbanism si amenajarea teritoriului, referitoare la proiecte de dezvoltare private si

administrative, dupa cum urmeaza:

01.01.2020 - 30.10.2020  01.11.2020 — 30.11.2021

- Planuri Urbanistice Generale PUG 13 doc. 3 doc.
- Planuri Urbanistice Zonale PUZ 64 doc. 60 doc.
- Studii de oportunitate SO 57 doc. 70 doc.
- Avize ale Consliului Judetean Dambovita 29

Emiterea certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire, avizelor structurii

arhitectului-sef

In domeniul aplicarii prevederilor Legii nr. 50 / 29 iulie 1991, republicati, comparativ cu

anul 2020, situatia este urmatoarea:

01.01.2020-30.10.2020 01.11.2020-30.11.2021
Certificate urbanism CU 206 219
Autorizatii construire AC/AD 76 100
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Avize structura AC/AD 322 302

Au fost Incasate urmatoarele sume din taxele de emitere a certificatelor de urbanism si

autorizatiilor de construire:

01.01.2020-30.10.2020 01.11.2020-30.10.2021
- taxa certificate de urbanism 20.214,00 lei 31.795,00 lei
- taxa autorizatii de construire 141.021,00 lei 543.381,00 lei
- taxd autorizatii de desfiintare 12.208,00 lei 28052,00 lei
TOTAL 430.698,00 lei 603.228,00 lei

A fost reanalizata situatia CONVENTIILOR de colaborare in domeniul urbanismului si
amenajarii teritoriului cu toate UAT-urile judetului nostru, ajungandu-se ca la acestd datd sa fie
semnate 72 de conventii. Pentru toate aceste UAT-uri se emit avize ale structurii de specialitate
pentru certificatele de urbanism si autorizatiile de construire eliberate de acestea, conform
prevederilor conventiilor semnate. S-a acordat asistenta de specialitate ori de cate ori a fost solicitat

acest lucru.
Cadastrul si gestiunea localitatilor

in domeniul prevederilor Legii nr. 7/13 martie 1996, actualizata, privind cadastrul si a
publicitdtii imobiliare S-au executat masuratori topocadastrale si S-au intocmit documentatii de carte

funciara si intabulare a imobilelor aflate in domeniul privat si public al judetului Dambovita, astfel:

> Executarea masuratorilor topocadastrale, intocmirea documentatiilor de Carte funciarad si
intabularea imobilelor aflate iIn domeniul privat si public al judetului Dambovita :

- dezmembrare 2 loturi Spital Tuicani Moreni, str. Spitalului, nr. 1A;

- dezmembrare 2 loturi teren Targoviste, str. Laminorului, nr. 8 (Carte Funciara nr. 77722);
- dezmembrare 2 loturi teren Targoviste, str. Laminorului, nr. 8 (Carte Funciara nr. 74198);
- actualizare carte funciara - str. Laminorului, nr. 8 (Carte Funciara nr. 77716);

- plan de amplasament Tudor Vladimirescu, mun. Targoviste - punctul termic 7 (Arhiva);

- plan de situatie Tudor Vladimirescu, mun. Targoviste - punctul termic 7 (Arhiva);

- actualizare Carte funciara nr. 73954 - com. Moroeni, mal stang Bolboci;

- dezmembrare 2 loturi teren com. Sotanga - Carte Funciara nr. 77493;

- dezmembrare 2 loturi teren com. Sotanga - Carte Funciard nr. 78414;
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- dezmembrare 2 loturi teren com. Sotanga - Carte Funciara nr. 79068;

- actualizare Carte funciara nr. 74190, 74251, 77493, 78414, 78596, 79068, 79070, 79071, 80980,
80981, 81060 - com. Sotinga;

- alipirea Cartilor funciare nr. 74190, 74251, 77493, 78414, 78596, 79068 , 79070, 79071, 80980,
80981, 81060 - com. Sotinga;

- actualizare Carte Funciara nr. 82611, B-dul Regele Carol I, nr. 51 - Scoala de Cavalerie ;
- actualizare Carte Funciara nr. 83492, B-dul Regele Carol I, nr. 51;

- dezmembrare 3 loturi teren com. Branesti, sat Priboiu - Carte Funciara nr. 70049 (Parcul Industrial
Priboiu).

» Participarea la verificarea si avizarea documentatiilor de urbanism: P.U.G.-uri, P.U.Z.-uri,
P.U.D.-uri, in cadrul Sedintelor Comisiei Tehnice de Amenajarea Teritoriului si Urbanism a
judetului Dambovita.

» Participarea in comisia tehnicd de verificare i avizare a documentatiilor de urbanism si
amenajarea teritoriului precum si a documentatiilor de investitii in fazele SF, DAL, DTAC,
PT+DE+CS, comisie numita prin dispozitia presedintelui Consiliului Judetean Dambovita.

» Rezolvarea altor sarcini primite din partea conducerii C.J.D. si a Directiei de Urbanism si
Amenajarea Teritoriului.

Petitii si reclamatii

In perioada 1 noiembrie 2020 - 30 octombrie 2021, au fost inregistrate si rezolvate 28 petitii
referitoare la probleme de urbanism si autorizare constructii. Aceste petitii au facut referire la

probleme de amplasament al lucrarilor de constructii locuinte si imprejmuiri.

De asemenea, au fost participari la receptia lucrarilor de construire pentru 14 autorizatii

emise de institutia noastra.

Activititi efectuate in domeniul monumentelor istorice conform Legii nr. 422/2001 privind

protejarea monumentelor istorice:

Au fost emise 96 de avize pentru neexercitarea dreptului de preemtiune asupra imobilelor,

monumente istorice sau aflate in zona de protectie a monumentelor.
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SECTIUNEA I11.6 SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE

In perioada 1 noiembrie 2020 -14 octombrie 2021, Serviciul Achizitii Publice a organizat si
desfasurat 15 proceduri de achizitii publice, pentru care au fost incheiate sau sunt in curs de a fi
incheiate contracte de furnizare, servicii si lucrari.

In acest sens a fost elaborat programul anual al achizitiilor publice, in baza caruia au fost
organizate procedurile de achizitie, pana la aceasta data fiind finalizate si in curs de desfasurare
urmatoarele proceduri :

e 6 proceduri de atribuire licitatie deschisa

e 9 proceduri de atribuire procedura simplificata

Proceduri de atribuire licitatie deschisa: 6

Modalitatea de desfasurare: online

1. ,Elaborare studiu de fezabilitate (S.F.) pentru obiectivul de investitii ,,Drum de
legaturd pentru cresterea accesibilitatii Tn zona urband a Municipiului Targoviste”

2. ,.Servicii de digitalizare si retro-digitalizare a arhivei pentru documentele cu valoare
operationala prezenta”

3. ,.Servicii de consultantd IT pentru dezvoltare si configurare aplicatii informatice”

4. ,Elaborare studiu de fezabilitate (S.F.) pentru obiectivul de investitii ,,Drum de
legatura la drumul national 71 pentru asigurarea optimizarii traficului rutier si
accesibilitatii in zonele urbane ale oraselor Pucioasa si Fieni”

5. Acord-cadru avand ca obiect ,,Acordarea gratuita de lapte si produse lactate, precum
si fructe proaspete prescolarilor din gradinitele cu program normal de 4 ore de stat
autorizate/acreditate si particulare acreditate si pentru elevii din Invatdmantul primar
si gimnazial de stat si particular din Judetul Dambovita, in anii scolar1 2021-2022 si
2022-2023, in cadrul Programului pentru Scoli al Romaniei”

6. Acord-cadru avand ca obiect ,,Acordarea gratuitd de produse de panificatie”
prescolarilor din gradinitele cu program normal de 4 ore de stat autorizate/acreditate
si particulare acreditate si pentru elevii din Invatdmantul primar si gimnazial de stat
si particular din Judetul Dambovita, in anii scolari 2021-2022 si 2022-2023, in cadrul

Programului pentru Scoli al Romaniei”

Proceduri de atribuire - proceduri simplificate: 9

1. ,Realizare a investitiei de baza - Lucrari de extindere a Unitétii de Primiri Urgente din

cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste” pentru proiectul "
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Reabilitarea, modernizarea si extinderea Unitatii de Primiri Urgente din cadrul Spitalului
Judetean de Urgenta Targoviste”

2. ,,Executie de lucrari pentru proiectul Extinderea si dotarea Ambulatoriului de specialitate
din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste”

3. ,,Creare si dezvoltare Centru Interactiv de Educatie Creativd - solutii software si
hardware S” pentru proiectul ,,SI TU CONTEZI! - Imbunatitirea calitatii serviciilor
educationale pentru elevii cu dizabilitati si CES din judetul Dambovita, prin interventii
armonizate cu nevoile acestora” POCU/74/6/18/106981”

4. ,Executia de lucrari, proiectare si asistentd tehnica pentru proiectul Reabilitarea,
refunctionalizarea si asigurarea dotdrii necesare pentru sporirea gradului de confort
institutional al persoanelor cu dizabilitati la Scoala Gimnaziald Speciald Targoviste”
COD SMIS: SIPOCA 853.

5. ,,Servicii de proiectare la obiectivul: Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin
modernizarea DJ 714 Glod - Sanatoriu Moroeni - Bolboci - Padina - Pestera”

6. Servicii de proiectare la obiectivul ,, Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin
modernizarea DJ 712 (Pucioasa - Branesti — Vulcana-Pandele -Sotanga - Targoviste), DJ
720C (Gura Ocnitei - Ocnita) si DJ 720A (Gura Ocnitei - Adanca - Bucsani - Marcesti -
Finta - Postarnacu - DN 1A”

7. ,Echipamente IT pentru echipa de management si pentru implementarea activitatilor
specifice proiectului DINAMIC - Dambovita - interactiuni la nivel administrativ intre
modernizare, interconectivitate, competente” COD SMIS: SIPOCA 853.”

8. ,,Modernizare DJ 503 si DJ 611, pe traseul limita judet Teleorman - Glogoveanu -
Fierbinti - limita judet Arges, etapa a Il-a”

9. ,,Modernizare DJ 714, sector Bolboci - Contur Lac Bolboci - Cheile Tatarului, km
24+366 - 29+900”

Nr. Proceduri de atribuire
crt. deschiderea ofertelor in anul 2020

1. |, Modernizare DJ 503 si DJ 611 pe traseul limita judet Teleorman - Glogoveanu - Fierbinti

- limita judet Arges, etapa a Il-a”

2. | ,, Modernizare DJ 714, sector Bolboci - contur Lac Bolboci - Cheile Tatarului, km 24+366-
29+900”

3. | Acord Cadru avand ca obiect ,,Acordarea gratuita de produse de panificatie” prescolarilor

din gradinitele cu program normal de 4 ore de stat autorizate/acreditate si particulare

81




acreditate si pentru elevii din Invatdmantul primar si gimnazial de stat si particular din
Judetul Dambovita, 1n anii scolari 2021-2022 si 2022-2023, in cadrul Programului pentru

Scoli al Romaniei”

Proceduri de atribuire
deschiderea ofertelor in anul 2021

,Elaborare studiu de fezabilitate pentru obiectivul de investitii drum de legatura pentru

cresterea accesibilitatii in zona urband a Municipiului Targoviste”

»oervicii de digitalizare si retrodigitalizare a arhivei pentru documentele cu valoare

operationala prezenta”

,»Servicii de consultantd IT pentru dezvoltare si configurare aplicatii informatice”

,Elaborare studiu de fezabilitate pentru obiectivul de investitii Drum de legatura la drumul
national DN71 pentru asigurarea optimizarii traficului rutier si accesibilitdtii in zonele

urbane ale oraselor Pucioasa si Fieni”

Acord-cadru avand ca obiect ,,Acordarea gratuita de lapte si produse lactate, precum si
fructe proaspete, prescolarilor din gradinitele cu program normal de 4 ore de stat
autorizate/acreditate si particulare acreditate si pentru elevii din invatdmantul primar si
gimnazial de stat si particular din Judetul Dambovita, in anii scolari 2021-2022 si 2022-

2023, in cadrul Programului pentru Scoli al Romaniei”

Realizarea investitiei de baza - Lucrari de extindere a Unitétii de Primiri Urgente din cadrul
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste pentru proiectul ,,Reabilitarea, modernizarea si
extinderea Unitatii de Primiri Urgente din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta

Targoviste”

10.

,Executie de lucrari pentru proiectul ,,Extinderea si dotarea Ambulatoriului de specialitate

din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste”

11.

Creare si dezvoltare Centru Interactiv de Educatie Creativa - solutii software si hardware S
pentru proiectul ,,SI TU CONTEZI! - Imbunatitirea calititii serviciilor educationale pentru
elevii cu dizabilititi si CES din judetul Dambovita, prin interventii armonizate cu nevoile

acestora” POCU/74/6/18/106981.

12.

»Executia de lucrari, proiectare si asistentd tehnicd pentru proiectul ,,Reabilitarea,
refunctionalizarea si asigurarea dotarii necesare pentru sporirea gradului de confort
institutional al persoanelor cu dizabilitati la Scoala Gimnaziala Speciald Targoviste” COD

SMIS: SIPOCA 853.
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13.

»Servicii de proiectare la obiectivul: Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin

modernizarea DJ 714 Glod - Sanatoriu Moroeni - Bolboci - Padina - Pestera”

14.

Servicii de proiectare la obiectivul ,,Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin
modernizarea DJ 712 (Pucioasa - Branesti - Vulcana-Pandele - Sotanga - Targoviste), DJ
720C (Gura Ocnitei - Ocnita) si DJ 720A (Gura Ocnitei - Adanca - Bucsani - Marcesti -
Finta - Postarnacu - DN 1A”

15.

Echipamente IT pentru echipa de management si pentru implementarea activitdtilor
specifice proiectului ,,DINAMIC - Dambovita - interactiuni la nivel administrativ intre

modernizare, interconectivitate, competente” COD SMIS: SIPOCA 853.

Directia Achizitii Publice a realizat 593 achizitii directe de produse, servicii si lucrari.

SECTIUNEA I11.7. COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE,
COORDONARE INSTITUTII PUBLICE, SSM SI SU

I. GESTIONAREA RESURSELOR UMANE

In ceea ce priveste gestionarea resurselor umane la nivelul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Dambovita, in perioada 1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021 au fost derulate
procedurile legale referitoare la exercitarea functiilor publice, dupa cum urmeaza:

1 functionar public a fost numit in functie publica de conducere vacanta ca urmare a
admiterii la concursul de promovare;
1 functionar public a fost numit n functie publica de executie vacantd ca urmare a
admiterii la concursul de recrutare;
2 functionari publici au fost numiti in functii publice de conducere vacante ca urmare
aprobarii modificarii raporturilor de serviciu prin transfer;
7 functionari publici au fost numiti in functii publice de executie vacante ca urmare
aprobarii modificarii raporturilor de serviciu prin transfer;
unui functionar public din cadrul institutiei i s-a modificat raportul de serviciu prin
detasare;
25 de salariati au beneficiat de acordarea unei noi gradatii corespunzatoare transei de
vechime in munca;
3 functionari publici din cadrul institutiei au promovat in grad profesional superior;
1 functionar public a reluat activitatea in cadrul institutiei;
9 functionari publici de executie au fost transferati in interesul serviciului/la cerere din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dambovita in cadrul altor
autoritdti publice;
3 functionari publici s-au suspendat din functiile publice;
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- 8 functionari publici si-au Incetat raportul de serviciu cu institutia noastra, astfel:
5 functionari publici - incetare de drept a raportului de serviciu, 2 functionari publici-
incetare prin acordul partilor a raportului de serviciu, 1 functionar public a fost eliberat
din functia publica;

- 9 functii publice de conducere au fost exercitate temporar.

In perioada de referintd, Compartimentul resurse umane, coordonare institutii publice, SSM
si SU a organizat concursuri in vederea ocuparii unor functii publice si contractuale pentru un numar
de 4 posturi.

Au fost ocupate un numar de 2 posturi in cadrul aparatului de specialitate, respectiv:

- 1- secretarul general al judetului,
- 1- Directia urbanism si amenajarea teritoriului,

si 2 posturi in unitati subordonate consiliului judetean.

In scopul eficientizarii activitatii, credrii unei structuri organizationale care si corespunda
nevoilor cetdtenilor judetului Dambovita, utilizarea resurselor disponibile la capacitate maxima si in
conditii de eficientd, prin Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr. 276/2020 a fost reorganizat
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Dambovita si s-a aprobat organigrama, statul de
functii si Regulamentul de organizare si functionare. Urmare a modificarilor aprobate, numarul de
personal din cadrul Consiliului Judetean Dambovita este de 183 posturi, din care: 3 functii de
demnitate publicd, o functie de administrator public, 10 functii contractuale la cabinetele functiilor
de demnitate publica, 161 functii publice (din care 22 functii publice de conducere) si 8 functii
contractuale. Pentru punerea in aplicare a prevederilor Hotararii Consiliului Judetean Dambovita nr.
276/2020, procedurile legale prevazute de Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, au fost derulate pana la data de 28

februarie 2021.

Pe parcursul perioadei noiembrie 2020 - octombrie 2021, au fost semnate si insusite de catre
functionarii publici nou-numiti in cadrul aparatului de specialitate al institutiei noastre fisele de post
cu atributiile de serviciu. De asemenea, fisele de post ale personalului existent au fost actualizate ca
urmare a Hotararii Consiliului Judetean Dambovita nr. 276/2020, a modificarilor legislative cu
impact asupra componentelor fisei postului, a revizuirii unor obiective specifice exercitarii

raporturilor de serviciu, a modificarii gradului functiilor publice ca urmare a promovarii etc.

In intervalul mentionat anterior au fost intocmite rapoartele de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului

Judetean Dambovita pentru anul 2020.

S-a asigurat implementarea prevederilor legale privind declararea averii si a intereselor, prin
depunerea anuald de catre toti functionarii publici din cadrul institutiei, in termenul legal prevazut
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de lege, a declaratiilor de avere si de interese, inregistrarea acestora in registrele speciale de evidenta
a declaratiilor de avere si de interese, prelucrarea electronica a acestora, in sensul anonimizarii a
unor date de identificare personale, in scopul afisarii acestora pe site-ul oficial al institutiei, precum
si transmiterea acestora catre Agentia Nationala de Integritate. De asemenea, au fost transmise catre
Agentia Nationald de Integritate toate modificarile, In ceea ce priveste declaratiile de avere si de
interese, survenite pe parcursului perioadei de raportare, respectiv a functionarilor publici care au
fost numiti in functii publice de conducere sau de executie, in urma desfasurarii procedurii de
recrutare sau alte modalitati prevazute de lege, precum si a functionarilor publici care si-au incetat

raporturile de serviciu cu institutia noastra.

De asemenea, s-a acordat consultanta de specialitate institutiilor publice, serviciilor publice
din subordinea Consiliului Judetean Dambovita si societatilor comerciale la care judetul Dambovita

este actionar majoritar, In ceea ce priveste gestionarea resurselor umane.
Il. FORMARE PROFESIONALA

Sistemul administratiei publice este supus procesului de reforma si de pregatire continua,
accentul punandu-se pe cresterea performantei organizatiilor publice, in sensul profesionalizarii,
imbunatatirii performantelor profesionale ale functionarilor publici prin dezvoltarea de noi
competente in raport cu noile tendinte in domeniul formarii profesionale. Pe de alta parte, analizarea
modelelor de bune practici din statele membre UE cu experientd in domeniu poate sa aduca reale
beneficii, nu doar prin preluarea formelor in detrimentul fondului, ci prin intelegerea mecanismelor

si adaptarea acestora, astfel Incat sa se plieze pe nevoile reale ale sectorului public din Romania.

Prin Hotararea Guvernului nr. 650/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, a fost
aprobata Strategia privind formarea profesionald pentru administratia publica 2016 - 2020, prin
care se urmareste asigurarea unui cadru unitar pentru masurile de Tmbunatatire a calitatii procesului
de formare profesionala pentru administratia publica. Se doreste, astfel, o reformare a sistemului de
formare profesionala prin corelarea a doud aspecte: cel de pregatire pentru o carierd in administratia
publici si cel de dezvoltare propriu-zisa a carierei. In realizarea planificarii formarii, trebuie sa fie
luate in considerare aspecte privind dimensiunea, alcatuirea si pregatirea resurselor umane din

administratie.

Prin Hotararea Guvernului nr. 525/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, a fost
aprobata Strategia privind dezvoltarea functiei publice 2016 - 2020, care are ca scop punerea bazelor
unei politici de resurse umane coerente, astfel incat, in viitor, administratia romaneasca sa aiba
angajati profesionisti, care sa activeze intr-un mediu stabil, transparent si predictibil, capabili sa

elaboreze si implementeze politici publice eficiente.
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Potrivit reglementarilor in vigoare, autoritatile si institutiile publice au deplind competenta in
planificarea formarii profesionale, in achizitionarea serviciilor de formare si Tn monitorizarea si
evaluarea formarii functionarilor publici. Potrivit principiului planificarii, autoritatile si institutiile
publice au obligatia de a inifia anual procesul de identificare a nevoilor de formare a functionarilor
publici si de a stabili prioritatile in achizitionarea serviciilor de formare profesionald, pe baza

nevoilor de formare identificate si a resurselor disponibile.

Formarea profesionala reprezinta atat un drept, cat si o obligatie a functionarilor publici,
potrivit prevederilor art. 458 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare. Totodata, conform art. 459 din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, autoritatile si institutiile publice au obligatia comunicarii anuale, catre Agentia Nationala
a Functionarilor Publici, a Planului anual de perfectionare profesionala a functionarilor publici,
precum si a fondurilor prevazute in bugetul anual propriu pentru acoperirea cheltuielilor de
perfectionare profesionald a functionarilor publici, organizate la initiativa ori in interesul autoritatii

sau institutiei publice.

Compartimentul Resurse Umane, Coordonare Institutii Publice, SSM si SU, compartiment
specializat, responsabil cu organizarea si realizarea gestiunii curente a resurselor umane si functiilor
publice, a asigurat consultanta functionarilor publici de conducere din cadrul institutiei 1n stabilirea
masurilor privind formarea profesionala a functionarilor publici din subordine pentru anul 2021. De
asemenea, a monitorizat aplicarea masurilor privind formarea profesionald a functionarilor publici

din cadrul institutiei pe parcursul intregului an.

in conformitate cu prevederile art. 17, alin. (1) din Hotérarea Guvernului nr. 1.066/2008 au
fost solicitate de la directiile, serviciile si compartimentele din cadrul institutiei noastre Rapoartele
privind necesarul de formare profesionala a personalului din subordine, cu evidentierea domeniilor

considerate prioritare, precum si a criteriilor ce stau la baza identificarii priorittilor.

In urma solicitarii au fost transmise citre compartimentul nostru Rapoartele privind
necesarul de formare profesionala pentru anul 2021 de catre fiecare directie, serviciu /
compartiment independent din cadrul institutiei noastre, in vederea intocmirii Planului anual privind
propunerile de perfectionare profesionala a salariatilor Consiliului Judetean Dambovita pe anul

2021.
In analiza nevoilor de instruire s-a pus accent pe urmitoarele aspecte:

- identificarea necesarului de formare profesionala rezultat din modificarile legislative in

domeniile de competenta ale functionarilor publici;
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- identificarea necesarului de formare profesionald prin raportare la modificarile relevante

ale fiselor de post.

In data de 18 mai 2020 s-a semnat contractul de finantare pentru proiectul ,,DINAMIC -
Dambovita - interactiuni la nivel administrativ intre modernizare, interconectivitate, competente”,
ce se finanteazd prin Programul Operational Capacitate Administrativd, Axa prioritard 2.
Administratie publicd si sistem judiciar accesibile si transparente, Obiectivul specific 2.1.
Introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publicd locala, ce optimizeaza
procesele orientate citre beneficiari in concordanta cu SCAP, cererea de proiecte POCA/661/2/1
(CP13/2019 pentru regiunile mai putin dezvoltate), Fundamentarea deciziilor, planificare strategica
si masuri de simplificare pentru cetdteni la nivelul administratiei publice locale din regiunile mai
putin dezvoltate. Conform contractului nr. 1S7/29/18.05.2021 au fost derulate, in anul 2021, 14
sesiuni de instruire. La aceste instruiri, finantate din fonduri europene nerambursabile, au participat
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dambovita, 100 functionari publici, din

care 13 functionari publici de conducere si 87 functionari publici de executie.

Ca propuneri de imbunatatire/inovare a sistemului de formare profesionald a functionarilor

publici, la nivelul Consiliului Judetean Dambovita au fost identificate urmatoarele aspecte:

- identificarea si accesarea de programe cu finantare externa destinate pregatirii profesionale

a functionarilor publici;

.....

institutiei sau prin intermediul sistemului de perfectionare online;

- abordarea unor tematici noi pentru programele de perfectionare profesionala, in functie de
cerintele legislative, precum si de nevoia de a adapta aceste programe de formare tindnd cont de

mobilitatea / evolutia domeniului specific de activitate;

- identificarea nevoilor reale de formare a functionarilor publici din institutie si efectuarea
unei analize cost - beneficiu, in scopul cresterii gradului de corelare dintre planificarea aprobata,
masurile efectiv implementate si rezultatele obtinute, prin alocarea de fonduri financiare suficiente

pentru perfectionarea profesionald a fiecarui functionar public;

- facilitarea schimburilor de experienta interinstitutionale pe tematici de interes specifice, pe
baza exemplelor de bune practici din administratia publica, prin prezentarea unor metode de crestere

a eficientei 1n activitatea profesionald;

- organizarea unor programe de pregatire profesionald in sistem clasic, e-learning si blended
learning, programe planificate sau la cererea beneficiarilor (institutii si autoritdti publice), cu

precadere In domeniile prioritare stabilite pe baza rezultatelor analizei nevoilor de formare
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identificate la nivelul autoritatilor si institutiilor publice si a prioritatilor strategice ale administratiei

publice.

111. CONTROL INTERN MANAGERIAL

in conformitate cu prevederile Ordinului S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice, a fost elaborat raportul anual asupra sistemului
de control intern managerial la 31.12.2020 inregistrat cu numarul 2091/29.01.2021.

Pe baza rezultatelor autoevaluarii, la data de 31 decembrie 2020, sistemul de control intern
managerial al Consiliului Judetean Dambovita este partial conform cu standardele cuprinse in Codul
controlului intern managerial.

In vederea monitorizrii, coordondrii si indrumarii metodologice a implementirii si
dezvoltarii sistemului de control intern managerial, a fost actualizatd componenta Comisiei de
monitorizare.

Pe parcursul perioadei 1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021 au fost realizate in domeniul
sistemului de control intern managerial, in principal, urmatoarele activitati:

- elaborarea Programului de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al
Consiliului Judetean Dambovita si a programelor de management SMI, in conformitate

cu SR EN ISO 9001:2015 si O.S.G.G. nr. 600/2018;
- elaborarea/actualizarea/revizuirea procedurilor de sistem si a procedurilor operationale;
- identificarea proceselor si subproceselor Sistemului de Management Integrat;

- actualizarea Registrului de riscuri la nivelul departamentelor si institutiei;
- evaluarea stadiului implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial.

In privinta dezvoltirii sistemului de control managerial existent, Consiliul Judetean
Dambovita a proiectat si implementat un Sistem de management integrat calitate-control intern
managerial in scopul optimizarii si individualizarii proceselor si activitatilor specifice, precum si in
scopul imbunatatirii continue a performantelor institutionale, focalizat asupra satisfacerii cerintelor
si asteptarilor cetdtenilor, clientilor si a celorlalti parteneri, respectarii prevederilor legale si de
reglementare aplicabile avand ca misiune:

- de afurniza servicii de calitate, care sa anticipeze nevoile si asteptéarile clientilor;

- de a promova respectul si transparenta prin tratamentul egal al tuturor clientilor si prin

mentinerea unei comunicari eficace cu toti factorii interesati,
- de a mentine un nivel ridicat de profesionalism prin continua instruire a angajatilor.

Strategia Consiliului Judetean Dambovita pentru realizarea misiunii include urmatoarele
directii:

- dezvoltarea culturii calitatii, cu implicarea responsabild a managementului de la toate

nivelurile;
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- imbunatatirea continud a eficacitatii sistemului de management prin monitorizarea si

controlul proceselor ce se deruleaza in institutie;

- adoptarea celor mai bune practici de identificare, evaluare si control eficient al

riscurilor, in vederea prevenirii si reducerii efectelor acestora.

Obiectivele generale ale Consiliului Judetean Dambovita pentru atingerea directiilor propuse
sunt:

- modernizarea serviciilor oferite cetdtenilor si clientilor folosind personal calificat,

tehnici si metode de lucru moderne la standarde de calitate;

- cresterea Increderii §i a satisfactiei cetatenilor si clientilor prin calitatea serviciilor

furnizate;
- Instruirea si constientizarea resursei umane privind calitatea activitatilor desfasurate;

- identificarea, evaluarea si controlul eficient al riscurilor pentru a se asigura ca acestea
sunt reduse la un nivel acceptabil care sa nu afecteze modul de functionare a Consiliului

Judetean Dambovita sau calitatea serviciului de administratie publica locala.

SECTIUNEA I11.8. COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

La nivelul U.A.T. Judetul Dambovita, activitatea de audit s-a desfasurat ca activitate
functional independentd si obiectiva, menitd sda dea asigurari si consiliere conducerii Consiliului
Judetean Dambovita si unitdtilor subordonate pentru buna administrare a veniturilor si cheltuielilor

publice, perfectionand activitatile pe care acestea le desfasoara.

Compartimentul Audit Public Intern din cadrul Consiliului Judetean Ddmbovita a asigurat
functia de audit intern atat la nivelul aparatului propriu de specialitate, cat si la nivelul institutiilor

publice subordonate care nu au propriul compartiment de audit intern.

Activitatea compartimentului de audit public intern s-a desfasurat in baza planului anual de
audit aprobat de presedintele Consiliului Judetean Dambovita. In vederea selectirii misiunilor de
audit public intern pentru includerea lor in planul anual de audit, s-au identificat si inventariat toate

activitatile desfasurate de Consiliul Judetean Dambovita si unitatile subordonate.

Misiunile de audit cuprinse in Planul anual de audit public intern au fost selectate in functie
de urmatoarele elemente: rezultatul analizei riscului asociat, deficientele consemnate in rapoartele
Curtii de Conturi, criteriile semnal/sugestiile presedintelui Consiliului Judetean Dambovita,
recomandarile Curtii de Conturi, periodicitatea n auditare, periodicitatea in evaluare si resursele

umane disponibile.
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In perioada 01.11.2020 - 14.10.2021, au fost realizate 6 misiuni de audit intern, misiuni care

au fost planificate, avand caracter de conformitate/regularitate.
In functie de tematica abordati, cele 6 misiuni de audit derulate au fost urmatoarele:

+ 3 misiuni de audit in domeniul financiar-contabil:

e S.C. Carpatmontana Serv S.A. - Tema: «Verificarea utilizarii resurselor financiare
in conformitate cu cadrul legal si statutar si verificarea realitatii informatiilor prezentate in
situatiile financiar contabile intocmite de societatey,

o Biblioteca Judeteana ,,I. H. Radulescu” Dambovita - Tema: «Evaluarea derularii
activitatilor conform rezultatelor analizei de risc ce se va realiza la nivelul misiunii de audit
public intern, pentru: activitatea financiar contabila, achizitiile publice si resursele umaney,

e Serviciul Public Judetean de Pazid Dambovita - Tema: «Evaluarea derularii
activitatilor conform rezultatelor analizei de risc ce se va realiza la nivelul misiunii de audit
public intern, pentru: activitatea financiar - contabila, achizitiile publice si resursele
umane.

+ 2 misiuni de audit in domeniul functiilor specifice entitatii:

e Consiliul Judetean Dambovita - Directia Juridica, Contencios, Administrarea
Patrimoniului - Tema: «Atribuirea si derularea contractelor de finantare nerambursabila
pentru activitati nonprofit de interes public judeteany,

e Consiliul Judetean Dambovita - Directia Tehnica - Tema: «Utilizarea fondurilor
pentru pietruirea, reabilitarea si/sau asfaltarea drumurilor de interes judetean si comunal
in baza contractelor de asocieri cu unitatile administrativ teritoriale comunale, ordsenesti
si municipaley.

+ 1 misiune de audit in alte domenii:

e in domeniul sistemului de prevenire a coruptiei a fost efectuat auditul cu tema:
«Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei, 2021», derulat la Consiliul Judetean
Dambovita si la institutiile aflate in subordinea Consiliului Judetean Dambovita:

Centrul Judetean de Culturda Dambovita

Biblioteca Judeteana ,,I. H. Radulescu” Dambovita

Complexul National Muzeal ,,Curtea Domneasca”

Directia Publica Comunitara de Evidentd a Persoanelor Dambovita

Serviciul Public Judetean de Paza Dambovita

o a k~ w e

Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Dambovita.
In urma efectudrii misiunilor, au fost elaborate rapoarte de audit intern, in care au fost

prezentate: aspectele pozitive si negative constatate, riscurile de control intern identificate,
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concluziile si recomandarile auditului menite sd ducd la eliminarea disfunctionalitatilor/

neconformitatilor.

Toate rapoartele de audit intern au fost aprobate de presedintele Consiliului Judetean
Dambovita, dupa care au fost transmise structurilor auditate, pentru ca acestea sd ia masurile

necesare in vederea implementarii recomandarilor.

Prin recomanddrile formulate in rapoartele de audit, auditul intern a contribuit la

imbunatatirea unor activitati, procese si sisteme importante din cadrul entitatilor, prin:

- dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial, valorificarea potentialului preventiv al

acestora, sprijinind astfel conducerea in detinerea unui bun control asupra proceselor si activitatilor;
- imbunatatirea functionarii sistemului de administrare a patrimoniului;

- administrarea mai buna a fondurilor banesti alocate, a veniturilor si cheltuielilor, in

concordanta cu normele legale in vigoare si cu obiectivele structurilor auditate.

SECTIUNEA IIL.9. SERVICIUL IMAGINE, RELATII CU PRESA, ONG SI
RELATII EXTERNE

111.9.1. COMPARTIMENT IMAGINE, RELATII EXTERNE
Relatia cu mass-media

Un aspect important al activitatii presedintelui Consiliului Judetean Dambovita il reprezinta
colaborarea cu entitatile mass-media din judet in scopul mediatizarii activitatii institutiei judetene si
a celor subordonate, in acest sens fiind organizate conferinte de presa, vizite pe teren si fiind

transmise, periodic, comunicate de presa.

Obiectivul general - mediatizarea activitatilor desfasurate de directiile, serviciile si celelalte
compartimente din structura Consiliului Judetean Dambovita, precum si de institutiile subordonate
si comisiile de specialitate - a fost indeplinit prin participarea la evenimente la nivel judetean si local,
emisiuni TV, prin comunicare directa cu cetdtenii, precum si prin actiuni de natura relatiilor externe,
s1 anume interactiuni cu parteneri din stranitdtate, prin mijloacele moderne de comunicare, dar si

prin participarea la evenimente internationale, desi limitatd din cauza pandemiei de SARS-CoV-2,

In perioada 1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021, au fost organizate 22 conferinte de
presd. Pentru aceste evenimente, au fost pregatite si le-au fost difuzate ziaristilor materiale
cuprinzand informatii legate de activitatea Consiliului Judetean Dambovita. Conferintele au fost
sustinute de presedintele Consiliului Judetean Dambovita, cu participarea celor doi vicepresedinti,
a administratorului public al judetului, secretarului general al judetului si a directorilor

departamentelor din structura consiliului judetean. In functie de materialele sau subiectele
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prezentate, si directorii institutiilor subordonate au fost invitati sa participe la o parte din aceste

actiuni.

Dintre subiectele care au alcatuit ordinea de zi a conferintelor de presa, amintim:
- programul investitiilor consiliului judetean;
- stadiul realizarii lucrarilor de reparatii si intretinere a drumurilor judetene si locale;
- stadiul derulérii proiectelor finantate din fonduri europene, guvernamentale sau din bugetul local;

- programul de masuri pentru gospodarirea localitdtilor urbane si rurale;

vvvvvv

- aspecte legate de rectificarea bugetara, suplimentarea de fonduri;
- declaratii de presa cu prilejul evenimentelor organizate de Consiliul Judetean Dambovita;
- situatii de urgenta (caderi masive de zapada, inundatii si alte calamitati).

In perioada de referinta, Compartimentul Imagine, Relatii Externe a postat pe site-ul oficial
al institutiei, www.cjd.ro, 207 comunicate de presd, care au fost transmise si ulterior
preluate/publicate si de catre mass-media. Acestea au facut referire la actiunile intreprinse de
presedintele Consiliului Judetean Dambovita, implementarea proiectelor finantate din fonduri
europene si guvernamentale, dezbateri publice, vizite in teren sau evenimente cu caracter de urgenta
privind activitatea institutiei. O parte dintre comunicatele de presd au facut referire la programul
lucrarilor la infrastructura rutiera din judet. Prin intermediul acestora, s-a reusit o permanenta
informare a cetatenilor dimboviteni cu privire la activitatile in curs de realizare ale Consiliului

Judetean Dambovita.

Pe parcursul perioadei analizate, Compartimentul Imagine, Relatii Externe a redactat si alte
materiale de informare publica, cu prilejul diferitelor evenimente desfasurate la sediul institutiei sau

a altor actiuni initiate de institutiile subordonate/ institutiile deconcentrate/ societatea civila.

De asemenea, conturile oficiale de Facebook (,,Consiliul Judetean Dambovita” si ,,Hello
Dambovita”), de Instagram si Twitter ale Consiliului Judetean Dambovita, sunt administrate si

actualizate permanent de angajatii Compartimentului Imagine, Relatii Externe.

Mediul de afaceri si cooperare internationala

Prin activitatea Compartimentului Imagine, Relatii Externe, Consiliul Judetean Dambovita
a urmarit promovarea intereselor regionale, respectiv ale judefului Dambovita, in tara si strainatate,
prin prezentarea unei imagini pozitive a judetului din punct de vedere al potentialului economic,
turistic si, nu in ultimul rand, cultural, prin continuarea si intarirea colabordrii atat cu diferite insitutii

din tara, cat si cu organismele Uniunii Europene si alte institutii europene.
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In sfera de activitate a Compartimentului Imagine, Relatii Externe se afl si coordonarea

relatiilor externe ale institutiei, ceea ce presupune:

- intocmirea documentatiei necesare deplasarii delegatiilor Consiliului Judetean Dambovita in

strainatate;
- intocmirea corespondentei cu institutii din strainatate;

- cunoasterea, prin intermediul surselor de informare existente (Internet, publicatii, comunicate

oficiale etc.), a politicilor Uniunii Europene ce privesc Romania, in calitate de membru;

- sustinerea si promovarea intereselor regionale, respectiv ale judetului Dambovita 1n tard si
strdindtate prin: crearea unei imagini pozitive a judetului, colaborarea cu institutii si agenti
economici, intdrirea colaborarii cu organismele Uniunii Europene - ca factori necesari si favorizanti

pentru dezvoltarea economica a judetului;

- asigurarea colaborarii cu Ansamblul Regiunilor Europei (ARE), organism paneuropean pentru
cooperare §i promotor al intereselor regionale la nivel european, organizatie in cadrul céreia
Consiliul Judetean Dambovita are statutul de membru. Prin intermediul actiunilor organizate de

ARE, se creeaza si premisele Intaririi dialogului si relatiilor cu alte judete.

Pentru dezvoltarea relatiilor de colaborare ale judetului si pentru atragerea de investitori
straini Tn Dambovita, presedintele Consiliului Judetean Dambovita a initiat o serie de Intalniri si

discutii cu reprezentanti ai mediului de afaceri romani si straini.

Din cauza epidemiei de COVID-19, participarile la evenimente din strainatate strainatate au
fost limitate, astfel ca, in perioada de referintd, la nivelul institutiei, a fost organizata o singura
deplasare externa, in Republica Moldova (Raionul Ialoveni), in perioada 27 - 30 mai 2021. Vizita a
avut loc la invitatia presedintelui Consiliului Raional Ialoveni si a cuprins activitati care au urmarit
identificarea de proiecte de dezvoltare si incurajare a initiativei sociale dintre judetul Dambovita si

Raionul laloveni.

Relatia cu autoritatile publice locale si centrale

12.11.2020

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a semnat in data de 12
noiembrie 2020, ordinul de incepere pentru elaborarea documentatiei Masterplan (Strategie de
dezvoltare spatiald), privind amenajarea statiunii turistice de interes national Padina - Pestera.
Elaboratorul documentatiei este Centrul de Cercetare Proiectare Executie si Consulting Bucuresti

SRL - Universitatea de Arhitectura si Urbanism ,,Jon Mincu” Bucuresti.
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15.11.2020

Unul dintre cele mai apreciate muzee dambovitene si-a redeschis portile in data de 15
noiembrie 2020, in prezenta presedintelui Consiliului Judetean Dambovita (CJD), Corneliu Stefan,
a vicepresedintelui Luciana Cristea, a senatorilor Titus Corldtean si Ionut Vulpescu, a primarului
orasului Pucioasa, Constantin Ana, si a altor oficialitati locale si judetene. Este vorba despre Muzeul
de Etnografie si Folclor Pucioasa, unitate aflatd in componenta Complexului National Muzeal
,»Curtea Domneascd” Targoviste (CNMCD), care in ultimele luni a fost inchis pentru lucrari de
reorganizare a spatiului expozitional. Evenimentul se inscrie in seria manifestarilor dedicate ,,Noptii
Muzeelor”, eveniment cultural european cu traditie, foarte apreciat de public, asa cum a declarant

gazda manifestarilor, directorul CNMCD, Ovidiu Cirstina.

16.11.2020

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, s-a intalnit in data de 16
noiembrie 2020, la sediul forului administrativ judetean, cu presedintele Camerei de Comert,
Industrie si Agricultura Dambovita, Valentin Calcan, pentru a stabili o strategie comuna de
dezvoltare a mediului de afaceri ddmbovitean, dar si a liniilor de actiune pentru sustinerea viitoarei

statiuni de interes national Padina - Pestera.

17.11.2020

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a facut in data 17 noiembrie
2020 o vizitd de lucru la Sanatoriul TBC Moroeni, unitate medicala aflatd in subordinea Spitalului
Judetean de Urgenta Targoviste, unde se doreste continuarea proiectului de reabilitare, consolidare
si modernizare, in vederea valorificarii si transformarii acesteia intr-un centru regional pentru

tratarea afectiunilor pulmonare grave.

17.11.2020
Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan a participat in data de 17
noiembrie 2020, la evenimentul de inaugurare a obiectivului de investitii ,,Pod peste rdul lalomita,

zona Glava, Moroeni”.

18.11.2020

Sala Vlad Tepes a Consiliului Judetean Dambovita a gazduit, in data 18 noiembrie 2020, o
intalnire de lucru - la initiativa presedintelui CJD, Corneliu Stefan - cu primarii mai multor localitati
dambovitene. Tema principala a intdlnirii a fost posibilitatea realizarii unui important proiect de
infrastructura, un drum judetean - inelul 2 de centurd al municipiului Targoviste, care sa conecteze

mai multe localitati si care, in acest fel, sd creeze premisele conturdrii unei zone de dezvoltare pe
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intreg perimetrul delimitat de acesta. Drumul judetean va uni municipiul Targoviste cu localitatile

Dragomiresti, Manesti, Ulmi, Rdzvad, Comisani, Aninoasa, Doicesti, Sotdnga si Vacaresti.

19.11.2020

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a participat in data de 19
noiembrie 2020, aldturi de primarul municipiului Targoviste, Cristian Daniel Stan, primarul orasului
Pucioasa, Constantin Ana, si primarul comunei Sotanga, Constantin Stroe, la sedinta extraordinara
a Consiliului pentru Dezvoltare Regionala Sud Muntenia (CpDR), eveniment ce a avut loc in

municipiul Alexandria, judetul Teleorman.

20.11.2020

Dezvoltarea statiunii de interes national Pestera - Padina a fost in data de 20 noiembrie 2020,
subiectul unei dezbateri gazduite de Sala Unirii a Consiliului Judetean Dambovita. Evenimentul
organizat la initiativa presedintelui CJD, Corneliu Stefan, a facut parte din seria actiunilor

desfasurate pentru elaborarea unei strategii de dezvoltare si amenajare a statiunii turistice.

24.11.2020

La invitatia presedintelui Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, directorul
Agentiei de Dezvoltare Regionala Sud Muntenia, Liviu Musat, aldturi de specialisti din cadrul
institutiei a fost prezent in data de 24 noiembrie 2020, la sediul CJD, pentru a participa la o intalnire
de lucru cu primarii municipiilor si oraselor din judetul Dambovita. Principala tema a discutiei a fost

viitorul exercitiu financiar al Programului Operational Regional 2021 - 2027.

25.11.2020

Construirea unui mediu de afaceri stabil, bazat pe transparenta si o agenda comund, in
sprijinul ddmbovitenilor - acesta este obiectivul Protocolului de colaborare semnat in data de 25
noiembrie 2020 de presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, si presedintele
Camerei de Comert, Industrie si Agricultura Dambovita, Valentin Calcan, in prezenta senatorului
Titus Corldtean, vicepresedinte al Senatului Romaniei, si a vicepresedintelui CJD, Luciana Cristea.
Documentul propune o serie de actiuni, menite sa ofere predictibilitate mediului de afaceri judetean,
prin consultare deschisa, prin realizarea schimbului de informatii, prin promovarea serviciilor oferite
si stabilirea unei agende comune de activitati, in beneficiul comunitdtii de afaceri si al cetdtenilor
judetului. De asemenea, acordul prevede consultarea si cooperarea interinstitutionald, pentru
reprezentarea si promovarea judetului Dambovita pe plan national si international, in cadrul

evenimentelor si misiunilor economice.
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26.11.2020

In cadrul unei conferinte de presi ce a avut loc la sediul Companiei de Apa Targoviste
Dambovita (CATD) in data de 26 noiembrie 2020 - la care au participat: presedintele Consiliului
Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, primarul municipiului Targoviste, Cristian Stan, si directorul
CATD, Adrian Dumitru - a fost adus in atentia opiniei publice faptul ca documentatiile pentru
primele doua loturi ale celui mai mare proiect de infrastructurd pentru apa si apa uzata din judetul
Dambovita au fost incarcate in Sistemul Informatic de Achizitii Publice (SICAP). Cele doua
contracte de lucrari - proiectare si executie - vizeaza realizarea de surse de apa, rezervoare, statii de

clorinare, statii de pompare si aductiuni.

04.12.2020

In data de 4 decembrie 2020, presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan,

a lansat Programul Judetean de Dezvoltare Locald, primul proiect de acest fel din Romania.

22.12.2020

La initiativa presedintelui Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, in cadrul
sedintei ordinare de consiliu judetean din data de 21 decembrie 2020, a fost aprobat un proiect de
hotarare ce priveste initierea unui parteneriat intre judetul Dambovita si Compania Nationala de
Administrare a Infrastructurii Rutiere, pentru implementarea unor obiective de investitii care sa

sprijine in mod real dezvoltarea comunitatilor dimbovitene.

23.12.2020

Consiliul Judetean Dambovita a alocat in anul 2020 Serviciului Salvamont - Salvaspeo
fonduri de aproximativ 195.000 lei, pentru achizitionarea de materiale medicale, esentiale bunei
desfdasurari a misiunilor in care sunt angajati salvatorii montani damboviteni. Astfel, au fost
achizitionate echipamente profesionale care vor sprijini activitatea salvamontistilor in patruldri, dar

si In cazul interventiilor si situatiilor medicale deosebite.

29.01.2021

Proiectul strategic de cea mai mare importantd si amploare privind dezvoltarea turismului
dambovitean a facut, in data de 29 ianuarie 2021, tema unei dezbateri publice, organizate la Centrul

International de Conferinte al Universitatii Valahia din Targoviste. Consiliul Judetean Dambovita a
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demarat elaborarea documentatiei ,,Masterplan - strategie de dezvoltare spatiala”, care va

fundamenta noul Plan Urbanistic Zonal al statiunii.

03.02.2021

La invitatia presedintelui Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, parlamentarii
damboviteni au participat, in data de 3 februarie 2021, la sediul forului administrativ, la o Intilnire
care s-a concentrat pe tema situatiei proiectelor in derulare ale administratiei judetene, a obiectivelor
de investitii aflate pe agenda conducerii consiliului judetean din anul 2021 si, de asemenea, a

proiectelor care, insumate, vor face ca statiunea de interes national Pestera - Padina sd prinda viata.

04.02.2021

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a fost nominalizat de catre
Uniunea Nationald a Consiliilor Judetene din Romania la functia de membru cu drepturi depline la
Comitetul European al Regiunilor (CoR). Astfel, membrii alesi vor reprezenta tara noastra in cadrul
acestui for european pentru urmatorii 5 ani, alaturi de reprezentantii celorlalte 26 state membre ale

Uniunii Europene (UE).

17.02.2021

Consiliul Judetean Dambovita, alaturi de Primaria Pucioasa si Complexul National Muzeal
,Curtea Domneasca” Targoviste, a participat si anul acesta la Targul de Turism al Romaniei, editia
de primavara, ce s-a desfasurat in perioada 18 - 21 februarie 2021, in format virtual, pe o platforma

special creata.

24.02.2021

Peste 200 de copii si elevi, care beneficiaza in prezent de serviciile Scolit Gimnaziale
Speciale Targoviste, urmeaza a fi inclusi In sistemul de invatamant special. Atat ei, cat si familiile
acestora se vor bucura de dotari menite a spori gradul de confort institutional, ca urmare a lucrarilor
de reabilitare si refunctionalizare a acestei institutii de Invatdmant, ce se vor realiza prin Proiectul
,Reabilitarea, refunctionalizarea si asigurarea dotarii necesare pentru sporirea gradului de confort
institutional al persoanelor cu dizabilitati la Scoala Gimnaziala Speciala Targoviste”. Contractul de
finantare al proiectului a fost semnat in data de 24 februarie 2021, de catre presedintele Consiliului
Judetean Dambovita (CJD), Corneliu Stefan, si directorul Agentiei de Dezvoltare Regionala Sud

Muntenia, Liviu Musat.
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10.03.2021

In baza protocolului de colaborare ce a fost incheiat in anul 2020 de presedintele Consilului
Judetean si presedintele Camerei de Comert, Industrie si Agricultura Dambovita, in data de 10 martie
2021 au avut loc consultari la sediul administratiei judetene, unde au fost identificate nevoile
mediului privat dimbovitean. In acest sens, pentru a crea premisele necesare unei dezvoltari rapide,
dar si pentru a asigura stabilitatea afacerilor din judetul Dambovita, presedintele Corneliu Stefan gi-
a asumat misiunea identificarii celor mai bune solutii pentru a rezolva problemele ridicate de

antreprenorii dimboviteni.

10.03.2021

La propunerea presedintelui Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, 3 rute
cultural-turistice dezvoltate pe plan national au fost recunoscute, in urma analizei efectuate de
specialistii Serviciului Relatii Internationale si Afaceri Europene in domeniul Turismului din cadrul
Ministerului Economiei, Antreprenoriatului si Turismului, si anume: ,,Din inima Bucurestiului spre
muntii Bucegi”, ,,Curti domnesti si boieresti muntenesti” si ,,Drumul Brancoveanului, de la

Bucuresti la Sdmbata de Sus si Fagaras”.

16.03.2021

Grupul de initiativa al Consiliului Judetean al Elevilor Dambovita a participat, in data de 17
martie 2021, la o intalnire cu conducerea Consiliului Judetean Dambovita. Discutiile s-au axat pe
alocdrile financiare pentru invatdmantul preuniversitar pentru anul 2021, identificarea celor mai
bune solutii pentru problemele aparute in activitatea educationald din acest an, in contextul
epidemiei de SARS-CoV-2 (recuperarea orelor pierdute, evaludrile nationale etc.). Printre
problemele ridicate de elevi, s-au numarat si modul de acordare a burselor si problemele referitoare

la transport.

17.03.2021

La initiativa presedintelui Corneliu Stefan, in perioada 17 - 19 martie 2021, edilii localitatilor
dambovitene au participat, la sediul forului administrativ judetean, la o serie de consultéri pe tema

alocarilor bugetare, conform Legii nr. 15 a bugetului de stat pe anul 2021.

18.03.2021

Doud scoli dambovitene vor asigura elevilor conditii mai bune de studiu, multumita
proiectelor de reabilitare si extindere realizate prin Programul Operational Regional (POR) 2014 -
2020, Axa prioritard 10 -, Imbundtdtirea infrastructurii educationale”, Prioritatea de investitii
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10.1 - ,, Investitiile in educatie si formare, inclusiv in formare profesionala, pentru dobdndirea de
competente si invdtare pe tot parcursul vietii, prin dezvoltarea infrastructurilor de educatie si
formare”, Obiectivul specific 10.1 - ,, Cresterea gradului de participare la nivelul educatiei timpurii
si invatamdntului obligatoriu, in special pentru copiii cu risc crescut de parasire timpurie a
sistemului”, Operatiunea B - ,, Invéitamant obligatoriu”. Contractele de finantare a lucrrilor, pentru
ridicarea calitatii infrastructurii educationale a celor unitati de invatdmant, au fost semnate in data
de 18 martie 2021, la sediul Consiliului Judetean Dambovita, in prezenta presedintelui Corneliu
Stefan, a vicepresedintelui Luciana Cristea si deputatului Carmen Holban, de catre reprezentantii
celor doua localitati - Marin Manda, primarul comunei Cobia, si Gheorghe Sandu, primarul comunei

Dragodana, si Liviu Musat, directorul Agentiei pentru Dezvoltare Regionala Sud Muntenia.

30.03.2021

Spitalul Judetean de Urgentda Targoviste (SJUT) a semnat contractul de finantare pentru
proiectul ,,Consolidarea capacitatii de gestionare a crizei sanitare COVID-19 in cadrul Spitalului
Judetean de Urgenta Targoviste”, SMIS 140881, derulat prin Programul Operational Infrastructura
Mare (POIM) 2014 - 2020. Prin acest proiect, SJUT va achizitiona echipamente si consumabile
medicale, echipamente de protectie medicald si biocide, acestea fiind materiale de baza pentru

gestionarea presiunii pe care epidemia de COVID-19 o exercita asupra sistemului medical.

30.03.2021

Pe fondul cresterii numarului de cazuri de COVID-19, presedintele Corneliu Stefan a initiat
in data de 30 martie 2021 un dialog cu managerii institutiilor spitalicesti din judet, in scopul
identificarii celor mai bune solutii pentru ca actul medical sd nu aiba de suferit. De asemenea,
presedintele Corneliu Stefan a dorit sa cunoasca situatia din sectiile de terapie intensiva, pentru
situatia in care ele vor fi umplute cu pacienti cu COVID-19 si a insistat asupra gasirii de solutii in
vederea cresterii numarului de paturi cu oxigen. In prezent, se afla in curs de finalizare lucrarea de
extindere a instalatiei centrale de oxigen a Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste pentru Sectia
Pneumologie (etajele 1 si 3), astfel cd SJUT are oxigen in retea centralizata la toate paturile COVID-

19, aceasta lucrare fiind o investitie realizata cu sprijinul Consiliului Judetean Dambovita.

15.04.2021

In cadrul unei conferinte de presa organizate in data de 16 aprilie 2021, presedintele Corneliu
Stefan a anuntat lansarea studiului de prefezabilitate pentru Inelul 2 de centura - drum de legétura,

care va spori accesibilitatea in zona urband a municipiului Targoviste.

16.04.2021
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Presedintele Corneliu Stefan a semnat, in data de 15 aprilie 2021, contractul de finantare
pentru proiectul ,,Sprijin pentru pregatirea aplicatiei de finantare si a documentatiilor de atribuire”
pentru proiectul ,,Consolidarea Sistemului de Management Integrat al Deseurilor in judetul

Dambovita”.

28.04.2021

,2Drumul expres Gaesti - Ploiesti” a facut, in data de 28 aprilie 2021, subiectul unei ample
dezbateri initiate de presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, la care au
participat, de asemenea, reprezentantii Companiei Nationale de Administrare a Infrastructurii

Rutiere.

07.05.2021

In semn de pretuire pentru cadrele medicale - salvatori de vieti omenesti, pentru sacrificiile si
eforturile continue pe care acestia le intreprind in lupta cu virusul SARS-CoV-2, Consiliul Judetean
Dambovita, prin Centrul Judetean de Cultura Dambovita, a organizat in data de 7 mai 2021, la
initiativa presedintelui Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, un concert extraordinar
intitulat ,,Onoare si recunostintd Spitalului Judetean de Urgenta”. Concertul a avut loc in curtea
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste si a fost sustinut de Orchestra Simfonica ,,Muntenia” a
Centrului Judetean de Cultura Dambovita, dirijatd de Daniel Jinga, alaturi de invitatii: sopranele

Daniela Vladescu si Stéphanie Radu, tenorii Florin Georgescu si Alin Stoica, precum si baritonul

Alexandru Constantin.

12.05.2021

Dezvoltarea economica a judetului Dambovita, prin sustinerea si promovarea actualelor
parcuri industriale si infiintarea de noi astfel de zone economice, este una dintre cele mai importante

directii de actiune asumate de presedintele Corneliu Stefan.

In data 12 mai 2021, presedintele Corneliu Stefan a lansat o campanie de promovare a
parcurilor industriale din judet, startul fiind dat printr-o vizita la Parcul Industrial Priboiu, al carui

actionar principal este Consiliul Judetean Dambovita.

12.05.2021

Stadiul a patru investitii importante, finantate din fonduri europene si guvernamentale si
implementate de catre administratia locald a orasului Pucioasa, a fost analizat in data de 12 mai 2021

de presedintele Corneliu Stefan, impreund cu primarul orasului Pucioasa, Constantin Ana.
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23.05.2021

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a anuntat in data de 23 mai
2021, in cadrul unei conferinte de presd sustinute in orasul Pucioasa, finalizarea studiului de
prefezabilitate in baza caruia, in zona de nord a judetului, se va construi ,,Drumul de legatura la DN
71, pentru asigurarea optimizarii traficului rutier si accesibilitdtii in zonele urbane ale oraselor

Pucioasa si Fieni”, dar care va deservi si comunele Branesti, Glodeni, Motaieni si Buciumeni.

31.05.2021

In perioada 27 - 30 mai 2021, presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan,
s-a deplasat in Raionul Ialoveni, Republica Moldova. Vizita a avut ca scop revigorarea relatiilor de
colaborare dintre Consiliul Raional Ialoveni si Consiliul Judetean Dambovita, relatii ce au fost
intemeiate in baza unui acord de cooperare inca din anul 2015, parteneriat care reprezinta cadrul
formal menit sa sustina dezvoltarea de activitati economice, sociale si cultural-educationale ale celor
doua regiuni. in cadrul vizitei au avut loc discutii intre reprezentantii administratiei publice din cele
doud unitati administrativ-teritoriale pe marginea programelor comune in domeniile: cultural,
sportiv, tineret si educational, a stagiilor de pregatire profesionald si a altor actiuni menite sa

contribuie la dezvoltarea relatiilor de prietenie dintre Judetul Dambovita si Raionul laloveni.

02.06.2021

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a primit in data de 2 iunie
2021, vizita presedintelui Academiei Romane, academician profesor universitar doctor loan Aurel
Pop - prezent la Targoviste cu ocazia primirii titlului de Doctor Honoris Causa din partea

Universitatii Valahia din Targoviste.

08.06.2021

Presedintele Corneliu Stefan a semnat in data de 8 iunie 2021 contractul pentru elaborarea
Planului Urbanistic Zonal (PUZ) pentru Statiunea Turistici de Interes National Pestera-Padina. in

baza acestui PUZ, se va reglementa modul in de realizare a constructiilor in statiune.

09.06.2021

Presedintele Corneliu Stefan a semnat in data de 9 iunie 2021 documentatia aferenta pentru
intocmirea studiului de fezabilitate si a proiectului tehnic pentru extinderea si modernizarea sectiei
de Cardiologie a Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste. Pentru realizarea investitiei, finantata
in totalitate de Consiliul Judetean Dambovita, au fost prevazute urmatoarele interventii: construirea

unei unitati de angiografie, interventii la cladirea existentd si relocdri de utilitati. Unitatea de
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angiografie este proiectata o suprafatd de aproximativ 450 mp, iar extinderea Sectiei de Cardiologie

va fi prevazuta cu un hol de trecere.

25.06.2021

In cadrul unei conferinte de presa sustinute in data de 25 iunie 2021, la Giesti, presedintele
Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a anuntat ca problemele de trafic din zona acestui
orag 1si vor gasi rezolvarea deoarece a fost finalizat studiul de prefezabilitate referitor la cresterea
drumurilor nationale DN71 si DN7 la Drumul Expres Valahia, Autostrada A1l - Ploiesti, pentru

cresterea accesibilitdtii in zonele urbane ale Municipiului Targoviste si orasului Gaesti”.

25.06.2021

Programul Judetean de Dezvoltare Locala (PJDL) a fost lansat in data de 25 iunie 2021.
Urmand a se desfasura in perioada 2021 - 2024, PJDL, coordonat si implementat de Consiliul
Judetean Dambovita in asociere sau parteneriat cu unitatile administrativ-teritoriale, a facut in data
de 25 iunie 2021, primul sdu pas, prin semnarea a 30 de contracte de finantare de catre presedintele

Corneliu Stefan si primarii comunelor in care urmeaza sa se realizeze proiectele aprobate.

01.07.2021

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a avut in data de 1 1ulie 2021,
o intalnire cu reprezentantii constructorilor care desfasoara activitati in domeniul modernizarii si
reparatiilor infrastructurii rutiere din judet, in cadrul asocierilor cu unitatile administrativ-teritoriale

unde CJD este parte contractanta.

02.07.2021

Colectarea separata si transportul separat al deseurilor municipale si similare, pe cel putin doua
fractii - umeda si uscata, rezultate din locuinte si din activitati comerciale, industriale si din institutii,
sunt obiectivele contractului de delegare, prin concesionare, a activitdtii de colectare si transport
al deseurilor municipale in judeful Dambovita, semnat in data de 2 iulie 2021, la Centrul
International de Conferinte al Universitatii Valahia. Partile contractante sunt Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitara ,,Management Integrat al Deseurilor in judetul Dambovita” si SC
Supercom SA, operator a carui oferta a fost desemnata castigatoare, in urma derularii procedurii de

achizitie publica.
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06.07.2021

Sala de Conferinte a Complexului Solarino din Targoviste a gazduit seminarul ,,Strategia de
Dezvoltare a Serviciilor Sociale”, eveniment organizat de Consiliul Judetean Dambovita, in perioada
6 - 7 iulie 2021, in cadrul proiectului ,,Dinamic - Dambovita - interactiuni la nivel administrativ

intre modernizare, interconectivitate, competente”.

16.07.2021

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a semnat pe 16 iulie 2021, in
sala Vlad Tepes a institutiei, 12 contracte pentru proiectele declarate admise la finantare

nerambursabila din bugetul judetului Dambovita.

29.07.2021

In cadrul unei conferinte de presi ce a fost organizati in data de 29 iulie 2021, la sediul
institutiei, presedintele Corneliu Stefan a semnat - aldturi de primarii localitatilor Corbii Mari,
Crangurile, Dobra, Gura Foii, Gura Sutii, Malu cu Flori, Matasaru, Poiana, Produlesti, Pucheni,
Rascaeti, Selaru, Valeni Dambovita, Vladeni si Vulcana-Pandele - contractele ce se vor derula in
cadrul celui mai mare program de dezvoltare locala la nivel judetean - PJDL, in perioada 2021 -
2024, coordonat si implementat de Consiliul Judetean Dambovita n asociere sau parteneriat cu

unitatile administrativ-teritoriale.

10.08.2021

Proiectul ,,Drum de legatura pentru cresterea accesibilitdtii In zona urbana a orasului Gaesti”,
ce face parte din contractul ,,Drumuri de legatura ale DN 71 si DN 7 la Drumul Expres Valahia,
Autostrada Al - Ploiesti, pentru cresterea accesibilitatii in zonele urbane ale municipiului Targoviste
si orasului Gaesti”, a primit avizul pentru studiul de prefezabilitate aferent, aceasta fiind o etapa

specificd investitiilor de mare anvergurd, premergatoare realizdrii studiului de fezabilitate.

25.08.2021

In data de 25 august 2021, presedintele Corneliu Stefan a initiat o intalnire cu parlamentarii
damboviteni pe tema situatiei proiectelor in derulare ale administratiei judetene, a obiectivelor de
investitii si, de asemenea, a proiectelor ce vizeaza domeniile de interes pentru judet, reuniunea fiind
un bun prilej pentru discutarea punctuald a portofoliului de proiecte al Consiliului Judetean

Dambovita, dar si a pasilor ce trebuie facuti in vederea realizarii acestora.

26.08.2021
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Incepand cu data de 26 august 2021, toate asociatiile de dezvoltare intercomunitara din
judetul Dambovita 1si desfasoara activitatea in acelasi sediu administrativ. Amplasamentul este
situat pe Bulevardul Regele Carol I, nr. 66, din municipiul Targoviste, in imediata apropiere a

Directiei Silvice Dambovita.

29.08.2021

Devotamentul si curajul pompierilor damboviteni care s-au luptat cu flacarile din insula Evia
au fost recunoscute de presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, in cadrul unui
moment festiv, ce a fost desfasurat in plenul sedintei ordinare de consiliu judetean din data de 29
august 2021. In semn de pretuire, presedintele Corneliu Stefan le-a oferit celor 12 pompieri
damboviteni din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Basarab I’ Dambovita plachete
de recunostinta si, in numele comunitatii dimbovitene, le-a transmis multumiri pentru eforturile pe

care le-au facut in vederea limitarii incendiilor de padure de pe teritoriul elen.

02.09.2021

Cinci noi proiecte Tn domeniile social, tineret, sport si educatie civica au primit in data de 2
septembrie 2021 finantare nerambursabila din bugetul judetului Dambovita in urma semnarii
contractelor de finantare de catre presedintele Corneliu Stefan, in cadrul unei intalniri ce a avut loc

la sediul Consiliului Judetean Dambovita.

23.09.2021

in data de 22 septembrie 2021, s-a desfasurat ,,Sanitate pentru Dambovita”, ce s-a constituit

ca dezbatere publica, dar si apel la responsabilitate lansat de presedintele Corneliu Stefan.

28.09.2021

Tinerii care au fost declarati admisi pentru posturile de interni si-au inceput activitatea la
Consiliul Judetean Dambovita la 1 octombrie, in cadrul programului de internship. Initiator al
acestui program, presedintele Corneliu Stefan a semnat in data de 29 septembrie 2021, contractele
de internship si, astfel, cei sapte tineri au intrat in activitatile curente ale departamentelor pentru care

au optat.
01.10.2021

Consiliul Judetean Dambovita a gazduit in data de 1 octombrie 2021 o conferintd de presa
prilejuita de semnarea contractului de finantare pentru cel mai important proiect regional de

dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata din judetul Dambovita.
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3.10.2021

Cu prilejul Zilei Mondiale a Arhitecturii, presedintele Corneliu Stefan i-a premiat, in data de 4
octombrie 2021, la sediul institutiei, in semn de recunoastere a creativitatii puse in slujba comunitatii, pe
toti arhitectii-sefi ai judetului Dambovita care si-au exercitat profesia de la infiintarea judetului pana in

prezent.

111.9.11. COMPARTIMENT SECRETARIAT SI RELATII CU PUBLICUL

Activitate acte administrative

in perioada 1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021, ca autoritate deliberativa, Consiliul
Judetean Dambovita s-a intrunit in 11 sedinte ordinare lunare si 11 sedinte extraordinare, in cadrul
carora au fost adoptate 433 hotarari, toate sedintele fiind pregatite si desfasurate conform
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si conform
Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului Judetean Dambovita.

In perioada de referinti au fost emise 803 dispozitii. S-a asigurat comunicarea actelor
normative catre Institutia Prefectului - Judetul Dambovita, autoritati, persoane fizice si juridice.
Potrivit Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public si Legii
nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, actele normative au fost
publicate si pe site-ul propriu. Nici unul din actele administrative adoptate sau emise in perioada
de referinta nu a fost atacat la instanta de contencios administrativ.

Conform prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publica, la nivelul consiliului judetean sunt stabilite si respectate regulile procedurale minimale
aplicabile pentru asigurarea transparentei decizionale.

Lucrarile sedintelor de consiliu - procesele-verbale, rezultatul votului pentru fiecare
hotarare, ordinea de zi - au fost facute publice pe site-ul Consiliului Judetean Dambovita. Toate
actele sedintelor, in forma tehnoredactata, au fost indosariate si arhivate, intrucat constituie actele
originale de sedintd, cu termen de pastrare permanent.

Ca urmare a deruldrii in conditii de transparenta si legalitate a procedurii de elaborare a
proiectelor de hotarare, Consiliul Judetean Dambovita nu a fost actionat in justitie pentru

nerespectarea prevederilor legale din domeniu.

Relatia Consiliul Judetean - consilieri judeteni

In conformitate cu prevederile Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea

functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind
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infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, modificatad si completata,
s-a procedat la:
- actualizarea datelor personale ale consilierilor judeteni;
- actualizarea declaratiilor de avere si de interese ale consilierilor judeteni.

Lunar, se asigurd comunicarea si convocarea consilierilor judeteni la sedinte de comisii, de
consiliu si alte evenimente care presupun prezenta acestora, precum si evidenta prezentei acestora
la sedinte si comunicarea lunard a pontajului. Permanent se asigura legatura intre consilierii

judetenti si aparatul de specialitate al consiliului si alte institutii.

Activitatea corespondenta generala

Permanent se asigurd inregistrarea documentelor intrate sau iesite la Consiliul Judetean
Dambovita prin registratura generald, comunicarea corespondentei cétre directiile de specialitate
ale consiliului, precum si catre alte institutii, conform rezolutiei conducerii si circulatia
documentelor 1n cadrul aparatului propriu, simplificand verigile intermediare.

In perioada 1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021, s-au inregistrat 30.093 documente la

registratura generala a institutiei, si 3.608 e-mail-uri.

Relatia Consiliul Judetean - cetateni
In perioada de referinta au fost inregistrate 233 petitii, din care 28 au fost primite de la alte
institutii: Institutia Prefectului Dambovita (13), Ministerul Sanatatii (3), Ministerul Transporturilor
si Infrastructurii (3), Avocatul Poporului (2), Administratia Prezidentiala (2), Autoritatea pentru
Protectia Consumatorului (1), Consiliul Judetean Prahova (1), Consiliul Local Cojasca (1),
Consiliul Local Buciumeni (1) si Agentia de Protectie a Mediului Dambovita (1).
Petitiile au sesizat, in general, urmatoarele aspecte:
- modernizarea si asfaltarea unor drumuri si podete;
- nerespectarea disciplinei in constructii si protectia mediului;
- refuzul pentru plata taxei de habitat;
- abuzuri si/sau neglijenta din partea personalului medical,
- probleme generate de firmele de transport in comun;
- imposibilitatea de a se realiza bransarea la sistemele publice de apa si energie electrica,
- probleme legate de canalizare si de gestionarea apei pluviale;
- neintelegeri intre vecini;
- solicitari sprijin financiar;

- neacordare indemnizatie pentru persoanele cu handicap.
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Acordand o atentie deosebitd relatiei directe cu cetdtenii s-au intreprins o serie de
activitati ce au vizat:

- intocmirea graficelor lunare de audienta a conducerii consiliului si inscrierea cetatenilor
in audientele planificate, publicitatea acestor grafice pe site-ul propriu si afisarea lor la sediul
consiliului (au fost inscrisi 120 de cetateni), problemele ridicate de cetateni fiind aceleasi cu cele
ridicate in petitii;

- monitorizarea modului de solutionare a problemelor ridicate de cetateni in cadrul
audientelor;

- asigurarea accesului la conducerea consiliului a persoanelor neinscrise la audienta;

- acordarea de consultanta cetatenilor care solicita relatii - solutionarea unor probleme
personale (in limita competentelor), cat si indrumarea lor catre directiile de specialitate ale

consiliului sau alte altor institutii;
Relatia Consiliul Judetean - socictatea civila
Activitatea prevazuta de Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes

public, modificata si completatd, s-a desfasurat cu respectarea prevederilor legale. Potrivit acestui

act normativ, ne-au fost adresate 58 cereri scrise, dintre care:

35 solicitari adresate de persoane fizice;

3 solicitari adresate de persoane juridice;

15 solicitari adresate de mass-media;

5 solicitdri adresate de organizatii neguvernamentale, asociatii si fundatii.
Toate solicitarile au fost rezolvate in termenul legal si nu au fost depuse plangeri in instanta

la adresa institutiei In aceasta perioada.

SECTIUNEA 111.10. BIROUL INFORMATICA

1. Activitatea de informatizare si gestionare date

Obiectivele generale ale activitatii de informatizare si gestionare date, in perioada 1 noiembrie 2020
- 1 noiembrie 2021, au constat in actualizarea, intretinerea si dezvoltarea infrastructurii hardware si
software existente, asigurarea asistentei tehnice de specialitate in desfasurarea activitatii celorlalte
compartimente, dupd cum urmeaza:
@ Administrarea retelei de calculatoare, asigurarea functionalititii si securititii acesteia. In
prezent sunt 250 de echipamente IT in stare de functionare.
< Administrarea conturilor si parolelor utilizator la nivelul retelei de calculatoare;
< Obtinerea/reinnoirea certificatelor digitale, precum si instruirea utilizatorilor;
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@ Intretinerea sistemelor de calcul (instalari sisteme de operare si programe noi, backup date,
devirusari sisteme, inlocuire componente defecte etc.) precum si instalare, configurare
echipamente periferice in locatiile in care 1si desfasoara activitatea personalul din cadrul
Consiliului Judetean Dambovita;

& Intretinerea si dezvoltarea software-ului propriu: ,,Personal-Salarizare”, in concordanti cu
legislatia in vigoare, acordarea de asistenta tehnicd de specialitate utilizatorilor acestora;

& Intretinerea si dezvoltarea Portalului Urbanism al Consiliului Judetean Dambovita: Lista
certificatelor urbanism emise de catre CJD, Lista avizelor de constructii emise de catre CJD,

Arhiva de documente Urbanism, Documentatie Urbanism.

SOFTWARE UTILIZAT

soft propriu
20%

oft utilizat-
aplicatii
80%

& Intretinerea si administrarea echipamentelor de calcul portabile, utilizate de citre consilierii
judeteni damboviteni pentru sedintele in plen si online; administrare instalatie de sonorizare
sala de sedinte, inregistrare sedinte;

& A fost lansata o varianta imbunatatita a site-ului institutiei www.cjd.ro cu posibilitatea de
accesare a paginilor web si de cétre persoanele cu dizabilitati;

% A fost lansatd aplicatia mobila a CJ Dambovita, ce poate fi descarcatd de pe Google Play si
Apple Store unde se pot gasi informatii legate de activitatea consiliului, dar si cele mai
importante obiective turistice si evenimente din judetul nostru;

& Administrarea site-ului CJ Dambovita, conform procedurii operationale aprobate: publicare
comunicate de presd, scanare si publicare documente emise de CJ Dambovita, publicare
sedinte, declaratii de avere si interese ale aparatului propriu si ale consilierilor judeteni;
publicare de continut informational nou, conform cerintelor legislative, dupa cum urmeaza:

e la rubrica ,,Monitor Oficial Local” pot fi consultate hotararile si dispozitiile
consiliului judetean, regulamentele privind procedurile administrative, statutul CJD,
precum si alte documente si informatii financiare;

e la rubrica ,,Transparentd decizionala” au fost postate anunturile privind elaborarea

proiectelor, propunerile de hotarari, precum si rapoartele privind aplicarea Legii
52/2003;
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e la rubrica ,,Anticoruptic si integritate”, pot fi consultate Strategia nationala
anticoruptie 2016 - 2020 si Codul etic si de integritate pentru personalul din cadrul
Consiliului Judetean Dambovita;

e la rubrica ,,Sistemul de Management al Calitatii - Standardul 1ISO 9001:2015 pot fi
consultate rezultatele proiectului APT_SMC-Administratie Publica eficienta prin
Sistemul de Management al Calitatii,

e larubrica Gestionarea calitatii aerului inconjurator, este publicat Planul de

Mentinere a calitatii aerului in judetul Dadmbovita.

Continut informational nou site
www.cjd.ro

M rubrici existente

M continut nou

Au fost revizuite si reorganizate mai multe pagini existente: Organizare, Legea 544/2001;

50
reorganizare pagini existente
rubrici existente
0
1
o Gestionarea altor site-uri gazduite pe serverele consiliului judetean:
ansamblulbrancovenesc.ro, potlogi.ro, atop.cjd.ro, casaateliergabrielpopescu.ro,

curteadomneasca.eu,  dambovitabalnear.ro, parcindustrialpriboiu.ro, pesteraialomitei.ro,
situcontezi.primu.eu;
. Publicarea pe site-ul UNCJR a propunerilor Consiliului Judetean Dambovita
referitoare la modificari legislative;
@ Intreprinderea masurilor necesare pentru asigurarea sustenabilititii proiectului ,,Sistem

informatic pentru registrul agricol electronic in judetul Dambovita - zona Moreni”, Cod SMIS
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48409, implementat la UAT-urile: Moreni, Baleni, Bezdead, Bucsani, Costesti din Vale,
Darmanesti, ledera, 1. L. Caragiale, Moroeni, Ocnita, Runcu, Tatarani, Valea Lunga, Visinesti,
Varfuri;

& Intreprinderea masurilor necesare pentru asigurarea sustenabilititii proiectului ,,Parteneriat
pentru un management institutional performant”, Cod SMIS 48387, proiect implementat la
UAT-urile: Sotdnga, Aninoasa, Doicesti, Dragomiresti, Gura Ocnitei, Manesti, Niculesti,
Pietrari, Razvad, Ulmi, Voinesti. In cadrul acestui proiect, a fost achizitionat modulul sesizari
online: utilizatorii acestui modul provin din doua categorii distincte: petitionari, adica
persoane care constata si ulterior semnaleaza, prin intermediul aplicatiei, autoritatilor publice,
unele probleme legate de administrarea domeniului public, si operatori, adica persoane
implicate in rezolvarea sesizdrilor semnalate de petitionari. Problemele semnalate de
petitionari sunt grupate pe zone de interes atribuite unor operatori distincti implicati in
rezolvarea lor.

Colaborarea cu compartimentele din cadrul Consiliului Judetean Dambovita s-a dezvoltat
in urmatoare directii:

& Instrumentarea aplicatiei online pentru gestionarea Programului pentru Scoli al Romaniei,
privind distributia de fructe, lapte si produse lactate; creare de rapoarte de control catre APIA,
verificarea datelor introduse de scoli si de furnizori; centralizarea datelor transmise de
furnizori privind produsele distribuite beneficiarilor programului, respectiv, centralizator
avize, anexa APIA, raport statistici; centralizare date transmise de catre scoli privind
prezenta si produsele distribuite beneficiarilor, respectiv Desfasuratorul APIA (raportare
semestriala Aplicatia Lapte - Corn, utilizatd pentru introducerea, verificarea, controlul
datelor si obtinerea situatiilor pentru APIA, in cadrul activitatilor legate de programul Lapte

- Corn 1n institutiile de Tnvatdmant.

& SICO realizeaza evidentierea cheltuielilor bugetului local si permite: evidenta prevederilor
bugetare, deschiderea creditelor bugetare, evidenta contabild a cheltuielilor, contabilitatea
ALOP, realizarea contului de executie bugetard. Programul este utilizat de catre Directia
Economica, Buget;

& Lex Expert, aplicatie legislativa, utilizata de toti salariatii consiliului judetean;

& Sinteserv - permite gestionarea hotararilor si dispozitiilor emise de CJD;

< Primadev si Delta - aplicatii pentru verificarea si evaluarea tehnica a devizelor din ofertele
tehnice;

& Microstation - realizeaza gestionarea planurilor si a documentatiilor cadastrale;

& Expert monitor - aplicatie web pentru descarcarea Monitorului Oficial;
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& Sistemul Informatic al Agentiei pentru Agenda Digitald a Romaniei - Serviciul de Atribuire
Electronica in Transport - Bucuresti - aplicatia permite introducerea datelor traseelor
cuprinse in Programul de transport public judetean de persoane prin curse regulate;

& Pentru buna desfasurare a activitatii, au fost revizuite integral procedurile existente conform
ISO 9001:2015, realizat la nivel de institutie, in cadrul proiectului APT _SMC - Administratie
Publica eficienta prin Sistem de Management al Calitatii, COD SMIS 12063 1; a fost intocmit
Registrul Riscurilor pentru Biroul Informatica;

% Au fost furnizate informatii pentru situatii statistice, lunare, anuale;

& Instruirea utilizatorilor pentru utilizarea retelei, a calculatoarelor si a software-ului propriu;

& Indeplinirea atributiilor privind protectia datelor cu caracter personal prelucrate la nivelul
Consiliului Judetean Dambovita, prin responsabilul DPO, conform Regulamentului UE 2016
(679);

& Monitorizarea functiondrii centralei telefonice a Consiliului Judetean Dambovita.

CAPITOLUL IV. SANATATE, ASISTENTA SOCIALA

SECTIUNEA 1V.1. SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE

I. Prezentare generala

In perioada de cénd a inceput pandemia cu SARS-CoV-2, Spitalul Judetean de Urgenti
Targoviste s-a adaptat permanent pentru a face fata internarii si tratarii pacientilor infectati cu SARS-
CoV-2.

In prima fazi (a doua decada a lunii martie 2020), sectia Boli Infectioase Adulti s-a
transformat n sectia Boli Infectioase Adulti si Copii COVID, cu 74 paturi, sectia Boli Infectioase
Copii NON-COVID s-a mutat de la amplasamentul de la I. C. Bratianu la Centrala - Pavilion
Dermatologie, cu 25 paturi.

Neexistand retea de fluide medicale in Sectia Boli Infectioase, administrarea de oxigen la
pacientii infectati cu COVID s-a facut la inceput cu tuburi de Oz, operatiune destul de greoaie si
periculoasa. Conducerea Spitalului Judetean de Urgentd Targoviste a luat decizia de a realiza o
distributie centralizata a Oz din 2 stocatoare de O lichid pentru 74 paturi, lucrare ce s-a finalizat
pentru Sectia Boli Infectioase Adulti si Copii COVID, in septembrie 2021.

Tot pentru Sectia Boli Infectioase Adulti si Copii COVID au fost realizate 2 saloane la parter
- 10 paturi TA, prevazute cu rampe fluide medicale (O2 si vaccum), dotate cu paturi, monitoare
functii vitale, injectomate, analizoare rapide etc.

Paralel cu desfasurarea activitatii in Sectia Boli Infectioase Adulti si Copii COVID, in sediul

central au fost facute urmatoarele schimbari de structura:
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- Infiintarea comp. T.l. COVID, cu 8 paturi, in pavilionul Ortopedie, in aprilie 2020, ceea ce a
insemnat dotarea cu rampe fluide medicale - O de 1nalta presiune, aer comprimat si vaccum, cu
ventilatoare, statie centrala de monitorizare, analizoare rapide, injectomate, infuzomate, paturi
T.1. etc. Toate aceste dotari au fost realizate de catre spital, din donatii, sponsorizari si cu ajutorul
conducerii Consiliului Judetean Dambovita.

- De asemenea, in pavilionul Ortopedie, a fost infiintata sectia Urgente Medico-Chirurgicale - 30
paturi, unde au fost spitalizati pacienti cu COVID, dar si cu alte afectiuni medicale si
chirurgicale.

in acest pavilion au fost create circuite epidemiologice adecvate; in zona verde, pentru
compartimentul T.I. COVID si pentru 4 paturi de la Urgente Medico-Chirurgicale, au fost instalate
2 statii monitorizare functii vitale pacienti si un monitor pentru camere video.

Pentru a face fata numarului mare de pacienti infectati cu COVID cu simptomatologie medie
si medie spre grava, s-a suspendat activitatea medicald in sectia Recuperare, in pavilionul
Recuperare, desfasurand-si activitatea sectia Pneumologie COVID, cu 36 paturi, suspecti si
confirmati COVID.

O alta realizare a Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste a fost extinderea retelei de O2
pentru inca 50 paturi - etajul I si 111 - pavilion Recuperare.

De asemenea, UPU-SMURD s-a adaptat permanent primirii pacientilor suspecti de COVID.
La inceputul pandemiei, triajul pacientilor suspecti s-a realizat in doua corturi puse la dispozitia
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste de catre Crucea Rosie.

Odata cu venirea timpului rece, toamna 2020, triajul pacientilor s-a realizat in 5 containare
prevazute cu sistem de incalzire, care au fost achizitionate de spital - 2 si celelalte 3 de catre Consiliul
Judetean Dambovita.

Pentru pacientii suspecti COVID cu simptomatologie medie si severa sositi la UPU, zona
spitalizarii de zi s-a transformat in zona de ingrijire pacienti suspecti COVID pana la sosirea
rezultatului.

Pentru ca rezultatul testului PCR sa fie confirmat foarte repede, Spitalul Judetean de Urgenta
Targoviste a facut inca un efort — achizitionarea, la inceput, a unui aparat PCR GENESYSTEM UF
-300, iar a celui de-al doilea, prin contract de comodat.

Conducerea Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste a reusit ca in fiecare sectie unde sunt
internati pacienti cu COVID, sa existe un aparat de radiologie mobil, iar la UPU a fost achizitionat
un aparat digital.

Nu sunt de neglijat eforturile care au fost facute pentru asigurarea resursei umane specializate

pentru ingrijirea unor astfel de pacienti, mai ales cd si din randul personalului medical au fost
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infectati cu COVID, unii chiar au avut forme medii spre severe. Pentru ca nu exista structura de
personal pe unele sectii COVID, nou-infiintate, personalul a fost delegat din alte sectii ale spitalului.

O alta problema cu care s-a confruntat spitalul a fost cea a asigurarii echipamentului de
protectie pentru tot personalul medical. Spitalul judetean a facut eforturi deosebite pentru procurarea
echipamentului de protectie, care la inceputul pandemiei era foarte greu de gasit si cu costuri foarte
ridicate. in vara anului 2021, numarul cazurilor COVID pozitiv a scizut foarte mult, spitalul reusind
sa redeschida activitatea in sectia Recuperare, Comp. Oftalmologie, Comp. Reumatologie si
Endocrine.

Tot in aceasta perioada, spitalul a intocmit cererea DSP, MS, planul de rezilienta fata de
recrudescenta COVID-19 - un plan privind structura unitatii sanitare in situatia unui nou val
pandemic.

in acest moment, in plina ascensiune a pandemiei, Spitalul Judetean de Urgenti Targoviste
s-a adaptat cresterii numarului de cazuri COVID, prin modificarea permanenta a structurii
organizatorice si a identificarii cu mari eforturi a resursei umane specializate (medici si asistente de
pediatrie) care sa acorde ingrijiri medicale si copiilor infectati cu SARS-CoV- 2, internati.

In prezent, in conditiile cresterii alarmante a numarului de pacienti infectati cu forme medii
spre grave si foarte grave, s-a suspendat din nou activitatea medicala a sectiei Recuperare Medicala,
iar Pavilionul Recuperare a devenit sectie Pneumologiec COVID, pe cele trei etaje, cu un numar de
77 paturi.

In toati aceasta perioada conducerea Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste s-a preocupat
de prevenirea riscului de incendii si de gestionarea masurilor generate de utilizarea O in cantitati si
presiuni mari prin achizitionarea a:

- 90 dispozitive extinctor automat portabile, repartizate in sectiile cu consum mare de Og;
- 60 aparate portabile detectie monogam, care masoard concentratia de Oz din Incaperea
respectiva si alarmeaza daca concentratia de Oz creste.

Tot in acest context, Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste a facut contract cu un Serviciu
privat de urgenta care isi desfasoara activitatea in spital, contract service instalatie de gaze medicale,
contract service instalatii electrice, contract service fabrica de Oo.

Personalul a fost instruit in ceea ce priveste masurile care trebuie adoptate in vederea
prevenirii/reducerii riscului de incendiu, gestionarea riscurilor generate de utilizarea Oo.

S-a solicitat catre Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgentd si catre 1.S.U. prezenta
permanentd a unei autoutilitare de stingere a incendiilor in curtea sediului central al Spitalului
Judetean de Urgenta Targoviste, din Str. Tudor Vladimirescu nr. 48.

Caurmare a cresterii numarului de paturi pentru pacientii infectati cu SARS-CoV-2 si pentru

a face fata acordarii asistentei medicale de specialitate cu personal medico-sanitar si auxiliar, s-a
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decis suspendarea activitatii in cadrul compartimentului Dermatologie si mutarea temporara a
personalului in sectia Pneumologie COVID.

In sectia Pneumologie COVID a mai fost mutat personal de specialitate - medici din
Dispensarul TBC Targoviste, asistenti si infirmiere din sectiile Pneumo TBC Moroeni, Sectia
Recuperare Neuromotorie Copii Gura Ocnitei.

Desi au fost scoase mai multe posturi de medici la concurs, in continuare posturile de medici
in specialitdtile deficitare nu au fost ocupate (ATI, pneumologie, pediatrie, neurologie, radiologie si
imagistica).

De asemenea, conducerea Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste se preocupa permanent
pentru a asigura in continuare echipamentul de protectie pentru tot personalul si toate celelalte
materiale sanitare, dezinfectanti, medicamente etc. pentru ingrijirea acestei categorii de pacienti, dar
si pentru ceilalti pacienti cu alte patologii, decat COVID.

Pentru supravegherea functiilor vitale din zona verde a 6 pacienti internati in 2 saloane, la
parter in sectia Boli Infectioase Adulti si Copii COVID, se va achizitiona o statie centrala de
monitorizare compatibild cu monitoarele existente.

in acest moment, presiunea pe Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste este foarte mare,

pacienti.

1. Rezultate economico-financiare

Spitalul Judaean de Urgenta Targoviste este o institutie publica, finantata in baza contractului
de furnizare de servicii medicale incheiat cu CJAS Dambovita.

La Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste, evidenta contabild este condusa de personal
calificat i autorizat, operatiunile economice derulate in perioada 01.11.2020 - 01.10.2021 sunt
evidentiate in contabilitate cronologic si sistematic, In baza documentelor justificative.

Contabilitatea institutiei se tine 1n partida dubld si urmareste sd asigure informatii
ordonatorilor de credite cu privire la executia bugetelor de venituri si cheltuieli, patrimoniul aflat in
administrare, dar si informatii privind performantele financiare si fluxurile de trezorerie.

Contabilitatea analiticd este organizatd conform normelor contabile, Intocmindu-se balanta
analitica pentru conturile de furnizori, creante, clienti, debitori, materiale.

Datele din contabilitatea analitici se preiau in contabilitatea sintetica, dupa care se
intocmeste balanta de verificare.

In periada 01.11.2020 - 01.10.2021, Spitalul Judetean de Urgenti Targoviste a realizat
venituri in suma de 334.100 mii lei si a inregistrat cheltuieli de 317.972 mii lei, astfel:

e cheltuieli de personal = 206.693 mii lei;

114



e cheltuieli cu bunuri si servicii = 107.107 mii lei;

e cheltuieli de capital=4.172 mii lei.

*Analiza a fost facutd pe baza raportului de executie din Trezorerie, eliberat la data de
18.10.2021.

Ponderea in total
Nr. Denumire indicator Noiembrie 2020 - | cheltuieli noiembrie
crt. octombrie 2021 2020 - octombrie
2021
1 | Cheltuieli de personal 206.693,00 65,00%
2 Cheltuieli cu bunuri si servicii 107.107,00 33,68%
3 | Cheltuieli de capital 4.172,00 1,31%
TOTAL CHELTUIELI 317.972,00 100%
Ponderea in
Nr Noiembrie 2020 | total cheltuieli
crt. Denumire indicator - octombrie noiembrie 2020
' 2021 - octombrie
2021
Venituri fhn (Eo‘ntractleev cu Caia Judqteané de 280.539.36 83,97
2 Asigurdri de Sanatate Dambovita
Venituri din cont{a(itele 1nch§1a}e cu Directia de 40.663,85 1217
3 Sanatate Publica
Venituri din prestari servicii si alte activitati 2.916,04 0,87
5 Donatii si sponsorizari 431,45 0,13
Subventii de I_a bugetgle chale pent[u fllj.‘(‘)heﬁ. 5.710.39 171
6 curente si de capital din dom. sanatatii
Subventii de la l‘)uget'ul de statvpezn‘frl.l. fin. chelt. 766.19 0,23
de capital din dom. sdnatatii
Sume primite de la UE 3.073,14 0,92
TOTAL 334.100,42 100%
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Noiembrie
Nr. crt. Denumire indicator 2020 -
octombrie 2021

1 Executia bugetara fata de bugetul de cheltuieli aprobat 75,69%
2 Procentul veniturilor proprii din totalul veniturilor 0,83%
3 Procentul cheltuielilor de personal din total cheltuieli 64,49%
4

Procentul cheltuielilor cu medicamente si materiale sanitare din

0
total cheltuieli 18,69%
5 Procentul cheltuielilor cu medicamente si materiale sanitare in
S C o ’ 55,52%
total cheltuieli cu bunuri si servicii
6 Procentul cheltuielilor de capital in total cheltuieli 1,31%

I11. Rezultatele privind resursele umane

Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste este o unitate sanitard cu personalitate juridica, care
asigura servicii medicale profilactice, curative si recuperatorii, deservind un numar de aproximativ
500.000 de locuitori ai judetului Dambovita.

in perioada 01.11.2020 - 01.11.2021, Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste a functionat
conform structurii organizatorice avizate de M.S. nr. XI1/A/29780/36752/NB/6072/4.06.2015,
aprobatd prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Dambovita nr. 183/11.06.2015
completata cu adresa M.S. nr. XI/A//NB/7447/23.07.2015 (infiintarea Camerei de garda - Boli
Infectioase - str. I. C. Bratianu nr. 4), adresa M.S. nr. X1/A/47115/FB/9380/25.09/2017 privind
majorarea numarului de insotitori din strada Tudor Vladimirescu, de la 10 paturi la 16 paturi si
inlocuirea Cabinetului de chirurgie orala si maxilo-faciala din Ambulatoriul integrat cu Cabinet
chirurgie orala si  maxilo-faciala/chirurgie  dento-alveolara si adresa M.S. nr.
XI1/A/5383/SP/2148/21.02.2019 (privind inlocuirea, la Sectia Neurologie, a 75 de paturi, din care:
terapie acuta 10 paturi, compartiment recuperare medicala neurologie 5 paturi, cu Sectia Neurologie,
75 de paturi, din care: compartiment UAVCA 10 paturi, compartiment recuperare medicala
neurologie 5 paturi), unitatea functionand cu un numar de 1.767 paturi, spitalizare de zi, 42 de paturi
si insotitori, 76 de paturi.

Structura pe sectii cu paturi, sectii / servicii si compartimente medicale respecta structura

organizatorica avizatda de Ministerul Sanatatii si aprobatd prin act al conducatorului autoritatii
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publice precum si prevederile ordinului MS nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de
personal.

Pregatirea profesionald, competentele, calitatile, deprinderile si aptitudinile angajatilor
trebuie sa fie corespunzatoare functiilor, respectiv a posturilor pe care urmeaza a fi incadrati.

in perioada 01.11.2020 - 01.11.2021, structura de personal (posturi normate, ocupate si

vacante), conform statului de functii este urmatoarea:

Nr. | Categoria Posturi normate Posturi ocupate Posturi vacante
crt. | de personal 01.11.2020 | 01.11.2021 | 01.11.2020 | 01.11.2021 | 01.11.2020 | 01.11.2021
1 Functii de 5 5 4 4 1 1
conducere
Personal de
o | specialitate 1.400,5 1.400,5 1.218,5 1136 182 264,5
medico-
sanitar
Personal
3 sanitar 631 631 587 5425 44 88,5
auxiliar
Personal
4 TESA 86 86 77 72 9 14
5 Muncitori 177,5 1775 159 139 18,5 38,5
TOTAL 2.300 2.300 2.045,5 1.893,5 2545 406,5

Top Managementul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste si-a propus sa asigure o cat mai
buna calitate a serviciilor de sanatate oferite, iar pentru realizarea acestui obiectiv un aspect foarte
important ce s-a luat in calcul constd in preocuparea centrala pentru formarea, instruirea si
planificarea resurselor umane. Atingerea obiectivelor de calitate depinde in mare masura de o forta
de munca bine instruita si motivata, cu o pregatire profesionald corespunzatoare.

Instruirea medicilor este o conditie fundamentald pentru mentinerea calitdtii practicii
medicale:

- Asigurarea calitatii actului medical;

- Colectarea datelor din domenii ce depasesc aria unei singure specialitati;

- Diagnosticare corecta.

Formarea si instruirea asistentilor medicali este, de asemenea, o conditie obligatorie pentru
cresterea calitatii actului medical :

- Acordarea ingrijirii in timpul bolii si in timpul convalescentei;

- Folosirea informatiilor pentru evaluarea rezultatului ingrijirilor.

La nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste, exista o preocupare continua de
imbunatatire a activitatii personalului, asigurandu-se trimiterea periodica la cursuri de perfectionare

a cadrelor medicale.
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Astfel, in perioada 01.11.2020 - 01.11.2021, medicii au participat la o serie de cursuri,

congrese, simpozioane, conferinte etc., astfel :

Numarul de participanti la cursuri de
perfectionare / congrese / conferinte / | 01.11.2020 - 01.11.2021
simpozioane
Medici 67

In perioada 01.11.2020 - 01.11.2021, la nivelul SJUT, personalul a fost promovat in functii
sau grade profesionale astfel:
- 1 medic rezident a sustinut si promovat examenul de medic specialist (cardiologie)
- 10 medici rezidenti au promovat in urmatorul an de rezidentiat
- 1 medic specialist a sustinut si promovat examenul de primariat (medicina de familie)
- 1 asistent medical a fost promovat in functia de asistent medical principal
- 8 asistenti medicali debutanti au fost promovati in asistenti medicali
- 2 registratori medicali debutanti au fost promovati in functia de registratori medicali
- 14 registratori medicali au fost promovati in functia de registratori medicali principali
- 1 electrician a fost promovat in functia de inginer 11
- 1 autopsier a fost promovat in asistent medical
- 1 kinetoterapeut a fost promovat in kinetoterapeut principal
- 1 asistent social a fost promovat in asistent social principal
- 1 biolog a fost promovat in functia de chimist
- 1 chimist principal a fost promovat in functia de biochemist principal
- 1 fiziokinetoterapeut debutant a promovat in fiziokinetoterapeut
- 1 economist IA a fost promovat in functia de administrator
- 2ingineri de mediu au fost promovati intr-o treapta superioara
- linginer debutant a promovat in functia de inginer |
- 1 consilier juridic Il a fost promovat in functia de consilier juridic |
- o infirmiera a fost promovata in functia de garderobiera
- 3infirmiere debutante au fost promovate in functia de infirmiere
- Singrijitoare au fost promovate in functia de infirmiere
- 1 supraveghetor a fost promovat in functia de inginer debutant
- 1 bucatar Il a fost promovat in functia de bucatar |1
- 1 portar a fost promovat in functia de sofer autosanitara Il1
- 1 garderobier a fost promovat in functia de infirmiera
- 1 muncitor necalificat a fost promovat in functia de brancardier

- 1 muncitor necalificat a fost promovat in functia de instalator IV
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- 1 muncitor necalificat a fost promovat in functia de fochist IV

- 1 muncitor necalificat a fost promovat in functia de sofer autosanitara 11l

in urma pandemiei programul a fost suspendat.

Angajarile in unitate s-au facut pentru posturile de strictd necesitate, ordinea de prioritate

fiind stabilita de Comitetul Director al unitatii, cu respectarea prevederilor legale.

Dambovita in conformitate cu prevederile legale. Au fost deblocate in special posturile de medici.

specialisti in urmatoarele specialitati: laborator, medicind internd, ortopedie si traumatologie, si

in perioada 01.11.2020 - 01.11.2021, deblocarea posturilor s-a ficut cu aprobarea C. J.

Tot in acesta perioada am reusit sa angajam, prin transfer in interesul serviciului, 4 medici

pneumologie.

Pe perioada starii de alerta au fost angajati fara concurs, pe perioada determinata, pe 37 de

posturi:

2 medici specialisti

3 posturi de registratori medicali debutanti

10 posturi de asistenti medicali

1 post de kinetoterapeut
1 post de biolog

5 posturi de infirmiere
4 posturi de ingrijitoare
8 posturi de brancardieri
1 post de autopsier

2 posturi de agent DDD.

in perioada 01.11.2020 - 01.11.2021, au fost angajate 29 persoane, astfel:

Personal ANGAJAT

01.11.2020 - 01.11.2021

Medici
Din care : 21
- medici rezidenti 9

. . 4
Cadre medii medicale
Cadre auxiliare
TESA
Alt personal cu studii superioare (psiholog, asistent 1
social, farmacist)

Total 29
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Nr.
crt.

10.

11.

12.

TABEL CU MEDICII iNCADRATI PRIN CONCURS

Numele si
Prenumele

Dr. Dragoi
Andrei
Lucian

Barau
Gabriela

Dr. Jercan
Marina

Dr. Gutan
Alexandru
Augustin

Dr. Popa
Maria
Roxana

Dr. lonescu

Dan Gabriel

Dr.
Zebreniuc
Margareta

Dr. Harangus
Mihai George

Dr. Olaru
Virgil
Ciprian
Dr. Sandu
Oana

Dr. Nicula
Simona
Marilena

Dr.
Mucileanu
Adrian

Functia

Medic
specialist

Farmacist

Medic
specialist

Medic
specialist

Medic
specialist

Medic
specialist

Medic
specialist

Medic
specialist

Medic
specialist

Medic
specialist

Medic
specialist

Medic
specialist

Sectia/ Serviciul

Sectia Pediatrie

Schimbat temporar
loc de munca in
Sectia Boli
Infectioase Copii

Farmacia nr. 1
Sectia Medicina
Interna |

Sectia Boli

Infectioase Adulti

Sectia Boli
Infectioase Adulti

Sectia O.G. |

S.P.LAM.

Sectia Cardiologie

Sectia Cardiologie

Serv. Anatomie
Patologica

Comp.

Dermatovenerologie

Sectia
Gastroenterologie

Data de
admitere
prin
concurs

09.07.2021

15.07.2021

22.07.2021

27.07.2021

27.07.2021

29.07.2021

29.07.2021

30.07.2021

30.07.2021

02.08.2021

16.08.2021

19.08.2021
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In perioada 01.11.2020 - 01.11.2021 din cadrul SJUT au plecat 89 persoane astfel :

01.11.2020 -

Personal PLECAT 01.11.2021
Medici din care : 20
Medici rezidenti 1
Cadre medii medicale 27
Personal auxiliar sanitar 27
TESA 4
Muncitori 11
Total 89

Plecarile in perioada 01.01.2020 - 30.09.2021 au avut diferite cauze: pensionari, incetari
contracte de munca la cerere, decese etc.

Plecarile celor 20 medici au fost determinate de urmatoarele cauze:

- 2 medici si-au incetat activitatea ca urmare a pensionarii pentru limita de varsta, fiind
mentinuti in continuare pentru specialitatile deficitare prin contracte de prestari servicii (recuperare,
medicina fizica si balneologie )

- 14 medici si-au incetat activitatea la cerere, cu acordul partilor, conf. art. 55 lit. b) din Codul
muncii

- 1 medic si-a incetat activitatea ca urmare a transferului in interesul serviciului

- 1 medic si-a incetat activitatea ca urmare a demisiei

- 1 medic si-a incetat activitatea ca urmare a decesului
- 3 medici si-au incetat activitatea la cerere

In perioada martie 2020 - mai 2021, a fost angajat personal pentru perioada pandemiei.

La inceputul anului 2021, personalul Spitalului Judetean de Urgentda Targoviste a fost
evaluat in baza criteriilor de evaluare a performantelor profesionale individuale, criteriile de
evaluare fiind stabilite prin Dispozitia nr. 590/21.09.2011 a Cons. Jud. Dambovita. Evaluarea
performantelor individuale a avut drept scop aprecierea corecta si obiectiva a personalului Spitalului
Judetean de Urgenta Targoviste, prin compararea gradului de indeplinire a criteriilor de evaluare
stabilite cu rezultatele obtinute in mod efectiv pentru anul anterior, respectiv 2020.

Conducerea unitatii se va preocupa in continuare de imbunatatirea calitatii actului medical,

prin preocuparea constanta in atragerea de resurse umane de specialitate.

IV. Rezultatele eficientei organizatiei (indicatori de performanta ai
managementului spitalului)

Un indicator de performanta este o data cuantificata care masoara eficienfa totala/partiala a
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unui proces sau sistem in raport cu o norma, un plan sau un obiectiv determinat si acceptat in cadrul

strategic al spitalului.

Denumire indicator 01.11.2019 - 01.11.2020 -
30.09.2020 30.09.2021

Numarul de pacienti externati 31.458 26.175
Numarul de pacienti externati total spitalizare de zi 15.262 8.983
Durata medie de spitalizare pe spital 9,03 10,40
Rata de ocupare a paturilor pe spital 59,69% 48,70%
Proportia pacientilor internati din totalul pacientilor 16,50% 16,51%
prezentati la camera de garda
Proportia urgentelor din totalul pacientilor internati 49,06% 64,74%
Proportia pacientilor cu interventii chirurgicale din 99,01% 99,12%
totalul pacientilor externati din sectiile chirurgicale
Procentul pacientilor cu complicatii si comorbiditti 95,71% 78,43%
din totalul pacientilor externati
Indicele de complexitate a cazurilor pe spital 1,4703 1,5359

Indicele de complexitate a cazurilor pe spital a crescut fatd de aceeasi perioada a anului
precedent.

Se observa ca durata medie de spitalizare la nivelul spitalului, in perioada 01.11.2020 -
30.09.2021, este de 10,40, in usoara crestere fata de aceeasi perioada din anul precedent.

In ceea ce priveste proportia urgentelor din totalul pacientilor internati, in perioada
01.11.2020 - 30.09.2021 aceasta este de 64,74%, valoare in crestere in contextului epidemiologic
COVID-19.

Denumire indicator 01.11.2019 - 01.11.2020 -
30.09.2020 30.09.2021

Rata mortalitatii intraspitalicesti pe total 3,06% 6,64%
Proportia pacientilor decedati la 24 de ore de la 0,57% 1,08%
internare pe total
Proportia pacientilor decedati la 48 de ore de la 0,30% 1,51%
interventia chirurgicala
Rata infectiilor nosocomiale pe total spital 0,99% 2,27%
Indicele de concordanti intre diagnosticul la 75,43% 69,97%
internare si diagnosticul la externare
Procentul pacientilor internati si transferati citre 1,02% 0,02%
alte spitale

Datorita contextului epidemiologic COVID-19 se observa ca rata mortalitatii intraspitalicesti
la nivelul spitalului, in perioada 01.11.2020 - 30.09.2021, este de 6,44, dubla fata de aceeasi perioada

din anul precedent, aceeasi crestere fiind reflectatd si pe decesele pacientilor la 24 de la internare,
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dar si la 48 ore de la interventia chirurgicald. De asemenea, se observa ca au fost mai putini pacienti

transferati catre alte spitale ceea ce indica o mai buna gestionare a activitatii medicale.

V. Rezultatele principalelor servicii ale Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste
Serviciul Tehnic

In aceasta perioada, activitatea Serviciului Tehnic s-a structurat pe:

1. Intocmirea documentatiilor si a caietelor de sarcini pentru lucrarile de reparatii curente si
investitii, documentatii pentru obtinerea de avize, acorduri, certificate de urbanism si autorizatii de
construire;

2. Intocmire caiete de sarcini pentru serviciile de mentenanti, astfel: grupuri generatoare de
curent electric §i surse neintreruptibile, sistem climatizare sdli de operatii (Corp A, Ortopedie si
Oftamologie), lifturi/ascensoare, centrale termice murale si in condensatie cu diferite puteri calorice,
utilaje spalatorie, aparate de aer conditionat, statie de aer medicinal comprimat, statie vacuum,
cazane de a.c.m. si caldura cu aer insuflat cu puteri cuprinse intre 100 KW si 1100 KW, statie de
producere oxigen medicinal;

3. Servicii de verificare PRAM - prize de pamant (9.817,50 lei cu TVA);

4. Proiectare si instalare sistem paratrasnet (PDA) - corp B - Gura Ocnitei Copii (30.315,85 lei
cu TVA);

5. Servicii de analize periodice ale evaluarii starii infrastructurii cladirilor din punct de vedere
seismic (48.000 lei cu TVA);

6. Lucrari de realizare instalatie fluide medicale in cadrul Pavilionului Recuperare (etaj 1 + 3)
- 116.561,10 lei cu TVA.

7. Servicii de montare stocator de oxigen medicinal lichefiat (2 buc.) + evaporatoare 2 buc. +
retea de conducte aferentd echipamentelor mai sus specificate pentru locatiile Boli Infectiose si sediu
central - 60.095,00 lei cu TVA.

8. Refacere retea hidranti exteriori sediu central - 39.866,07 lei cu TVA.

9. Executare si montare rampa acces cu targa in cladirea Boli Infectioase Adulti (pacienti cu
dizabilitati infectati cu Covid-19) - 15.964,73 lei cu TVA.

10. Inlocuire conducti apa rece Gura Ocnitei Adulti - 9.506,61 lei cu TVA.

11. Instalatie electrica pentru ventilatie la spalatoria sediului central - 1.004,80 lei cu TVA.

12. Reparatii acoperis Bloc Alimentar si Sectia Pediatrie - 13.570,24 lei cu TVA.

13. Reparatii depozit medicamente Farmacia II - 12.006,69 lei cu TVA.

14. Instalare si punere in functiune grup generator Moroeni - 19.845,86 lei cu TVA.

15. Retea canalizare cladiri sediu central - 14.132,99 lei cu TVA.

16. Verificare si reparatii cosuri de fum si guri de vizitare ale traseelor - 19.278,00 lei cu TVA.
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17. Imprejmuire cu panouri metalice in zona U.P.U. si Spitalizare de zi - 20.374,61 lei cu TVA.

18. Lucrare de alimentare cu energie electrica a echipamentelor de distributie fluide medicale (6
paturi T.I. + statie compresor aer), cu circuite separate cu alimentare de rezerva pe generatorul de
curent electric ce deserveste pavilionul Ortopedie, actual COVID-19 (5.145,57 lei cu TVA)

19. Lucrari de alimentare cu energie electrica a echipamentelor de distributie fluide medicale (6
paturi T.I. + statie compresor aer) in cadrul Sectiei Boli Infectioase, cu circuite separate cu
alimentare de rezerva pe generatorul de curent electric ce deserveste cladirea (3.614,52 lei, cu TVA)

20. Lucrari de alimentare cu energie electrica a ansamblurilor modulare de la U.P.U., Boli
Infectioase si Policlinica, ansambluri ce folosesc la triajul pacientilor suspecti/confirmati cu
COVID-19 (10.127,28 lei cu TVA)

21. Alimentarea cu energie electrica a rezervorului de oxigen medicinal lichefiat
(220v+380v+impamantare), rezervor ce deserveste instalatia de oxigen medicinal din cadrul sectiei
Boli Infectioase (8.558,16 lei cu TVA)

22. Lucrare de realizare instalatii fluide medicale in locatia Boli Infectioase (320.236,96 lei cu
TVA)

23. Alimentare cu circuit separat a noului C.T. de la parterul sediului central (10.944,07 lei cu
TVA)

24. Circuite electrice alimentare cu energie electrica de rezerva (pe generator) a Sectiei Dializa
(6.756,99 lei cu TVA)

25. Retea canalizare Gura Ocnitei Adulti (6.064,84 lei cu TVA)

26. Retea canalizare Bloc Alimentar - sediu central (4.952,77 lei cu TVA)

27. Platforme betonate imprejmuite si acoperite (suport stocator oxigen medicinal lichefiat
11.000 litri + rampa butelii oxigen de 501 x 10 buc.) - 44.718,81 lei cu TVA.

28. Lucrari de reparatii curente prin reamenajare si igienizari instalatii sanitare, termice, covor
PVC, precum si lucrari conexe in vederea reamenajarii USTACC - 249.761,90 lei cu TVA.

29. Lucrari de confectionat si montat balustradd metalica (mana curenta) - 142.483,08 lei cu
TVA.

30. Reparatie instalatie termicd si sanitara - Sectia Cardiologie - Compartiment USTACC -
11.934,06 lei cu TVA.

31. Servicii de verificare P.T-uri la obiectivele ,,Extindere paliative” si ,,Statii de pre-epurare” -
21.420,00 lei cu TVA.
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OBIECTIVE REALIZATE iN ANUL 2020, CONFORM LISTEI DE INVESTITII:

1. Obiectivul ,,Modernizare sistem de incalzire la Pavilionul A si locuinte” la Gura Ocnitei

Copii (481.355,00 lei cu TVA)

2. Obiectivul ,,Refacerea instalatiilor termotehnice din centrala termica” a Spitalului Judetean

de Urgenta Targoviste (321.300,00 lei cu TVA)

3. Obiectivul ,,Lucrari amenajare camere izolare psihiatrie” in cadrul Sectiei Psihiatrie Cronici

Gura Ocnitei (166.559,66 lei cu TVA)

4. Active fixe (dotari independente) la Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste in anul 2020
(cazane + arzatoare, centrale termice in condensatie, utilaje spalatorie, pompe de recirculare)

- 980.640,00 lei cu TVA

5. Dotare statie de producere oxigen medicinal cu sursd alternativa de alimentare cu energie

electrica (grup generator 250 KVA) - 196.350,00 lei cu TVA.

OBIECTIVE REALIZATE SI iN CURS DE REALIZARE CONFORM LISTEI DE
INVESTITII PENTRU ANUL 2021:

1. Modernizare sistem producere apa calda - Gura Ocnitei Copii (in curs de achizitie - valoare
estimata 180.000,00 lei cu T.V.A.);

2. Instalatie fluide medicale in cadrul Sectiei Cardiologie - Compartiment USTACC (in curs de
achizitie - proiectare si executie - valoare estimata 536.000,00 lei cu T.V.A.);

3. Achizitia de mijloace fixe - dotari independente (centrale termice in condensatie, cazane,
arzitoare) - 114.726,71 lei cu T.V.A;;

4. Reabilitare si modernizare tablouri electrice - 248.283,17 lei cu T.V.A,;

5. Obiectivul de investitii ,,Extindere Sectie Paliative” in cadrul Sectiei Cardiologie - D.T.A.C.,
D.T.O.E, AVIZE, P.Th (43.435,00 lei cu T.V.A.);

6. Obiectivul ,,Statii de pre-epurare” la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste - D.T.A.C.,
D.T.O.E, AVIZE, P.Th (81.872,00 lei cu T.V.A.);

7. Farmacie modulara in locatia Boli Infectioase (in curs de achizitie - proiect + executie -
valoare estimata 650.000,00 lei cu T.V.A.);

8. Sistem de climatizare pentru saloanele ATI, Lehuze, Sali de operatii, Sterilizare, Cabinete
asistenti si medici, Transfuzii (depozit sange), RMN (in curs de achizitie - valoare estimata

1.420.000,00 lei cu T.V.A).
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INTERVENTII ZILNICE EFECTUATE DE ANGAJATII SERVICIULUI TEHNIC
AL SJ.U.T.:

Operatiuni desfasurate conform Fisei de activitate zilnica:

- s-au efectuat operatiuni ce tin de instalatiile sanitare, astfel: inlocuire bateriilor la cabinele de
dus si lavoare, racorduri de scurgere, racorduri presiune, robineti coltar, robineti coloane
apa rece si a.c.m, desfundare instalatii scurgere chiuvete, inlocuire capace WC, inlocuire
rezervor si vas WC, inlocuire cabine si cadite dus, desfundare conducte WC, inlocuire
calorifere sparte, robineti tur/retur blocati, refacerea instalatiei de incilzire, refacerea
instalatiei de apa rece A.T.I. etc;

- s-au efectuat operatiuni ce tin de instalatiile electrice, astfel: inlocuire sau refixare prize,
comutatoare si intrerupatoare, inlocuire tuburi fluorescente, becuri, inlocuire/reparare si
adaptare corpuri iluminat la tuburi led (reconfigurarea corpului de lamp:), inlocuire

sigurante fuzibile, tablouri electrice etc;

- S-au efectuat operatiuni ce tin de igienizare, astfel: faiantare, gresie, glafuri interioare, montat
coltare protectie usi, reparat glafuri ferestre si usi, reparatii pereti si zugravit in saloane,
bai, holuri, cabinete, subsoluri inlocuire tarkett covor PVC antibacterian; s-au efectuat
operatiuni de compartimentare, recompartimentare si infiintare noi circuite pentru zonele

verzi si rosii din Pavilioanele COVID.

Altele: s-au inlocuit rotile la paturi si carucioare, reparare prin sudura si vopsire paturi, targi, s-au
montat draperii, galerii, suporti de televizor, s-au deblocat broastele la usi PVC, ferestre PVC,
s-au desfundat canalele principale subterane, reparare sau inlocuire (dupa caz) mana curenta de
la rampele pentru persoane cu dizabilitati la intrarile din incinta cladirilor, curatarea
schimbatoarelor de caldura pentru producerea apei calde menajere (Boli Infectioase, Recuperare
si Centrala termicd), refacerea instalatiei de a.c.m. la Recuperare, schimbarea colectoarelor de
a.c.m. Oncologie, supravegherea administrarii oxigenului medicinal din statia de oxigen /
stocatorul central precum si distribuirea tuburilor de oxigen portabile in sectii, supravegherea
functionarii compresoarelor de aer comprimat si vaccum, verificarea parametrilor de functionare

a retelei de distributie din saloanele cu rampa de alimentare cu oxigen etc.
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ACTIVITATI LS.C.LR.

a. Supravegherea functionarii In siguranta a centralelor si cazanelor, ascensoarelor, statiilor de
aer medicinal, statiei de vacuum, pregatirea in vederea autorizarii functionarii ISCIR a
instalatiilor;

b. Elaborarea documentelor in vederea sustinerii stagiului de instruire pentru obtinerea
taloanelor ISCIR pentru personalul autorizat;

c. Efectuarea instruirii i examinarii anuale a personalului autorizat ISCIR, cu vizarea talonului
anexat autorizatiei;

d. Inregistrarea si ordonantarea facturilor aferente tuturor utilititilor, gazelor medicinale,

utilajelor si lucrarilor de Intrefinere si reparatii.

Serviciul Audit
1. ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA SERVICIULUI AUDIT

In cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste este organizat Serviciul Audit,
subordonat direct managerului, asigurdndu-se accesul direct si raportarea activitatii la acest nivel,
precum si independenta functionald necesara unei evaludri obiective a disfunctionalitatilor
constatate si a stabilirii unor recomandari adecvate solutionarii acestora.

in perioada 01 noiembrie 2020 - 30 aprilie 2021, in cadrul STUT a functionat Biroul
Audit Public Intern, care a avut 1n structurd 3 posturi, unul de conducere si doua de executie, dintre
care doar doud ocupate, cel de conducere fiind vacant.

Incepand cu data de 01 mai 2021, in cadrul SJUT functioneazi Serviciul Audit, care
are in structurd 5 posturi de auditor intern. In perioada 01 mai 2021 - 18 octombrie 2021, Serviciul
Audit a functionat numai cu trei posturi de auditor intern (unul de conducere si doua de executie),
doua posturi de auditor intern fiind vacante.

Prin atributiile pe care le exercita, auditul intern este o functie distincta si
independenta de activitatile desfasurate de alte structuri ale institutiei si nu este implicat in elaborarea
procedurilor de control sau in exercitarea activititilor supuse auditului intern. In cadrul normelor
metodologice specifice sunt precizate cu rigurozitate etapele procesului de audit intern, procedurile
de urmat, documentele utilizate in derularea fiecarei etape, in scopul orientdrii muncii auditorilor pe
un traseu logic si coerent, care sa conduca la cele mai bune rezultate si sa ofere garantie asupra

calitatii raportului de audit.

Scopul raportului
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Scopul raportului este de a prezenta activitatea de audit intern din cadrul Spitalului Judetean
de Urgenta Targoviste si a progreselor Inregistrate prin implementerea recomandarilor formulate, de
a demonstra contributia acestuia la imbunatatirea activitatii din unitate.

Perioada de raportare

Perioada pentru care se elaboreaza Raportul privind activitatea de audit intern este: 01

noiembrie 2020 - 01 noiembrie 2021.

2. PLANIFICAREA SI DERULAREA MISIUNILOR DE AUDIT INTERN

Planificarea multianualdi

Activitatea de elaborare a planului multianual a devenit o buna practica in cadrul Serviciului
Audit, ceea ce evidentiaza cresterea interesului auditorului intern pentru a implementa instrumente
de control adecvate in vederea asigurarii utilizarii eficiente si eficace a resurselor de audit.
Planul multianual a fost elaborat pe o perioada de 3 ani (2021 - 2024).
Planificarea multianuala a activitatii de audit intern S-a caracterizat prin:
a) Asigurarea unui inventar complet al sferei auditabile, prin identificarea activitatilor care sunt
realizate in cadrul spitalulut;
b) Prioritizarea misiunilor in functie de: rezultatele evaluarilor riscurilor asociate diferitelor
structuri, activitati, data ultimei misiuni de audit intern, tipul de asigurare oferitd la ultima

misiune de audit public intern.

Planificarea anuala

A fost elaborat planul de audit public intern pentru anul 2021.

Elaborarea planului anual s-a realizat prin extragerea misiunilor de audit din cadrul planului
multianual si ierarhizarea acestora in functie de prioritati si de rezultatele reevaluarilor anuale de
risc.

Selectarea misiunilor si stabilirea prioritatilor in planurile anuale s-a efectuat pe baza
analizelor riscurilor asociate activitatilor, tindnd cont de: impactul activitatilor asupra obiectivelor
spitalului, marimea fondurilor banesti, volumul si complexitatea operatiunilor realizate, fluctuatia
cadrului legislativ si procedural, probabilitatea de aparitie a fraudelor, etc.

Gradul de Indeplinire al activitatilor planificate pentru anul 2021 a fost de 100 %.

De asemenea, a fost elaborat Raportul privind activitatea de audit public intern aferenta

anului 2020 desfasurata la nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste, raport ce a fost inaintat
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Compartimentului Audit din cadrul Consiliului Judetean Dambovita, precum si Camerei de Conturi

Dambovita.

3. REALIZAREA MISIUNILOR DE AUDIT

In perioada de referinta s-au realizat 3 misiuni de audit pe urmatoarele domenii de activitate:

l. Misiuni de audit privind functiile specifice entitatii:

1. Asigurarea asistentei cu medicamente (produse farmaceutice)

1. Misiuni de audit privind resursele umane

1. Gestiunea resurselor umane.

1. Misiune de audit privind alte domenii:

1. Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei.

In urma misiunilor de audit efectuate, au fost elaborate rapoarte de audit in care sunt cuprinse
principalele obiective auditabile, principalele constatari si recomandari formulate, rapoarte care sunt
prezentate conducerii institutiei si aprobate de manager.

De asemenea, in data de 20 septembrie 2021, a fost demaratd o noud misiune de audit, cu

tema ,,Activitatea de recuperare a debitelor*.

4. CONTRIBUTIA AUDITULUI LA ADAUGAREA DE VALOARE iN CADRUL
SJUT

Activitatea de audit intern a contribuit la Indeplinirea obiectivelor institutiei, prin prezentarea
sistematicd de rapoarte i recomandari cu privire la eficienta sistemului de control intern, a
procesului de administrare a riscurilor si a proceselor de conducere.

Aportul auditorilor interni, reflectat in recomandarile formulate, a contribuit la facilitarea
realizarii obiectivelor spitalului.

Auditul intern, printr-o abordare sistematica si metodica, furnizeaza o evaluare obiectiva si
consiliazd managementul cu privire la nivelul de functionalitate a sistemelor de control atasate
activitatilor sale, in vederea elimindrii/diminuarii riscurilor potentiale care pot afecta realizarea
obiectivelor entitatii.

Cu ocazia fiecarei misiuni de audit realizate, auditul intern oferd managementului asigurari
cu privire la conformitatea si functionalitatea controlului intern implementat la nivelul activitatilor
auditate.
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Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate

in anul 2020-2021, Serviciul de Management al Calititii Serviciilor de Sanatate a intreprins
actiuni conform Planul Anual al Managementului Calitatii, prin care au fost initiate actiuni privind:
e Evaluarea nivelului de conformitate a respectarii procedurilor si protocoalelor la
nivel de spital
o Evaluarea implementdrii standardelor de acreditare a spitalelor
e Evaluarea gradului de implementare a listei de verificare specifica sectiilor
chirurgicale si ATI
e Raportarea evenimentelor adverse, santinela/catastrofice, near-miss
e Analiza chestionarelor de satisfactie a pacientilor
o Imbunatditirea calititii serviciilor medicale furnizate si asigurarea sigurantei
pacientului

e Imbunatdatirea serviciilor hoteliere

ACTIUNILE PLANULUI ANUAL AL MANAGEMENTULUI CALITATII

A. MONITORIZAREA MANAGEMENTULUI PERFORMANTEI / CALITATII
SERVICIILOR FURNIZATE

1. Verificarea respectirii procedurilor si protocoalelor la nivel de spital prin audit clinic

/ de calitate

Actiunea de verificare a nivelului de conformitate a respectarii procedurilor si protocoalelor
aplicabile la nivelul structurilor s-a desfasurat in cursul anului 2021, in perioada 01.09-15.10.2021,
conform adresei nr. 16914/23.08.2021, actiune care a necesitat o atentd colaborare cu toate
structurile implicate.

Pentru determinarea gradului de implementare al procedurilor / protocoalelor la nivel
de structura au fost verificate teoretic / practic 100 de proceduri si 66 de protocoale aplicabile la

nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste.

Totodata, gradul de conformitate cu legislatia in vigoare a procedurilor si protocoalelor

aplicabile se prezinta la nivelul spitalului dupa cum urmeaza:
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Proceduri

Formalizate
| 41%
Tota 369
59% 536
Protocoale
Formalizate
Total 44%
56% 820
1036

in prezent mai sunt de formalizat proceduri si protocoale, astfel incat sa raspunda cerintelor de

validare din listele de verificare ANMCS.

2. intocmirea si difuzarea rapoartelor de audit clinic / calitate
La nivel de structura sunt in curs de elaborare rapoartele detaliate care cuprind constatarile
aferente procedurilor / protocoalelor verificate.
Mentionam ca rapoartele vor fi transmise persoanelor responsabile si postate pe Intranetul
spitalului.

3. Instruirea responsabililor cu asigurarea si imbunatitirea calititii serviciilor de sanitate

si sigurantei pacientului

Salariatii Serviciului de Management al Calitatii Serviciilor de Sandtate au colaborat
permanent cu responsabilii cu asigurarea si imbunatatirea calitatii serviciilor de sanatate si sigurantei
pacientului prin informari concretizate prin note interne postate pe Intranetul spitalului, dar si prin

sedintele de evaluare a Listelor de verificare ANMCS.

4. Monitorizarea anuala a indicatorilor de performanta din cadrul contractelor de

administrare si de management

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate a analizat si evaluat nivelul de

indeplinire al indicatorilor de performanta din contractele de administrare, respectiv din fisele de
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post ale sefilor de sectii / compartimente si ale indicatorilor din contractele de administrare ale
directorului medical, directorului financar-contabil si directorului de ingrijiri, aferente anului 2020.
Rezultatele acestor evaluari sunt prevazute in rapoartele privind nivelul de indeplinire al
indicatorilor de performanta nr. 356/31.03.2021 si 355/31.03.2021, transmise Comitetului
Director.

B. CRESTEREA EFICIENTEI PROCESELOR DE LUCRU PRIN IMPLEMENTAREA
PROCEDURILOR SI PROTOCOALELOR MEDICALE.
1. Actualizarea procedurilor de sistem si specifice serviciului in functie de analiza lor
in urma practicii sau a modificarilor legislative.
La nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste se aplica un numar de 536 proceduri

de sistem, operationale si specifice si 1.036 protocoale.

in perioada 01.11.2020-01.11.2021 au fost actualizate proceduri si protocoale aplicabile la
nivelul Spitalului Judetan Targoviste dupa cum urmeaza:
e Proceduri de sistem revizuite: 10;
e Proceduri de sistem retrase: 0O;
e Proceduri operationale revizuite: 126;
e Proceduri operationale retrase: 3;
e Protocoale revizuite: 250;

e Protocoale retrase: 14.

C. REACREDITAREA SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE

1. Evaluarea implementirii standardelor de acreditare a spitalelor.

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sandtate a efectuat in perioada
septembrie-octombrie 2021, conform adresei nr. 16.914/23.08.2021, verificarea listelor de
acreditare, aferente fiecarei structuri pentru Ciclul Il de acreditare.

In urma evaludrii au fost identificate o serie de neconformitdti si stabilite mdasuri corective
si responsabili, la nivelul fiecarei structuri, urmand ca Raportul privind nivelul de indeplinire al
indicatorilor de calitate la nivel de spital sa fie transmis Comitetului Director si sefilor de structuri

in decursul lunii noiembrie.
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Mentionam ca, in cadrul evaluarii, au fost verificati 16.107 indicatori aplicabili la nivelul

spitalului.

2. Verificarea implementirii ,,Listei de verificare specifice sectiilor chirurgicale si ATI”

In cadrul evaluirii implementarii standardelor de acreditare a spitalului a avut loc actiunea

de verificare a gradului de implementare a ,,Listei de verificare a procedurilor chirurgicale”

In urma acestei verificiri s-au constatat ca toate FOCG-urile verificate aveau atasate listele
de verificare a procedurilor chirurgicale, avand campurile completate corespunzator, semnatura si
parafa medicului chirurg curant, cu mentiunea ca medicul curant este cel care administreaza
anestezie locald, iar in cazul anesteziilor generale, semnatura si parafa medicului curant si a

medicului anestezist.

3. Raportarea indicatorilor de monitorizare semestriala solicitati de catre ANMCS

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate a raportat monitorizarea

semestriala catre ANMCS dupa cum urmeaza:

- in data de 31.01.2021(cuprinde datele aferente semestrului Il al anului 2020)
- in data de 31.07.2021(cuprinde datele aferente semestrului I al anului 2021)
urmand sa raporteze datele aferente semestrului II in data de 31.01.2022.

Aceste raportari se fac conform Ordinului 639/18.10.2016 pentru aprobarea Metodologiei de
monitorizare a unitatilor sanitare acreditate. Raportarile s-au facut integral si s-au respectat

termenele stabilite in legislatie.

4. Elaborarea Planului anual al Managementului Calitaitii pentru anul 2021

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate a elaborat, Planul anual al

Managementului Calitatii cu numarul de inregistrare 304/24.03.2021.

5. Elaborarea Raportului pentru Planul anual al Managementului Calitatii pentru anul
2020
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Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate a elaborat, la inceputul anului
2021, Raportul pentru Planul Anual al Managementului Calitatii, cu numarul de inregistrare
31/22.01.2021

D. IMBUNATATIREA SIGURANTEI PACIENTULUI

1. Raportarea catre ANMCS a evenimentelor adverse asociate asistentei medicale
produse in spital in cursul anului 2020 (conform PO 49 SM - Procedura operationala privind

raportarea incidentelor adverse survenite pe parcursul spitalizarii).

Conform Ordinului nr. 639/2016 pentru aprobarea metodologiei de monitorizare a unitatilor
sanitare acreditate, evenimentele adverse asociate asistentei medicale trebuie raportate, in
maximum 24 de ore de la aparitia lor, catre ANMCS. Neraportarea acestor evenimente in termenul
precizat poate atrage declansarea unei vizite de monitarizare.

Eveniment advers - eveniment considerat prevenibil, care reprezinta afectarea neintentionata
si nedoritd a sanatatii, ranirea, imbolndvirea, dizabilitatea temporard sau permanenta sau chiar
moartea pacientului, asociata asistentei medicale.

in perioada 01.11.2020-01.11.2021, in cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste NU

au fost inregistrat evenimente adverse, asociate asistentei medicale.

2. Raportul de analiza a chestionarelor de satisfactie a pacientilor

Raportul de analiza a chestionarelor de satisfactie a pacientilor este intocmit la nivelul
Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate, pe baza Centralizatoarelor
Chestionarelor de satisfactie.

Acestea contin datele statistice si constatarile identificate la nivelul sectiilor medicale si
ambulatoriului si se elaboreaza lunar si anual.

Raportele sunt postate pe intranetul spitalului, la 0.public\Control intern\13.Rapoarte
Prelucrare Chestionare satisfactie pacienti.

in perioada 01.11.2020-01.11.2021 au fost centralizate 3.397 chestionare de satisfactie a
pacientilor/apartinatorilor si a fost calculat gradul de satisfactie a pacientilor, dupa cum urmeaza:

» Luna noiembrie 2020 = 96,84%
» Luna decembrie 2020 = 96,91%

» Anul 2020 = 96,88%
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Luna ianuarie 2021 = 96,80%
Luna februarie 2021= 96,96%
Luna martie 2021=97,50%
Luna aprilie 2021= 97,50%
Luna mai 2021 = 96,69%

Luna iunie 2021 = 97,71%

Luna iulie 2021 = 97,24%

Luna august 2021 = 98,09%
Luna septembrie 2021 = 98,20%

YV V.V V V V V V V

In completarea evaluarii gradului de satisfactie al pacientilor prezentate mai sus, la nivelul
spitalului a fost implementata o aplicatie pentru monitorizarea gradului de satisfactie al pacientilor
/ apartinatorilor si dupa externare. In primul semestru al anului 2021, din 4.971 chestionare transmise

din aplicatie, au raspuns 386 de pacienti / apartinatori.

3. Elaborarea Planului privind imbunatitirea calititii serviciilor si a sigurantei

pacientilor

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Satatate a elaborat, la inceputul anului
2021, Planul privind imbunaatatirea calitatii serviciilor si a sigurantei pacientilor, cu numarul de

inregistrare 303/24.03.2021

4. Elaborarea Raportului pentru indeplinirea Planului privind imbunititirea

calitatii serviciilor si a sigurantei pacientilor pentru anul 2020.

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate a elaborat, la inceputul
anului 2021, Raportul pentru indeplinirea Planului privind imbunatatirea calitatii serviciilor si a

sigurantei pacientilor pentru anul 2020, cu numarul de inregistrare 32/22.01.2021

Serviciul Juridic, Recuperare Debite si Arhiva

Conform Organigramei SJUT, aprobata de Presedintele Consiliului Judetean Dambovita prin
Hotararea nr. 32/24.02.2021, Serviciul Juridic, Recuperare Debite si Arhiva functioneaza in

structura Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste In directa subordonare a managerului SJUT.
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Conform Regulamentului de Organizare si Functionare, pe langa activitatea juridica are in
subordine Biroul Recuperare Debite si Ahiva, curieratul, secretariatul institutiei si arhiva

administrativa.
In ceea ce priveste activitatea structurii, au fost atinse urmitoarele obiective:

- A fost coordonata activitatea Biroului Recuperare Debite si Ahiva, secretariatului, curieratului

si a arhivei administrative;

- S-au depus toate diligentele pentru sustinerea drepturilor unitatii in justitie si/sau in fata unor
organe abilitate, fiind asigurata reprezentarea institutiei in baza imputernicirii managerului SJUT,
au fost redactate actiunile in justitie, punerile in Intarziere, intdmpindrile, concluziile scrise, motivele
care au stat la baza exercitarii cailor de atac, precum si orice alte acte procedurale in cadrul derularii

proceselor aflate pe rol (ex. constituiri de parte civila);

- Dispozitiile cu caracter normativ nou aparute sau modificérile actelor normative in vigoare
aplicabile SJUT au fost aduse la cunostintd conducerii institutiei precum si tuturor structurilor

impactate;

- Pentru interpretarea corecta a legislatiei in vigoare, s-a dat aviz consultativ tuturor structurilor

cu privire la faptele si situatiile ale caror implicatii legale nu au fost clare;
- S-arealizat 0 evidenta a litigiilor aflate pe rolul instantelor in care SJUT are calitate de parte;

- Au fost puse in executare silitd titluri executorii in vederea recuperdrii cheltuielilor de
spitalizare ale pacientilor vatamati prin fapta altei persoane, conform art. 320 din Legea nr. 95/2006

privind reforma in domeniul sanatatii, republicata;

- Au fost comunicate structurilor SJUT implicate toate hotararile judecdtoresti privind

obligatiile stabilite de instantele judecatoresti in sarcina Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste;

- Au fost incheiate/prelungite contracte de Inchiriere a spatiilor cu destinatia de locuintd de

serviciu sau cu alta destinatie;

- Angajatii din cadrul serviciului si-au desfasurat activitatea conform reglementarilor

profesionale si cerintelor din fisa postului;

- Cunostintele profesionale au fost imbunatatite permanent prin studiu individual, au fost
respectate normele PSI si SSM 1n vigoare, nefiind semnalate abateri privind disciplina muncii care

sd vizeze angajati din cadrul structurii,
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- Angajatii cu atributii de curierat au asigurat fard incidente (ex: pierdere, deteriorare etc.)

corespondenta interna si externa a institutiei;

- Arhiva administrativa a fost organizata si functioneaza cu respectarea prevederilor Legii nr.
16/1996 - Legea arhivelor, republicata, Nomenclatorul Arhivistic al SJUT respecta structura

organizatorica, fiind confirmat de Serviciul Judetean al Arhivelor Nationale.

- Angajatii cu atributii de secretariat si-au indeplinit atributiile cu responsabilitate neexistand

incidente in acest sector de activitate, fiind exercitate cu profesionalism atributiile din fisa postului.

Obiectivele au fost atinse prin alocarea de resurse:

- materiale (program legislativ actualizat, computer, imprimante, acces Internet, Intranet,

birotica, consumabile, spatii si mobilier adecvat pentru arhivare);

- umane (personal implicat in desfasurarea activitatii care are competenta necesara din punctul

de vedere al studiilor, instruirii, abilitatilor si experientei).

Serviciul Informatica

Avand in vedere prevederile din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public, Serviciul Informatica a elaborat aceasta sinteza avand in vedere urmétoarele
elemente:

1. Structura serviciului

2. Obiectivele de realizat pe perioada de raportare

3. Activitati realizate si resursele alocate.

1. Serviciul Informatica are in componenta 2 ingineri de Sistem, linginer I, 1 inginer |1, 1

economist delegat, 1 inginer | delegat.

2. Obiective:

Administrare sistem hardware si software

- Asigura functionarea infrastructurii sistemului informatic
- Instaleaza calculatoarele din institutie si asigura functionarea
- Instaleaza echipamentele de birotica (imprimante, scanere, periferice etc.) si asigura

functionarea
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- Asigura mentenanta calculatoarelor si a echipamentelor de birotica
- Intocmeste specificatiile pentru servere, calculatoare, imprimante, echipamente de retea si

alte echipamente ale sistemului informatic

- Asigura buna functionare a software-ului de baza si aplicatiilor din sistemul
informatic

- Asigura buna functionare a aplicatiilor din sistemului informatic integrat in colaborare cu
firmele responsabile cu software-ul

- Asigura buna functionare a aplicatiilor din sistemul SIUI

- Gestioneaza softwareul de baza din sistemul informatic (SO, drivere)

- Gestioneaza licentele softwareului de baza si al aplicatiilor instalate

- Asigura securitatea sistemului informatic
- Asigura securitatea pe calculatoare in Intranet prin instalarea programelor antivirus

- Asigura securitatea in internet prin politicile de securitate implementate in firewall

- Asigura suport hardware si software

- Asigura asistenta in utilizarea softare-ului de baza ti securitatea sistemului informatic

- Asigura asistenta n utilizarea aplicatiilor din sistemul HIPOCRATE si SIUI in limita
competentelor, in caz contrar pune utilizatorul in legatura cu reprezentantii desemnati pentru
suport (CALL CENTER, respectiv CNAS)

- Colaborarea cu firmele care ofera servicii de intretinere software (RSC, CNAS etc.) in
vederea remedierii erorilor din aplicatii sau pentru modificarea aplicatiilor in conformitate cu
cerintele utilizatorilor si in conformitate cu legislatia in vigoare.

- Colaborarea cu firmele care ofera servicii de intretinere hardware in vederea reparatiilor
echipamentelor care nu se afld in garntie.

- Colaborarea cu furnizorii de echipamente in vederea repararii echipamentelor defecte aflate
in garantie.

- Gestioneaza tiparirea ecusoanelor, legitimatiilor si permiselor de intrare in spital ale
angajatilor institutiei.

- Asigura raportarea DRG si colaboreaza cu firma de audit DRG in vederea eliminarii
erorilor de codificare.

- Gestioneaza certificatele de semnatura electronica, cititoarele de carduri si reteta
electronica.

- Participa la cursuri de perfectionare
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Administrare retea, sistem de supraveghere video, sistem telefonie
- Administreaza reteaua de calculatoare si serviciile de retea
- Asigura buna functionare a serverelor din institutie: Server Controler Domeniu, Server
HM, Server WEB, servere Hipocrate (7)
- Administreaza site-ul web al institutiei, impreuna cu firma care gazduieste site-ul
- In colaborare cu firma specializata pe supraveghere video SIAS se asigura functionarea
sistemului de supraveghere video

- Urmareste contractele de telefonie si Internet

3. Activititi realizate si resurse alocate

- Asigura buna functionare a sistemului informatic integrat (Hipocrate, SIUI)

= |nstalare aplicarii,configurare, gestiune drepturi utilizator, modificari aplicatii, servicii
mentenanta HIPOCRATE

» Resurse utilizate: resurse umane

» Resurse financiare: HIPOCRATE: 535.500 lei

- Asigura buna functionare a aplicatiilor din sistemul SIUI :
= Instalare, actualizare, configurare aplicatii SIUI, asistenta retete, achizitionare, instalare,
configurare tokenuri, cititoare de card

= Resurse utilizate: resurse umane

- Gestioneaza software-ul de baza din sistemul informatic (SO, drivere) si bazele de date:
= |nstalare SO, drivere, formatare, salvare baze de date zilnic

= Resurse utilizate: resurse umane

- Asigura securitatea sistemului informatic (antivirus, firewall)

» Instalare,configurare,actualizare antivirusi,devirusari ,servicii actualizare firewall
= Resurse utilizate:

-resurse umane

-resurse financiare: 5.900 lei (actualizare soft firewall fortigate 100D)

- Administreaza reteaua de calculatoare si serviciile de retea, serviciile de telefonie si
internet

= Instalare, configurare, mutare echipamente, cablare, eliminare blocaje,
monitorizari,asigurd functionarea serviciilor de telefonie si Internet

= Resurse utilizate: resurse umane
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= Resurse financiare :
Total cost telefonie 12 luni - 707.952 lei (143.066 euro)
Total cost Internet 12 luni - 145.500 lei (29.400,02 euro)

- Asigura buna functionare a serverelor din institutie: Server Controler Domeniu, Server
HM, Server WEB, Servere Hipocrate (7)

= Monitorizare hardware zilnicad, actualizare SO zilnica

= Resurse utilizate: resurse umane

» Resurse financiare: cheltuieli piese 9.500 lei

- Asigura buna functionare a calculatoarelor din institutie
= Monitorizare, verificare hardware, schimbare componente

= Resurse utilizate: resurse umane

- Asigura buna functionare a echipamentelor de birotica (imprimante etc.)
= Verificare, instalare, curdatare, Servicii reparatii imprimante:
» Resurse utilizate: resurse umane

= Resurse financiare: servicii de reparatie imprimante + piese: 44. 218 lei

- Intocmeste specificatiile pentru servere, calculatoare, imprimante, echipamente de retea si
alte echipamente ale sistemului informatic

= [ntocmirea specificatiei pentru calculatoare in conformitate cu cerintele actuale de
conectivitate si resurse de calcul

= Resurse utilizate: resurse umane

Asigura asistenta in utilizarea softare-ului de baza si securitatea sistemului informatic:
= asistenta in utilizarea softare-ului de baza (instalari SO Windows)

= Resurse utilizate: resurse umane

- Asigura colaborarea cu firmele care ofera servicii de intretinere software si hardware
(Hipocrate, ISEP etc.)

» Au fost raportate probleme la Hipocrate, in principal datorita softului de prevalidare si
softului pentru cardul de sanatate si datorita blocarii serverelor CNAS

= Resurse utilizate: resurse umane

- Administreaza site-ul WEB al institutiei (spitaldb.ro) .
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v Configurare interfatd, administrare drepturi utilizatori , adaugare anunturi

= Resurse utilizate: resurse umane

- Gestioneaza tiparirea permiselor de intrare in spital a angajatilor institutiei

= Resurse utilizate: resurse umane

Asigurd Raportarea DRG si colaboreaza cu firma de audit DRG in vederea eliminarii
erorilor de codificare: activitatea se desfasoara lunar pe primele 15 zile.

» Resurse utilizate: resurse umane

» Resurse financiare: servicii audit DRG :114.240 suma care se imparte cu Serviciul Control

Intern si Mamagement al Calitatii

- Gestioneaza nucleul de calitate al institutiei

» Colectarea trimestriala a datelor, centralizarea datelor si calculul indicatorilor
®  Resurse umane

Birou Prevenire si Protectie

Biroul Prevenire si Protectie este o structura de specialitate organizata in cadrul Spitalului
Judetean de Urgenta Targoviste, subordonata direct managerului.

In perioada 01 noiembrie 2020 - 01 noiembrie 2021, activitatea biroului s-a desfasurat in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare in domeniul securitdtii si sanatatii in munca,
situatiilor de urgenta si protectiei mediului, precum si a indeplinirii obiectivelor din Planul de
Management.

Aceasta a avut drept scop activitatea de prevenire si protectie atat pe linia SSM, cét si pe
linia SU si protectia mediului, diminuarea factorilor de risc, de accidentare si imbolnavire
profesionald, realizarea de activitati specifice si implementrea de masuri operative si de sarcini
organizatorice si tehnice de specialitate PSI, in scopul prevenirii, limitarii si reducerii riscurilor de
producere a incendiilor si asigurarea unei prime interventii la fiecare loc de muncd, precum si de

realizare a evacuarii pacientilor si a bunurilor.

Activitatea biroului a constat in urmatoarele:
A. pe linia sanatate si securitate in munci:
» s-a intocmit si distribuit (pe server-ul spitalului) Tematica de Pregatire si Instruire SSM pe

categorii de salariati;
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» s-au intreprins controale in fiecare sectie / compartiment / laborator / serviciu / birou, in cadrul
carora s-au verificat fisele individuale de instructaj, precum si locurile de munca;

» s-au intocmit fise de identificare a factorilor de risc profesional pentru angajatii noi si li s-a facut
acestora instructajul introductiv-general, in ceea ce priveste securitatea si sanatatea in munca;

» s-a realizat instruirea introductiv-generala a elevilor de la scolile postliceale sanitare (pentru
efectuarea invatamantului clinic), precum si a voluntarilor (86 fise de instruire colectiva);

» s-au facut demersurile necesare pentru reinnoirea buletinelor de determinare prin expertizare a
locurilor de munca in vederea stabilirii sporurilor pentru conditiile de munca specifice sectiilor
din Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste;

» s-au intocmit dosare in vederea acordarii concediului de risc maternal salariatelor insarcinate;

» au fost intocmite Instructiuni proprii de securitate si sanatate in muncd pentru Protectia
Salariatilor Impotriva Riscurilor legate de expunerea la agenti biologici si, in special, la
Coronovirus COVID -19 si aduse la cunostinta prin postare pe server-ul spitalului si prin lista de
difuzare catre toate sectiile SJUT;

» s-a realizat autorizarea interna SSM a electricienilor angajati ai Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste prin sustinerea unui examen in urma caruia personalul testat indeplineste conditiile

pentru a executa lucrari de constructii, intretinere si reparatii instalatii electrice.

B. pe linia situatiilor de urgenta:

» s-a participat la controlul I.S.U. Dambovita in toate locatiile spitalului;

» s-a intocmit si distribuit (pe server-ul spitalului) tematica de pregatire si instruire in domeniul
situatiilor de urgenta, pe categorii de salariati;

» s-au intreprins controale in fiecare sectie / compartiment / laborator / serviciu / birou, in cadrul
carora s-au verificat fisele individuale de instructaj, precum si locurile de munca;

» s-a facut instructajul introductiv-general noilor angajati in ceea ce priveste situatiile de urgenta;

» s-a realizat instruirea introductiv-generala a elevilor de la Scolile Postliceale Sanitare (pentru
efectuarea invatamantului clinic);

» s-au verificat si curdtat cosurile de fum din toate unitdtile Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste, cu ajutorul unei firme specializate;

» s-au facut demersuri in vederea verificarii periodice a mijloacelor de prima interventie
(stingatoare si hidranti);

» s-a dat curs, impreund cu reprezentantul unei firme acreditate, la verificarea instalatiilor de
detectare, semnalizare, alarmare din toate locatiile SJUT;

» s-a realizat, cu ajutorul unei firme autorizate, verificarea prizelor de pamant / paratoniere si a
continuitatilor din toate locatiile;

» s-a intocmit Raportul anual de aparare impotriva incendiilor;
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» s-au intocmit Instructiuni de aparare impotriva incendiilor in sectiile in care se folosesc instalatii
de oxigen;

» s-au montat in sectiile: TI Covid, UMC, ATI, Boli Infectioase Adulti, Pneumologie si
Neonatologie, 90 buc. dispozitive extinctoare automate portabile pentru stingerea incendiilor;

» s-au intocmit Instructiuni de utilizare a dispozitivelor extinctoare automate portabile si au fost
instruiti toti salariatii din sectiile unde aceste dispozitive au fost montate, asupra modului de
utilizare;

» au fost intocmite referate pentru achizitionarea materialelor necesare in vederea dotarii complete
a hidrantilor interiori si exteriori ;

» au fost intocmite referate in vederea repararii sau inlocuirii instalatiilor de detectare, semnalizare,
alarmare, in locatiile unde acest lucru este necesar;

» a fost intocmit referat in vederea achizitionarii serviciilor unei firme specializare care sa realizeze
documentatia tehnica in vederea obtinerii Autorizatiilor de Securitate la Incendiu, pentru cladirile
care necesita acest lucru;

» au fost plastifiate si distribuite pe toate sectiile spitalului Reguli de aparare impotriva incendiilor
la spitale, Reguli de comportament in caz de cutremur;

» au fost plastifiate si distribuite pe toate sectiile spitalului Planuri de evacuare in caz de incendiu
pentru fiecare incapere.

» s-a incheiat contractul nr. 336/16.02.2021 cu firma SC GEO STING SRL, conform caruia firma
presteaza Servicii private pentru situatii de urgenta la nivelul locatiei centrale din strada Tudor

Vladimirescu nr. 48 si al Sectiei Psihiatrie Cronici Gura Ocniteli.

C. pe protectia mediului:

» s-au obtinut vizele anuale pentru toate autorizatiile de mediu existente;

» S-a obtinut Autorizatia de gospodarire a apelor pentru Sectia Recuperare Neuromotorie Copii
Gura Ocnitei;

» s-a dat curs la toate solicitdrile venite din partea Agentiei pentru Protectia Mediului Dambovita
si a altor organe abilitate in domeniu;

» s-a monitorizat evacuarea apelor uzate prin realizarea de analize fizico-chimice ale apelor uzate
din Sectiile de Recuperare Neuromotorie Copii Gura Ocnitei;

» s-a monitorizat transportul deseurilor periculoase pana la eliminarea finald a acestora;

» s-a efectuat monitorizarea evacuarii gazelor arse de la centralele termice din cadrul SJUT;

» s-au facut demersuri in vederea contractarii unei firme autorizate pentru colectarea deseurilor
radiologice;

» s-a incheiat contract pentru colectarea separata a deseurilor din hartie si carton, precum si a

deseurilor municipale cu fractii de hartie, carton;
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» s-au colectat si predat catre firma care livreaza tonere, cele consumate in vederea eliminarii

acestora, conform legislatiei n vigoare.

e S-au intocmit noi proceduri de sistem, s-au facut revizii ale procedurilor existente si s-a facut

prelucrarea reviziilor procedurilor de sistem si a procedurilor operationale specifice biroului.

Serviciul Administrativ, Transport, Deservire

I. BLOCUL ALIMENTAR asigura un randament crescut in prepararea hranei pacientilor
internati precum si o calitate superioara a acesteia prin implementarea sistemului HACCP la
sediul central.

Blocul alimentar de la sediul central, cu personalul propriu, pregateste masa zilnica pentru

pacientii internati in urmatoarele locatii:
- Sediul central - Str. Tudor Vladimirescu, nr. 48;
- Dealu Mare - Str. I. C. Bratianu, nr. 4;
- Platforma - Cooperatiei, nr. 2.

Blocul Alimentar de la Gura Ocnitei Adulti deserveste atat sectiile de Psihiatrie cronici, iar
sectiile de Recuperare neuromotorie de la Gura Ocnitei Copii si Sectiile de Pneumoftizilologie din

Moroeni au blocuri alimentare proprii.

in blocul alimentar s-au preparat zilnic in aceastd perioada 10 meniuri de regim, special
create si adaptate pentru gama de patologii abordate, evolutia medicala si alergiile constatate,
asigurand hrana pentru aproximativ 32.000 de pacienti, preparandu-se aproximativ 270.000

de portii.

Il. MUNCITORII NECALIFICATI
Urmatoarele activitati au fost efectuate cu personal propriu (muncitori necalificati) in perioada

1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021:

1. Intretinerea spatiilor verzi prin efectuarea urmatoarelor lucrari:

- Lucrari de intretinere si conservare a spatiilor verzi prin: cosiri manuale sau mecanice,
adunarea resturilor vegetale si Incarcarea in mijloace de transport

- Taieri de formare a gardurilor vii

- Lucrari de udari normale a florilor si spatiilor verzi

- Lucrari de sapat peluze pentru plantare de flori
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Lucrari de plantare arbori si arbusti

Efectuarea acestor lucrari s-a facut ori de cate ori a fost nevoie.

Activitatea de curitenie din curtea spitalului inclusiv, intretinerea curiteniei de la

rampa de gunoi presupune urmatoarele lucrari:

Curatare zone de acces, trotuare si spatii verzi (colectare si indepartare frunze cazute,

maturare)

Efectuare curatenie la rampa de gunoi

Colectarea si transportul deseurilor din cosurile de gunoi in pubelele de la rampa de gunoi
Vopsit borduri.

Aceste lucrari au fost efectuate zilnic.

Depozitarea si incarcarea deseurilor spitalicesti in mijloacele de transport ale firmei
specializate in colectarea, transportul si eliminarea acestora sc realizeaza zilnic (cu
exceptia zilei de duminicd) de catre muncitorii necalificati desemnati sd efectueze aceste

operatiuni.

Descarciarea marfurilor primite in magaziile unitatitii sanitare se realizeaza de catre

muncitorii necalificati.

Alte activitati specifice muncitorilor necalificati
Eliberarea de mobilier in situatia reamenajarilor sectiilor
Transportul mijloacelor fixe ce urmeaza a fi casate catre magaziile unde urmeaza a fi

depozitate
Alte lucrari efectuate de citre firme contractante
Servicii de toaletare a arborilor de la unitatile din Strada Tudor Vladimirescu nr. 48 - Sediul

Central, Strada Cooperatiei, nr. 2 - Platforma si Str. 1. C. Bratianu nr. 4, Resurse alocate -

aproximativ 40.000 lei.
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- Servicii de inchiriere a doud toalete ecologice racordabile pentru pacientii care sunt
programati in Ambulatoriul de specialitate si pentru pacientii si apartinatorii care vin in UPU,

pretul de inchiriere pe zi pentru o toaleta fiind de 134 lei fara TVA.

- Achizitionarea si montarea a 3 bariere de acces auto cu uz intensiv, amplasate in zona acces
UPU, zona acces Ingrijiri Paliative si zona acces UMC COVID-19. Resurse alocate -
aproximativ 27.000 lei fara TVA.

III. SERVICIUL DE PAZA asigurd paza obiectivului Spitalul Judetean de Urgenta

Tirgoviste dupa cum urmeaza:

- La,Sediu Central” paza este asiguratad cu personal propriu pentru 4 posturi complete (24/24
h), respectiv de S.C. MIB SAFE GUARD S.R.L. pentru cele 2 posturi (24/24 h) de la U.P.U,
un post (8/24) in cladirea Directiei si un post (24/24 h) bariera cale de acces catre UPU.

=9

- In unitatea ,,Platforma” paza este asigurati de C.J.D. prin Serviciul Public Judetean de Paza
(1 post complet - 24/24h), respectiv de S.C. MIB SAFE GUARD S.R.L. pentru un post
(24/24 h) la Psihiatrie acuti;

- In unitatea ,,Dealu Mare” paza este asiguratd de C.J.D. prin Serviciul Public Judetean de
Paza (1 post complet - 24/24h), respectiv de S.C. MIB SAFE GUARD S.R.L. pentru cele 2
posturi (24/24 h) de la Camera de garda;

- In unitatea ,,Gura Ocnitei Copii” paza este asigurati de C.J.D. prin Serviciul Public Judetean
de Paza (1 post complet - 24/24h si 1 post - 19:00-7:00) respectiv de S.C. MIB SAFE
GUARD S.R.L. pentru un post mobil (24/24 h);

- Inunitatea ,,Gura Ocnitei Adulti” paza este asigurati de C.J.D. prin Serviciul Public Judetean
de Paza (2 posturi complete - 24/24h) ) respectiv de S.C. MIB SAFE GUARD S.R.L. pentru
un post mobil (24/24 h);

- In unitatea ,,Sanatoriul Moroeni” paza este asigurata de C.J.D. prin Serviciul Public Judetean
de Paza (1 post complet - 24/24h), respectiv de S.C. MIB SAFE GUARD S.R.L. pentru un
post mobil (24/24 h);

- In unitatea ,,Voinesti” paza este asigurata de C.J.D prin Serviciul Public Judetean de Paza (1
post - de luni pana vineri in intervalul orar 16:00-08:00, iar in zilele de sambata, duminica si
sarbatorile legale 24/24).

- Inunitatea UPU Titu paza este asigurati de S.C. MIB SAFE GUARD S.R.L. pentru un post.
Valoarea contractului pentru servicii de paza este de aproximativ 1.257.383 lei fara TVA.
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1V. Centrala telefonica

Operatoarele fac legatura convorbirilor telefonice (intrari-iesiri) intre spital si alte institutii

sau persoane fizice, respectiv intermediaza legaturile de urgentd solicitate de catre asistenti sau

medici, in vederea transferurilor de urgenta catre alte unitati spitalicesti, catre Centrul operativ

pentru situatii de urgenta sau Serviciul de Monitorizare si Coordonare.

BIROUL TRANSPORT

Situatia mijloacelor de transport ce deservesc S.J.U.T.

Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste are In dotare si in functiune urmatoarele
autovehicule cu diferite sarcini, astfel:

Nr. Numar de Tip auto Sarcini
crt. | inmatriculare

1 DB-29-CJD LOGAN BERLINA Auto folosit la transportul persoanelor angajate din
cadrul institutie in rezolvarea diferitelor probleme de
orice natura ce tin de sarcinile de serviciu, in relatia
cu institutiile statului ce fac obiectul colaborarii intre
acestea.

2 DB-51-CPI LOGAN Auto la dispozitia serviciilor Tehnico-administrative
(TESA).

3 | DB-79-AMB AUTOSANITARA Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la

DACIA LOGAN BREAK | domiciliu, analize laborator.
4 DB-35-CRR | FIAT AUTOUTILITARA | Deserveste transportul persoanelor angajate din
cadrul institutiei in rezolvarea diferitelor probleme de
orice natura ce tin de sarcinile de serviciu.
5 DB-18-SJT AUTOSANITARA Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la
DACIA LOGAN BREAK | domiciliu, analize laborator.

6 DB-12-SJT AUTOSANITARA Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la
DACIA LOGAN BREAK | domiciliu, analize laborator.

7 DB-16-SJT AUTOSANITARA Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la
DACIA LOGAN BREAK | domiciliu, analize laborator.

8 DB-10-CRR AUTOSANITARA Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la
COPII DISTROFICI domiciliu, analize laborator.

9 DB-12-JOL SKODA BERLINA Auto la dispozitia conducerii.

10 DB-14-CJD LOGAN Transport hrand rece si caldad pentru pacientii
internati in locatiile Dealu Mare, Platforma.

11 | DB-06-VND LOGAN Transport hrand rece si calda pentru pacientii
internati in locatiile Dealu Mare, Platforma.

12 DB-33-CRR | FIAT AUTOUTILITARA Transport marfa, alimente, materiale, etc.

13 | DB-05-VNG FIAT Program National de Tuberculoza - transport judet
analize, probe, medicamente, etc.

14 | DB-14-TGV LOGAN Medicina Legalad - documente, autorizatii

15 | DB-15-SML FORD TRANSIT Medicind Legala - transport decedati

16 | DB-06-VDV FIAT Auto folosit la transportul persoanelor angajate din

cadrul institutie in rezolvarea diferitelor probleme de
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orice natura ce tin de sarcinile de serviciu, in relatia
cu institutiile statului ce fac obiectul colaborarii intre
acestea.
17 DB-12-KIS FIAT BRAVO Auto la dispozitia conducerii.
18 | DB-06-NVG LOGAN Deserveste Serviciul Tehnic (deplasare la diferite
firme, societati, institutii)
19 DB-10-FIP SKODA Auto la dispozitia conducerii.
20 DB-17-SJT AUTOSANITARA Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la
MERCEDES domiciliu, analize laborator.
21 | DB-59-AMB AUTOSANITARA Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la
MERCEDES domiciliu, analize laborator.
22 | DB-06-TYR AUTOSANITARA Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la
FORD domiciliu, analize laborator.
23 | DB-62-AMB | AUTOSANITARA FIAT | Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la
domiciliu, analize laborator.

Activitatea si responsabilitatile Biroului de Transport:

- Automobilele mai sus-mentionate sunt in stare de functionare, acestea rezolvand cu promptitudine
toate solicitarile provenite atat din sectorul administrativ, cat si cel medical privind consulturile
interdisciplinare, externarile la domiciliu, transportul analizelor de laborator, transportul
medicamentelor in locatiile externe, transportul marfurilor, alimentelor, materialelor etc.

- Intretinere si reparatii (planificare revizii si reparatii) - reparatiile autovehiculelor din parcul auto
al Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste sunt executate de catre SC Beda SRL. Valoarea
contractului este de 104.900 lei fara TVA.

- Anual masinile sunt inspectate si verificate pentru revizia I.T.P. - serviciu executat de catre SC
Beda SRL.

- Automobilele beneficiaza de asigurari obligatorii R.C.A., rovignete, schimbul de anvelope,
schimburile de consumabile executate la nr de kilometrii conform fisei tehnice;

- Alimentarea cu carburant (benzina si motorina) se face din statiile OMV - PETROM pe baza de
card, fiecare auto avand card personalizat cu limita lunara de alimentare.

- Soferii intocmesc la intrarea in program foi de parcurs, acestea fiind vizate la fiecare cursa prin
stampila.

- Avand in vedere legislatia in vigoare privind securitatea si sdndtatea in munca, anual conducatorii
auto sunt examinati medical, prin cabinetul de Medicina Muncii din cadrul Biomedica, unde s-a

obtinut aviz favorabil din punct de vedere al sigurantei circulatiei pe drumurile publice.
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SECTIUNEA IV.2. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULUI DAMBOVITA

In perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Dambovita a urmarit atingerea obiectivelor propuse In conformitate cu Strategia judeteana
de asistenta sociala 2021-2027, precum si in conformitate cu Planul de actiune pe anul 2021. Astfel,
s-a urmarit reducerea numarului de copii cu masura de protectie speciala (masuri de tip familial sau
rezidential). Pentru atingerea acestui obiectiv, s-a oferit consiliere si sprijin pentru copiii aflati in
dificultate si pentru familiile acestora, in cadrul serviciilor de zi si de consiliere, i s-a urmarit
cresterea numarului de reintegrari din sistemul de protectie al copilului, precum si incurajarea si

sprijinirea adoptiei.

In ceea ce priveste drepturile persoanelor cu dizabilitati, varstnice sau ale persoanelor adulte in
dificultate s-a realizat evaluarea/reevaluarea persoanelor solicitante, in vederea incadrarii in grad de
handicap, au fost furnizate servicii specializate de recuperare si reabilitare pentru persoane cu

dizabilitéti, precum servicii de consiliere si suport pentru persoane adulte 1n dificultate.

I. Activitatea de protectie a drepturilor copilului:

Numar Numar
Miisura de protectie speciali copii in perioada copii in perioada
noiembrie 2019 - noiembrie 2020 -
noiembrie 2020 noiembrie 2021
- plasament la asistent maternal profesionist 461 409
- plasament familial la rude/alte persoane 309 278
- plasament de tip rezidential - centre, case de tip 86 84
familial, apartamente, subordonate DGASPC
- plasament in centre rezidentiale OPA 85 81
(externalizare servicii Organisme Private
Autorizate)
Total 941 852

Se constata o scadere a numarului total al copiilor cu masura de protectie speciala (plasament

familial sau rezidential), de la 941 la 852, insd pentru prevenirea separdrii copiilor de familie sau in

vederea reintegrardrii in familie au fost oferite servicii de zi, de recuperare, reabilitare si de consiliere

pentru un numar mediu de 982 copii/luna.
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Situatia comparativa a numarului de copii din sistemul de protectie al

D.G. A S P.C. Dambovita in intervalul 1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021
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@ NT. copii la | noiembrie 2020
ONT. copii la 1 noiembrie 2021

In structura institutiei, functioneaza servicii si compartimente specializate, servicii de
consiliere, recuperare, orientare si sprijin pentru copii si adulti, precum si servicii sociale de tip

rezidential, organizate 1n structura unor centre sau complexe de servicii sociale.
Masuri de protectie speciala de tip familial pentru copii abuzati, neglijati, exploatati

Serviciul management de caz pentru copii a monitorizat in perioada noiembrie 2020 -
noiembrie 2021 un numar de 1.062 copii cu masurda de protectie speciald la familie, la asistent
maternal profesionist. Dintre acestia, pentru 66 copii s-au intreprins demersurile in vederea
deschiderii procedurii de adoptie, iar 39 copii au fost adoptati. In aceeasi perioada, 72 tineri au
parasit sistemul de protectie speciala, astfel: 2 au fost indrumati cétre Scoala de Meserii Concordia
Ploiesti, 22 au plecat in strdinatate, 31 au ramas In familiile in care au beneficiat de masura de

protectie speciald, 9 s-au angajat si 8 tineri s-au casatorit.

Dintre copiii cu masurd de protectie speciald, 22 au incheiat anul scolar cu media generala
peste 9,00, 28 copii au avut media generala peste 9,50, iar 48 tineri cu masura de protectie speciala

urmeaza cursuri universitare.

in perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, s-a realizat instruirea unui numar de 150
copii si tineri privind prevenirea traficului de persoane, a racolarii victimelor, in special a minorilor,
prin intermediul retelelor de socializare, ca urmare a utilizarii necorespunzitoare a Internetului. in
aceeasl perioada, s-a realizat instruirea unui numar de 31 copii si tineri privind acordarea masurilor
de prim ajutor in caz de urgenta si a unui numar de 106 copii si tineri, privind bolile cu transmitere

sexuala.

Serviciul management de caz pentru asistentii maternali profesionisti a monitorizat in
perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021 un numar de 274 asistenti maternali profesionisti si 277

persoane/familii care au copii in plasament. A fost intocmitd documentatia necesara pentru 16
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asistenti maternali profesionisti, care si-au Incetat activitatea, si au fost evaluate cererile a 23 de
persoane, care au solicitat sa devina asistenti maternali profesionisti si au participat la programul de
specializare, iar cu 14 dintre acestia au fost Incheiate contracte individuale de munca pe duratd

determinata.

Centrul de consiliere pentru parintii si copiii care beneficiaza de masura de protectie
speciali a supervizat un numar de 86 intalniri intre parintii si copiii cu masura de protectie speciala.
Au fost realizate 29 de reintegrari ale copiilor care beneficiaza de masura de protectie speciala in

familia naturala si s-au intocmit 415 rapoarte, din care 378 s-au finalizat cu ancheta sociala.

Copiii, aflati in evidenta serviciului, precum si familiile acestora, au beneficiat de consiliere
sociald si psihologica de specialitate. Au fost intocmite un numar de 1.387 rapoarte de consiliere

sociald si 403 rapoarte de consiliere psihologica.

Maisuri de protectie speciala de tip rezidential pentru copiii abuzati, neglijati,

exploatati:

Complexul de Servicii Sociale Targoviste ,Floare-de-Colt” a oferit in perioada
noiembrie 2020 - noiembrie 2021 servicii de ingrijire, educatie, consiliere si gazduire pentru 28
copii/tineri aflati in dificultate, in cadrul caselor sau modulelor de tip familial, cu o capacitate totala
de 48 copii/tineri. Pe parcursul acestei perioade, la nivelul structurilor complexului, au existat 8
admiteri, 3 beneficiari au fost transferati catre alte centre sociale, pentru 3 beneficiari a fost
modificata masura de protectie, trecand in plasment la asistent maternal/plasament la persoana, iar
pentru un numar de 8 tineri a fost Tncetata masura de protectie speciald, la solicitarea acestora, dupa

implinirea varstei de 18 ani. In prezent, 26 copii/tineri beneficiaza de servicii in cadrul complexului.

Complexul de Servicii Sociale Giesti a oferit in perioada noiembrie 2020 - noiembrie
2021 servicii de ingrijire, gazduire, recuperare pentru 52 copii cu handicap sever, servicii de primire
in regim de urgenta pentru 16 copii cu dizabilitati, precum si servicii de zi pentru 30 copii cu
dizabilitati (pana la desfiintarea centrului de zi, in data de 31.12.2020). De asemenea, au fost oferite
servicii sociale Tn cadrul Centrului de Recuperarare pentru copilul cu handicap pentru un numar de

43 de beneficiari.

Complexul de Servicii Sociale Targoviste ,,Casa Soarelui” a oferit servicii de ingrijire si
gazduire pentru o perioada limitatd de timp, pentru 34 copii, in cadrul Centrului de primire in regim
de urgenta pentru copilul abuzat, neglijat, exploatat (dintre acestia, 7 au fost reintegrati in familia
naturald, 6 copii au primit masura de protectie plasament la asistent maternal profesionist, 2 copii

au mers in plasament la familie si 13 copii au primit masura de plasament in centre rezidentiale),
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precum si servicii specializate, in cadrul centrului maternal, pentru 9 cupluri mama-copii (9 mame

si 12 copii) si 3 gravide in dificultate.
Masuri de protectie speciala de tip rezidential - servicii externalizate

Conform obiectivelor stabilite, in vederea cresterii calitdtii serviciilor oferite, institutia
noastra a incheiat si in perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021 contracte de furnizare servicii
sociale cu organizatii neguvernamentale astfel: Asociatia ,,Provita Targoviste 2003” (37 copii cu
masura de protectie speciald), Fundatia ,,Cara Bella International” (21 copii cu dizabilitati cu
masurd de protectie speciald), Asociatia Romana pentru Educatie si Dezvoltare (15 copii cu
masura de protectie speciald), Asociatia DREPT, Respect, Educatie pentru Toti (20 copii cu
masura de protectie speciald), Asociatia Diaconala ,,Casa Crestina” (6 copii cu masura de protectie
speciala). In prezent, 81 copii si tineri beneficiaza de serviciile de tip rezidential oferite de aceste

ONG-uri.

Dintre numeroasele activitati desfasurate impreuna cu acesti copii cu masura de protectie
speciala, amintim de tabara educationala ,,Campionii”, organizata de Asociatia ,,Respiro” la centrul
,»Respiro” din Moeciu de Sus, jud. Brasov. De asemenea, unul dintre copii este student in anul | la
programul de master ,,Comunicare manageriala si resurse umane” in cadrul S.N.S.P.A Bucuresti si,
totodata, este arbitru in Liga 3 de fotbal. Beneficiara Asociatiei ,,Provita Targoviste 2003”, Horga
Ana Maria, face parte din componenta echipei de fotbal feminin F.C.M. Targoviste.

Servicii de recuperare pentru copii cu dizabilitati:

Serviciul de evaluare complexa copii a informat si consiliat 993 parinti/familii ai copilului
cu dizabilitati in vederea depunerii dosarului pentru obtinerea certificatului de incadrare in grad de
handicap si a evaluat/reevaluat pe perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021 un numar de 579
copii cu dizabilitati (din care, 216 cazuri noi). Dintre acestia, 398 copii au fost incadrati in grad grav,
96 copii grad accentuat (dintre care beneficiari ai unei masuri de protectie speciald, 12 copii), 80 de
copii in grad mediu (dintre care beneficiari ai unei masuri de protectie speciala, 26 copii) si 5 copii

nu s-au incadrat in grad de handicap. In prezent, in evidenta serviciului exista un numar de 1.788

g w e

In afara de centrele de tip rezidential pentru copii in care beneficiaza de servicii specializate
copiii cu dizabilitati cu masura de protectie speciald, in structura DGASPC Dambovita functioneaza
si Centrul de recuperare si reabilitare copii cu handicap Targoviste, care a asigurat in perioada
noiembrie 2020 - noiembrie 2021 servicii specializate pentru 103 copii cu dizabilitati aflati in

propriile familii, din judetul Dambovita.
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Echipa Mobild pentru copii cu dizabilititi a asigurat, in aceeasi perioada, servicii
specializate pentru copii cu nevoi speciale in cadrul propriilor familii, pentru 35 copii cu dizabilitati

de pe raza judetului Dambovita.

Centrul de recuperare, socializare, consiliere a copilului cu dizabilitati din cadrul
Complexului de Servicii Sociale Targoviste “Casa Soarelui” are o capacitate de 30 locuri, se
adreseaza copiilor cu sindrom Down si autism, iar in perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021

au beneficiat de serviciile de specialitate 30 copii cu dizabilitati din familie.

Centrul de recuperare pentru copilul cu handicap din cadrul Complexului de Servicii
Sociale Gaesti, ce functioneaza din luna octombrie 2018, a fost deschis cu sprijinul Fundatiei SERA
Romania si a furnizat in perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021 servicii pentru 81 copii cu
dizabilitati. Centrul are ca obiective oferirea unor servicii specializate de recuperare si reabilitare
maternal profesionist/plasament simplu la persoana/asistent personal, pentru asigurarea unei

recuperari de calitate a copilului, atat din punct de vedere mental, cat si motoriu.
Reducerea numarului de copii care beneficiaza de masuri de protectie speciala prin:
Incurajarea adoptiei

In perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021 au fost eliberate 37 atestate pentru familii
adoptatoare, s-a realizat deschiderea procedurii de adoptie nationald pentru 73 copii, au fost
finalizate 31 incuviintari de adoptie nationala si 0 adoptii internationale. S-au realizat 277 rapoarte

trimestriale postadoptie si 140 de deplasari in teritoriu la domiciliul adoptatorilor.

Situatie comparativa a adoptiei in intervalul 2020 -
1 noiembrie 2020 1 noiembrie 2021

140
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Deschideri procedura adoptie Incuviintari adoptie interna

W Numir copii in 2020

B Numir copii in 1 noiembrie 2020 1 noiembrie 2021
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Reintegrarea in familie a copiilor

In perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, au fost reintegrati in familia naturald/extinsa

46 copii (din care, 29 copii reintegrati in familia naturala, astfel: 14 copii reintegrati ce au avut

masura de plasament familial; 15 copii reintegrati din masura de plasament la asistent maternal

profesionist; alti 17 copii care au avut masura de plasament de tip rezidential au fost reintegrati in

familia naturald). Pentru 44 de copii nu este posibila reintegrarea in familia naturala, realizandu-se

demersuri pentru deschiderea procedurii de adoptie interna. Au fost supervizate 86 de intalniri intre

parinti/rude/persoane si copiii aflati la asistenti maternali profesionisti. S-au intocmit 378 rapoarte

de ancheta sociala in vederea reintegrarii in familia naturala.

50

20

Situatia comparativd a numarului de copii reintegrati in familia naturala din
sistemul de protectie al DGASPC Dambovita in intervalul 2020 -
1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021
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Situatia comparativd a numdarului de copii revocati ca unmare a implinirii
varstei de 18-26 ani din sistemul de protectie al DGASPC Dambovita in
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Activitati privind protectia copilului abuzat, neglijat, exploatat, aflat in familie:

In perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, Centrul de Consiliere pentru copilul
abuzat, neglijat, exploatat - Telefonul copilului (0245-983) a efectuat un numar de 358 deplasari
pe raza judetului Dambovita, ca urmare a sesizarilor scrise sau telefonice, referitoare la situatii de

abuz, neglijare, exploatare a copiilor.

In urma a 59 deplasiri, au fost preluati in regim de urgenta 92 copii, care au fost plasati astfel:
45 copii la asistenti maternali profesionisti, 25 copii la Centrul de primire in regim de urgenta pentru
copilul, abuzat, neglijat, exploatat din cadrul Complexului de Servicii Sociale Targoviste ,,Casa
Soarelui”, 19 copii in plasament familial si 3 copii la Centrul de primire in regim de urgenta pentru
copilul cu handicap sever Gaesti. Din totalul de 92 de copii, 23 au fost preluati in baza Ordonanatelor
Presedintiale, iar 69 de copii au fost preluati in baza Dispozitiilor Directorului General al

D.G.A.S.P.C. Dambovita.

In urma a 299 deplasiri nu a fost necesara stabilirea unei masuri de protectie speciala pentru
copii, cazurile fiind remise, pentru monitorizare, autoritatilor publice locale de domiciliu sau pentru

consiliere sociala si psihologica, cétre centrul de specialitate din cadrul institutiei noastre.

Pe Telefonul copilului (0245 983) s-au inregistrat 600 apeluri, dintre care 57 au fost gresite,

lar pentru 543 s-au intocmit fise de convorbire telefonica.

Ca urmare a sesizarilor scrise din partea spitalelor, Tn aceeasi perioadd au fost preluati in
regim de urgentd 7 copii parasiti in unitatile sanitare, pentru care s-a dispus plasamentul in regim de

urgenta la asistent maternal profesionist.

Pe parcursul perioadei noiembrie 2020 - noiembrie 2021, pentru 166 mame si gravide in
risc social (166 mame minore in risc social), s-a colaborat cu primariile de domiciliu pentru

monitorizarea situatiei cuplurilor mama-copil, in vederea prevenirii separarii copiilor de familie.

In perioada noiembrie 2020-noiembrie 2021, in cadrul Centrului pentru prevenirea abuzului,

.....

evaluarea situatiei psihosociale, consilierea, intocmirea rapoartelor si transmiterea concluziilor si

masurilor aferente, dintre care:
- abuz emotional - 47,

- abandon scolar - 2;

- abuz sexual - 4;

- neglijare - 10;
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- trafic de persoane - 2;

- prestare de catre copil de activitati remunerate in domeniul cultural, artistic, sportiv, publicitar si

de modeling - 5;
- anchete psihosociale solicitate de catre judecatorii - 9;

- anchete sociale solicitate de catre Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, In vederea repatrierii

copiilor romani aflati neinsotiti pe teritoriul altui stat - 21;
- audieri la solicitarea instantelor de judecata sau a organelor de politie -33;
- evaludri psihologice ale minorilor, dispuse de catre instanta judecatoreasca - 22;

- consilieri psihologice dispuse de catre instanta (pentru care s-au instituit programe pentru diverse

perioade de timp) - 14;

- corespondenta cu primariile ori alte institutii, in vederea obtinerii/transmiterii unor informatii, s-a

impus intr-un numar de 20 de cazuri;
- nerespectare program de vizita/nerespectarea legaturilor personale - 18;
- solicitare documente - 17;
- solicitare masuri de specialitate (evaluare/consiliere) - 9
Alte activitati:
- sedinte de consiliere psihologica desfasurate in cadrul Centrului - 650;
- consiliere sociald acordatd minorului, parintilor, reprezentantilor legali si altor rude - 525;
- sedinte de informare juridica - 460

in prezent, Centrul pentru prevenirea abuzului, neglijirii si exploatarii are un numar de 25

cazuri active.

Centrul de consiliere pentru familie si copilul care a savarsit o fapta penali si nu raspunde
penal din cadrul Complexului de Servicii Sociale Targoviste Floare-de-Colt a oferit servicii
specializate pentru un numar de 229 beneficiari (99 copii/tineri care au savarsit fapte penale si nu
raspund penal si 130 parinti). Tot In aceeasi perioada au fost stabilite 29 masuri de supraveghere
specializata (2 stabilite de Tribunalul Dambovita si 27 stabilite de Comisia pentru Protectia

Copilului Dambovita).
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In perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, s-au derulat activititi de prevenire privind
delincventa juvenild in scoli, precum si activitati de prevenire a traficului de persoane, in colaborare

cu reprezentantii Agentiei Nationale Impotriva Traficului de Persoane.

Desi numarul beneficiarilor serviciului a crescut fatd de anul anterior, de la 199 la 229, se
poate constata cd numarul cazurilor de recidiva este mic (aproximativ 25% au savarsit din nou fapte

penale).

Tot referitor la activitatea de promovare si respectare a drepturilor copilului, in subordinea
Consiliului Judetean Dambovita, ca organ de specialitate, functioneazd Comisia pentru Protectia
Copilului Dambovita, care, in perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, a emis 233 hotarari
referitoare la copii cu masura de protectie speciald si 558 certificate de incadrare n grad de handicap,

totodata inregistrandu-se 183 cazuri noi de solicitare de eliberare certificat de handicap.
I1. Protectia victimelor violentei domestice

Centrul de recuperare pentru victimele violentei in familie, cu o0 capacitate de 15 locuri,
a realizat in perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, gazduirea si ingrijirea victimelor violentei
domestice, consilierea psihologica si sociala, consultanta si asistentd juridicd, pentru un numar 38
de persoane (12 mame si 26 de copii), dintre care: 15 beneficiari au fost reintegrati in familie, 7
beneficiari au fost integrati in comunitate (chirie), 6 beneficiari au parasit centrul la cerere, 9

beneficiari au fost integrati in familia extinsa, iar 1 beneficiaza in continuare de serviciile centrului.

Pe parcusul perioadei noiembrie 2020 - noiembrie 2021, s-au inregistrat 4 sesizari pentru
care, in urma evaludrii cazurilor, victimele au refuzat sa beneficieze de serviciile centrului, acestea
fiind consiliate si informate cu privire la cauzele si consecintele violentei in familie, identificandu-

se alte surse de suport pentru acestea (familia largita, comunitate).

II1. Protectia persoanelor cu dizabilititi si a altor persoane adulte in dificultate din

judet (varstnice, in situatii de dependenta):

In perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, Serviciul evaluare complexi pentru adulti
a evaluat/reevaluat medico-psihosocial, in vederea propunerii de incadrare in grad de handicap, un
numir de 5.897 persoane adulte la sediul institutiei si 146 persoane nedeplasabile, la domiciliu. In
aceeasi perioada au fost evaluate 21 persoane adulte cu dizabilitati pentru admiterea in centre

rezidentiale sau pentru furnizare servicii in centre de zi.
Evolutia numarului persoanelor cu dizabilitati:

Numadrul persoanelor cu dizabilitati neinstitutionalizate este In continud crestere in ultimii

ani, tot mai mare fiind $i numarul de solicitari in vederea Incadrarii In grad de handicap, In urma
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modificarilor legislative privind criteriile de incadrare in grad de handicap. In ceea ce priveste

repartizarea pe grade a adultilor si copiilor cu dizabilititi neinstitutionalizati, situatia este

urmatoarea:

ADULTI SI COPII CU Adulti cu Copii cu Adulti cu Copii cu
DIZABILITATI dizabilitati dizabilitati dizabilitati dizabilitati
NEINSTITUTIONALIZATI 11.2020 11.2020 11.2021 11.2021
cu handicap usor 92 0 106 0
cu handicap mediu 954 189 1023 204
cu handicap accentuat 7867 268 7990 269
cu handicap grav 8967 1172 9129 1234
TOTAL 17880 1629 18248 1707
TOTAL copii si adulti 19509 19955
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In afara de cele 19.955 persoane cu dizabilititi neinstitutionalizate, 250 adulti cu dizabilitati
si 70 copii cu dizabilitati beneficiaza de serviciile centrelor de tip rezidential pentru persoane cu
dizabilitati, cheltuielile pentru serviciile oferite fiind stablite prin standarde de cost prevazute in

legislatie.

Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, aflata in subordinea Consiliul
Judetean Dambovita, a emis 5.507 certificate de incadrare in grad de handicap (din care 2.521 cazuri
noi si 2.986 revizuiri). In aceeasi perioada, au fost redactate 70 decizii de admitere in centre pentru

persoane adulte cu dizabilitati. Alte 22 de dosare au fost transferate din alte judete.
Protectia persoanelor cu dizabilititi in cadrul centrelor de tip rezidential:

Centrul de ingrijire si Asistenti Pucioasa a oferit in perioada noiembrie 2020 - noiembrie
2021 servicii de gazduire, ingrijire, consiliere si integrare sociald pentru 57 adulti si varstnici cu
dizabilitati.

Pe parcursul aceleiasi perioade de timp au fost organizate diverse manifestari socio-culturale
in cadrul centrului sau in alte locatii, la care au participat toti beneficiarii neimobilizati. In ceea ce
priveste vizitele primite de apartinatori, acestea au o pondere de 21%, in 5% din cazuri
reprezentantii legali/apartindtorii s-au interesat de nevoile beneficiarilor, tinand legatura telefonic
cu personalul centrului, iar in 8% din cazuri relatia cu familia poate fi caracterizata ca inexistenta
deoarece existd stari conflictuale care au generat institutionalizarea beneficiarilor in centru, aici

intrand si cazurile sociale.

Centrul de Servicii Comunitare ,,Floarea Sperantei” Pucioasa a oferit servicii de
gazduire, ingrijire, consiliere si integrare sociald, pentru un numar total de 43 adulti cu dizabilitéti
in cadrul a 7 locuinte protejate, precum si servicii specializate in cadrul centrului de zi, cu capacitate
de 20 locuri, pentru 43 persoane cu dizabilitati, pe tot parcursul perioadei noiembrie 2020 -
noiembrie 2021. In cadrul Centrului de crizi au fost oferite servicii specializate pentru un numdr

total de 10 persoane adulte in dificultate.

Centrul de Servicii Comunitare ,,Sfantul Andrei”’- Gura Ocnitei a oferit in perioada
noiembrie 2020 - noiembrie 2021 servicii de gazduire, ingrijire, consiliere si integrare sociala

g, eyt

cadrul centrului de zi pentru 20 persoane.

Toti beneficiarii din cadrul centrelor pentru persoane cu dizabilitdti au fost implicati in
activitati de socializare, dar si activitdti care au vizat formarea, dezvoltarea si consolidarea

deprinderilor de viata independenta in cadrul atelierelor de dezvoltare deprinderi de viata zilnica,
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dezvoltare deprinderi de autoingrijire, dezvoltare psihosociald, precum si de dezvoltare abilitdti de

trai in comunitate.

In afard de centrele de tip rezidential pentru persoane adulte cu dizabilititi, din subordinea
DGASPC, in judetul Dambovita functioneazd si Centrul de Recuperare si Reabilitare a
Persoanelor cu Handicap, Tuicani - Moreni, care este, In prezent, institutie publica de asistenta
sociald, in subordinea administrativ - financiard a Consiliului Judetean Dambovita si a Primariei
Moreni si asigura servicii rezidentiale pentru 115 persoane cu varste intre 18 si 50 ani, cu handicap

mintal, neuropsihic asociat si cu handicap locomotor.

Mentinerea persoanelor adulte in dificultate in comunititile de domiciliu si prevenirea

institutionalizarii persoanelor cu dizabilitati:

Pentru persoanele adulte cu dizabilitati aflate in familie, Centrul de servicii de recuperare
neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane adulte cu dizabilititi din subordinea
DGASPC Dambovita, a furnizat, in regim de zi, servicii medico-sociale specializate de recuperare
si reabilitare neuromotorie de tipul: consultatii medicale de specialitate, electroterapie,
magnetoterapie, ultrasunete, galvanoterapie, kinetoterapie si reeducare motorie, terapie prin masaj,
balneoterapie, precum si sprijin si consiliere psihologica, informare, consiliere si mediere sociala
pentru persoanele adulte cu handicap cu domiciliul/resedinta in judetul Dambovita, in scopul
cresterii/prezervarii nivelului de autonomie personald pentru depasirea situatiei de dificultate. In
luna octombrie 2021, in evidenta C.S.R.N.-P.D. figurau 113 cazuri active, beneficiari aflati in diverse
etape ale procesului de furnizare servicii. In perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, s-au
inregistrat 209 admiteri in C.S.R.N.-P.D., din care 100 din mediul rural si 109 din mediul urban, 25
de beneficiari au fost incadrati in grad de handicap mediu, 90 incadrati in grad de handicap accentuat,
21 incadrati in grad de handicap grav si 73 incadrati in grad de handicap grav cu asistent personal,
furnizandu-se servicii cdtre 233 persoane adulte cu handicap, din care 24, cu contract de servicii in
derulare. Numarul mediu de beneficiari in perioada de referintd este de 60 pers./luna.

Centrul de consiliere si sprijin pentru integrarea sociala a persoanelor cu boli psihice a
furnizat, in perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, in regim de zi, pentru persoane cu
dizabilitati aflate in familie, servicii psiho-sociale de tipul: informare, consiliere si mediere sociala,
sprijin si consiliere psihologica, terapie psihologica individualda sau de grup, reeducarea
deprinderilor de viatd independentd, sprijin pentru relationarea optima cu familia, consiliere
vocationald, evaluarea abilitatilor de muncd, pentru un numar total de 84 persoane cu boli psihice
incadrate in grad handicap, cu domiciliul in judetul Dambovita, In vederea depasirii situatiei de
dificultate generata de afectiunea psihica, pentru prevenirea si combaterea riscului de excluziune
sociald, pentru promovarea integrarii sociale si pentru prevenirea institutionalizarii persoanei cu boli

psihice.
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In perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, Centrul de orientare, formare
profesionala si pregatire pentru viata independenta a realizat consilierea a 2213 persoane cu
handicap grav, pentru a opta intre angajarea unui asistent personal si plata unei indemnizatii de
ingrijire prin primaria de domiciliu: dintre acestea 316 au optat pentru angajarea unui asistent
personal, iar 1.897 pentru primirea unei indemnizatii de ingrijire de la primaria de domiciliu.
Numarul persoanelor cu handicap grav din judet ingrijite la domiciliu a crescut in perioada

noiembrie 2020 - noiembrie 2021, fata de anul 2019, de la 8.342 persoane la 8.350 persoane.

In perioada mentionatd nu au avut loc cursuri de instruire pentru asistentii personali ai

persoanelor cu handicap grav, aceastea fiind amanate din cauza situatiei epidemiologice.

La nivelul autoritatilor publice locale din judet, sunt angajati 1904 asistenti personali ai
persoanelor cu handicap, din care 575 asistenti personali pentru copii cu handicap grav si 1.329

asistenti personali pentru persoane adulte cu handicap grav.

In perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, din cele 89 primarii din judet, 6 (Gura Foii,
Lunguletu, Persinari, Produlesti, Récari, Valeni-Dambovita) nu au avut angajati asistenti personali

pentru persoanele cu handicap grav din localitate.

In cadrul conventiei pentru emiterea si distribuirea voucherelor utilizate exclusiv pentru
achizitionarea de tehnologii si dispozitive asistive si tehnologii de acces, altele decat cele finantate
prin fondul national unic de asigurari sociale de sdnatate in cadrul sistemului de asigurari sociale de
sandtate, incheiata intre DGASPC Dambovita si ANPD, au fost transmise catre ANPD
documentatiile pentru un numar de 7 persoane cu handicap, 6 dintre acestea fiind deja in posesia

voucherelor.

In aceeasi perioada, au fost eliberate 1.226 roviniete gratuite pentru autoturisme detinute de
persoane cu handicap si ingrijitorii acestora, prin colaborare cu Directia Regionala de Drumuri si

Poduri Bucuresti.

Au fost evaluate privind capacitatea de munca a 2 persoane adulte cu handicap. O persoana
cu dizabilitati a primit un certificat de orientare profesionala pentru unitate protejata, iar cealalta a

fost pusa in legaturad cu un posibil angajator.

Biroul evidenti beneficii de asistenta sociala a realizat stabilirea dreptului la prestatia
sociald lunard pentru un numar de 19.733 persoane cu dizabilititi aflate in plata, in perioada
noiembrie 2020 - noiembrie 2021, si a acordat un numar de 26.132 bilete de calatorie pentru 798
persoane cu dizabilitati (transport auto interurban/CFR). De asemenea, s-a acordat decont de

carburant pentru 368 persoane (3.951 calatorii). S-a asigurat virarea lunara catre diverse banci a
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dobanzilor bancare pentru creditele utilizate de catre 25 persoane cu dizabilitati. S-au acordat

legitimatii de calatorie unui numar de 1.583 persoane cu dizabilitati.

In cadrul proiectului Cardul european pentru dizabilitate, implementat de citre Autoritatea
Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati, 398 persoane cu handicap au beneficiat de documentul
prin care se oferd persoanelor cu dizabilitati acces gratuit sau subventionat partial la evenimente
culturale, sportive si de petrecere a timpului liber, in functie de pachetele de beneficii stabilite de

statele membre ale Uniunii Europene participante la proiect.

IV Promovarea activititilor DGASPC Dambovita, accesul la informatiile de interes

public si solutionarea petitiilor

In perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, au fost intocmite si transmise 35 comunicate
de presa, s-au monitorizat si arhivat 348 aparitii in presa locald si nationala, plus alte 4 reportaje
difuzate la Radio Romania Actualitati, referitoare la activitatea DGASPC Dambovita.

De asemenea, in acest an, am inceput o campanie de informare a populatiei cu privire la
beneficiarii nostri speciali, care au rezultate deosebite sau care Incearca sa isi depaseasca propriile
limite pe care si le-au autoimpus. Povestile lor de viata, scrise sub forma comunicatelor de presa,
promovate de catre jurnalisti la nivel local si national, au rolul de a sensibiliza populatia, de a
incuraja adoptia si de a schimba ideile preconcepute despre copiii si adultii cu masura de protectie
speciala. Ne-am propus si 1i invitam pe cei din jur sa ii priveasca altfel pe beneficiarii nostri, iar
feed-back-ul a fost unul pozitiv inca de la prima poveste speciala.

In perioada mentionata, in cadrul institutiei au fost primite 25 de solicitari de informatii in

baza Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.

De asemenea, au fost organizate activitati educative si de relaxare pentru beneficiarii copii
si adulti, cu si fara dizabilitati, din centrele rezidentiale aflate in subordinea institutiei, constand in
intalniri sdptdmanale, In aer liber, cu respectarea masurilor de protectie, cu reprezentanti ai
institutiilor publice, ai sporturilor de echipa si cu specialisti din diverse domenii de activitate, astfel
incat beneficiarii nostri, in special cei minori, sa isi deschida noi orizonturi si sa isi descopere noi
pasiuni. Toate activitatile sunt promovate in mediul online, pe pagina de Facebook a institutiei,
precum si pe site-ul DGASPC Dambovita si sunt preluate de reprezentantii presei in functie de

disponibilitatea lor.

S-a asigurat, la cerere, consultantd de specialitate privind acordarea serviciilor, masurilor si
prestatiilor de asistentd sociala si protectia copilului, in conditiile impuse de legislatia in vigoare
pentru 408 petenti si s-a colaborat cu alte institutii responsabile (primarii, politie, spital, AJPIS

Dambovita etc.) pentru a facilita accesul persoanelor la aceste drepturi.
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S-a asigurat evidenta si urmarirea solutionarii petitiilor conform Ordonantei nr. 27/2002,
fiind nregistrate si solutionate, 107 petitii si 14 solicitari ale persoanelor care s-au prezentat in

audienta la conducerea institutiei.
V. Structura de personal

In cadrul DGASPC Dambovita, conform legislatiei in vigoare, functioneazi servicii si
compartimente specializate, servicii de tip familial, servicii de consiliere, de recuperare, de orientare
si sprijin pentru copii si adulti, precum si servicii sociale - de tip rezidential organizate in structura

unor centre sau complexe de servicii sociale pentru copii si adulti.

Organigrama institutiei cuprinde 1.100 posturi, din care 727 posturi sunt ocupate. Dintre
acestea, 167 sunt posturi de functionari publici si 560 posturi personal contractual (din care 287

asistenti maternali profesionisti). Noua organigrama a intrat in vigoare Incepand cu data de

01.09.2021.

V1. Cheltuielile Directiei Generale de Asistentd Socialid si Protectia Copilului

Dambovita pentru perioada ianuarie 2021 - septembrie 2021

Executia bugetara, realizatd pe subcapitolele capitolului 68.02 ,,Asistentd sociald”, este

prezentata in tabelul de mai jos, sumele fiind in lei:

SUBCAPITOLUL BUGET | FINANTARE | PLATI SOLD
Subcapitolul 68.05.02 - Asistenta 213.071
sociali in caz de invaliditate 1.092.000 211.086,57 1.984,43
S:&?:E"?:;Lfff?m?ﬁ eA;iitoe;itia 41.988.000 | 32.592.000 | 30.272.718,73 | 2.319.281,27
Cheltuieli de personal 33.600.000 | 26.300.000 25.080.441 1.219.559
Bunuri si servicii 5204000 | 4494000 | 3.961.350,97 | 532.649,03
Asistenta sociala 550.000 500.000 244.563,81 255.436,19
Proiecte cu finantare FEN 2547.000 | 1.211.000 | 909.291,21 | 301.708,79
Cheltuieli de capital 87.000 87.000 77.071,74 9.928,26
S“t’i‘r’]ag;tr?]':r:ii?g;ig n’;&ig@fjﬁ‘e" 13.840.000 | 10.430.000 | 9.612.29545 | 817.704,55
Cheltuieli de personal 12.000.000 | 8.900.000 8.376.494 523.506
Bunuri si servicii 1.790.000 | 1.500.000 | 1.228.702,26 | 271.297,74
Asistenta sociala 50.000 60.000 7.099,19 22.900,81
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VII. Situatia proiectelor depuse din domeniul asistentei sociale si parteneriate in proiecte

o Proiectul ,,TEAM-UP: Progres in calitatea ingrijirii alternative a copiilor” MySMIS
127169, in care DGASPC Dambovita este partener, este depus de Autoritatea Nationald pentru
Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie in cadrul apelului non-competitiv

o »Reducerea numarului de copii si tineri plasati in institutii, prin consolidarea retelei de
asistenti maternali”

Finantatorul proiectului este Ministerul Fondurilor Europene prin Programul Operational
Capital Uman si propune implementarea de activitdti ce privesc dezvoltarea de instrumente,
proceduri, mecanisme noi de formare a asistentilor maternali, imbunatatirea nivelului de competente
al acestora, dar si asigurarea necesarului de resurse umane prin identificarea asistentilor maternali
activi in reteaua actuald si recrutarea persoanelor interesate sd aiba aceasta profesie. Astfel, in termen
de 5 ani vor fi angajati 50 noi asistenti maternali profesionisti (10 in fiecare an), care vor fi salarizati

din bugetul proiectului.

De asemenea, vor beneficia de cate doud formari profesionale toti asistentii maternali
profesionisti angajati ai DGASPC Dambovita si tot din bugetul proiectului sunt rambursate salariile

asistentilor maternali profesionisti care au avut copii in plasament in perioada 2014 - 2018.

Perioada de implementare a proiectului este de 10 ani (din care 5 ani anteriori), iar pentru
judetul Dambovita valoarea cheltuielilor eligibile angajate pe perioada proiectului este de

46.281.054,73, din care cofinantare, 2%.

Contractul de finantare a fost semnat in data de 08.11.2018, iar prin Hotararea Consiliului

Judetean Dambovita nr. 276/20.11.2018, a fost aprobata implementarea si cofinantarea In suma de

925.628,73 lei.

In perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, au fost angajati 10 asistenti maternali in cadrul

proiectului. Dintre activitati desfasurate enumeram:

- Identificarea, recrutarea, angajarea si monitorizarea persoanelor aparfinand grupului-tinta,

care vor fi nou angajate pe perioada de implementare a proiectului;

- Informare asistenti maternali din grupul-tintd cu privire la documentele necesare pentru

participarea la sesiunile de formare profesionala continua;

- Formarea grupelor de asistenti maternali profesionisti care vor participa la cursuri de

formare;

- Organizarea cursurilor de formare pentru specializare asistent maternal pentru 20 persoane.
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. Proiectul ,,VENUS - impreuni pentru o viatii in siguranti!”, privind combaterea violentei
impotriva femeilor si a violentei domestice, este initiat de Agentia Nationald pentru Egalitate de
Sanse intre Femei si Barbati, iar DGASPC Dambovita este partener.

Proiectul, in valoare totald de 51.080.375,72 lei, este cofinantat din FSE, Programul
Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, Axa Prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea
saraciei, Obiectiv Specific 4.4: Reducerea numarului de persoane apartinand grupurilor vulnerabile
prin furnizarea unor servicii sociale/medicale/socio-profesionale/de formare profesionala adecvate

nevoilor specifice si are o duratd de implementare de 48 de luni, incepand cu 04.03.2019.

413

In cadrul proiectului, in judetul Dambovita a fost creati o ,,Locuinti protejati, precum si
servicii integrate complementare de Grupuri de Suport si Cabinet de Consiliere Vocationala pentru

victimele violentei domestice.

Scopul serviciului social ,,Locuintd protejatd” este asigurarea nevoilor sociale, cresterea
calitatii vietii si promovarea incluziunii sociale, prin asigurarea asistentei de specialitate pentru
victimele violentei Tn familie: gazduire cu capacitate redusa de pana la 6 locuri, pe o perioada de 12
luni, n functie de complexitatea cazului, precum si servicii integrate complementare de grupuri de

suport si cabinet de consiliere vocationala pentru victimele violentei domestice.

Valoarea cheltuielilor eligibile angajate pe perioada proiectului de catre Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Dambovita este de 1.137.174,76 lei, din care contributia

proprie este de 2%, adica 22.743,50 lei.

Pentru Locuinta Protejata dedicata victimelor violentei domestice, au fost identificate
permanent victimele violentei domestice, care pot fi sprijinite si pot beneficia de serviciile create
prin proiect. In perioada mentionati au beneficiat de serviciile locuintei protejate 5 persoane, victime
ale violentei domestice, in primul an de furnizare de servicii, si 4 persoane victime ale violentei
domestice, in al doilea an de furnizare de servicii. De asemenea, 20 de persoane - victime ale
violentei domestice, in primul an de furnizare de servicii, si 21 de persoane victime ale violentei
domestice, in al doilea an de furnizare de servicii, au beneficiat de serviciile grupului de suport. in
cadrul cabinetului de consiliere vocationald au fost furnizate servicii specializate pentru 21 de
persoane victime ale violentei domestice, in primul an de furnizare servicii, si 15 persoane victime

ale violentei domestice, in al doilea an de furnizare de servicii.
Parteneriate/colaborari:

In vederea asigurarii, sustinerii si dezvoltarii activitatilor de asistentd sociald, precum si
pentru cresterea calitdtii serviciilor oferite, in vederea incluziunii sociale a persoanelor aflate in

nevoie, a fost incheiat un contract de voluntariat si a fost intensificatd colaborarea cu alte institutii,

165



asociatii, fundatii si ONG-uri, in perioada mentionata incheindu-se un numar de 70 de parteneriate
pentru dezvoltarea de activitati comune de educatie, recreere, sandtate, evaluare, consiliere
psihologicd si vocationald, incluziune sociald, formare profesionald si ocupare a persoanelor din
grupuri vulnerabile, prevenirea separarii copiilor de familie, prevenirea si combaterea violentei in

familie.

In perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, au fost monitorizate proiectele cu finantare
din fonduri structurale, in cadrul Programului Operational Regional 2007-2013, Axa prioritara 3,
Domeniul major de interventic 3.2 - Reabilitarea / modernizarea / dezvoltarea si echiparea

infrastructurii serviciilor sociale, proiecte finalizate si aflate in perioada ex-post:

- Modernizare spatii existente si extindere constructie parter Complexul de Servicii Sociale
Gaesti, finalizat in data de 31.12.2015, pentru care in ianuarie 2021 s-a Intocmit ultimul raport ex-

post.

- Modernizarea si extinderea Complexului de Servicii Sociale Targoviste ,,Casa Soarelui”,

finalizat in data de 31.12.2015, pentru care in ianuarie 2021 s-a Intocmit ultimul raport ex-post.

Toate activitatile derulate de catre DGASPC Dambovita, prezentate in raportul de activitate
pentru perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, au urmarit implementarea la nivelul judetului a

reformelor in domeniul asistentei sociale, conform prevederilor legale.

SECTIUNEA IV.3. SCOALA GIMNAZIALA SPECIALA TARGOVISTE

Scoala Gimnaziala Speciala Targoviste, institutie cu personalitate juridicd, este subordonata
Ministerului Educatiei, coordonatd metodologic de Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita si finantata
prin Consiliul Judetean Dambovita.

Scoala Gimnaziald Speciala Targoviste reprezintd cadrul institutional de actiune care asigura
accesul la educatie tuturor copiilor cu deficiente grave, severe, profunde si/sau asociate prin educatie
formald, nonformald si servicii educationale terapeutic-recuperatorii acordate copiilor cu cerinte
educative special, scolarizati atat in invatamantul special cat si in invatdmantul de masa, dar si copiilor
cu dizabilitati motrice, nedeplasabili, scolarizati la domiciliu.

Unitatea de invatamant scolarizeaza un numar total de 184 elevi si prescolari cu dizabilitéti grave,
profunde sau accentuate, cu varste cronologice intre 4 si 21 ani, din care 9 elevi cu dizabilitati motrice,
nedeplasabili, care sunt scolarizati la domiciliu. Elevii sunt repartizati in 31 clase, dupa cum urmeaza:
» 2 grupe de prescolari, din care o grupa integrata
» 10 clase invatamant primar

» 19 clase invatamant gimnazial
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In acest an scolar, functioneaza 3 clase invataiméant gimnazial, la Gradinita nr. 3 Giesti, pentru
copiii din Centrul de Servicii Sociale Gaesti si cei care locuiesc in localitatile limitrofe. Majoritatea
elevilor provin din familii, 20 elevi sunt in plasament familial la asistenti maternali, iar restul sunt
institutionalizati la: Centrul de Servicii Sociale ,,Floare-de-Colt” Targoviste, Centrul de Servicii
Sociale Gaesti si Fundatia Cara Bela International Gaesti.

Activitatea personalului scolii, pe parcursulanului 2020 - 2021, a fost marcata de pandemia de
COVID-19, fiind necesara reorganizarea activitatilor raportate la cerintele si restrictiile specifice,
implementate pentru a limita transmiterea virusului. Cadrele didactice s-au implicat pentru a asigura
participarea elevilor laactivitatile scolare derulate online, iar parintii au fost contactati pentru a sustine
participarea elevilor. Un numar de 49 elevi au beneficiat de tablete gratuite prin programul national
Scoala de Acasa, iar alti 10 elevi au beneficiat de asemenea de tablete donate de cadre didactice.

In anul scolar 2020-2021, in statul de functii au fostaprobate 111 posturi, dintre care 97 -
posturi de personal didactic, 7,5 - posturi personal didactic auxiliar si 6,5 - posturi personal nedidactic.

Corpul didactic este format din cadre didactice titulare, calificate, majoritatea cu vechime si
experientd la catedrd. Cei 29 profesori itineranti ofera servicii de sprijin, interventii personalizate si
activitati compensatorii, adaptari curriculare si consiliere psihologica pentru 385 de elevi cu CES
intregrati in 21 de scoli de masa din judet. Ponderea personalului didactic care si-a mentinut

continuitatea in unitate in ultimii 4 ani este de 95%. Prin stabilirea unui sistem de comunicare rapid,
eficient si transparent intre conducerea unitatii si personalul din subordine s-a urmarit in permanenta
ca activitatea desfasurata de cadrele didactice la nivelul unitatii sa fie eficienta si in totalitate in
beneficiul elevilor.

In aceasti perioada, cadrele didactice care s-au preocupat intens de autoperfectionarea lor, ele
inscriindu-se la diferite cursuri de perfectionare si studii postuniversitare sau finalizind masterate in
specialitate. Fiecare cadru didactic a fost indrumat spre tipul de formare continua cel mai potrivit,
raportat la nevoile individuale si la necesitatile scolii. Au existat cursuri de formare in management
educational si managerial.

Scoala dispune de 28 sdli de clasd, corespunzatoare din toate punctele de vedere pentru
desfagurarea activitatilor de invatamant, 2 cabinete de kinetoterapie, un cabinet de psihodiagnoza, 13
cabinete de terapie logopedica, o biblioteca cu sala de lectura, 0 sald de ludoterapie, sald profesorala,
existad si functioneaza reteaua AEL in cele doua laboratoare de informatica.

Biblioteca scolii are un fond de carte de peste 13.000 de volume si este dotata cu aparatura
multimedia (PC, TV, sunet) devenind, cand este cazul, sala de vizionare/auditie. In timpul acestui an
scolar, au fost inscrisi elevi din toate clasele, insa mai mult au solicitat carti de la biblioteca cadrele
didactice. Scoala duce lipsd de manuale scolare, nu exisda manuale pentru scolile speciale, cadrele

didactice confectionandu-si singure auxiliarele didactice si fisele de lucru pentru elevi.
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Curtea scolii are un teren bituminos si un loc de joaca pentru copii; nu exista sala de sport, dar
cele doud sdli de kinetoterapie sunt bine dotate pentru desfasurarea activitatilor de recuperare. Pentru
siguranta si ridicarea nivelului de confort al elevilor din scoald s-au facut reparatii si imbunatatiri la
grupurile sanitare si badi. Scoala este dotata cu mijloace de invatamant si materiale didactice procurate
din fonduri de la Consiliul Judetean Dambovita. In desfisurarea orelor de curs si a activitatilor
didactice, cadrele didactice amenajeaza clasa si mobilierul conform formelor de organizare utilizate
in lectie. Cele doua laboratoare de informatica sunt functionale si beneficiaza de licente primite de la
Ministerul Educatiei.

Cursurile scolare se desfasoara intr-un singur schimb, de la ora 8:30 la 14:30.

Exista disfunctii, si anume retelele electrice imbatranite si sistemul de canalizare, care este

intretinut cu personalul scolii.

La nivelul unitatii, S-a pus un accent deosebit pe activitatile extracurriculare, de integrare si
socializare in cadrul parteneriatelor cu comunitatea locala: Complexul National Muzeal Curtea
Domneasca, Biblioteca Judeteana ,,I. H. Radulescu”, Politia Municipald Targoviste si cu numeroase
institutii scolare de pe raza orasului Targoviste, din judet, dar si din alte judete.

Elevii scolii noastre au obtinut rezultate deosebite la manifestari cultural-artistice pentru copii cu
dizabilitati, organizate la nivel de judet, national sau international: Festivalul International ,,Invierea
Domnului” Iasi, Festivalul International ,,Flori de Mai" Oradea.

Activitatile extrascolare s-au desfasurat conform planificarilor intocmite de fiecare diriginte. In
desfasurarea acestor activitati, un rol deosebit au avut parteneriatele educative incheiate cu diversi factori
locali si institutionali precum i cu alte unitati scolare. S-au desfasurat activitati educative cu institutii
precum: Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Dambovita, Muzeul Judetean, Biblioteca
Judeteana, ISU Dambovita, Crucea Rosie. Consilierea parintilor si sedintele cu acestia S-au {inut conform
graficelor intocmite si ori de cate ori a fost nevoie, respectandu-se temele si scenariile didactice propuse.

La nivelul unitatii, S-au obtinut sponsorizari pentru cadourile elevilor pentru diferite ocazii.

Scoala Speciala este partener in cadrul proiectului POCU cu finantare europeana ,,Si tu contezi!
Imbunatatirea calitatii serviciilor educationale pentru elevii cu dizabilititi si CES din judetul
Ddmbovita prin interventii armonizate cu nevoile acestora, cod proiect 106981 ”, lider de parteneriat
fiind Consiliul Judetean Dambovita. Contractul a fost semnat in 31.05.2018, are o valoare totald de
7.885.448,40 lei si se desfasoara pe perioada a 3 ani. Obiectivul general al proiectului il constituie
promovarea unor servicii educationale de calitate in judetul Dambovita orientate pe nevoile elevilor si
ale unei scoli inclusive, prin cresterea participarii la invatdmantul anteprescolar si prescolar a copiilor cu
cerinte educationale speciale, asigurarea accesului egal la o educatie de calitate a elevilor, cu accent pe
elevii apartindnd minoritatii rome si cei din mediul rural / comunitatile dezavantajate socio-economic,
reintegrarea tinerilor in sistemul educational, precum si imbunatatirea competentelor personalului

didactic din invatamantul preuniversitar din judetul Dambovita. Efectul produs de proiect este unul
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pozitiv si pe termen lung, prin consolidarea, educarea si accesarea potentialului maxim profesional al
cadrelor didactice si personalului de sprijin din grupul-tinta si crearea unor premise nediscriminatorii,
contribuind astfel la realizarea obiectivului general. Pana in acest moment si-au desfasurat activitatea in
cadrul proiectului 24 cadre didactice (experti) din institutie, cu 150 elevi ai scolii speciale si 8 prescolari,
precum si cu alti 310 elevi din 15 scoli asociate.

Din punct de vedere financiar, institutia nu are venituri proprii, cheltuielile de organizare si
functionare fiind suportate din alocatii bugetare. La inceputul anului bugetar, s-au proiectat si elaborat,
impreuna cu membrii Consiliului de Administratie, proiectul de buget si proiectul de achizitii si dotare
al unitatii, respectand planul de dezvoltare al scolii. In baza bugetului repartizat si aprobat de Consiliul
Judetean Dambovita, s-a procedat la repartizarea conform legii, pe capitole si articole. Au fost repartizate
mijloacele fixe si obiectele de inventar, conform planificarii.

Referitor la respectarea disciplinei financiare am fost preocupati de:
» incadrarea creditelor bugetare solicitate in prevederile bugetului ordonatorului principal de

credite, repartizate pe trimestre, luni si detaliate conform clasificatiei bugetare;

» achizitiile publice sa fie cuprinse in programul anual,

» respectarea prevederilor legale privind achizitiile publice (modul de intocmire a
contractelor, analiza cheltuielilor materiale si de personal, documentele utilizate, plata acestora, precum
si consecinta deciziilor manageriale asupra situatiei financiare);

» deciziile privind angajarea sau avansarea personalului sa respecte reglementarile
legale, in limita posturilor aprobate si stabilirea drepturilor salariale;

» organizarea §i efectuarea controlului financiar preventiv.

Sursele de finantare ale acestor cheltuieli au fost: Consiliul Judetean Dambovita si Ministerul
Educatiei, prin Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita.

Cheltuielile efectuate in perioada 01.11.2020 - 31.10.2021 din bugetul Consiliului Judetean

Dambovita sunt mentionate mai jos:

Plati 01.11.2020-
o L 31.10.2021
Nr. Cheltuieli Clasificatie
crt. bugetara - lei -
Furnituri de birou 20.01.01 4.396,50
Materiale de curatenie 20.01.02 6.316,59
Energie electrica si gaz 20.01.03 76.904,91
Apa - canal 20.01.04 13.542,94
Transport personal didactic 20.01.07 30.036,00
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Abonamente telefon, Internet, cablu TV 20.01.08 9.750,62
Consumuri IT 20.01.09 10.586,89
Materiale de intretinere si servicii 20.01.30 44.552,27
Obiecte de inventar 20.05.30 13.742,14
Dezinfectanti 20.04.04 16.540,28
Deplasari 20.06.01 9.943,00
Carti si publicatii 20.11 2.802,00
Pregatire profesionala 20.13 10.456,00
Analize medicina muncii si masti 20.14 12.666,45
Alte cheltuieli 20.30.30 952,00
Asistenta socialad 57.02.01 648.980,00
Finantare nationala (proiect POCU) 58.02.01 46.062,67
Finantare externi nerambursabila 58.02.02 260.983,81
(proiect POCU)

TOTAL 1.331.428,07

CAPITOLUL V. INVATAMANT, CULTURA

SECTIUNEA V.1. CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI ASISTENTA
EDUCATIONALA

In perioada 1 noiembrie 2020 — 31 octombrie 2021, activitatea specifica la nivelul C.J.R.A.E.
Dambovita s-a desfasurat in conformitate cu planul operational structurat in concordanta cu cadrul legislativ

specific invatamantului, care preconizeaza descentralizarea si autonomia sistemului de invagamant.

Adaptandu-se in mod firesc cerintelor societdtii de maine si promovand o dezvoltare sustinuta si
conforma realitatilor europene, viziunea Centrului Judetean de Resurse si de Asistentd Educationald

Dambovita se poate exprima sintetic astfel:
Noi oferim suport pentru educatie fiecarui copil!

...deoarece fiecare copil este unic, special, cu potential, educabil, valoros. Educatia inseamna

rabdare, efort, curiozitate, model, lacrimi, victorie, zambete, experimente, satisfactie.
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in sensul acestei viziuni, activitatea desfisurati in cadrul CJRAE Dambovita

urmareste indeplinirea urmatoarei misiuni:

Accesul egal la o educatie de calitate pentru toti elevii

Facilitarea procesului de adaptare scolara si sociald, implicit ameliorarea relatiilor copilului
cu familia, gcoala si societatea/ comunitatea, prin cuprinderea si mentinerea in sistemul de
invatamdnt obligatoriu a tuturor copiilor/tinerilor, indiferent de particularititile lor
psihoindividuale si socCiale

Asigurarea suporturilor necesare institutiilor de invatamant pentru desfasurarea educatiei de
calitate in functie de potentialul bio-psino-social al fiecarui copil/ elev

Sprijinirea elevilor in procesul orientarii scolare §i profesionale pentru integrarea cu succes
pe piata muncii

Implicarea parintilor si a comunititii in activitati specifice unei relatii eficiente scoala-
familie-comunitate, ca baza a adaptarii scolare si integrarii sociale a copiilor/tinerilor.

In perioada 1 noiembrie 2020 — 31 octombrie 2021, activitatea specifica la nivelul C.J.R.A.E.

Dambovita s-a desfasurat in conformitate cu planurile operationale structurate in concordanta cu cadrul

legislativ specific Invatamantului, care preconizeaza descentralizarea i autonomia sistemului de invatdmant.

Centrul Judetean de Resurse si de Asistentd Educationald Dambovita, ca institutie conexd a

invatdmantului preuniversitar, care functioneaza, prin specialistii psihopedagogi — profesori consilieri scolari

si profesori logopezi - din centru si din scolile din judet, in relationare permanenta cu cadrele didactice,

managerii scolilor si alti parteneri educationali, a actionat in acord cu obiectivele strategice cu finalitate de

lunga durata (2020) pe care le implementeaza Invatimantul preuniversitar romanesc:

o cficientizarea procesului educational prin punerea in aplicare a educatiei centrate pe copil si a
principiului asigurarii relevantei pentru crestere si dezvoltare personald, sociald si profesionala;

e sporirea accesului la educatia de calitate pentru copiii de varsta prescolara si scolara;

e reducerea ratei de abandon scolar timpuriu si cresterea procentului de absolventi cu studii superioare
din totalul populatiei intre 30 si 34 de ani;

e promovarea educatiei incluzive pentru antrenarea tuturor copiilor cu cerinte educationale speciale in
activitati cu caracter instructiv-educativ;

e asigurarea formarii profesionale, bazate pe competente, in invatdmantul vocational / tehnic si
racordarea acesteia la cerintele pietei muncii prin dezvoltarea instrumentelor de asigurare a calitatii,
prin promovarea parteneriatului dintre institutiile de Invatdimant - mediul de afaceri si prin
modernizarea programelor si a retelei de institutii;

o formarea personalului din invatdmant prin programe POCU;

e asigurarea normelor cu personal didactic titular in invatdmant;

e reducerea violentei din scoli;

e realizarea unui parteneriat corect cu autoritatile administratiei publice locale.
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C.J.R.A.E. Dambovita functioneaza pe baza unei relatii ierarhice verticale: pe linie metodologica
de subordonare fata de M.E.N. si 1.S.J. si pe linie financiara fatd de Consiliul Judetean Dambovita (resurse

materiale) si Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita (cheltuieli de personal).

C.J.R.A.E. Dambovita, ca unitate conexa a invatamantului preuniversitar, cu personalitate juridica,
este subordonata Ministerului Educatiei, coordonatd metodologic de Inspectoratul Scolar Judetean
Dambovita si finantatd de Consiliul Judetean Dambovita si Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita;

orizontal/in retea, dezvolta relatii cu institutiile de Invatamant de la toate nivelurile.

Organigrama Centrului Judetean de Resurse si de Asistentd Educationala Dambovita cuprinde 5
posturi administrative (director, administrator financiar, secretar, asistent social, ingrijitoare), Centrul
Judetean de Asistentd Psihopedagogica cu 4 posturi (un coordonator si 3 profesori psihologi), la care se
adaugd cele 50 posturi de prof. consilieri scolari din cabinetele scolare si interscolare de asistenta
psihopedagogica si din Serviciul de Evaluare si Orientare Scolara si Profesionala /S.E.O.S.P., si cele 15

posturi de prof. logoped din centrele logopedice interscolare si din S.E.O.S.P.

Se mentine ca punct slab in functionarea C.J.R.A.E. faptul ca, din cauze externe, datorate, pe de o
parte, nepreluarii de catre Consiliul Judetean a finantarii mediatorilor scolari, iar pe de altd parte
netransformarii Scolii Speciale in Centru Scolar de Educatie Incluziva, acesta nu-si poate exercita functiile
la nivelul tuturor serviciilor educationale: ne referim la serviciile de mediere scolara, prin mediatorii scolari,
precum si serviciile de consultantd pentru educatie incluziva, furnizate de centrele scolare pentru educatie
incluziva; aceste servicii sunt suplinite de profesorii consilieri de la CJAP, care realizeaza si orientarea scolara

a copiilor/elevilor cu cerinte educative speciale.

Incepand cu 01.09.2012 s-a constituit Serviciul de Evaluare si Orientare Scolara si Profesionala
(S.E.O.S.P.), in temeiul O.M.E.C.T.S. nr. 6552 din 13.12.2011 pentru aprobarea Metodologiei privind
evaluarea, asistenta psihoeducationald, orientarea scolara si orientarea profesionala a copiilor, a elevilor si a
tinerilor cu cerinte educationale speciale. Incepand cu 01.09.2017, la S.E.O.S.P. s-au normat 1.5 posturi (1
post de profesor consilier scolar si 0,5 post de profesor logoped), ocuparea acestora realizdndu-se in regim de

plata cu ora, conform reglementérilor in vigoare.

Managementul institutiei a fost asigurat de catre consiliul de administratie, ales de consiliul profesoral,
format din: directorul C.J.R.A.E., coordonatorul C.J.A.P., coordonatorul C.L.l., reprezentantul consiliului
judetean, reprezentantul delegat al 1.S.J. si 4 profesori; relationarea optima in cadrul centrului, calitatea
profesionald si umana a personalului, abilitatile de cooperare si spiritul de echipa au permis desfasurarea

eficientd a activitatilor planificate.

Functiile manageriale de previziune/planificare, organizare, motivare/antrenare, coordonare,

control/evaluare s-au exercitat cu scopul realizarii de citre C.J.R.A.E. a misiunii asumate.

Echipa manageriala a stabilit relatii de colaborare, de informare si consiliere cu directorii, pentru
asigurarea functionalitdtii cabinetelor din unitatile de Tnvatamant, reusind alocarea in toate scolile a unor

spatii care sa asigure conditii optime de functionare.
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Specificul structurii posturilor din C.J.R.A.E., prin dispunerea acestora in scoli
din intregul judet, a impus gisirea unor modalitati rapide si economice de comunicare: se
utilizeazi internetul, profesorii logopezi si profesorii consilieri utilizeaza grupurile de discutii
pe whatApp. In vederea accesirii cu usurinti a tuturor informatiilor transmise s-au constituit
arhive online de tip CloudApp pentru profesorii logopezi si profesorii consilieri scolari
(https://mailx.cjraedb.ro:4433). Aceasti forma de comunicare se adaugi la celelalte forme de
comunicare/informare derulate in aceasti perioada cu precidere online: consiliul profesoral,
intilniri de lucru, activitati metodice, sedinte de consiliere, contacte directe prin organizarea
vizitelor de monitorizare in unitatile de invatamant. De asemenea, s-a creat pagina Facebook
a C.J.R.A.E. Dambovita, unde se pot afla informatii despre metodele de interventie in situatii

specifice, noutati legislative si oportunitati de finantare.

1.1.  Obiective generale si specifice stabilite in planul managerial, asumate la solicitarea
ISJ Dambovita si a altor agenti

Au fost stabilite obiectivele strategice si specifice, s-au intocmit planurile operationale (anual
si semestriale), corelate cu cele ale Proiectului managerial al Inspectoratului Scolar Judetean
Dambovita pentru perioada 1 noiembrie 2020 — 31 octombrie 2021.

Obiectivele strategice, centrate pe obiective specifice au stat la baza intocmirii planurilor de
activitate ale profesorilor consilieri si logopezi, care si-au adaptat activitatile la situatiile concrete /
specifice din scolile 1n care isi desfasoara activitatea, apeland la experienta acumulata

Obiective strategice/ Obiective specifice/ indicatori de performanta:

OBIECTIV STRATEGIC 1:

imbunétatirea managementului la nivel de institutie si la nivelul clasei de elevi (decizional,
informational, organizatoric, metodologic), in scopul cresterii calitatii in educatie

OBIECTIV SPECIFIC INDICATORI DE PERFORMANTA

1.1. Asigurarea cadrului legal si | 1.1.1. Crearea unui pachet de documente legislative in
procedural necesar desfasurarii activitatii | vigoare in perioada 1 noiembrie 2020 — 31 octombrie 2021 in
la nivelul CJRAE Dambovita CIRAE Dambovita

2.1.2. Asumarea responsabilitatii manageriale, conform
OSGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice

OBIECTIV STRATEGIC 2
Utilizarea noilor tehnologii in vederea cresterii eficacititii institutionale

OBIECTIV SPECIFIC INDICATORI DE PERFORMANTA
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2.1.
prin furnizarea unui curriculum adaptat
nevoilor de instruire ale unor elevi/grupuri

Cresterea eficacitatii institutionale

de elevi, in cadrul lectiilor si al unor
programe complementare, prin utilizarea
noilor tehnologii

2.1.1. Participarea la educatie a tuturor elevilor cuprinsi in
programe destinate grupurilor vulnerabile / copiilor /
elevilor cu cerinte educationale speciale (din invatamantul
special si de masa), precum si celor destinate elevilor capabili
de performanta

2.1.2. Cuprinderea in invatamantul de masa a tuturor copiilor
cu CES orientati catre invatamantul de masa

2.2. Asigurarea unui curriculum nonformal
adecvat intereselor elevilor si specificului
local

2.2.1. Participarea tuturor elevilor, cel putin o data pe luna,
la activitatile educative cu caracter extrascolar

2.2.2. Participarea tuturor elevilor la activitatile organizate in
cadrul Programului ,,Scoala altfel”

2.3. Asigurarea la nivelul unitatilor de
invatamant a unor servicii educationale de
calitate pentru toti elevii, prin adecvarea
demersului didactic la nevoile reale ale
elevilor, prin derulare de programe specifice

2.3.1. Indeplinirea obiectivelor procesului educational in
corelare cu prevederile curriculumului national si ale
curriculumului specific institutiei de invatamant, in proportie
de cel putin 85 % pentru cel putin 75% din numarul elevilor.

OBIECTIV STRATEGIC 3:

Dezvoltarea invatamantului profesional si tehnic, racordarea acestuia la piata muncii

OBIECTIV SPECIFIC

INDICATORI DE PERFORMANTA

3.1. Fundamentarea ofertei educationale si
restructurarea retelei scolare pe baza
nevoilor de dezvoltare personala a elevilor,
tinand cont de caracteristicile comunitatii
locale.

3.1.1. Identificarea a cel putin cinci domenii prioritare cerute
pe piata muncii

3.1.2. Adecvarea planului de scolarizare la optiunile elevilor
din toate scolile gimnaziale si la cererea de pe piata muncii

OBIECTIV STRATEGIC 4

Reducerea ratei parasirii timpurii a scolii, prin asigurarea actiunilor de echitate sociala si a

egalitatii sanselor in educatie

OBIECTIV SPECIFIC

INDICATORI DE PERFORMANTA

4.1. Asigurarea accesului egal si universal la
educatie de calitate la nivelul invatamantului
obligatoriu din judetul Dambovita

4.1.1. Cuprinderea Tn gradinita cel putin a unui numar de 11
400 de prescolari

4.1.2. Cuprinderea in clasa pregatitoare a tuturor copiilor cu
varsta de scolarizare (cel putin 4 000 de elevi in perioada 1
noiembrie 2020 — 31 octombrie 2021)

4.1.3. Cuprinderea in clasele a IX-a a tuturor absolventilor
claseia Vlll-a (aprox. 4200 elevi in perioada 1 noiembrie 2020
— 31 octombrie 2021)

4.1.4. Crearea conditiilor egale/echitabile de acces la
educatie n toate unitatile de invatamant

4.2. Tmbunéatatirea frecventei prescolarilor si
elevilor din unitdtile de Tnvatamant
preuniversitar, prin implementarea unor
politici de siguranta a elevilor, de prevenire a

4.2.1. Diminuarea numarului de elevi aflati in situatie de
absenteism major, la cel mult 200 in invatamantul primar si
gimnazial si cel mult 100 in invatamantul secundar superior
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finantare europeana

elaborare si implementare a proiectelor cu

abandonului scolar, a fenomenelor de | 4.2.2. Diminuarea abandonului scolar la cel mult 175 de
violenta elevi, la nivelul invatamantului obligatoriu
43.  Tmbunatitirea competentelor de | 4.3.1. Imbunatatirea competentelor de elaborare/scriere/

implementarea de proiecte, in scopul accesarii a cel putin
doud programe europene si atragerii de finantari
nerambursabile
4.3.2.Realizarea unor parteneriate intre CJRAE, scoli,
autoritati locale, ONG-uri, firme private etc. in vederea
elabordrii/implementarii a cel putin doua proiecte prin
programe europene

1.2.  Resurse umane la nivelul CJRAE Dambovita
1.3.1. Situatia posturilor in perioada 1 noiembrie 2020 — 31 octombrie 2021
Perioada NR. POSTURI DINTRE CARE:
Ocupate | Vacante Ocupate Vacante Ocupate Vacante
Aparat propriu CJRAE Dambovita 5 1 - 3 - 1 -
CJAP Dambovita 4 4 - - - - -
Cabinete scolare si interscolare de 49 49 - - - - -
asistenta psihopedagogica
Centre si cabinete logopedice 14,5 14,5 - - - - -
interscolare
SEOSP 1,5 1,5 - - - - -
TOTAL CIRAE 74 70 - 3 - 1 -
Dambovita
1.3.2.Situatia numarului de persoane in perioada 1 noiembrie 2020 — 31 octombrie 2021
Perioada NR. PERSOANE DINTRE CARE:
1 noiembrie 2020 — 31 octombrie 2021 EXISTENTE Didactic Didactic auxiliar Nedidactic
Aparat propriu CJRAE Dambovita 5 1 3 1
CJAP Dambovita 4 4 - -
Cabinete scolare si interscolare de 39 39 - -
asistenta psihopedagogica
Centre si cabinete logopedice 14 14 - -
interscolare
SEOSP 3 3
i. TOTAL 65 61
CJRAE
Dambovita
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1.3.4. Situatia gradelor didactice la 31 octombrie 2021

An scolar Debutant Definitivare in | Grad didactic Il Grad didactic | Doctorat*
invatamant
(nr. persoane) (nr. persoane) (nr. persoane) (nr. persoane care nu
(nr. persoane) au echivalat
doctoratul cu
gradul didactic I)
CIAPP 2 11 7 26 0
CLI 1 2 2 10 0
TOTAL 2 13 9 36 0

1.3.5.Numarul unitatilor de invatamant preuniversitar care beneficiaza de serviciile oferite

Nr. unitati de invatamant cu PJ care beneficiaza de
asistenta psihopedagogica Nr. unititi de invatdmant cu PJ care beneficiaza de
( O unitate se numdrd o singurd datd, la nivelul cel mai terapie logopedica
inalt*)
Primar + ) Primar + )
Prescolar . . Liceal TOTAL Prescolar . . Liceal TOTAL
Gimnazial Gimnazial
Ru
Urban| Rural| Urban| Rural| Urban| Rural| Urban | Rural Urban | Rural| Urban| Rural| Urban| Rural| Urban |
ra
14 0 19 19 24 6 57 25 14 0 18 2 3 1 35 3
. — Nr. persoane angajate pe Numar
Din care: - ld
= postul de: _ total de
o g;_ unitati
Numé&r TOTAL de a o de
s = o f e
nitati de ) = nvatam
A ,u.,l A'I Numar TOTAL S = : vat
invatamant cu PJ . o e ant cu PJ
R de elevi = 9 .
in care . o 5 in care
. . deserviti de @ o :
functioneaza < Profesor =k function
CIRAE / . o o Profesor ()
cabinete de ) Prescolari, - S consilier ; = eaza
. . CMBRAE, din . Elevi, din care: o . logoped, din = .
asistenta din care: ° scolar, din 3 centre si
. - care: = e 2 .
psihopedagogici, 3 care: 2 cabinete
. (%] — -
din care S g logopedi
= = ce
& z interscol
2' are
R
u
Urban Rural | Urban | Rural | Urban | Rural | Urban | Rural Urban | Rural | Urban | Rural Urban r
a
|
57 25 29156 | 14201 | 4442 | 1887 | 24714 | 12314 | 49 36 8 12 2 14,5 35 3
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Perioada 1 noiembrie 2020 — 31 octombrie 2021 Gradul de acoperire a serviciilor oferite (%)

Cabinete de asistenta psihopedagogica 20,6%

Cabinete logopedice 9,00%

ACTIVITATEA CENTRULUI JUDETEAN DE
PSIHOPEDAGOGICA (CJAP) SI A CABINETELOR
INTERSCOLARE DE ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA

ASISTENTA
SCOLARE SI

1. imbunititirea managementului la nivel de institutie si la nivelul clasei de elevi

(decizional, informational, organizatoric, metodologic), in scopul cresterii calititii in educatie

s-a realizat prin:

- informarea profesorilor psihopedagogi din cabinetele de A.P.P. si C.J.A.P.P. cu privire la

respectarea si aplicarea Regulamentului de functionare a C.J.A.P.P;

- acordarea sprijinului metodologic si stiintific necesar profesorilor consilieri scolari n

desfasurarea si monitorizarea activitatii cabinetului de A.P.P.;

- consilierea managerilor scolari pentru asigurarea unor spatii corespunzatoare necesare derularii

activitatii de consiliere psihopedagogica

- derularea semestriald a cercurilor profesorilor consilieri scolari:

Denumirea cercului pedagogic/schimbului de experienta

Data si locul
desfasurarii

Asistenta psihopedagogica - Nivel liceal

”Strategii de consiliere psihologica si educationala a parintilor pentru o
eficienta implicare in obtinerea performantelor academice ale copiilor si
adolescentilor”

Webinar

Data: 26.11.2020

Zoom meting

Asistenta psihopedagogica - Nivel gimnazial si prescolar

”Autocunoasterea, un prim pas spre orientarea scolara si profesionala de
succes”

Webinar

Data: 5.11.2020

Zoom meting

Asistenta psihopedagogica - Nivel liceal
”Bune practici in consilierea online a elevilor adolescenti”

webinar

Data: 28.05.2021

Zoom meting
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Asistenta psihopedagogica - Nivel gimnazial si prescolar

”Bune practici in consilierea online a elevilor preadolescenti”

webinar

Data: 28.05.2021

Zoom meting

2. Utilizarea noilor tehnologii in vederea cresterii eficacitatii institutionale s-a realizat prin derularea de

catre profesorii psihopedagogi ai

corespunzator fiecarui nivel de Tnvatamant :

CJAP.P. si

cabinetelor de A.P.P.

a urmatoarelor

activitati

NIVEL PRESCOLAR

Tipul activitatii de consiliere

Numar beneficiari ai activitatii cabinetelor de asistenta

psihopedagogica
A. Consiliere individual3, derulata ”fata in fata”/
in mediul online COPII Parinti Cadre didactice
425 262 166
COPII Parinti Cadre didactice
B.Consiliere de grup, derulata "fata in fata” in Nr. . Nr. " Nr. Nr.
. . i i . . Nr. Elevi . Nr. paringi . .
cabinet,/in mediul online - grup mic grupuri grupuri Grupuri | profesori
29 187 10 54 3 8
COPII Parinti Cadre didactice
C. Consiliere de grup la clasa, derulata "fata in Nr. total Nr. Nr. total Nr. Nr. total Nr.
fata”/ in mediul online activitati | beneficiari | activitati | beneficiari | activitati |beneficiari
890 2806 122 1026 1 4

Consiliere de grup la clasa, derulata ”fata in fata”/ in mediul online

Activitatile de
consiliere de grup la

Activitatile de
consiliere de grup la

Activitatile de
consiliere de grup la

. 2 n . clasa - CADRE
Tematica abordata in clasa cu ELEVII clasi cu PARINTII
ACTIVITATILE DE CONSILIERE DE GRUP DIDACTICE
Nr. total Numar Nr. total Numar Nr. total | Numar
activitati | beneficiari | activitati | beneficiari | activitati |beneficiari
Activitati de autocunoastere / intercunoastere /
. 187 506 56 424 6 51
dezvoltare personala
Managementul emotiilor si dezvoltarea
abilitatilor emotionale si de comunicare (se
include prevenirea bullyingului in spatiul scolar, a 545 1754 73 642 0 0
violentei domestice, a dificultatilor de
relationare, inclusiv cu copiii cu CES)
Managementul invatarii/ dezvoltare cognitiva/
dezvoltarea creativitatii (inclusiv prevenirea
: Hi (inclusiv p , 30 116 11 109 1 4
esecului scolar, a absenteismului/abandonului
scolar)
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Orientarea carierei 12 100 0 0 0 0
Educatia pentru un stil de viata sanogen (inclusiv
prevenirea consumului de substante cu risc, a 82 209 0 0 0 0
traficului de fiinte)
Altele. 12 59 1 10 0 0
TOTAL 868 2744 141 1185 7 55
NIVEL PRIMAR

Tipul activitatii de consiliere

A. Consiliere individual3, derulat3 ”fata in fata”/

Numar beneficiari ai activitatii cabinetelor de asistenta psihopedagogica

. i . ELEVI Parinti Cadre didactice
in mediul online
590 293 236
ELEVI Parinti Cadre didactice
B.Consiliere de grup, derulata ”fata in fata” in Nr. Nr. .. Nr. .
. ~ g P R i : . Nr. Elevi . Nr. parinti .| Nr. profesori
cabinet,/in mediul online - grup mic grupuri grupuri Grupuri
36 404 4 63 2 0
ELEVI Parinti Cadre didactice
C. Consiliere de grup la clasa, derulata ”fata in Nr. total Nr. Nr. total Nr. Nr. total Nr.
fata”/ in mediul online activitati | beneficiari | activitati | beneficiari | activitati | beneficiari
646 5086 13 201 4 67

Consiliere de grup la clasa, derulata ”fata in fata”/ in mediul online

Activitatile de Activitatile de Activitatile de consiliere
consiliere de grup la consiliere de grup la | de grup la clasa - CADRE
Tematica abordata in clasi cu ELEVII clasi cu PARINTII DIDACTICE
ACTIVITATILE DE CONSILIERE DE GRUP
Nr. total Numar Nr. total Numar Nr. total Numar
activitati | beneficiari | activitati | beneficiari | activitati | beneficiari
Activitati de autocunoastere / intercunoastere
' oastere / stere/ 175 1726 0 0 2 15
dezvoltare personala
Managementul emotiilor si dezvoltarea abilitatilor
emotionale si de comunicare (se include
prevenirea bullyingului in spatiul scolar, a 310 2372 5 141 4 64
violentei domestice, a dificultatilor de relationare,
inclusiv cu copiii cu CES)
Managementul invatarii/ dezvoltare cognitiva/
dezvoltarea creativitatii (inclusiv prevenirea
; Hi (inclusiv p , 43 247 0 0 0 0
esecului scolar, a absenteismului/abandonului
scolar)
Orientarea carierei 13 72 0 0 0 0
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Educatia pentru un stil de viata sanogen (inclusiv

prevenirea consumului de substante cu risc, a 48 280 8 90 0 0

traficului de fiinte)

Altele. 12 77 0 0 0 0
TOTAL 655 5068 13 201 4 67

NIVEL GIMNAZIAL

Tipul activitatii de consiliere

A. Consiliere individuald, derulata ”fata in fata”/

Numar beneficiari ai activitatii cabinetelor de asistenta psihopedagogica

n . . ELEVI Parinti Cadre didactice
in mediul online,
1054 286 253
ELEVI Parinti Cadre didactice
B.Consiliere de grup, derulata ”fata in fata” in Nr. Nr. . Nr. .
] . g 3 . T, ’ . Nr. Elevi . Nr. parinti .| Nr. profesori
cabinet,/in mediul online - grup mic grupuri grupuri Grupuri
43 638 0 0 4 26
ELEVI Parinti Cadre didactice
C. Consiliere de grup la clasa, derulata ”fata in Nr. total Nr. Nr. total Nr. Nr. total Nr.
fatd”/ in mediul online activitati | beneficiari | activitati | beneficiari | activitati | beneficiari
1113 6587 15 214 14 124

Consiliere de grup la clasa, derulata ”fata in fatd”/ in mediul online

Activitatile de
consiliere de grup la

Activitatile de
consiliere de grup la

Activitatile de consiliere
de grup la clasa - CADRE

Tematica abordata in clas3 cu ELEVII clas3 cu PARINTII DIDACTICE
ACTIVITA]’ILE DE CONSILIERE DE GRUP
Nr. total Numar Nr. total Numar Nr. total Numar
activitati | beneficiari | activitati | beneficiari | activitati | beneficiari
Activitati de autocunoastere / intercunoastere /
. 212 1505 2 27 2 33
dezvoltare personala
Managementul emotiilor si dezvoltarea abilitatilor
emotionale si de comunicare (se include
prevenirea bullyingului in spatiul scolar, a 322 2475 2 7 0 0
violentei domestice, a dificultatilor de relationare,
inclusiv cu copiii cu CES)
Managementul invatarii/ dezvoltare cognitiva/
dezvoltarea creativitatii (inclusiv prevenirea
. . . . 92 801 1 22 1 30
esecului scolar, a absenteismului/abandonului
scolar)
Orientarea carierei 239 1580 4 54 0 0

180




Educatia pentru un stil de viata sanogen (inclusiv

prevenirea consumului de substante cu risc, a 119 637 0 0 0 0

traficului de fiinte)

Altele. 28 221 2 15 6 42
TOTAL| 1060 6543 14 186 14 124

NIVEL LICEAL

Tipul activitatii de consiliere

A. Consiliere individuala, derulata "fata in

Numar beneficiari ai activitatii cabinetelor de asistenta

psihopedagogica

fata”/ in mediul online ELEVI Parinti Cadre didactice
1905 250 357
ELEVI Parinti Cadre didactice
B.Consiliere de grup, derulata ”fata in fata” Nr. . Nr. . Nr. Nr.
a . n . . . . Nr. Elevi .| Nr. parinti . .
in cabinet,/in mediul online - grup mic grupuri grupuri Grupuri | profesori
71 844 3 31 3 11
ELEVI Parinti Cadre didactice
C. Consiliere de grup la clasa, derulata ”“fata | Nr. total Nr. Nr. total Nr. Nr. total Nr.
in fata”/ in mediul online activitati | beneficiari | activitati | beneficiari | activitati | beneficiari
885 7010 9 90 6 82

Consiliere de grup la clasa, derulata ”fata in fatd”/ in mediul online

Tematica abordata in

Activitatile de
consiliere de grup la
clasa cu ELEVII

Activitatile de
consiliere de grup la
clasi cu PARINTII

Activitatile de
consiliere de grup la
clasa - CADRE

ACTIVITATILE DE CONSILIERE DE GRUP DIDACTICE
Nr. total Numar Nr. total Numar Nr. total | Numar
activitati | beneficiari | activitati | beneficiari | activitati | beneficiari

ActivitAt
: ctivitati de autocunoastere / ) 178 1723 4 87 5 5
intercunoastere / dezvoltare personala
Managementul emotiilor si dezvoltarea
abilitatilor emotionale si de comunicare (se
include prevenirea bullyingului in spatiul 251 2224 4 73 2 7
scolar, a violentei domestice, a dificultatilor
de relationare, inclusiv cu copiii cu CES)
Managementul invatarii/ dezvoltare
cognitiva/ dezvoltarea creativitatii (inclusiv
. . 59 712 0 0 0 0
prevenirea esecului scolar, a
absenteismului/abandonului scolar)
Orientarea carierei 162 1360 1 1 0 0
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Educatia pentru un stil de viata sanogen

(inclusiv prevenirea consumului de 91 705 0 0 0 0

substante cu risc, a traficului de fiinte)

Altele. 31 459 0 0 1 59
TOTAL| 926 7360 9 90 8 84

activitafi de consiliere psihopedagogica adresate elevilor
B. activitati de consiliere pe probleme psihopedagogice adresate parintilor
C. activitati de consiliere pe probleme psihopedagogice adresate cadrelor

didactice

A. Derularea activititilor de consiliere adresate elevilor s-a concretizat in:

- activitati de consiliere individuala a elevilor, pe probleme psihopedagogice ca: optimizarea
relatiilor elev-elev, elev-profesor, scoala-familie, diminuarea factorilor care conduc la esec scolar,

adaptarea elevilor la cerintele scolii (2474 elevi si 314 prescolari)

- activitati de consiliere colectiva /de grup a elevilor, structurate in cadrul unor programe

educationale dupa cum urmeaza:

Tipul Nr unitati scolare Nr.
. beneficiare beneficiari
Programului/ Titlul
Programe de auto/intercunoastere: “Cine sunt eu ? “, “Acceptarea | 29 unitati scolare din 1546
neconditionatd”, “Eu printre ceilalti”, “Cunoasterea de sine”, “Cum ma | 17 localitati elevi
vad eu, cum ma vad ceilalti“, “Eu ... ma cunosc?”, “ Dezvolta-ti )
“ . o g ” . -14 licee
resursele”, Personality game: Provocari din viatata”, , Eu si parerea mea
despre mine” -13 scoli gimnaziale 65
Lo prescolari
-2 gradinite
Programe privind managementul emotiilor/ dezvoltarea abilitatilor | 36 unitati scolare si 19 2941
emotionale si de comunicare: “ABC-ul emotional!”, “Eu si tu”, ,Prieteni | unitati prescolare din levi
N .. .. .. . elevi
intr-o lume a emotiilor”, ,Abecedarul emotiilor”, ,Emotiile mele”, | 19 localitati
,lmpreund putem schimba lumea”, , Cutia cu emaotii”, , Exploratori in
oy ey w e -13 licee
lumea emotiilor”, “Cum comunicam?”, “Comunic eficient”,Gandim,
simtim, actiondm impreuna!”, ,Ganduri, emotii, comportamente”, | -23 scoli gimnaziale 980
” H H ” “" X H X a HH ” “" .
Emotii si comportamente”, “Pot sa-mi stapanesc emotiile”, “Am 19 ersdinite prescolari
crescut, trec la gimnaziu!”, “Caruselul emotiilor”, “Prietenii emotiilor”, g ’
“Sunt constient de emotiile mele”
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dezvoltare cognitiva ca: “Invat cum s Tnvdt”, “Cum? De ce s3 fiu mai | 5 localitati

i

R ” R . s u N
motivat?”, “Invadtdrea eficienta”, “Copii isteti 7 licee

- 4 scoli gimnaziale

Programe privind managementul invatarii/ dezvoltarea creativitatii/ | 11 unitati scolare din 495 elevi

“Imblanzirea calculatorului”, ”Internetul in viata noasrti”, “Despre | unitate prescolara,

scoala si viata”, “Calculatorul este prietenul meu”, “Calculatorul si | din 7 localitati
siguranta pe internet”, “Internetul-prieten sau dusman?”, “Repect
pentru diversitate” “Calculatorul este prietenul meu”, “Comportamente
de risc la varsta adolescentei”, “Provocdri si oportunitati la | -6 scoli gimnaziale
preadolescenta”, “Educatie pentru viata de familie”,

-5 licee

-6 unitati prescolare

Programe privind educatia pentru un stil de viata sanogen: - | 11 unitati scolare si o 373 elevi

323
prescolari

B. Derularea activitatilor de consiliere adresate parintilor s-a concretizat in:

- activitati de consiliere individuala a parintilor pe probleme privind: cunoasterea particularitatilor
de varsta ale copilului, optimizarea relatiilor copil-parinte, scoala-familie, diminuarea factorilor

care conduc la esec scolar/abandon scolar (599 parinti);

- activitati de consiliere colectiva /de grup a parintilor structurate in cadrul unor programe dupa

cum urmeaza:

C. Derularea activitatilor de consiliere pe probleme psihopedagogice adresate cadrelor

didactice

- consilierea individuala a cadrelor didactice In vederea unei mai bune cunoasteri a particularitatilor
de varsta ale elevilor, optimizarii relatiilor elev-cadru didactic, scoala-familie (576 cadre

didactice);

3. DEZVOLTAREA INVATAMANTULUI PROFESIONAL SI TEHNIC, RACORDAREA
ACESTUIA LA PIATA MUNCII

3.1. Fundamentarea ofertei educationale si restructurarea retelei scolare pe baza nevoilor de
dezvoltare personali a elevilor, tinind cont de caracteristicile comunitétii locale concretizata

prin:

- realizarea studiului “Optiunea scolara si profesionald a elevilor, factor important in elaborarea

planului de scolarizare.

Pornind de la ideea ca Planul de scolarizare propus de I.S.J. pentru anul scolar 2021-2022

trebuie sd se bazeze pe un studiu stiintific al cererilor exprimate de elevi, ca parteneri si beneficiari
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ai actului educativ, profesorii psihopedagogi ai Centrului si cabinetelor de A.P.P. au realizat in
sem. I sondajul privind optiunile scolare si profesionale primare ale elevilor de clasa a-Vlll-a

din unitatile scolare dambovitene.
Pentru clasa aVIll-a studiul s-a efectuat pe un numar de 2707 elevi si a urmarit:

1 informarea elevilor cu privire la formele de invatamant licea prin studierea
de catre acestia a chestionarului O.S.P. ce cuprindea totalitatea filierelor,
profilelor si calificarilor oferite de unitatile scolare si cuprinse in
nomenclatorul de meserii;

2. cunoasterea optiunilor scolare primare ale elevilor, pe forme de invatamant,
filiere, profile, calificari.

- derularea unor programe de consiliere vocationala adresate elevilor dupa cum urmeaza:

Tipul Nr unitati scolare Nr.

L beneficiare beneficiari
Programului/ Titlul

Programe de orientare a carierei elevilor de gimnaziu si a prescolarilor | 38 unitati scolare 1554
-“Cum imi aleg corect scoala”, ”Cine sunt? Ce vreau? Ce pot?”, “Cariera | gimnaziale si o unitate | elevi
mea, responsabilitatea mea!”, “Liceul-un pas spre viitorul meu!”, “Pasi | prescolara din 21

N - I 120
in carieral” localitati

prescolari
Programe de orientare a carierei elevilor de liceu - “Cariera mea”, | 17 unitati scolare 1216

”Cariera - Incotro?” , O carierd de succes!”,”Cine sunt? Ce vreau? Ce | liceale din 7 localitati elevi
pot?”, “Cariera intre vis si realitate”, ”Viitorul meu, cariera mea”

Realizarea unui sistem educational stabil, echitabil, eficient si relevant la nivelul judetului
dambovita, compatibil cu cel european, prin sporirea accesului la educatia de calitate, prin
asigurarea politicilor de echitate socialad si a egalitiatii sanselor in vederea imbunatatirii
rezultatelor elevilor

Imbunatatirea frecventei prescolarilor si elevilor din unitétile de invatamant preuniversitar,
prin implementarea unor politici de siguranta a elevilor, de prevenire a abandonului scolar, a
fenomenelor de violenta concretizata in:

- consilierea individuala a elevilor/prescolarilor cu parintii plecati in strainatate (536 elevi si 18
prescolari);

- activitati de consiliere colectivd /de grup a elevilor, structurate in cadrul unor programe
educationale dupa cum urmeaza:
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1 programe de prevenire a absenteismului/ abandonului scolar (,,O absenta in plus, o sansa in

minus”, ,,Prezent”, ,,Educatia ¢ o sansa”,

X9

9 unitati scolare liceale, din 4 localitati.

“Inapoi la scoald”, ,,Vin la scoald, reusesc!”) derulate in

Tipul

Programului/ Titlul

Nr unitati scolare
beneficiare

Nr.
beneficiari

Programe de prevenire a absenteismului/ abandonului scolar : O
absent3 in plus, o sansd in minus”, ,imi place la scoald”, ,Educatia e o
sansa”, ,Rolul scolii in formarea si dezvoltarea personalitatii”, ,Vreau sau
trebuie sa merg la scoala?”, (,0 absentd in plus, o sansa in minus”,
,Prezent”, ,Educatia e o sansd”, “Inapoi la scoald”, ,Vin la scoals,
reusesc

17

4 unitati scolare
din 4 localitati

-3 licee

-0 scoala gimnaziala

91 elevi

programul de consiliere a elevilor cu parinti plecati in strainatate -
“Singur acasad”, ,Gandim, simtim, suntem impreuna”, “Ei acolo, noi
impreunal”, “Familia mea este cu mine, chiar daca este departe!”

2 unitati scolare
din 2 localitati

-1 liceu

-0 scoald gimnaziald

57 elevi

Programe de prevenire a violentei/bullying-ului/ cyberbullyng-ului in
mediul scolar/online ca : ”"Castig fara violentd”, “Stop bullying”, “Eu si
computerul”, ,Stop ,violentei si agresivitatiil” “O scoala fara bullying”,
”Ce este bullyingul? ,,Bullying-Stop , in scoala mea” ,Stop bullyingului si
cyberbullying-ului!”, “Respect pentru diversitate”, “Stop intimidare. Start
cooperare”, ,,Ma comport frumos! Asa da! Asa nu!”; “Impreund schimbam

III

1”7

lumea

36 unitati scolare si
9 unitati prescolare
din 16 localitati.

-16 licee
- 20 scoli gimnaziale

- 9 gradinite

2088

elevi

475
prescolari

Programe de prevenire a consumului de droguri ilegale/ legale in randul
elevilor damboviteni -"lluzia drogurilor”,  “Sunt independent, nu
dependent”, "Adolescenta fara droguri”, “Necenzurat”, ”"Adolescenta
fara riscuri”

8 unitati scolare din
5 localitati

-3 licee

-5 scoli gimnaziale

345 elevi

Programe de prevenire a traficului de fiinte umane in randul elevilor
damboviteni - “Stop traficului de fiinte umane”, - ”Alege sa nu fii o
marfal”

5 unitati scolare
liceale din 3
localitati

-5 licee

183 elevi

5. Detalierea programelor de consiliere de grup in perioada 1 noiembrie 2020 — 31

octombrie 2021

Nr. | Tipul/ Titlul
crt. | programului de

Locul de desfasurare (urban/rural)

Grup tinta

Nr.
beneficiari
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consiliere de grup

"Cine sunteu?”“,
,Cine suntem”,

“Eu printre ceilalti”,
»Accepta sau
schimba”,

»EU si parerea mea
despre mine”,

“Te accept asa cum
estil”,

“Sa ne
cunoastem!”, “Eu
sunt...”,

“In contact cu
mine Thsami”

Liceul Tehnologic ”"Nicolae Cioranescu”
Targoviste

Liceul Tehnologic ”C-tin Brancoveanu” Targoviste
Liceul ”"Voievodul Mircea” Targoviste
Liceul Transporturi Auto Targoviste

Seminarul Teologic ”Sf. lon Gura de Aur”
Targoviste

Liceul ”I.C. Vissarion” Titu
Colegiul National ”I.L.Caragiale” Moreni
Liceul ,,Aurel Rainu” Fieni

Scoala Gimnaziala , Tudor Vladimirescu”
Targoviste

Scoala Gimnaziala ,,Serban Cioculescu” Gaesti
Scoala Gimnaziald ,,Radu cel Mare” Gaesti

Scoala Gimnaziala “Elena Donici” Pucioasa
Scoala Gimnaziala ,Pictor Nicolae Grigorescu”Titu
Scoala Gimnaziald Racari

RURAL - 10 unitati scolare

Liceul Tehnologic “Udrea Baleanu” Baleni

IM

Liceul ,,Mihai Viteazul” Visina
Liceul Tehnologic Voinesti
Scoala Gimnaziala Crevedia
Scoala Gimnaziala Patroaia Vale
Scoala Gimnaziala Ciocanesti
Scoala Gimnaziala Vizuresti
Scoala Gimnaziala Ghergani

Scoala Gimnaziala ,,lon Mares” Vulcana Bai

Scoala Gimnaziala ,Prof llie Popescu” Sotanga

a elevilor
URBAN - 17 unitati scolare
»Autocunoastere/ | Colegiul National ”lenachita Vacarescu” Targoviste| Elevi-
Intercunoastere/ | | iulE ic “lon Ghica” Targovist dolescenti/ | 1546
i nomi n Ghi rgovi r nti
Dezvoltare olegiul Economic “lo ca” Targoviste preadolescent
personald” Liceul Teoretic ”1.H.Radulescu” Targoviste adolescenti elevi

186




Gradinita Nr. 16 Targoviste

Gradinita Nr. 1 Titu prescolari 65
prescolari
URBAN - 24 unitati scolare
Dezvoltarea Colegiul National ”C-tin Cantacuzino” Targoviste | Elevi 2941 elevi

abilitatilor
emotionale si de
comunicare
eficienta

“ABC-ul
emotionall!”

“Eu si tu”

,Prieteni intr-o
lume a emotiilor”

Limpreuna putem
schimba lumea”

,Gandim, simtim,
actionam
impreunal”

,Ganduri, emotii,
comportamente”

” Emotii si
comportamente”

“Pot sa-mi
stapanesc
emotiile”

Colegiul National ,,C-tin Carabella” Targoviste
Liceul Teoretic "I.H. Radulescu" Targoviste

Seminarul Teologic ”Sf. loan Gura de Aur”
Targoviste

Colegiul Economic “lon Ghica” Targoviste
Liceul ”"Voievodul Mircea” Targoviste

Colegiul National ”Nicolae Titulescu” Pucioasa
Colegiul National “Vladimir Streinu” Gaiesti
Liceul Tehnologic Petrol Moreni

Liceul ”I.C. Vissarion” Titu

Scoala Gimnaziala ”"Coresi" Targoviste

Scoala Gimnaziala "Tudor Vladimirescu”
Targoviste

Scoala Gimnaziala "I.Al. Bratescu-Voinesti"
Targoviste

Scoala Gimnaziala "Mihai Viteazul" Targoviste

Scoala Gimnaziala ,Smaranda Gheorghiu”
Targoviste

Scoala Gimnaziala ”E. Donici Cantacuzino”
Pucioasa

Scoala Gimnaziala ”Mihai Viteazul” Pucioasa

Scoala Gimnaziala “Pictor Nicolae Grigorescu”
Titu

2 u

Scoala Gimnaziala “Serban Cioculescu” Gaesti
Scoala Gimnaziala “Radu cel Mare” Gaesti
Scoala Gimnaziala "Diaconu Coresi" Fieni
Scoala Gimnaziala nr.1 Moreni

Scoala Gimnaziala nr.3 Moreni

Scoala Gimnaziala Racari

RURAL — 12 unitati scolare

preadolescenti

/adolescenti
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Liceul Tehnologic Cojasca
Liceul Tehnologic ,,Udrea Baleanu” Baleni

|ll

Liceul Teoretic ,Mihai Viteazul” Visina

Scoala Gimnaziala Nucet

Scoala Gimnaziala Cazaci

Scoala Gimnaziala "Grigore Radulescu” Bezdead
Scoala Gimnaziala Manesti

Scoala Gimnaziala Vizuresti

Scoala Gimnaziala Ciocanesti

Scoala Gimnaziala Ghergani

Scoala Gimnaziala Crevedia

Scoala Gimnaziala ,lon Cioranescu” Moroeni

Dezvoltarea

URBAN - 17 unitati scolare

abilitatilor oo R . .
. . Gradinitele Nr. 2,4,5,9, 13, 14, 15,16 Targoviste | - prescolari 980
emotionale si
sociale la Gradinita “Raza de Soare” Targoviste prescolari
prescolari
Gradinita Nr. 4 Moreni
“ABC-ul . _ “n o
emotionall” Gradinita “Dumbrava Minunata” Fieni
“Eu si tu” Gradinita , Inocenta” Gaesti, Gradinita ,Piticot”
' G3esti Gradinitele Nr.2, 5, 6 Giesti
»Prieteni intr-o o _
lume a emotiilor” Gradinita Nr. 1Titu
impreun3 putem RURAL — 2 unitati prescolare
schimba lumea” Gradinita Runcu
Gradinita Priseaca
Managementul URBAN - 10 unitati scolare
tnvatarii . . L .. . .
Colegiul  National  ”lenachita  Vacarescu” | Elevi 495 elevi
Targoviste .
adolescenti
“Invat cum s3 Colegiul National ”Constantin Cantacuzino”

fnvat”, “Cum? De
ce sa fiu mai
motivat?”,
“Invitarea
eficienta”,

Targoviste

Liceul Tehnologic ”C-tin Brancoveanu” Targoviste
Liceul "I.C. Vissarion” Titu

Liceul Tehnologic “Goga lonescu” Titu

Liceul Tehnologic Petrol Moreni

Scoala Gimnaziala "I.Al. Bratescu-Voinesti"
Targoviste
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Scoala Gimnaziala ,Smaranda Gheorghiu”
Targoviste, Scoala Gimnaziala ,Gr. Alexandrescu”
Targoviste

Scoala Gimnaziala “Vasile Carlova” Targoviste
Scoala Gimnaziala ,,Serban Cioculescu” Gaesti
RURAL - o unitate scolara

Liceul Tehnologic Visina

Stil de viata URBAN - 8 unitati scolare
-“Calculatorul este | Colegiul National ”lenachita Vacarescu” elevi 373 elevi
prietenul meu”, Targoviste )
“ preadolescenti/
Comportamente . . . o
. R Colegiul National ,Constantin Cantacuzino )
de risc la varsta N ) adolescenti
- Targoviste ’
adolescentei”,
“Provocari si Colegiul National ”Vladimir Streinu” Gaesti
oportunitati la _ ) ) i ]
preadolescents”, Liceul Tehnologic,Spiru Haret” Targoviste
"Educatie pentru Scoala Gimnaziald "L.Al. Bratescu-Voinesti"
viata de familie” Targoviste
Scoala Gimnaziala ,Smaranda Gheorghiu”
Targoviste, Scoala Gimnaziala ,Grigore
Alexandrescu” Targoviste
Scoala Gimnaziala ,Pictor Nicolae Grigorescu”Titu
Rural = 3 unitati scolare
Liceul Teoretic ,,Mihai Viteazul” Visina
Scoala Gimnaziala Patroaia Vale
Scoala Gimnaziala Manesti
Stil de viata URBAN - 6 unitati prescolare
“Calculatorul este Gradinitele Nr. 2, 4,5, 14, 15 Targoviste prescolari 323
prietenul meu” e . ) prescolari
Gradinita “Prichindel” Pucioasa
Gradinita “Raza de Soare” Targoviste prescolari 80 prescolari
URBAN - 23 unitati scolare
Scoala Gimnaziala ,,Matei Basarab"Targoviste elevi

Orientarea

carierei

“Cariera mea”,
”Cariera - Incotro?”
, "0 cariera de

Scoala Gimnaziala ,,Coresi" Targoviste

Scoala Gimnaziala "I.Al. Bratescu-Voinesti"
Targoviste

Scoala Gimnaziala , Prof. Paul Banica“ Targoviste

preadolescenti

1554 elevi
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succes!”,”Cine
sunt? Ce vreau? Ce
pot?”, “Cariera
intre vis si
realitate”, ”Viitorul
meu, cariera mea”

Scoala Gimnaziala "Tudor Vladimirescu”
Targoviste

Scoala Gimnaziala "Mihai Viteazul" Targoviste

Scoala Gimnaziala ,Smaranda Gheorghiu”
Targoviste

Scoala Gimnaziala "Grigore Alexandrescu”
Targoviste

Scoala Gimnaziala “Vasile Carlova” Targoviste

Colegiul National ”Constantin Cantacuzino”
Targoviste

Liceul de Arte Plastice “Balasa Doamna”
Targoviste

Colegiul National "I.L. Caragiale" Moreni
Liceul Tehnologic Petrol Moreni

Scoala Gimnaziala Nr. 4 Moreni

Scoala Gimnaziala Nr. 1 Moreni

Scoala Gimnaziala Nr. 3 Moreni

Scoala Gimnaziala ,,Serban Cioculescu” Gaesti
Scoala Gimnaziala ,,Radu cel Mare” Gaesti
Scoala Gimnaziala ,,Mihai Viteazul" Pucioasa

Scoala Gimnaziala ,,Elena Donici Cantacuzino”
Pucioasa

Scoala Gimnaziala "Diaconu Coresi" Fieni

Scoala Gimnaziala ,Pictor Nicolae Grigorescu”
Titu

Scoala Gimnaziala Racari
RURAL - 14 unitati scolare

|II

Liceul Teoretic ,,Mihai Viteazul” Visina

Liceul Tehnologic "Udrea Baleanu” Baleni
Scoala Gimnaziala Nucet

Scoala Gimnaziala Cazaci

Scoala Gimnaziala Nr. 3 Doicesti

Scoala Gimnnaziala ,lon Cioranescu” Moroieni

Scoala Gimnaziala ”"Grigore Radulescu” Bezdead

Scoala Gimnaziala ,,lon Mares” Vulcana Bai
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Liceul Tehnologic Voinesti
Scoala Gimnaziala Colacu
Scoala Gimnaziala Petresti
Scoala Gimnaziala Gherghesti
Scoala Gimnaziala Patroaia

Scoala Gimnaziala Manesti

Orientarea in
cariera

-nivel liceal

URBAN - 14 unitati liceale

Colegiul National “lenachita Vacarescu” Targoviste
Colegiul National “Constantin Cantacuzino” Targow
Colegiul Economic “lon Ghica” Targoviste
Seminarul Teologic ”Sf. loan Gura de Aur” Targovis
Liceul Teoretic ”I.H. Radulescu ” Targoviste

Liceul Teoretic “Petru Cercel” Targoviste

Liceul "Voievodul Mircea” Targoviste

Liceul Tehnologic Nicolae Cioranescu Targoviste
Liceul Tehnologic ”C-tin Brancoveanu” Targoviste
Colegiul National ”I.L. Caragiale” Moreni

Liceul Tehnologic Petrol Moreni

Liceul “I.C.Vissarion” Titu

Colegiul National “Nicolae Titulescu” Pucioasa
Liceul Tehnologic ”"lordache Golescu” Gaesti

Liceul Tehnologic “Dr. C. Angelescu” Gaesti

RURAL - 3 unitati liceale

Liceul Tehnologic Visina

Liceul Tehnologic Voinesti

Liceul Tehnologic ,,Udrea Baleanu” Baleni

Elevi adolescenti

1216

elevi

Prevenirea
absenteismului/

abandonului scolar

O absenta in plus, o
sansa in minus”,

URBAN - 8 unitati scolare

Scoala Gimnaziala ,Smaranda Gheorghiu®
Targoviste

Scoala Gimnaziala ,,Grigore
Alexandrescu“Targoviste

Elevi
preadolescenti/

adolescenti

369 elevi
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,imi place la
scoald”, ,,Educatia
e o sansa”, ,Rolul
scolii in formarea si
dezvoltarea
personalitatii”,
,Vreau sau trebuie
sa merg la
scoala?”, “Nu
renunt la scoala

17

Colegiul National ,,Constantin
Cantacuzino“Targoviste

Liceul Teoretic ”I.H. Radulescu ” Targoviste
Liceul Teoretic ”Petru Cercel” Targoviste
Liceul Tehnologic ”"Aurel Rainu” Fieni
Liceul Tehnologic “Goga lonescu” Titu

Liceul Tehnologic Petrol Moreni

RURAL - 3 unitati scolare
Liceul Tehnologic Nucet
Scoala Gimnaziala Romanesti

Scoala Gimnaziala “Smaranda Dumitru Roman”
Vizuresti

10 URBAN - 9 unitati scolare
Sprijinirea copiilor | Seminarul Teologic Ortodox Targoviste Elevi
“ e e . . e . I . preadolescenti/
cu parintii plecati Liceul Teoretic ”I.H. Radulescu ” Targoviste
N < x . ” e adolescenti
in strainatate Liceul ”Aurel Rainu” Fieni 279
. o . , . C wea . elevi
-“Singur acasad”, Colegiul National, C-tin Cantacuzino” Targoviste
»,Gandim, simtim, ) L ) " )
N .» | Scoala Gimnaziald ,,Matei Basarab“” Targoviste
suntem Impreunad”,
“Ei acolo, noi Scoala Gimnaziald ,,Prof. Paul Banicd“ Targoviste
impreund!”, ) o .
“Eamilia mea este Ssoala 'Glmna2|ala ,,Smaranda Gheorghiu
cu mine, chiar daca Targoviste
este departe!” Scoala Gimnaziald ,,Gr Alexandrescu"Targoviste
Scoala Gimnaziala ,Pictor N. Grigorescu”Titu
RURAL - 2 unitati scolare
Scoala Gimnaziala Potlogi
Scoala GimnazialaRomanesti
11
Prevenirea URBAN - 27 unitati scolare Elevi 2088 elevi
violentei Colegiul National “Constantin Cantacuzino" | preadolescenti/

n randul elevilor

Castig fara
violenta”, “Scoala
un mediu mai

Targoviste

Liceul Tehnologic ,Spiru Haret” Targoviste

adolescenti
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sigur”, “Stop
intimidarii”, “Stop
violentei in scoala
meal” “Stop
bullying”, “Violenta
nu e o solutie”,
“Stop violentei!”,
“Scoala - un mediu
mai sigur,
“Violenta nu face
casa buna cu
educatia“, “De ce
nu trebuie sa fii un
agresor”, “Da
block agresivitatii”,
,Controlul furiei”,
“Violenta este
arma celui slab”,
,Zambesc nu
lovesc”, ,Copil ca
tine sunt si eu”,
“Violenta naste
violenta”

Liceul Tehnologic ”Nicolae Cioranescu”
Targoviste

Liceul Tehnologic ”C-tin Brancoveanu” Targoviste
Liceul Teoretic "I.H. Radulescu" Targoviste

Seminarul Teologic ”Sf. loan Gura de Aur”
Targoviste

Colegiul National "Nicolae Titulescu" Pucioasa
Colegiul National “Vladimir Streinu” Gaesti
Liceul Tehnologic “lordache Golescu” Gaesti
Liceul Tehnologic “Dr. C. Angelescu” Gaesti
Liceul Tehnologic Pucioasa

Liceul Tehnologic Petrol Moreni

Liceul ”Aurel Rainu” Fieni

Liceul Teoretic “lon Ghica” Racari

Scoala Gimnaziald ,,Coresi” Targoviste

Scoala Gimnaziala ,,Matei Basarab” Targoviste
Scoala Gimnaziala “Vasile Carlova” Targoviste

Scoala Gimnaziala "Mihai Viteazul” Targoviste

Scoala Gimnaziala ,Smaranda Gheorghiu”

Targoviste

Scoala Gimnaziala "Grigore Alexandrescu”
Targoviste

Scoala Gimnaziala nr. 1 Moreni

Scoala Gimnaziala nr. 3 Moreni

Scoala Gimnaziala “Serban Cioculescu” Gaesti
Scoala Gimnaziala “Radu cel Mare” Gaesti

Scoala Gimnaziala ,Pictor Nicolae Grigorescu”
Titu

Scoala Gimnaziala ,,Diaconu Coresi” Fieni

Scoala Gimnaziala ,,Mihai Vitezul” Pucioasa
RURAL - 9 unitati scolare
Liceul Teoretic ,,Mihai Viteazul“ Visina
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Liceul Tehnologic Cojasca

Scoala Gimnaziala Bezdead
Scoala Gimnaziala Ciocanesti

Scoala  Gimnaziala ,Sf. Nicolae*
Pietrosita

Scoala Gimnaziala ,,Prof. llie Popescu” Sotanga
Scoala Gimnaziala “lon Cioranescu” Moroeni
Scoala Gimnaziala Petresti

Scoala Gimnaziala Patroaia Vale

12 Prevenirea Gradinitele Nr.9, 13, 14, 15 Targoviste
violentei Gradinita “Raza de Soare” Targoviste prescolari 475 presco
in randul Gradinita Nr. 2, 8 Moreni
prescolarilor e i oy e
Gradinita “Dumbrava Minunata” Fieni
»Zambesc nu oo o
” Gradinita , Inocenta” Gaesti
lovesc
“Violenta naste Gradinita Nr. 5 Gaesti
violenta”
13 URBAN - 7 unitati scolare
Prevenirea Liceul Tehnologic "lordache Golescu” Gaesti Elevi 345
elevi
consumului Liceul Tehnologic “Dr. C. Angelescu” Gaesti preadolescenti
de droguri Liceul Tehnologic Pucioasa
Scoala Gimnaziala "I.Al. Bratescu-Voinesti"
. . Targoviste
"lluzia drogurilor”
3 ) Scoala Gimnaziala “Mihai Viteazul” Targoviste
Sunt independent,
nu dependent” Scoala Gimnaziala “Serban Cioculescu” Gaesti
Scoala Gimnaziala “Radu cel Mare” Gaesti
RURAL - o unitate scolara
Scoala Gimnaziala Dragdesti-Manesti
14 Prevenirea URBAN - 4 unitati scolare
traficului ) . . L. .
Liceul Tehnologic “Nicolae Cioranescu” Elevi
de fiinte umane Targoviste )
preadolescenti/ 183 elg

“Stop traficului de
fiinte umane”

"Alege sa nu fii o
marfal”

Liceul Tehnologic ,,Spiru Haret” Targoviste
Liceul Tehnologic “"lordache Golescu” Gaesti

Liceul Tehnologic “Dr. C. Angelescu” Gaesti

adolescenti
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RURAL - 0 unitate scolara

Liceul Teoretic ,,Mihai Viteazul“ Visina
TITLUL TIPUL LOCALITATEA. GRUP TINTA DURATA
PROGRAMULUI PROGRAM NR.ORE
»Educam Tmpreund” informativ Gradinita “Raza de Soare” 150 parinti 2h
Targoviste
“Starea de bine a copilului Dezvoltare Liceul Teoretic "I.H. Radules 29 parinti 2h
meu” emotionala Targoviste

Analiza incidentelor de violenta in unitatile de invatamant din judetul Dambovita

O responsabilitate a C.J.R.A.E. Dambovita este monitorizarea cazurilor de violenta din scolile din
judet si transmiterea semestriald a situatiei la Ministerul Educatiei, Institutia Prefectului Dambovita si

Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati.

C.J.R.A.E. Dambovita fsi indeplineste aceastd responsabilitate prin aportul asistentului social. in
anul scolar 2020 — 2021, au fost raportate 67 cazuri de violentd, o pondere mai mare avand: violente fizice
usoare, fard arme — 23/ in scddere, violente fizice grave, fara arme - 16/in scddere, insulte grave, repetate
— 4/ in scddere, instigare la violentd — 2/ in scddere, amenintari repetate — 3 / in scddere, atentat la bunuri

—5/in scddere.
Se mentine ponderea crescuta a cazurilor de violenta la elevii de gen masculin, din mediul urban.

Categoria: atac la persoana
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Categoria: atentat la securitatea unitatii scolare
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Incendiere Introducere
Introducerea Alarmé sau Introducere sau port de
Judet de persoane o o sau port de pv TOTAL | Rural | Urban | Masculin | Feminin
’ . falsa tentaiva de . s arma de
straine ) : arma alba
incendiere foc
Sem | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sem
0 0 1 2 1 4 1 3 4 0
al ll-lea
An scolar 0 0 1 2 1 4 1 3 4 0
Categoria: atentat la bunuri
Insusirea Furt si Distrugerea | Distrugerea
Judet bunului | tentativdde | Téalharie bunurilor unor bunurilor | TOTAL | Rural Urban | Masculin | Feminin
gasit furt persoane scolii
Sem| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sem
1 0 1 0 3 5 1 4 5 0
al ll-lea
An scolar 1 0 1 0 3 5 1 4 5 0
Categoria: alte fapte de violenta sau atentate la securitate
— = ) = ] 2T,
et |3 |3 | 5285 |85 |25 s | B T | § 2 =
E S 32 S = 3 o = 4 & S 3 &
2 |2 |2z° |2 |8% |8% |32 = | €
o g “é (2] ‘G_J' g =1 ooy
Sem| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sem
0 0 0 0 0 0 9 9 2 7 7
al ll-lea 2
An
scolar 0 0 0 0 0 0 9 9 2 7 7 2
Numar total acte violenta
NR Sem TOTAL
CR:I' CATEGORIA Sem |
. al ll-lea
1 Atac la persoan3 6 43 49
2 Atentat la securitatea unitatii scolare 0 4 4
3 Atentat la bunuri 0 5 5
Alte fapte de violentd sau atentate la
4 2P ' 0 9 9
securitate

196




TOTAL

‘ 67

Categorii pe luni

Atac la persoana

Atentat la sec

Atentat la bunuri

Alte fapte sau

unit scolare atentate la securitate
TOTAL| Rural Urban | Masculin | Feminin
SEPT- FEBR- | SEPT- | FEBR- | SEPT- | FEBR- SEPT- FEBR-
IAN IUNIE IAN IUNIE IAN IUNIE IAN IUNIE
6 43 0 0 5 0 9 22 45 56 11

Tn ceea ce priveste sanctiunile raportate - niciun profesor si 42 de elevi (in scddere) au fost sanctionati pentru

acte de violenta:

Judet Dambovita Observatie Mustrare Retragere Mutare Preavg . Scadgrea
o - < o exmatri Exmatriculare notei la TOTAL
2020-2021 individuala scrisa bursa disciplinara
culare purtare
Sem | 0 0 0 0 0 0 0 0
Sem al ll-lea 13 19 0 0 0 0 10 42
Total an scolar
N, 13 19 0 0 0 0 10 42
. Preaviz Scaderea
Judet Dambovita .Ob.se.rvaguva Must.ravre Retragtere . Mytgre . | exmatri | Exmatriculare notei la TOTAL
individuala scrisa bursa disciplinara
culare purtare
Total an scolar
2019-2020 73 51 0 1 0 3 24 152
Total an scolar
13 19 0 0 0 0 10 42
2020-2021
Situatia cazurilor de agresivitate/ bullying/ violenta scolara
NIVEL PRESCOLAR
Interventia prin activitati in cadrul cabinetelor de asistenta psihopedagogica
Numar cazuri de agresivitate/ bullying/ violenta 2
Numar de activitati de informare, prevenire si consiliere 18
Numar de elevi consiliati individual 8
Numar de elevi consiliati in grup (cabinet sau clasa) 6
Numar de parinti consiliati (parinti ai copiilor identificati avand comportamente agresive / violente) P
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Numar de profesori consiliati 3
Numar cazuri ameliorate in urma procesului de consiliere 4
NIVEL PRIMAR

Interventia prin activitati in cadrul cabinetelor de asistenta psihopedagogica
Numar cazuri de agresivitate/ bullying/ violenta scolara in unitatea scoara 12
Numar de activitati de informare, prevenire si consiliere 40
Numar de elevi consiliati individual 14
Numar de elevi consiliati Tn grup (cabinet sau clasa) 93
Numar de parinti consiliati (parinti ai copiilor identificati avand comportamente agresive / violente) 10
Numar de profesori consiliati 11
Numar cazuri ameliorate Tn urma procesului de consiliere 9
NIVEL GIMNAZIAL

Interventia prin activitati in cadrul cabinetelor de asistenta psihopedagogica
Numar cazuri de agresivitate/ bullying/ violentd scolara in unitatea scoara 2
Numar de activitati de informare, prevenire si consiliere 81
Numar de elevi consiliati individual 17
Numar de elevi consiliati Tn grup (cabinet sau clasa) 214
Numar de parinti consiliati (parinti ai copiilor identificati avind comportamente agresive / violente) 4
Numar de profesori consiliati 3
Numar cazuri ameliorate n urma procesului de consiliere 11
NIVEL LICEAL

Interventia prin activitati in cadrul cabinetelor de asistenta psihopedagogica
Numar cazuri de agresivitate/ bullying/ violenta scolara in unitatea scoara 37
Numar de activitati de informare, prevenire si consiliere 69
Numar de elevi consiliati individual 40
Numar de elevi consiliati Tn grup (cabinet sau clasa) 395
Numar de parinti consiliati (parinti ai copiilor identificati avand comportamente agresive / violente) 18
Numar de profesori consiliati 19
Numar cazuri ameliorate Tn urma procesului de consiliere 34
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6.ACTIVITATEA CENTRELOR SI CABINETELOR LOGOPEDICE
INTERSCOLARE

In judetul Dambovita sunt normate 14,5 posturi de profesori logopezi, distribuite in 6 orase,
dupa cum urmeaza:

CABINETE LOGOPEDICE INTERSCOLARE

Localitatea Targoviste Gaegsti Moreni Pucioasa Titu Fieni Baleni Racari

Nr cabinete 7 2 1 1,5 1 0,5 1 0,5

Activitatea desfasurata in anul scolar 2020- 2021 a vizat urmatoarele aspecte:

» Organizarea cabinetelor logopedice pentru buna desfasurare a activitatii logopedice,

» ldentificarea logopatilor din zonele arondate cabinetelor logopedice,

» Activitati organizatorice necesare desfasurarii activitatii terapeutice (instiintarea parintilor,
stabilirea grupelor de terapie, proiectarea de programe de interventie adaptate tipului si gradului de
deficienta etc),

> Intocmirea planurilor manageriale, stabilirea datelor de desfisurare a cercurilor si comisiilor
metodice, a tematicii acestora,

» Activitati specifice de interventie terapeutica,

» Dezvoltarea competentelor profesionale ale profesorilor logopezi (participarea la cursuri,
simpozioane, conferinte),

» Colaborarea cu parintii, consilierea cadrelor didactice care lucreaza cu copiii cu deficiente de
limbaj si comunicare (organizarea de activitati de informare si consiliere, pe rema comunicarii,
prevenirii si corectarii tulburdrilor de limbaj).

Activitatile metodice, de formare continua

Denumirea cercului pedagogic/schimbului de experienta Locul si data
PECEECE P ’ desfasurarii

CLI si Scoala Gimnaziala Speciald Targoviste
4.12.2020

Resurse si aplicatii in terapia logopedica online - Webinar
Zoom meeting
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CLI si Scoala Gimnaziala Speciala Targoviste
14.05.2021
— Resurse si aplicatii in terapia logopedica online exemple de bune practici

Zoom meeting
Webinar

In semestrul I, an scolar 2020-2021, a continuat desfasurarea activititii prin arondarea
tuturor unitatilor scolare din judetul Dambovita la un cabinet logopedic, pe centre metodice, pentru
a asigura accesul copiilor/elevilor la servicii de specialitate. De asemenea, au fost desfasurate
activitati de terapie logopedica prin aportul profesorului logoped din cadrul SEOSP.

In perioada 15 septembrie - 15 octombrie, in cele 14 circumscriptii din judet au fost
examinati 12045 copii, 7981 scolari si 4064 prescolari; au fost depistati 1030 copii cu dificultati de
limbaj si comunicare. Dintre acestia, la activitati terapeutice au fost programati 485 copii, 309 scolari
si 1796 prescolari, din care, la sfarsitul semestrului I, sunt corectati 268 copii (43 scolari si 225
prescolari), iar restul de 441 sunt ameliorati ( 204 scolari si 137 prescolari).

In cele mai multe cabinete, sunt inclusi in terapie copii cu deficiente de limbaj
nespecifice, pe fondul TSA, deficit intelectual, Sindrom Down, hipoacuzie, ADHD.

Raportat la numarul de norme din CLI, rezulta 0 medie de aproximativ 38 copii pentru
fiecare cabinet, foarte aproape de limita maxima prevazuta de OM 5555/2011, capitolul II, ART. 10

(1). Pe parcursul unui an scolar un profesor logoped lucreaza cu un efectiv de 15 - 40 copii/elevi cu
tulburari de limbaj.

Este necesar sa se se sublinieze ca 55 dintre copiii programati au certificate CES; dintre
acestia 25 au tulburarri dein spectrul autist - TSA, iar 6 au sindrom Down.

La sfirsitul anului scolar, situatia se prezinta astfel:

Centralizarea datelor privind evaluarea copiilor cu tulburari de limbaj
Examinati Depistati
Numsir beneficiari ai Semestrul |
umar beneticiari ai Scolari|Prescolari| Total |Scolari|Prescolari|Total
activitatii cabinetelor
logopedice interscolare, [sem| 7659 4012 |11671| 575 340 915
derulata ”fata in fata”/ in
e sem al ll-lea 322 52 374 68 47 115
TOTAL 7981 4064 |12045| 643 387 1030
Centralizarea datelor privind cazuistica
Numsr Tulburari de pronuntie/ | Tulburari| Tulburari | Tulburari |Tulburdri|Tulburari| Alte
beneficiari articulare de ritm ale de de voce de tulburari
ai activitatii si limbajului|dezvoltare limbaj (de
cabinetelor |semestrul fluenta a | scris-citit a asociate | precizat)
logopedice || vorbirii limbajului cu
interscolare, S e
derulata
Pfaps 2 Down,
fata in i
fata”/ in autism
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mediul sem | 279 7 14 36 2 14 1
online I
sem alll- 288 4 14 26 0 10 1
lea
TOTAL 567 11 28 62 2 14 2
Programati la terapie logopedica Corectati Retrasi
Scolari Presc. Total Scolari Presc. Total Scolari Presc. Total
200 79 245 19 3 19 9 22 27
200 81 246 99 28 84 5 1 6
400 160 491 118 31 103 14 23 33
COPII CU SINDROM
Copii care au beneficiat de consiliere . Copii TSA (din nr. copii . .
. Copii cu CES DOWN (din nr. copii
logopedica cu CES)
cu CES)
Nr. A Nr. A Nr. Nr. Nr. Nr.
Semestrul . Nr. scolari .| Nr. scolari . . . .
prescolari prescolari prescolari | scolari |prescolari| scolari
semestrul | 86 208 16 37 14 14 1 7
Semestrul al
77 159 10 26 9 5 2 5
ll-lea
TOTAL 163 367 26 63 23 19 3 12
Numar beneficiari ai activitatii
A. Consiliere logopedica individuala
COPII/ ELEVI Parinti Cadre didactice
semestrul | 269 323 150
semestrul al ll-lea 214 264 112
TOTAL 483 587 262

La aceasta situatie, se adaugd 47 de copii din mediul rural, nearondati unui cabinet logopedic, care

au beneficiat de evaluare si interventie logopedica in cadrul SEOSP, in perioada octombrie 2020- iunie 2021.

Tot prin SEOSP, au fost evaluati elevi cu dificulttati de limbaj oral si scris-citit de la din ciclul primar, Scoala

gimnaziala Dobra si Scoala Gimnaziala Cazaci.
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Raportat la numarul de norme din CLI, rezulta o medie de aproximativ 39,6 copii pentru fiecare
cabinet, foarte aproape de limita maxima prevazuta de OM 5555/2011, capitolul II, ART. 10 (1) Pe parcursul

unui an gcolar un profesor logoped lucreaza cu un efectiv de 15 - 40 copii/elevi cu tulburari de limbaj.

4. ACTIVITATEA SERVICIULUI DE EVALUARE SI ORIENTARE
SCOLARA SI PROFESIONALA SI A COMISIEI DE ORIENTARE
SCOLARA SI PROFESIONALA

Prin functionarea S.E.O.S.P. s-a realizat in perioada 1 noiembrie 2020 — 31 octombrie 2021:

- Monitorizarea copiilor/elevilor cu CES integrati in scoala de masa,
- Eliberarea a 651 de certificate de orientare scolarda si profesionald pentru elevii evaluati
psihopedagogic.

Evidenta dosarelor instrumentate de citre SEOSP/luna

NUMARUL DE DOSARE INSTRUMENTATE / LUNA DE ACTIVITATE

Luna Sept. | Oct. | Nov. | Dec. lan. | Febr. | Mar. | Apr. | Mai | lun. lul. Aug.

Nr. de 50 161 88 0 57 0 18 34 30 31 110 29
dosare

Evidenta certificatelor de orientare scolara si profesionala

Nr. de contestatii ale Cereri care nu
Nr. total .. . . -
” Nr. total de copii/elevi cu CES care au obfinut certificatelor de
certificate e . o . o q 5 ami s-au solutionat
. certificate de orientare scolara si profesionala orientare scolara emise

emise de COSP prin emiterea

certificatelor de
Nr. total Nr. total Mentinerea orientare scolara
‘ " . i Nr. total
cereri copii/elevi A s certificatu- | gmiterea o . A
L AN Invatdmant certificate | si profesionald
inregistrate evaluatiin s ‘ec'al unui alt amifEs
i L
la SEOSP SEOSP w | fars P lui emis certificat
CES Invdtamant de masa (scoala
CES g
speciald /clase
speciale) Num3r Motivar
e
dintre care,
cu scolari | mentinere dintre care,
servicii zati la n scolarizati la
educatio domi gradinitd domiciliu/
nale de peste spital
sprijin ciliu varsta
legala

651 651 606 | O 0 18 0 9 0 0 625 0 0
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7.ACTIVITATEA COMPARTIMENTULUI  ADMINISTRATIV  (conform

organigramei si a sarcinilor din fisa de post)

Intocmirea statelor de plata lunare;

Intocmirea diferitelor situatii statistice lunare / trimestriale / anuale solicitate de citre Consiliul Judetean,
Inspectoratul Scolar Judetean, Trezorerie, Finantele Publice, Ministerul Educatiei Nationale;

Intocmirea situatiilor lunare nominale privind virarile contributiilor individuale sociale de stat retinute si
virate direct pe stat de plata;

Operarea cu exactitate in Revisal: modificari privind salarizarea, gradele didactice, treptele, gradatiile si
celelalte date prevazute in normativele de completare a acestora;

Intocmirea si verificarea documentelor de personal pentru angajatii unitatii;

Eliberarea adeverintelor, la solicitarea angajatilor;

Intocmirea bilantului lunar, trimestrial si anual cu toate anexele lui;

Evidenta personalului din institutie si departamentelor subordonate;

Centralizarea datelor furnizate de catre unitatile din reteaua de invatamant postate pe forumul 1SJ.;
Verificarea exactitatii informatiilor si pregatirea situatiilor in vederea fundamentarii ludrii deciziilor la
nivel de unitate;

Intocmirea notelor contabile lunare, balantelor de verificare lunare;

Colaborarea cu ordonatorul secundar de credite (Consiliul Judetean), cu serviciul plan-salarizare din
cadrul ISJ, cu unitatile bancare din judet;

Intocmirea documentelor necesare pentru controlul salariilor in Trezorerie;

Intocmirea situatiilor statistice;

Intocmirea actelor justificative si documentelor contabile, cu respectarea formularelor si regulilor de
alcatuire si completare in vigoare;

Urmarirea incadrarii stricte in creditele aprobate pe toate coordonatele clasificatiei bugetare;
Organizarea circuitului documentelor contabile si inregistrarea lor iIn mod cronologic si sistematic in
evidenta contabili;

Organizarea si exercitarea vizei de control financiar preventive, in conformitate cu dispozitiile in vigoare;
Intocmirea si executarea planului de munci si salarii al unitatii, in conformitate cu statul de functii;
Realizarea evidentei sintetice a contabilitatii in cadrul CJRAE (potrivit Legii nr.82/1991).

Redactarea corespondentei unitatii;
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SITUATIA PROIECTELOR CU FINANTARE AFLATE iN PREZENT iN IMPLEMENTARE LA NIVELUL CJRAE

Titlul Codul Tipul sursei | Denumirea Programul prin | Structura parteneriatului Rolul CJRAEin | Valoarea Nr. luni Durata de
proiectului proiectului | de finantare | surseide care este parteneriat cheltuielilor de implementa
(interna finantare finantat (lider/benefici | angajate de implemen | re
[externa) ar /partener) CIRAE tare
Scoli mai bune, | 2018-1- externa Uniunea Programul Proiect de mobilitate beneficiar 26810 euro 22 luni 10.09.2018 -
peofesori mai ROO1- Europeana ERASMUSH, pentru educatia adultilor 9.07.2020
buni pentru copiii KA104- Actiunea cheie 1
cu dificultati de | 047935
invatare
Pregatit pentru | 2017-1- externa Uniunea Programului Proiect de mobilitate beneficiar 18600 euro 20 luni 15.09.2017 -
munca=Pregati | RO01- Europeana Erasmus+, pentru formarea 14.03.2019
t pentru viata KA102- Actiunea-cheie | profesionald
036699 1: Mobilitatea
persoanelor in
scopul Tnvatarii
"NEETs - Notin | 2017-1- externa Uniunea Programului parteneriat strategic de partener 26161 euro 36 luni 1.09.2017 -
Education, UKO1- Europeana Erasmus+, cooperare pentru innovare si 31.08.2020
Employment or | KA201- Actiunea-cheie |schimb de bune practici intre
Training - a 036582 2: parteneriate | regiuni ale Uniunii Europene,
challenge for strategice coordonator Romania
Europe” INSPECTORATUL Scolar

Judetean Dambovita
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“Scoala
Bucuriei —
Parteneriat
pentru o
comunitate de
invatare
durabilad”

POCU/74/6
/18/105645

interna/exte
rna

Proiect
cofinantat din
Fondul Social
European prin
Programul
Operational
Capital Uman
2014-2020

Programului
Operational
Capital Uman
2014-2020, Axa
prioritara 6:
Educatie si
competente,
Prioritatea de
investitii 10i:
”Reducerea si
prevenirea
abandonului
scolar timpuriu
..... ", programul
,SCOALA
PENTRU TOTI”,

Asociatia INOVITAVERDE -
Beneficiar

Inspectoratul Scolar Judetean
Dambovita — Partener 1
Casa Corpului Didactic
Dambovita — Partener 2
Asociatia Tineri pentru
Europa de Maine — Partener
3

Centrul Judetean de Resurse
si Asistenta Educationala
Dambovita — Partener 4
Unitatea Administrativ
Teritoriala Oras Racari —
Partener 5

Partenerul 4
(Membrul 4)
Centrul
Judetean de
Resurse si de
Asistenta
Educationala
Dambovita

Valoarea totala
eligibila a
proiectului este
de 4 553 623,85
lei din care
asistenta
financiara
nerambursabila
de 4.300 720,42
lei.

Finantare pentru
CJRAE in valoare
de 865.536,05 lei
din care asistenta
financiara
nerambursabila
de 848.225,33
lei. (contributie
localda 17310,72
lei)

36 luni

14.05.2018 -
13.05.2021
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“SITU
CONTEZI! —
Tmbun&tatirea
calitatii
serviciilor
educationale
pentru elevii cu
dizabilitati si
CES din judetul
Dambovita prin
interventii
armonizate cu
nevoile
acestora”

POCU/74/6
/18/106981

interna/exte
rna

Proiect
cofinantat din
Fondul Social
European prin
Programul
Operational
Capital Uman
2014-2020

Programului
Operational
Capital Uman
2014-2020, Axa
prioritara 6:
Educatie si
competente,
Prioritatea de
investitii 10i:
”Reducerea si
prevenirea
abandonului
scolar timpuriu
si promovarea
accesului egal la
fnvatamantul
prescolar,
primar...”,
programul
,SCOALA
PENTRU TOTI”

Solicitantul(S) /Liderul de
Parteneriat—Consiliul
Judetean Dambovita; P1—-
Centrul Judetean de
Resurse si Asistenta
Educationala; P2-Scoala
Gimnaziala Speciala
Targoviste; P3—Asociatia
PartNET; 15
parteneri asociati-institutii
de Tnvatamant din judetul
Dambovita

partener; P1-
Centrul
Judetean de
Resurse si
Asistenta
Educationala;

Valoarea totala
eligibila a
proiectului este
de 7.885.448,40
lei.

Finantare pentru
CJRAE in valoare
de 624.829,13 lei
din care asistenta
financiara
nerambursabila
de 612332,53 lei.

(contributie locala

12.496,6 lei)

36 luni

4.06.2018 -
3.06.2021
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5. ALTE TIPURI DE PROIECTE DERULATE (judetene, regionale, nationale, cu/fara
finatare, proiecte de voluntariat)

C.JR.A.E. Dambovita coordoneazd si monitorizeazd Strategia Nationald de Actiune
Comunitara, desfasurata in parteneriat de Ministerul Educatiei Nationale si Children's High Level
Group.

Unul dintre beneficiari este Scoala Gimnaziald Speciala Targoviste, insa s-au conturat 1n ultimii
ani parteneriate voluntari-beneficiari in cadrul comunititilor locale. In perioada ianuarie-august
2021 in cadrul SNAC, a continuat derularea parteneriatelor educationale, la nivelul centrelor
metodice, in cadrul retelei a fost infiintatd Refeaua educationala SNAC “CUORE?” avind sloganul
,, Pentru ca ne pasa! ”, prin desfasurarea Campaniei umanitare ,,Daruind vei dobandi” la nivelul
celor 106 unitati de invatamant implicate. Aceste unitati sunt grupate in 9 centre metodice:
Targoviste licee, Targoviste scoli, Targoviste gradinite, Targoviste II-Béleni, Targoviste II-Voinesti,
Gaesti, Moreni, Pucioasa, Titu. Au fost identificate zone prioritare de interventie pentru fiecare
centru metodic, astfel: Targoviste licee: Zona Groapa Teis, Targoviste scoli: Zonele Romlux si
Prepeleac, Targoviste gradinite: Zona Saro (Laminorului), Targoviste II Béleni: Zonele Doicesti
si Sotinga, Targoviste II Voinesti: Zona Dragiesti — Pamanteni, Gaesti: Zona Scheiu de Sus
(Tarina), Moreni: Zona Schela, Pucioasa: Zona Glod, Titu: Zona Podu Cristinii (Potlogi). in
fiecare luna s-au desfagurat activitati in zonele prioritare i in cadrul parteneriatelor traditionale, prin
implicarea elevilor si a cadrelor didactice voluntare. SNAC are ca obiective: integrarea in
comunitate a elevilor cu nevoi educationale speciale sau defavorizati, eliminarea marginalizarii,
dezvoltarea competentelor de inter-relationare cu persoane din comunitate, facilitarea adaptarii si
integrarii sociale, formarea unor comportamente dezirabile, Imbogatirea experientei personale a
elevilor/copiilor cu cerinte educative speciale, precum si a persoanelor cu handicap. Comparativ cu
aceeasi perioada a anului scolar trecut, se constatd o crestere calitativa si cantitativa a activitatilor

de voluntariat, mai ales la nivel gimnazial rural si la nivel liceal.

PROIECTE CU AUTOFINANTARE
PROIECTE CU FINANTARE EXTERNA - Programul POCU

Institutia deruleazd activitati in cadrul a doud proiecte cofinantate din Fondul Social
European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritara 6 Educatie si
competente :

1. Scoala Bucuriei — Parteneriat pentru o comunitate de invdtare durabila”, cod SMIS
105645, care a debutat la data de 14 Mai 2018 si are urmatoarea structura a parteneriatului:

Asociatia INOVITAVERDE - Beneficiar/Lider de parteneriat
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Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita — Partener 1

Casa Corpului Didactic Dambovita — Partener 2

Asociatia Tineri pentru Europa de Maine — Partener 3

Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Dambovita — Partener 4

Unitatea Administrativ Teritoriald Oras Racari — Partener 5

Implementarea activitdtilor este prevdzutd sa se realizeze in judetul Dambovita, in
municipiul Targoviste si in localitatile Racari si Ciocdnesti, pe o duratd de 36 luni, pana la data
de 13 Mai 2021.

Valoarea totala eligibila a proiectului este de 4 553 623,85 lei din care asistenta financiara

nerambursabila de 4 300 720,42 lei.

2. »SI TU CONTEZI! — Imbundtaitirea calititii serviciilor educationale pentru elevii
cu dizabilitati si CES din judetul Dambovita, prin interventii armonizate cu nevoile acestora”
cod SMIS 106981, care a debutat la data de 04 lunie 2018 si are urmatoarea structura a
parteneriatului:

Judetul Dambovita / Consiliul Judetean Dambovita — Beneficiar/ Lider de parteneriat

Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala Dambovita - Partener 1

Scoala Gimnaziala Speciala Targoviste — Partener 2

Asociatia PartNET — Parteneriat pentru Dezvoltare Durabila — Partener 3

Implementarea activitatilor este prevazuta sa se realizeze 1n judetul Dambovita, In
localitatile selectate, pe o durata de 36 luni, pana la data de 03 Tunie 2021.

Valoarea totald eligibila a proiectului este de 7 885 448,40 lei din care asistenta financiara

nerambursabila de 7 779 755,12 lei.

PROIECTE CU FINANTARE EXTERNA - Programul ERASMUS+

Institutia deruleaza si trei proiecte finantate prin programul Erasmus+:

2. Proiectul KA2 Erasmus+ ”NEETs - Not in Education, Employment or Training, a
challenge for Europe”, in calitate de partener local, Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita fiind
coordonator regional. Obiectivul proiectului este de a reduce consecintele socio-economice ale
neangajarii pentru tinerii NEET si de a contribui la vastul program la nivel european care se
concentreaza pe abordari pro-active si actiuni preventive, prin interventia timpurie in colaborare cu

scolile primare si secundare, cu parintii si familiile tinerilor aflati in situatii de risc.

3. Proiectul KA1 Erasmus+ *"Scoli mai bune, profesori mai buni pentru elevii cu dificultati

de invatare' Proiectul isi propune sa contribuie la realizarea Strategiei Europa 2020, cu privire la
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reducerea abandonului scolar si diminuarea procentului de elevi cu dificultati de citire. Scopul
acestui proiect este imbunatatirea strategiei CJRAE de a sprijini accesul la educatie al elevilor cu
tulburari specifice de invatarea, aflati in risc educational, pentru ameliorarea rezultatelor scolare si
prevenirea esecului si abandonului scolar.

Obiective:

1. cresterea capacitatii de a oferi expertiza profesionala pt minim 50 prof din CJRAE, in
sprijinirea elevilor cu CES pt depasirea dificultarilor de invatare;

2. imbunatatirea competentelor personalului CJRAE de a sprijini cel putin 10 scoli, pt crearea
unui climatul scolar pozitiv si a unor de medii de invatare tolerante si incluzive;

3.modernizarea a minim 30% activitati prin metode inovatoare de sprijin educational pt elevi cu
CES,bazate pe utilizare TIC;

4.imbunatatirea competentelor de organizare de activitati de informare si consiliere pe tema
educatiei incluzive, derulate de 25% prof CJRAE.

Proiectul va determina constientizare crescuta asupra dificultatilor de invatare ale elevilor; acces
crescut al cadrelor didactice la resurse informationale, metode de lucru, materiale didactice
inovatoare, pe tema dificultatilor de invatare;inspiratie si motivatie sporita in elaborarea de proiecte
Eramsus+; sensibilizare asupra necesitatii de a sprijini incluziunea elevilor cu dificultati in scoala,
de a le oferi suport adecvat pentru dezvoltarea achizitiilor scolare, pentru a creste sansele acestor
elevi de a avea acces pe piata muncii, de a se integra activ in societate. Pe termen lung, proiectul va
contribui la: constientizare asupra problematicii elevilor cu dificultati de invatare in randul
comunitatii locale si educationale si a necesitatii de sprijini dezvoltarea de servicii de suport
educational crescut pentru acesti copii; rezultate scolare mai bune ale elevilor cu dificultati de
invatare; crearea de medii scolare mai favorabile invatarii, prin promovarea tolerantei si incluziunii;

scaderea numarului de elevi care abandoneaza scoala.

6. RELATIILE CU COMUNITATEA LOCALA

FORMA DE
DENUMIREA PARTENERI FINALIZARE
PROGRAMULUI (interni / externi) (acord, protocol,

conventie etc.)

OBS.

Reteaua educationald SNAC ,,Cuore” | ISJ Dambovita, Acord de parteneriat
DGASPC Dambovita

Prevenirea  victimizarii  copiilor | IPJ Dambovita, Proiect

,,impreuné putem schimba lumea!” ISJ Dambovita,

Organizatia ,,Salvati Copiii”,
DAS Targoviste

Proiectul educational ,,Consiliere
scolara prin mijloace artistice
STOP Bullying-ului (Spune NU
intimidarii)”

CIRAE Cluj

Acord de parteneriat
educational
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Proiectul educational ,,Exploratori in
lumea emotiilor”

CIRAE Cluj

Acord de parteneriat
educational

Colaborare prin voluntariat 14 unitati scolare de invatamant Protocol de colaborare Servicii de
gimnazial din mediul rural, in care consiliere
nu sunt cabinete de asistenta educatio-
psihopedagogica nald

Implementarea Ordinului nr. Consiliul Judetean Dambovita Protocol de colaborare

1985/1305/5805 din 2016, ref. la DGASPC Dambovita

aprobarea Metodologiei pt. DSP Dambovita

evaluarea siinterventia integrata ISJ Dambovita

in vederea incadrarii copiilor cu
dizabilitati in grad de handicap, a
orientarii scolare si profesionale a
copiilor cu cerinte educationale
speciale, precum si in vederea
abilitarii si reabilitdrii copiilor cu
dizabilitati si/sau cerinte educationale
speciale

Punerea in aplicare a masurii educative
a stagiului de formare civica

Serviciul de Probatiune Dambovita,
ISJ Dambovita

Protocol de colaborare

7. MARKETING INSTITUTIONAL/ EDUCATIONAL

Promovarea activititii CJRAE Dambovita prin administrarea §i actualizarea permanentd a

site-ului oficial, https://www.cjraedb.ro/

Implementarea unor proiecte cu finantare externa: Programul POCU si Programul
ERASMUS+

Derularea responsabila a parteneriatelor educationale initiate de catre CJRAE Dambovita /
institutii similare din tard/ institutii de invatamant preuniversitar unde sunt normate posturile
de consilieri scolari si profesori logopezi;

Popularizarea activitatii cabinetelor APP si CLI la nivelul institutiilor in care functioneaza
prin pliante elevilor (prezentarea rolului si activitatii consilierului in cadrul activitatilor
desfasurate la clasa sau in consilierea individuald), crearea unui mediu placut in cabinet;
Participarea si promovarea activitatii cabiinetelor in consiile profesorale si la intilnirile cu
parintii;

Informarea elevilor, orientarea si consilierea acestora privind alegerea carierei, integrarea
socio profesionala viitoare conform standardelor nationale si europene;

Implicarea in proiecte menite sd promoveze institutiile scolare prin: participarea in cadrul
campaniilor de promovare, targuri de specialitate, seminarii;

Organizarea unor activitati metodice de impact la nivelul CJRAE Dambovita

Realizarea si distribuirea de fluturasi informativi pentru parinti cu date generale despre rolul
consilierului scolar si a profesorului logoped in gradinitd, orarul cabinetului asistenta

psihopedagogica, datele de contact ale consilierului scolar;
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Proiectarea / derularea unor activitati extracurriculare cu participarea parintilor si a elevilor,
specifice pentru saptaimana Scoala Altfel (workshopuri cu tema ,,Cum sa fii un parinte mai
bun?” etc.)

Elaborarea de materiale suport si informative pentru cadre didactice, elevi si parinti;
Relatia CJRAE Dambovita - Consiliul Judetean Dambovita/ reprezentanti ai administratiei
locale, judetene/ agenti economici/ institutii de culturd a avut in vedere “deschiderea CJRAE
Dambovita catre comunitatea locald/ judeteana”, astfel Incat actorii si institutiile implicate
(reprezentanti ai inspectoratului scolar, ai autoritatilor locale, manageri scolari si alte
organizatii locale judetene sau zonale) sd gestioneze consolidarea pozitiei CJRAE

Dambovita si a consilierului scolar in folosul dezvoltarii fiecarei comunitati
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ANALIZA SW.O.T.

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

-existenta unui sediu al Centrului Judetean de Resurse si de Asistenta
Educationala Dambovita dotat cu echipamente, teste, mobilier;

-existenta Serviciului de evaluare si orientare scolara si profesionala

-existenta Tn mediul rural a 8 cabinete de asistentd psihopedagogica, cu
dotare corespunzitoare;

-dotarea corespunzdtoare a cabinetelor logopedice si a celor de terapia
tulburarilor de limbayj;

-incadrarea cu personal didactic calificat a tuturor serviciilor educationale;

-contributia la armonizarea ofertei educationale cu cerintele pietei muncii
locale si europene prin sondarea optiunilor scolare;

-evaluarea psihoeducationala a copiilor cu cerinte educative speciale din
cadrul scolilor de masa, conform Ordinului comun nr.1985/ 1305/ 5805/ 2016,
chiar daca nu s-a aprobat normarea posturilor necesare; -varietatea
programelor de consiliere educationala derulate in scoli, in acord cu nevoile de
consiliere ale elevilor;

-realizarea site-ului CJRAE Dambovita, gazduit pe serverul propriu al
institutiei, si actualizarea permanenta a acestuia pentru a veni in sprijinul
activitatii profesorilor consilieri si logopezi;

- interes crescut din partea consilierilor scolari fata de propria formare si
dezvoltare profesionala, prin desfasurarea unor activitati metodice cu tematica
orientata dupa nevoile identificate in teritoriu;

-participarea profesorilor consilieri si logopezi la activititi de formare in
cadrul unor proiecte structurale POCU

- profesori ai CJRAE sunt experti in proiecte structurale;

-competente in derularea parteneriatelor cu institutii, asociatii, ONG-uri,
servicii deconcentrate;

-contributia majora la armonizarea ofertei educationale cu cerintele pietei
muncii locale si europene prin sondarea optiunilor scolare;

-participare tuturor profesorilor consilieri scolari la realizarea activitatii de
orientare scolara si inscriere in clasa a IX-a (elaborarea studiului privind

-sustinere deficitard, prin servicii de specialitate (CDS,
profesor logoped), a tuturor copiilor/elevilor cu CES integrati in
scoala de masa

-lipsa cabinetelor logopedice in unitatile scolare din mediul
rural, accesul redus al copiilor din mediul rural la aceste servicii;

-spatii insuficiente pentru activitatile de APP, logopedie,
activitatea de sprijin

- formarea initiala a cadrelor didactice pentru lucrul cu elevi
cu CES;

-desfasurarea programului de consiliere privind consilierea si
orientarea in cariera a elevilor cu CES integrati in invatamantul
de masa din ciclul gimnazial sau liceal profesional intr-un numar
redus de scoli;

- participarea parintilor la programele de consiliere;

-preocupare scazuta pentru individualizarea/ diferentierea
invatarii, in raport cu nevoile/interesele elevilor.

-lipsa personalului titular pentru SEOSP;

-numadr foarte mare de copii/elevi /consilier scolar si logoped,
conform normativelor ME, ceea ce face imposibila desfasurarea
in conditii de eficienta a activitatii din cabinete;

-posturi insuficiente de profesori logopezi si profesori
consilieri scolari, raportat la cerintele scolilor din teritoriu;

- lipsa de colaborare resimtita la nivelul resursei umane

- carente in utilizarea maxima a resursei umane la nivelul
CJRAE Dambovita, implicit la nivelul cabinetelor subordonate;

- asumarea sarcinilor si responsabilitatilor de cétre unele
persoane din cadrul CJRAE Dambovita;

- implicarea in derularea unui schimb real de bune practici in
cadrul activitatilor din comisiile metodice;

- fluctuatia personalului didactic suplinitor calificat din

212




optiunile primare referitoare la propriul traseu educational ale elevilor din clasa
a VIll-a, activitati de consiliere, participare in comisia de admitere)

-existenta unor proiecte in scolile in care isi desfasoara activitatea
personalul CJRAE si implicarea cadrelor didactice in initierea si derularea de
proiecte educationale nationale, europene;

-perfectionarea continud a cadrelor didactice prin participarea la cursuri si
programe de formare organizate de CCD, ISJ, precum si alte institutii acreditate
furnizoare de formare continua in specialitate;

-colaborarea eficienta a cadrelor didactice la diferite nivele (liceal,
gimnazial, preprimar).

- monitorizarea consilierilor scolari in implicarea unor planuri de masuri
specifice pentru elevii cu CES

-Iintdrirea expertizei manageriale prin participarea la schimburi de
experientd si diseminare de bune practici in cadrul proiectelor cu finantare
europeana;

- participarea cadrelor didactice la cursuri de specialitate in domeniul
consilierii scolare, curriculum, competente cheie, TIC etc., organizate de catre
MEC, CCD Dambovita, SC COGNITROM SRL, FORMAPSY, prin proiecte
POCU si nu numai;

- existenta la nivelul CJRAE Dambovita/ unitatilor scolare in care se afla
cabinete a mai multor proiecte care permit personalului angajat sa-si extinda
viziunea asupra scolii, asupra consilierii scolare, etc.

- asigurarea consultantei, pentru echipe manageriale din unitatile de
invatamant, pentru cadre didactice, elevi si parinti pe componenta asistenta
psihopedagogica

- existenta unor strategii adecvate la nivelul CJRAE Dambovita, in
domeniul managementului institutional, care au permis monitorizarea,
controlul si evaluarea cu privire la asigurarea si controlul calitatii procesului de
consiliere in cabinetele scolare si interscolare de asistentd psihopedagogica si
CLI;

- functionarea corespunzatoare, cu respectarea legalitatii, a consiliului de
administratie, cu participarea reprezentantilor comunitatii locale/judetene

- existenta unui flux interactional, relational/comunicativ eficient cu

cabinete;

- monitorizarea logopezilor in implicarea unor planuri de
masuri specifice pentru elevii cu CES;

- monitorizarea aplicarii de citre profesorii consilieri scolari
si profesorii logopezi a cunostintelor dobandite in urma
participdrii la programele de perfectionare/formare continua;

- insuficienta informare a comunitatii privind serviciile
oferite de catre CJRAE Dambovita;

- implicarea consilierilor scolari in comunitatile cu rata
ridicatd a absenteismului si a abandonului scolar in unitatile din
zonele cu populatie de etnie roma, unitati din zone defavorizate
si unitati izolate;

- lipsa unor startegii de atragere a parintilor de partea scolii
in unele comunitati;

- blocaje In comunicarea interinstitutionala;

- finantarea pentru participarea la cursuri de formare
continua;
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institutiile partenere, respectiv cu ISJ Dambovita, cu ME, cu autoritatile
conferd deschiderea CJRAE Dambovita pe plan extern;

- au fost furnizate informatii de ordin legislativ si s-a asigurat accesul la
cunoasterea si aplicarea corecta a legislatiei in vigoare, la informatii de interes
sistemic, prin departamentele/compartimentele specializate si prin resursa
umana din cadrul CJRAE Dambovita;

- infrastructura si baza materiald bune la nivelul CJRAE Dambovita si in
majoritatea cabinetelor scolare din cadrul scolilor din judet;

- planul managerial al CJRAE Dambovita a fost ancorat in aceste
documente de interes public existente la nivel ME si ISJ Dambovita.

-implicarea consilierilor scolari in activitatile scolilor in care 1si desfagoara
activitatea;

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- numar mare de colaboratori si parteneri educationali ai CJRAE Dambovita
in organizarea si desfasurarea activitatilor;

- buna colaborare intre toate compartimentele/departamentele din CJRAE
Dambovita, intre CJRAE Dambovita si Inspectoratul Scolar si unitdtile de
invatamant/CCD/universitate

-posibilitatea dezvoltarii institutionale si a dezvoltarii profesionale a
resursei umane prin accesarea unor programe de finantare externa in cadrul
Programului Erasmus+;

-elaborarea unor standarde nationale, indicatori de performanta pentru
evaluarea si asigurarea calitatii in unitatile de invatamant preuniversitar;

-finantarea unitatilor de invatamant din fonduri guvernamentale si
nonguvernamentale - acces nelimitat la colaborarea fructuoasa cu administratia
locala si comunitatea;

-derularea proiectelor de parteneriat cu unitati scolare;

-colaborarea cu organizatii nonguvernamentale Salvati Copiii; INOVITA;

-organizarea de vizite la licee si scoli profesionale, respectiv consilierea
elevilor de catre specialisti in vederea orientarii scolare si profesionale;

- formarea initiald a debutantilor 1n sistem, inadecvata
nevoilor elevilor, in special cei cu CES;

-existenta unui numar mare de elevi cu CES integrati in
invatamantul de masa din ciclul gimnazial,

-dezinteresul familiilor fata de educatie prin slaba
constientizare de catre parinti a efectelor pozitive;

-riscul  de abandon scolar al unor elevi
nesupravegheati de familie sau cu parinti emigranti;

- accesul limitat al comunitatii la surse de informare;

- mentalitatea unor dintre parinti, cadre didactice privind
incluziunea copiilor cu cerinte speciale in invatdmantul de masa.

-rata abandonului scolar in randurile copiilor provenifi din
grupurile dezavantajate in conditiile Tn care nu se actioneaza
concertat in prevenirea acestui fenomen.

-numar redus de profesori de sprijin, in echipele de
interventie, Tn comparatie cu solicitarile adresate de cétre parinti
si de catre unitatile de invatamant.

- nivelul scazut al resurselor bugetare, privind specificul

cu CES,
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-interes crescut al unor parinti pentru oferta de servicii de consiliere;

-largirea ofertei de formare continud a personalului didactic.

-diversitatea atributiilor consilierilor scolari: orientare scolara, abandon
scolar, absenteism, deviantd juvenila, trafic de fiinte umane, consumul de
droguri, dezvoltarea creativitatii etc. faciliteaza posibilitatea de participare, prin
parteneriate educationale in programe cu finantare din fonduri europene (pe
problematica parasirii timpurii a scolii, a orientarii si consilierii privind cariera,
dezvoltare personald, abilitati de viata etc.);

-consecventa in informarea privind sarcinile si obiectivele urmarite pe
termen scurt, mediu si lung de catre CJRAE Dambovita (noutiti de ordin
legislativ, juridic, in specialitate, social, economic, demografic etc.) asigura
suportul necesar pentru analiza n vederea planificarii, dezvoltarii, actualizarii,
implementarii strategiilor privind dezvoltarea CJRAE, precum si in vederea
dezvoltarii profesionale a personalului;

- oferta specializata de programe de formare si dezvoltare profesionald, la
nivel national;

- cresterea oportunitatii de a derula proiecte in domeniile prevenirii si
combaterii abandonului scolar, a absenteismului, a violenetei n mediul scolar,
a formarii si dezvoltarii profesionale a personalului angajat, a interculturalitatii
etc.

- dezvoltarea structurilor institutionale pentru monitorizarea calitatii
educatiei;

- deschiderea comunitdtii locale catre CJIRAE prin parteneriate incheiate cu
CJRAE;

- oportunitdti de accesare a proiectelor finantate prin programele Erasmus,
POCU, in contextul compatibilizarii cu sistemele europene;

- cresterea calitatii parteneriatului social, a inifiativei private si a sprijinului
comunitar pentru dezvoltarea si sustinerea actului educational,

- posibilitatea de informare i comunicare rapidd cu ISJ Dambovita, cu
MEN, cu unitatile de ITnvatamant;

- actualizarea permanenta a site-ul institutiei, activitate care sa conduca la
0 mai intensa colaborare si cu alte CJRAE din tara;

- desfagurarea intregii game de activititi de consiliere-orientare si

finantarii cabinetelor scolare de asistenta psihopedagogica si
CLI;

- insuficienta congstientizare a unor parinti, elevi, cadre
didactice privind specificul activitatii CJRAE;

- bariere personal-emotionale: rutine, conformism, teama de
nou, teama de risc, preocupare pentru judecarea si nu pentru
generarea ideilor noi, progresive in unele unitati de invatamant,

- lipsa spatiilor adecvate in unele institutii, arondate
cabinetelor, deoarece conducerile unitatilor respective nu au
alocat spatii cabinetelor scolare de asistentd psihopedagogica
riscand ca activitatea sd se desfdsoare doar ca activitate de grup
la clasa sau consiliere individuala in spatii neadecvate;

- continua scadere a populatiei scolare;

-prezentarea unor emisiuni TV care incitd la violentd,
practicarea jocurilor violente pe calculator, cu efecte negative
asupra educatiei copiilor;

-vulnerabilitatea crescutd a unor elevi cu CES spre
delincventa juvenila;

-costuri relativ ridicate ale formarii profesionale (taxe mari,
comparativ cu salariul, pentru participare la cursuri de formare,
seminarii etc)
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examinare de specialistii din cabinetele scolare si din CJAP;

- dotarea tuturor profesorilor consilieri scolare cu materiale educationale si

laptop pentru utilizarea internetului in cautarea unor materiale necesare

ANALIZA SW.O.T.
a activititii de invitare la distanta din perspectiva experientei anului scolar 2020-2021, din cadrul CJRAE Dambovita

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- Stabilirea si transmiterea de catre ME a regulilor/normelor de desfasurare
a activitatii online;

- Buna colaborare cu conducerile unitatilor de invatamant in vederea
implicarii consilierilor scolari si a logopezilor in procesul de realizare a
activitatilor online de consiliere psihopedagogica si de logopedie in vederea
facilitarii accesului la educatie a copiilor care provin din comunitati
dezavantajate;

- ldentificarea si/sau dezvoltarea unor resurse educationale deschise, a
unor platforme de Invatare/de desfasurarea a activitdtii online si a altor
resurse care pot facilita si asigura suport pentru activitatea de consiliere
psihopedagogicd/logopedica online;

- Organizarea de sedinte/intalniri de lucru sub forma de videoconferinte
ZOOM, cu profesorii consilieri scolari si logopezi pentru stabilirea unor
madsuri si modalitati eficiente si realiste de continuare a activitatilor de
specialitate Tn mediul online,

- Consilierea privind evaluarea si orientarea scolara si profesionald a
elevilor cu CES la distanta, acordata parintilor/ tutorilor si cadrelor didactice;
- Asistenta telefonica pentru copiii din mediul rural si/sau care provin din
medii dezavantajate;

- Asistenta si suport metodologic oferit cadrelor didactice prin: facilitarea
accesului la continutul educational (resurse digitale) de specialitate;
postarea/ transmiterea de materiale si mijloace de Tnvatdmant cu valoare de
suport metodico-stiintific pentru cadrele didactice din Invatamantul
preuniversitar;

- Lipsa unor proceduri clare si unitare la nivel national de
desfasurare a activitatii educationale la distanta;

- Programul activitatilor online/orarul a fost insuficient sau
deloc structurat in unele unitati de invatdmant, ceea ce a Ingreunat
sau impiedicat participarea copiilor/elevilor la activitatea de
consiliere/logopedie;

- Nu toti copiii/elevii au avut la dispozitie echipamentele
corespunzatoare pentru participarea la activitdti de consiliere
psihopedagogica si logopedica online;

- Copiii din invatamantul prescolar si elevii din clasele primare,
in special, au avut nevoie de prezenta unui adult (parinte) pentru a
se putea conecta si Indeplini sarcinile transmise online;

- Nu toti copiii/elevii au participat la activitatile online de
consiliere colectiva;

- Copiii care provind din mediul rural si/sau din comunitati
dezavantajate nu au avut acces la internet si la activitdtile sub
forma de videoconferinta;

- Manifestarea unor stari emotionale negative in legatura cu
utilizarea tehnologiei in realizarea activitatilor educationale;

- Sarcinile noi si multiple au creat anxietati de moment.
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- Constituirea grupurilor de lucru pentru proiectarea activititilor de
invatare online si/sau in elaborarea/utilizarea unor resurse educationale
deschise pe teme de specialitate care tin de specificul activitatilor CJRAE.

- Achizitionarea de catre CJRAE si distribuirea de laptopuri cadrelor
didactice angajate ale CJRAE care nu aveau inca, pentru desfasurarea
activitatii Tn mediul online in activitate;

- Acordarea serviciilor de consiliere psihopedagogica si
logopedica in mediul online, la solicitarea beneficiarilor;

- Raportarea periodica a activitatii desfasurate In perioada de suspendare
a cursurilor fata in fata;

- Participarea profesorilor la cursuri de formare online;

terapie

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- Posibilitatea de dezvoltare a abilitatilor de munca online prin participarea
la numeroase cursuri de formare si aplicarea imediatd a abilitatilor
dobandite;

- Acces gratuit la conferinte si webinarii online;

- Accestarea gratuita a unor resurse, aplicatii si platforme educationale;

- Program flexibil de lucru;

- Protejarea sanatatii proprii si a beneficiarilor serviciilor;

- Colaborarea permanenta cu alte institutii (din interiorul si exteriorul
sferei educationale) care sprijina dezvoltarea copilului;

- Stimularea schimbului de informatii intre angajatii CJRAE (prin sesiuni
video, elaborarea si prezentarea unor resurse, studii de caz, comisii
metodice, etc);

- Cresterea coeziunii de grup.

- Suprasolicitarea si supraaglomerarea programului de lucru;

- Cresterea numarului de copii si elevi cu tulburdri emotionale si
de comportament;

- Lipsa socializarii fatd in fatd, prin transferarea activitatii in
mediul virtual va amprenta negativ calitatea vietii;

- Inregistrarea unor intarzieri in achizitia de competente si
predispunerea copiilor/elevilor la manifestdri care subliniaza
intarziere in dezvoltare;

- Imposibilitatea accesarii serviciilor de catre copiii/elevii care
provin din grupuri dezavantajate;

- Lipsa tehnologiei si a echipamentelor necesare contribuie la
dificultatea de accesare/oferire a seviciilor de consiliere/logopedie.
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Maisuri pentru debutul reusit in anul scolar 2021-2022 la nivelul CJRAE Dambovita
- Stabilirea clard a unor proceduri de lucru in cazul continudrii Tnvatarii la distanta, atat pentru
consilierii scolari/logopezi, cat si pentru beneficiarii serviciilor;

- Derularea activitatii logopedice in sistem clasic completatd cu invatamant online;

- Reluarea cursurilor 1n sala de clasa sau imbinarea celor doud forme (clasic si online) Pentru
organizarea clasica a activitdtii se impune utilizarea mastilor de protectie, a vizierei pentru
lucrul fata in fata cu copilul; lucrul in cabinet cu un singur copil, activitati fata in fata, elevii
fiind organizati in grupuri mici, pentru a se respecta distantarea

- Asigurarea accesului gratuit la platforme care permit realizarea unor activitdti interactive;

- Asigurarea tehnologiei necesare pentru fiecare cadru didactic/copil/elev in vederea realizarii
activitatii online si a unei bune functionari a procesului instructiv-educativ;

- Instruirea cadrelor didactice cu privire la utilizarea tehnologiei informatice si realizarea unor
cursuri online avizate/acreditate si adaptate la cerintele activitatii la distanta (care sa presupund
interactiune, miscare, joaca la cei mai mici);

- Adaptarea lectiilor (existenta mai multor variante de lectii filmate atat pentru copiii cu cerinte
educative speciale cat si pentru elevii supradotati) si dispunerea acestora pe o platformd comuna,
usor accesibila;

- Folosirea unor platforme unitare in cazul Invatarii online sau cel putin platformele utilizate sa
fie pe nivele de invatamant; si instruirea cadrelor didactice cu privire la desfasurarea activitatilor
online;
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SECTIUNEA V.2. COMPLEXUL NATIONAL MUZEAL ,,CURTEA DOMNEASCA*
TARGOVISTE

In perioada 1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021, Complexul National Muzeal ,,Curtea
Domneasca‘“ Targoviste a continuat sa-si consolideze prestigiul profesional atat in mediul cultural
dambovitean, cat si in cel national, venind in intdmpinarea publicului cu oferte cultural-educative,
proiecte si programe din ce In ce mai diversificate si mai apropiate de nevoile si dorintele
vizitatorilor, deschizandu-le gustul pentru istoria locurilor si, mai ales, pentru ineditul informatiilor
furnizate.

Oferta culturala si turistica face din municipiul Targoviste un centru important, o adevarata
capitald culturald a tarii.

Pornind de la aceste premise, in activitatea manageriala a complexului muzeal s-au intreprins
masuri care au asigurat evolutia institutiei si plasarea ei in topul celor mai vizitate si apreciate
institutii muzeale din tard care se bucura de prestigiu, in asa fel incat de la un an la altul numarul
vizitatorilor a crescut, s-au adaugat noi colaborari cu institutii de culturd, dar si cu ambasade, scoli,
O.N.G.-uri, precum si cu alte muzee din tara cu care am derulat proiecte comune.

Principale obiective propuse si realizate n aceasta perioada au fost:

e Asigurarea conservarii si restaurdrii cladirilor monument istoric din patrimoniul institutiei.
S-a acordat o atentie speciala efectuarii lucrarilor de reabilitare la cladiri si la expozitiile de
baza, acestea fiind elementele de prim impact cu publicul vizitator.

e Intensificarea activititii de reinventariere a patrimoniului. In fiecare an, patrimoniul
muzeului devine tot mai numeros, datoritd obiectelor descoperite pe santierele arheologice
sau provenite din donatii. In prezent institutia adaposteste 64.513 obiecte de patrimoniu.

e Asigurarea unui contact permanent cu mediile de informare, fundatii, organizatii non-
guvernamentale, unitati de Tnvatdmant, organisme internationale, nationale si judetene
specifice.

e Protejarea, conservarea si restaurarea patrimoniului cultural mobil si imobil.

e Asigurarea unui management al resurselor umane in acord cu politica de dezvoltare a
institutiei, cu obiectivele, activitatile propuse, respectand normele in vigoare.

e Inregistrarea volumelor in evidenta informatizati a colectiei de publicatii ce alcituieste
biblioteca Complexului National Muzeal ,,Curtea Domneasca” Targoviste

e Adecvarea ofertei de programe culturale si educationale la nevoile si exigentele publicului.

e Acreditarea institutiei.

e Cresterea numiarului de evenimente culturale si a numarului de vizitatori. In perioada 1

noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021, Complexul National Muzeal ,,Curtea Domneasca”
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Targoviste a organizat 49 de evenimente culturale, in crestere cu 44,11% fata de perioada 1

noiembrie 2019 - 1 noiembrie 2020, cand au fost organizate 34 de evenimente culturale.
Situatia vizitatorilor in anii 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019,

2020 si 2021 (1 ianuarie - 3 octombrie)
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Evolutia situatiei economico-financiare a institutiei

Executia bugetara a anului 2020

Nr. Indicatori economici Anul 2020
crt.
1. | TOTAL VENITURI, din care: 6.226.472
1.a. venituri proprii, din care: 864.640
- venituri din cercetari arheologice 86.577
- venituri din vanzari pliante, vederi, reviste de 777.113
specialitate, bilete de intare la muzee
- venituri din activitdti diverse (foto, filmari, organizare 950
de expozitii etc.)
1.b. subventii/alocatii 5.333.308
1.c. alte venituri 3.529
1.d. venituri din cercetare 24.995
2. | TOTAL CHELTUIELLI, din care: 6.226.472
2.a. Cheltuieli de personal, din care: 4.872.156
2.a.1. Cheltuieli cu salariile 4.299.730
2.a.2. Alte cheltuieli de personal 572.426
2.b. Cheltuieli cu bunuri si servicii, din care: 1.096.819
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2.b.1. Cheltuieli pentru proiecte 24.995
2.b.2. Cheltuieli cu colaboratorii 31.304
2.b.3. Cheltuieli pentru reparatii curente 30.664
2.b.4. Cheltuieli de intretinere 410.245
2.b.5. Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 599.611
2.c. Cheltuieli de capital 257.497

Pe parcursul perioadei raportate, institutia a cautat sa puna in practicd principiile de
eficientizare si gestionare a mijloacelor financiare si a resurselor umane, pentru asigurarea unor
rezultate performante pentru promovarea patrimoniului si imaginii Complexului National Muzeal
,»Curtea Domneascd”. S-au utilizat eficient resursele publice asigurate de Consiliul Judetean
Dambovita prin alocatie de la bugetul de stat, dar s-au identificat si accesat surse financiare

complementare, de tipul proiectelor de cercetare din fonduri publice derulate in cadru contractual.

Lista de investitii pentru Complexul National Muzeal ,,Curtea Domneasca” in anul 2020

Nr. Nominalizarea achizitiilor de bunuri si alte cheltuieli de Valoare
crt. investitii
1. | Amenajare acces principal Curtea Domneasca 260
2 Sistem _SL_lpraveghere video Expozitia Metamorfozele unui loc al 11.994.89
memoriel
3. | Sistem antiincendiu la Casa memoriald ,,Gheorghe Petrascu” 16.460,39
4 Sistem antiincendiu Muzeul de Arta 23.996,76
5. Sistem antiincendiu Muzeul ,,Vasile Blendea” 19.929,99
6. | Sistem antiefractie Muzeul ,,Vasile Blendea” 5.918,35
7. | Sistem antiefractie Muzeul de Arta 9.574,92
8. | Sistem antiefractie Casa memoriala ,,Gheorghe Petrascu” 4,997,01
9. | Calculator cu licenta 10
10. | Aparat foto profesional 3
11. | Toaleta ecologica pentru persoane cu dizabilitati 10.293,50
12. | Licenta GeoMedia Professional 71.995
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Proiect ,,Refacere tencuieli, zugraveli exterioare, tamplarie si
13. | amenajarea aleilor la Muzeul de Arta Targoviste (DALI+faza 17
DATC/PTh+documentatie avizare)

executie lucrari

14. | Bienala concurs de pictura ,,Gheorghe Petrascu™ 15.000
Reparatii invelitoare cu inlocuirea sitei la Casa Moldoveanu -
15. | DTAC, PT, documentatie tehnica pentru obtinere avize si 59.896,47

Evenimentele, manifestirile si actiunile culturale organizate de Complexul National Muzeal

»Curtea Domneasca” in perioada 1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021

Nr. || Denumirea evenimentului
crt. cultural Data/Perioada | Locul desfasurarii Organizatori
(tipul evenimentului desfasurarii
cultural)
1 Concursul National de 5 - 6 noiembrie Editie online Consiliul Judetean Dambovita,
Literatura 2020 Centrul Judetean de Cultura
Mostenirea Démboy i
UL . Complexul National Muzeal
Vacarestilor” - editia a -
LIl-a ,,C_Iurtea qupeasca (co-
organizator), Biblioteca Judeteana
,,|. H. Radulescu”,
Societatea Scriitorilor
Targovisteni
2 || Noaptea Muzeelor, editia | 14 noiembrie Toate muzeele Consiliul Judetean Dambovita,
aXVl-a 2020 aflate n Complexul National Muzeal
administrarea ,Curtea Domneasca” Targoviste
Complexului
National Muzeal
,Curtea
Domneasca”
Targoviste
3 || Redeschiderea Muzeului 14 noiembrie Muzeul de Consiliul Judetean Dambovita,
de Etnografie si Folclor 2020 Etnografie si Complexul National Muzeal

Pucioasa

Folclor Pucioasa

,Curtea Domneasca” Targoviste
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_ _ noiembrie - Ansamblul Consiliul Judetean Dambovita,

Seria de expuneri lunare || decembrie 2020 Monumental Complexul National Muzeal

,,Com_or:i in obiec_tiv” - _Curtea ,»Curtea Domneasca” Targoviste

Inele sigilare medievale Domneasci” -

(expozitie temporara de Muzeul Tiparului
obiecte descoperite pe cale si al Cartii Vechi

arheologica) Romanesti
decembrie 2020 Holul Muzeului Consiliul Judetean Dambovita,

Expozitia ,,Povesti cu
parfum de epoca”

- ianuarie 2021

de Istorie

Complexul National Muzeal
,»Curtea Domneasca” Targoviste

Expozitia de pictura
,»Efigii istorice” a
artistului plastic
Valentin Tanase

decembrie 2020
- lanuarie 2021

Muzeul de Arta

Consiliul Judetean Dambovita,
Complexul National Muzeal
,»Curtea Domneascd” Targoviste,
Studioul de Arte Plastice al
Armatei din cadrul Cercului
Militar National

Bienala de Arta Plastica
»Gheorghe Petrascu”,

editia a XV-a

26 noiembrie
2020 - 31
ianuarie 2021

Muzeul de Istorie

Consiliul Judetean Dambovita,

Complexul National Muzeal
,,Curtea Domneasca”

04 decembrie

Muzeul ,,Casa

Consiliul Judetean Dambovita,

Concert extraordinar 2020 Romantei” Complexul National Muzeal
»lzvoare ale Romantei” Curtea Domneasca Targoviste,
(online) Centrul Cultural pentru UNESCO
»CETATEA ROMANTEI”
Targoviste, Consiliul Local
Targoviste, Primaria Municipiului
Targoviste, Teatrul Tony
Bulandra Targoviste
15 ianuarie Toate muzeele din || Consiliul Judetean Dambovita,
»Ziua Culturii 2021 cadrul Complexul National Muzeal
Nationale” Complexului ,»Curtea Domneasca” Targoviste
- eveniment aniversar- National Muzeal
(cu aceasta ocazie, ,,Curtea
Complexul National Domneasca”

Muzeal ,,Curtea
Domneasca” Targoviste
permite accesul gratuit in
toate muzeele din
Targoviste si Ansamblul
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Brancovenesc Potlogi,
Casa Atelier ,,Gabriel-
Popescu” din Vulcana
Pandele, Casa Memoriala 1.
L. Caragiale si Muzeul de
Etnografie si Folclor

Pucioasa)
10 »Lumea lui Caragiale” | 29 ianuarie - 28 | Muzeul de Istorie | Consiliul Judetean Dambovita,
(expozitie temporara februarie 2021 Complexul National Muzeal
dedicata marelui ,Curtea Domneasca” Targoviste
dramaturg roméan I. L.
Caragiale)
11 Targul de Turism al 18-21 Eveniment de Consiliul Judetean Dambovita,
Romaniei 2021 februarie 2021 || promovare turistica Complexul National Muzeal
organizat virtual, || ,,Curtea Domneasca” Targoviste,
pe o platforma Primaria Orasului Pucioasa
special creata
#TTRVirtual2021
12 || ,,Legenda ghiocelului la 21 februarie Scoala Gimnaziala | Consiliul Judetean Dambovita,
Casa atelier gravor 2021 ,Mihai Viteazul” Complexul National Muzeal
Gabriel Popescu” Pucioasa ,Curtea Domneasca” Targoviste,
(atelier educational Scoala Gimnaziala ,,Mihai
organizat in cadrul Viteazul” Pucioasa
proiectului ,,Muzeul vine la
tine!”)
13 || ,,Barbatie si romantism. 22 februarie - Muzeul de Istorie Consiliul Judetean Dambovita,
Mirajul ofiterului” 30 aprilie 2021 Complexul National Muzeal
(expozitie temporard) ,»Curtea Domneascd” Targoviste
14 ,Fa singur, te invit 1 martie 2021 Casa Atelier Consiliul Judetean Dambovita,
cum!” Gabriel Popescu Complexul National Muzeal
(atelier educational Vulcana - Pandele || ,,Curtea Domneasca” Targoviste
confectionat martisoare)
15 Ghiocelul - vestitorul 2 martie 2021 Casa Atelier Consiliul Judetean Dambovita,
primaverii Gabriel Popescu Complexul National Muzeal
(atelier educational online) Vulcana - Pandele || ,,Curtea Domneasca” Targoviste
16 »CUM AM AJUNS 1 martie - 30 Muzeul de Arta Consiliul Judetean Dambovita,
AICI?” aprilie 2021 Complexul National Muzeal
(expozitie de picturd a ,»Curtea Domneasca” Targoviste
artistului si arhitectului
buzoian Vladimir Paun -
Vrapciu)
17 || ,,Legenda ghiocelului la 5 martie 2021 Gradinita Gura Consiliul Judetean Dambovita,

Casa atelier gravor
Gabriel Popescu”

Vulcanei

Complexul National Muzeal
,Curtea Domneasca” Targoviste,
Gradinita Gura Vulcanei
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(atelier educational
organizat in cadrul
proiectului ,,Muzeul vine la

tine!”)
18 || Cateva ceasuri in neolitic 11-12 martie Scoala Gimnaziald || Consiliul Judetean Dambovita,
(atelier educational) 2021 ”Radu cel Mare” Complexul National Muzeal
Targoviste ,Curtea Domneasca” Targoviste,
Scoala Gimnaziala ,,Radu cel
Mare” Targoviste
19 Expozitie de gravura 15 - 21 martie || Muzeul de Istorie Consiliul Judetean Dambovita,
(au fost expuse cele mai 2021 Complexul National Muzeal
reprezentative lucrari ale ,Curtea Domneasca” Targoviste
elevilor participanti la
cursul de initiere in arta
gravurii, organizat de
Consiliul Judetean
Dambovita, in cadrul
proiectului ,,Restaurarea si
consolidarea Casei Atelier
Gabriel Popescu, comuna
Vulcana-Pandele, judetul
Dambovita”
20 Seria de expuneri lunare 16 martie - 16 Ansamblul Consiliul Judetean Dambovita,
»Comori in obiectiv” - aprilie 2021 Monumental Complexul National Muzeal
Podoabe ale jupaneselor ,,Curtea »Curtea Domneasca” Targoviste
de la Curtea Domneasca Domneasci” -
din Térgoviste - un ev Muzeul Tiparului
mediu feminin (expozitie si al Cartii Vechi
temporard de obiecte " Romanesti
descoperite pe cale ’
arheologica)
21 »Arta Plastica 1 - 20 aprilie Muzeul de Istorie HXA Art Gallery, Consiliul
Contemporana din 2021 Judetean Dambovita, Complexul
Romania” National Muzeal ,,Curtea
(expozitie temporara) Domneasca” Targoviste
22 || ,,155 de ani de la nasterea || 8 aprilie 2021 - Casa Atelier Consiliul Judetean Dambovita,
gravorului Gabriel 8 aprilie 2022 Gabriel Popescu Complexul National Muzeal
Popescu” - (expozitie Vulcana - Pandele || ,,Curtea Domneasca” Targoviste
temporard)
23 »Flori pentru toti” 23 aprilie - 31 Muzeul de Istorie Consiliul Judetean Dambovita,
(expozitie de arta plastica) mai 2021 Complexul National Muzeal
,»Curtea Domneasca” Targoviste
24 Comori in obiectiv: 23 aprilie - 23 Ansamblul Consiliul Judetean Dambovita,
Iconografie Medievala - mai 2021 Monumental Complexul National Muzeal
Cabhle ,,Sfantul Gheorghe ,.Curtea ,»Curtea Domneasca” Targoviste
ucigand balaurul” Domneasci” -
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Muzeul Tiparului

si al Cartii Vechi
Romanesti
25 Expozitie de arta la 24 aprilie - 30 Palatul Consiliul Judetean Dambovita,
Palatul Brancovenesc de mai 2021 Brancovenesc de la Complexul National Muzeal
la Potlogi Potlogi ,»Curtea Domneasca” Targoviste
(exponatele apartin
colectiei personale a
profesorului Silviu
Angelescu)
26 Expozitie de artd veche 29 aprilie - 16 || Muzeul de Istorie Consiliul Judetean Dambovita,
romaneasca mai 2021 Complexul National Muzeal
»lconostasul Bisericii ,Curtea Domneasca” Targoviste
Mari a Curtii Domnesti -
Icoane Restaurate”
27 Expozitie de arta 7 mai - 31 mai Muzeul de Arta Consiliul Judetean Dambovita,
,Lucia Lidia Varza - 2021 Complexul National Muzeal
Pictura” ,»Curtea Domneasca” Targoviste
28 Expozitie de pictura 14 mai - 2 iunie | Muzeul de Istorie Consiliul Judetean Dambovita,
»Atestat 2021” a 2021 Complexul National Muzeal
lucrarilor realizate de ,»Curtea Domneasca” Targoviste,
absolventii Liceului de Liceul de Arte ,,Balasa Doamna”
Arte ,,Bilasa Doamna”, Targoviste
de la Sectia pictura de
sevalet
29 || Concert de muzica clasica 14 mai 2021 Muzeul de Istorie Consiliul Judetean Dambovita,
»Armonii in culori de Complexul National Muzeal
mai’’ ,»Curtea Domneasca” Targoviste,
Centrul Judetean de Cultura
Dambovita
30 Ziua Internationala a 18 mai 2021 Toate muzeele din | Consiliul Judetean Dambovita,
Muzeelor sarbatorita in cadrul Complexul National Muzeal
muzeele dimbovitene Complexului ,»Curtea Domneasca” Targoviste
National Muzeal
,,Curtea
Domneasca”
31 27 - 30 mai Castelul Consiliul Judetean Dambovita,
Participarea la Targul 2021 Corvinilor din Complexul National Muzeal
European al Castelelor, municipiul ,»Curtea Domneasca” Targoviste
editia a VI-a Hunedoara
32 Seria de expuneri lunare mai-iunie 2021 Ansamblul Consiliul Judetean Dambovita,
Comori in obiectiv: Monumental Complexul National Muzeal
Proiectul unui turn ,,Curtea ,»Curtea Domneascad” Targoviste
medieval Domneasca” -
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Muzeul Tiparului
si al Cartii Vechi

Romanesti
33 Expozitie de arta 26 mai - 30 Muzeul de Istorie Consiliul Judetean Dambovita,
»Portrete in timp” a iunie 2021 Complexul National Muzeal
artistei si scriitoarei ,Curtea Domneasca” Targoviste
Floarea Tutuianu
34 Expozitie de arta 1iunie - 31l iulie | Muzeul de Arta Consiliul Judetean Dambovita,
contemporani binateana 2021 Complexul National Muzeal
»~ArTMosfaire” ,Curtea Domneasca” Targoviste,
Galeria Axa Art din Timisoara
35 Expozitie 12 - 28 iunie Palatul Asociatia DAR Development,
fotodocumentara 2021 Brancovenesc de la || Universitatea de Arhitectura ,,Ion
,Marturii documentare Potlogi Mincu” Bucuresti, Arhivele
ale activitatii arhitectului Nationale ale Romaniei, Consiliul
francez André Lecomte Judetean Dambovita, Complexul
du Nouy in Roméania” National Muzeal ,,Curtea
Domneasca” Targoviste
36 || Noaptea Muzeelor, editia | 12 iunie 2021 Muzeul de Arta, Consiliul Judetean Dambovita,
aXVll-a Muzeul de Istorie, Complexul National Muzeal
Muzeul Tiparului || ,,Curtea Domneasca” Targoviste
si al Cartii Vechi
Romanesti,
Ansamblul
Monumental
,,Curtea
Domneasca”,
Muzeul Evolutiei
Omului si
Tehnologiei in
Paleolitic,
Expozitia
,,Metamorfozele
unui loc al
memoriei”, Casa -
Atelier ,,Gheorghe
Petrascu”
37 Expozitie de costume 19 - 30 iunie Palatul Asociatia DAR Development,
romanesti de sarbatoare 2021 Brancovenesc de la || Consiliul Judetean Dambovita,
din colectia doamnei Potlogi Complexul National Muzeal
Diana llisei ,»Curtea Domneasca” Targoviste
38 Natura si mestesug la 24 iunie 2021 Casa Atelier Consiliul Judetean Dambovita,

Casa Atelier Gravor
»Gabriel Popescu” -
eveniment dedicat Zilei

Universale a lei

Gravor ,,Gabriel

Popescu” din
localitatea Vulcana
- Pandele

Complexul National Muzeal
,»Curtea Domneasca” Targoviste
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39 || Expozitie comemorativa || 2 - 30 iulie 2021 | Muzeul de Istorie Consiliul Judetean Dambovita,
,,Vasile Stoica, mare Complexul National Muzeal
diplomat si om de ,»Curtea Domneascad” Targoviste
Cultura”
40 2-4iulie 2021 || pegtera Talomitei UCIMR - Uniunea de Creatie
Proiectul muzical ,,The Interpretativd a Muzicienilor din
Jazz Cave Festival”, Romania, Consiliul Judetean
editia I Dambovita, Complexul National
Muzeal ,,Curtea Domneasca”
Targoviste (partener)
41 Programul educational 9 -20 august Muzeul de Istorie, Consiliul Judetean Dambovita,
»Vacanta la muzeu” 2021 Muzeul Scriitorilor Complexul National Muzeal
Damboviteni ,Curtea Domneasca” Targoviste
42 »Irairi colorate” - 10 august 2021 Muzeul de Arta Consiliul Judetean Dambovita,
Expozitia de arta a Complexul National Muzeal
artistei Barbara - Brigita ,Curtea Domneasca” Targoviste
POPA
43 || Omagiu Doamnei Maria | 13 - 16 august Ansamblul Asociatia Dar Development,
Brancoveanu - 360 de ani 2021 Brancovenesc de la || Consiliul Judetean Dambovita,
de la nastere Potlogi Complexul National Muzeal
,Curtea Domneascad” Targoviste
(partener)
44 Comuna Consiliul Judetean Dambovita,
Ziua Portilor Deschise | 20 august 2021 Dragomiresti Complexul National Muzeal
pe Santierul Arheologic i ,,Curtea Domneasca”
Geangoesti - Hula
45 ,LVictor Petrescu - 80” 7 septembrie Muzeul de Istorie Consiliul Judetean Dambovita,
(eveniment cultural a 2021 Complexul National Muzeal
inclus o expozitie foto- ,»Curtea Domneascd” Targoviste,
documentara si lansarea Biblioteca Judeteana ,,lon Heliade
volumului ,,0O viata Radulescu” Dambovita
printre carti”)
46 »SoloShow 65 7 septembrie Muzeul de Arta Consiliul Judetean Dambovita,
Watercolour” - expozitie 2021 Complexul National Muzeal
de pictura in acuarela a ,»Curtea Domneascd” Targoviste,
artistului Corneliu Primaria Municipiului Targoviste,
Dragan-Targoviste Asociatia Localitatilor si Zonelor
Istorice si de Artd din Romania
47 || Seria de expuneri lunare || 8 septembrie - Ansamblul Consiliul Judetean Dambovita,
,»Comori in obiectiv” - | octombrie 2021 Monumental Complexul National Muzeal
,.Curtea ,,Curtea Domneasca” Targoviste
Domneasca” -

Muzeul Tiparului
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Amuleta de la Curtea
Basarabilor
(expozitie temporara de
obiecte descoperite pe cale

st al Cartii Vechi
Romanesti

arheologica)
48 | ,,Mairturii documentare 10-25 Muzeul de Istorie || Asociatia DAR Development,
ale activitatii arhitectului || septembrie 2021 Universitatea de Arhitectura ,,lon
francez Emile André Mincu” Bucuresti, Arhivele
Lecomte du Nouy in Nationale ale Romaniei,
Romania” Complexul National Muzeal
(expozitie ,Curtea Domneasca” Targoviste
fotodocumentara) (partener).
Proiect cofinantat de
Administratia Fondului National
Cultural, Aria ,,Patrimoniu
material”
49 || ,,Ipostaze ale feminititii, | 22 septembrie - Ansamblul Consiliul Judetean Dambovita,
secolele XV-XIX” 22 octombrie Brancovenesc de Complexul National Muzeal
(expozitie temporara) 2021 la Potlogi »Curtea Domneasca” Targoviste,

Asociatia DAR Development

SECTIUNEA V.3. CENTRUL JUDETEAN DE CULTURA DAMBOVITA

Centrul Judetean de Cultura Dambovita 1si desfasoara activitatea in subordinea Consiliului

Judetean Dambovita, in temeiul prevederilor O.U.G. nr. 118/2006, aprobatd cu modificari si
completarile ulterioare, O.G. nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau
concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, cu modificarile si completarile
ulterioare si O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu
modificarile si completarile ulterioare. Obiectivele, misiunea si organizarea institutiei sunt stabilite
prin Regulamentul de organizare si functionare al Centrului Judetean de Cultura Dambovita, aprobat

de Consiliul Judetean Dambovita.

Centrul Judetean de Cultura Dambovita are ca misiune fundamentald promovarea valorilor
culturale, prezervarea patrimoniului cultural material si imaterial si sprijinirea creatiei In context

regional si national.

Activitatile Centrului Judetean de Cultura Dambovita se realizeaza prin sectiunile sale de

specialitate astfel:
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a) Sectiunea Comunicare, Strategii, Monitorizare, Informare Culturald si Asistentd in
Teritoriu, care asigura comunicarea si relatia cu publicul, elaborarea strategiilor culturale locale,

monitorizarea, informarea si asistenta in teritoriu;

b) Sectiunea Educationala, care asigura educatia, formarea si perfectionarea in domeniul

culturii si artet;

c¢) Sectiunea Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale, care asigurd cunoasterea,

pastrarea, promovarea si valorificarea culturii tradifionale;

d) Sectiunea Muzicala, compusa din Orchestra Simfonica Muntenia, care asigura realizarea

spectacolelor de muzica simfonica, participd la manifestari cultural artistice.

Proiectele si programele organizate in perioada 1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021 au avut
in vedere desfasurarea cu prioritate a unor actiuni culturale care sa asigure evolutia institutiei,
cresterea prestigiului acesteia in rdndul publicului, diversificarea si cresterea numarului de
consumatori culturali dar si fidelizarea acestora. Prin oferta de produse culturale s-a tinut cont de
cerintele tuturor categoriilor de public. Totodata s-a pus accent pe organizarea de actiuni la care

accesul sa fie gratuit, la care sa poata sa participe beneficiari din toate categoriile sociale.

Pentru 0 mai buna organizare si pentru eficientizarea cheltuielilor unele actiuni au fost

organizate in colaborare cu diferite institutii culturale si de invatdmant din judet.

In contextul situatiei epidemiologice generate de virusul SARS-CoV-2, pentru prevenirea
contamindrii cu noul coronavirus, Centrul Judetean de Cultura Dambovita a trebuit sa tind cont de
toate masurile impuse de legislatia in vigoare privind desfasurarea activitdtilor culturale, fiind nevoit
chiar sa anuleze unele actiuni programate. Adaptandu-se la conditiile existente, unele activitati s-au

desfasurat online, asigurandu-se astfel continuitate si, totodata, siguranta.

1. Proiecte culturale organizate in perioada 1 noiembrie 2020 - 1 noiembrie 2021

1.1. Proiecte si evenimente culturale organizate de Centrul Judetean de Cultura Dambovita

- Concursul National de Literatura ,,Mostenirea Vacarestilor”, editia a 52-a, 5-6 noiembrie 2020;

- Realizare Revista ,,Armonia” a Centrului Judetean de Cultura Dambovita, nr. 8 si 9, decembrie
2020;

- Alaiul Colindelor - manifestare organizata cu prilejul sarbatorilor de iarna, 21-24 decembrie 2020;

- Ziua Culturii Nationale, 15 ianuarie 2021;
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- Seminarii de informare si perfectionare a directorilor / referentilor culturali din teritoriu pe teme

de cultura traditionala - 17 februarie 2021, 23 martie 2021, 21 aprilie 2021;
- ,,Dragobetele... online” (proiect cultural-educativ), 24 februarie 2021;

- Camasa cu altita (ia) - simbol si identitate romaneasca (intalnire online cu elevii Scolii Coresi din

Targoviste), 31 martie 2021;

- Reeditarea volumului ,,Monumentele eroilor damboviteni - memorii eterne ale neamului

romanesc”, aprilie - iunie 2021;

- Ziua internationald a artei - Intalnire cu reprezentanti ai artei dimbovitene, 15 aprilie 2021;
- Tabara de creatie ,,O vara de poveste”, editia a [X-a, 12 - 16 iulie 2021;

- Festivalul Padina - Pestera, 23 - 25 iulie 2021;

- Festivalul de teatru ,,Mimesis Fest”, editia a V-a, 28 - 31 iulie 2021;

- Targul Mesterilor Populari, editia a XIX-a, 4 - 8 septembrie 2021;

- Festivalul-Concurs National ,,lon Dolanescu”, editia a VII-a, 23 - 24 septembrie 2021.

1.2. Proiecte si evenimente culturale la care Centrul Judetean de Cultura Dambovita a fost

partener:

- Festivalul-Concurs National de Cultura si Literatura ,,Primavara Albastra”, editia a X VII-a, realizat

in colaborare cu Primaria orasului Pucioasa, 20 - 21 mai 2021;

- Concursul national de interpretare instrumentald ,,W. A. Mozart”, editia a XXIV-a, realizat in

colaborare cu Liceul de Arte ,,Bidlasa Doamna”, 7 - 8 iunie 2021,

- Festivalul ,,Art For You”, editia a XII-a, realizat in colaborare cu Liceul de Arte ,,Balasa Doamna”,

17 - 18 iunie 2021;
- Concursul National de Poezie ,,Constantin Virgil Banescu”, editia a XII-a, 26 mai - 26 iunie 2021,

- Sarbatorirea Sf. lerarh Nifon, Patriarhul Constantinopolului si Mitropolitul Tarii Romanesti,

realizat in parteneriat cu Arhiepiscopia Targovistei, 10 - 12 august 2021;

- Colocviul International ,,Latinitate-Romanitate-Romanitate”, editia a XX-a, realizat in colaborare

cu Universitatea Valahia din Targoviste, 24 - 25 septembrie 2021;

- Festivalul National de Romante ,,Crizantema de Aur”, editia a 54-a, 21 - 23 octombrie 2021.
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2. Spectacole sustinute de Orchestra Populara ..Chindia”

Prin activitatea artisticad pe care o desfasoard, Orchestra Populara ,,Chindia” contribuie la
valorificarea muzicii populare roméanesti, asigurand perpetuarea acesteia. Orchestra are un rol

important 1n cultivarea valorilor autentice ale creatiilor populare si ale artei interpretative.

Cu un repertoriu muzical deosebit, ce cuprinde cantece din toate zonele etnofolclorice ale

tarii, aceasta a sustinut numeroase spectacole atat in municipiul Targoviste, cat si in localitatile

judetului.
Nr. Denumirea evenimentului Data Locul desfasurarii
crt. desfasurarii

1. | Spectacol folcloric extraordinar ,,De Craciun, 11 decembrie Muzeul de Istorie

cu ai tai...” 2020 din Targoviste
2. | Spectacol folcloric patriotic dedicat Zilei 22 ianuarie Muzeul de Istorie
Micii Uniri intitulat ,,Hai sa ddm mana cu 2021 din Targoviste
mana!”
3. | Spectacol ,,Parfum de femeie” 1 martie 2021 Muzeul de Istorie

din Targoviste

4. | Spectacol ,,Parfum de femeie” 4 martie 2021 Centrul Cultural
European Pucioasa

5. Spectacol ,,Parfum de femeie” 7 martie 2021 Casa de Cultura
Titu
6. Spectacol ,,Iubiti-va parintii” 27 aprilie 2021 | Azilul de batrani de
la Pucioasa
7. |, Muzica de altadata .... ” 2 mai 2021 Muzeul de Istorie

Spectacol special de Pasti din Targoviste

8. | Spectacol folcloric ,,Constantine, 21 mai 2021 Muzeul de Istorie
Constantine” din Targoviste

9. ,»@Gala folclorului ddmbovitean” 21 iunie 2021 | Teatrul Municipal
Tony Bulandra

10. |,,Dor de sat” 25 iunie 2021 Caminul Cultural

Potlogi
11. | Spectacol folcloric 17 iulie 2021 Caminul Cultural
Pietrosita
12. | Spectacol folcloric in cadrul Festivalului 23 iulie 2021 Zona Telecabina
Padina - Pestera Pestera - Moroieni
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13. | Spectacol ,,Dambovita in sarbatoare” 7 septembrie Parcul Chindia
2021 din Targoviste
14. | Spectacol folcloric 14 septembrie | Caminul Cultural
2021 Moroieni
15. | Spectacol folcloric in cadrul sarbatorii 18 septembrie Comuna Runcu
pastorale ,,Ravasitul Oilor” 2021
16. | Festivalul - Concurs National ,,Ion 23 septembrie | Clubul Studentilor
Dolanescu”, editia a VII-a 2021 din Targoviste
17. | Festivalul ,,Rodica Bujor”, a Vl-a editie 29 octombrie Caminul Cultural
2021 Candesti

3. Concerte sustinute de Orchestra Simfonica ..Muntenia”

Activitatea Orchestrei Simfonice ,,Muntenia” a urmarit prezentarea unor programe in acord
cu preferintele publicului meloman, care sa acopere o gama larga de piese din literatura muzicala

universala si romaneasca si sa deschida apetitul publicului tanar pentru muzica simfonica.

In perioada raportata, Orchestra Simfonica ,,Muntenia” a realizat concerte simfonice de un

inalt nivel artistic, care au imbogatit viata culturala a judetului.

Existenta unui personal artistic inalt calificat constituie garantia succesului la public dar si a
aprecierii criticilor de specialitate. Totodata, aceasta permite construirea unei stagiuni de concerte

cu abordarea unui repertoriu diversificat, cuprinzand un evantai stilistic larg.

Deoarece are un numar mic de angajati, pentru realizarea concertelor Orchestrei Simfonice
,»Muntenia” a fost necesar sd se apeleze la colaboratori. Astfel, au fost incheiate contracte de
colaborare cu artisti instrumentisti recunoscuti la nivel national, majoritatea fiind angajati ai Operei

Romane din Bucuresti.

Colaborarea cu dirijorul Daniel Jinga, director interimar al Operei Roméane din Bucuresti, a

dus la realizarea unor evenimente deosebite.

Programul concertelor sustinute in perioada raportata:

Nr. Denumirea proiectului Data Locul desfasurarii
crt. desfasurarii
1. | Recital dedicat Zilei Nationale a Romaniei 27 noiembrie Sala Studio a
2020 Centrului de Cultura
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2. | Concert dedicat sarbatorilor de iarna intitulat 16 decembrie Sala Studio a
,Dupa datini colindam” 2020 Centrului de Cultura

3. | Concert simfonic dedicat Zilei Culturii 15 ianuarie Muzeul de Istorie
Nationale a Romaniei 2021 din Targoviste

4. | ,,Povesti muzicale de dragoste” - Concert 12 februarie Muzeul de Istorie
dedicat Zilei Indragostitilor 2021 din Targoviste

5. | ,,Femeia, eterna iubire” - concert de Ziua 5 martie 2021 Centrul Cultural
Femeii Aninoasa

6. |,,Slava Domnului Iisus Hristos” - concert de 29 aprilie Muzeul de Arta
muzica sacra 2021 din Targoviste

7. | Concert dedicat cadrelor sanitare intitulat 7 mai 2021 Curtea Spitalului
»Onoare si recunostinta Spitalului Judetean de Judetean de Urgenta
Urgenta” Targoviste

8. | ,,Dambovita in Europa” - concert dedicat Zilei 9 mai 2021 Piata Tricolorului
Europei din Targoviste

9. | Recital desfasurat in cadrul evenimentului 26 mai 2021 Muzeul de Istorie
,,tudor Vladimirescu - 200 de ani de la din Targoviste
Revolutia din 1821~

10. | Festivalul Padina - Pestera 24 iulie 2021 Zona Telecabina
Concert rock simfonic Pestera - Moroieni

11. | ,,Opera in concert la Targoviste” - spectacol 8 septembrie Parcul Chindia
organizat cu ocazia Zilelor Cetatii 2021 din Targoviste

12. | Spectacol ,,In Memoriam Laura Stoica” 8 octombrie Clubul Studentilor

2021 din Targoviste

4. Activitatea Scolii Populare de Arte ..Octav Enigarescu”

In cadrul Scolii Populare de Arte ,,Octav Enigirescu” se organizeaza cursuri de instruire si
formare a persoanelor interesate de domeniul artelor scenice si vizuale. Durata cursurilor, in functie
de disciplind, este cuprinsa intre 2 si 5 ani. Cursurile sunt cu predare individuala: canto clasic, canto
popular, pian, acordeon, chitara, orga, vioara sau cu predare colectiva: dans popular si de societate,

picturd, actorie, design vestimentar.

In anul scolar 2020 - 2021, Scoala de Arte a functionat cu un numar total de 14 clase, la care

au fost Inscrisi 285 de elevi.

In anul scolar 2021 - 2022, in cadrul Scolii de Arte functioneaza 15 clase, la care sunt inscrisi

380 de elevi.
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In afara realizarii activitatii de baza, organizarea si desfasurarea de cursuri, Scoala Populara
de Arte ,,Octav Enigarescu” a asigurat elevilor si participarea la diferite festivaluri si concursuri

locale si nationale, a organizat serbari si spectacole cu acestia.

Astfel, pentru sustinerea si incurajarea elevilor si pentru punerea in valoare a cunostintelor
acumulate, in perioada raportata au fost organizate urmatoarele spectacole si evenimente:

- Serbare de Craciun sustinuta de elevii claselor Scolii Populare de Arte ,,Octav Enigarescu”,
decembrie 2020;

- ,,Sunetul iubirii” - concert de pian sustinut de elevii clasei coordonate de expert Andreea
Andrei, 13 februarie 2021;

- ,,Primdvara iubirii” - spectacol online sustinut de profesorii Scolii Populare de Arte
desfasurat la Muzeul de Arta, 25 aprilie 2021;

- Expozitie de picturd ,,One on One” (vernisaj al clasei de picturd coordonata de prof. Mihai
Serbanescu la Art Galery), 9 iunie 2021;

- Spectacol sustinut de elevii claselor de canto coordonate de expert Cristina Dan si expert
Mirabela Grigorescu - Muzeul de Istorie, 22 iunie 2021;

- Concert de pian sustinut de elevii clasei coordonate de expert Andreea Andrei - Muzeul de
Istorie, 23 iunie 2021,

- Spectacol sustinut de elevii clasei de canto coordonate de expert Adela Nae, Liceul de Arte,
22 iunie 2021;

- Concert de pian sustinut de elevii clasei coordonate de expert Adelin Simion, 1 iulie 2021;

- Concert de pian sustinut de elevii clasei coordonate de expert Andrei Georgescu, 2 iulie
2021;

- Workshop-uri artistice (pian, vioara, canto, pictura, dans, chitara, orga, design, teatru), 30
august - 3 septembrie 2021;

- Spectacol de deschidere a anului scolar 2021 - 2022 intitulat ,,Castelul Artelor”, 2
octombrie 2021;

- Expozitia de pictura ,,Alte lumi”, 21 octombrie 2021.

Participari la festivaluri si concursuri - premii si distinctii obtinute

Totodata, tinerii care au ajuns la un nivel ridicat de perfectionare au fost sustinuti sa participe
la concursuri organizate la nivel local si national, promovandu-se astfel talentul acestora in diferite
domenii artistice precum si institutia noastra.

Premii si distinctii obtinute:
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Clasa de pian, expert Andreea Andrei

e Concursul National de Interpretare Pianistica ,,Pianistii Romaniei”, editia I, organizat online,

19 decembrie 2020:

Premiul I si Premiul de excelenta - lancu Daria,

Premiul I si Premiul de excelenta - Ene Sara,

Premiul I si Premiul de excelenta - Alexandrescu Briana,
Premiul I - Bate Theodor Efrem,

Premiul I - Vlad Nicola,

Premiul I - Emil Codrut Dore

Pentru merite deosebite, a fost acordata o diploma si doamnei expert Andreea Andrei.

o Festivalul National de Interpretare Vocala si Instrumentala ,,Glasul Valahiei” Targoviste,

editia I, 28 - 30 mai 2021:

Premiul I - Bate Theodor Efrem,

Premiul I - lancu Daria,

Premiul I - Alexandrescu Briana,
Premiul I - Vlad Nicola,

Premiul | - Popescu Spirea Matei,

Premiul Il - Popescu Sara

Clasa de vioara, expert Maria Andreea Rusu

e Concursul ,,Poveste de iarna”, editia I - Bucuresti, 2020

Marele Premiu, grupa 10-13 ani - Gheorghe Mara loana
Premiul Il - Voicu Luca Radu
Premiul Il - Enache Maria Bianca

Premiul de excelenta, doamnei expert Maria Andreea Rusu.

Clasa de canto, expert Mirabela Grigorescu

e Festivalul National de Interpretare Vocala si Instrumentald ,,Glasul Valahiei” Targoviste,

editia I, 28 - 30 mai 2021

Glasul grupei (12-13 ani), categoria Muzica Populara - Antonia Maria Dumitru,
Premiul | - Steria Andrei Alexandru,

Glasul grupei - Grupul vocal folcloric ,,Muntencele”,

Premiul II, categoria Muzica Usoara - Rizescu Andreea Larisa,

Premiul II, categoria Muzica Usoara - Balas Raluca Maria,
Premiul II, categoria Muzica Usoara - Ionitd Roxana,
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Negrila Ioana, de doar 10 ani, a obtinut punctajul maxim, 10.

Clasa de canto, expert Cristina Dan si expert 1zabela Radu

Festivalul National de Interpretare Vocala si Instrumentala ,,Glasul Valahiei” Targoviste,
editia I, 28 - 30 mai 2021

Premiul Glasul Grupei, sectiunea Muzicd Populara - Sarbu Alexandra,

Premiul I, sectiunea Muzica Usoara si Premiul Special Zavera Band - Ani Lorena,
Premiul II, sectiunea Muzica Usoara - Suditu Stefania,

Mentiune, sectiunea Muzica Usoara - Oprea Andreea,

Mentiune, sectiunea Muzica Usoara - Ignat Ana Maria

Clasa de arta moderna, pictura si grafica, expert Mihai Serbanescu

e Festivalul Sanselor Tale”, editia a X-a - Concursul National de Pictura si Grafica, editia a

VI-a, online - Sibiu 2020

5
i

Premiul I - sectiunea pictura - Mihaila Florentina

Premiul Il - sectiunea pictura si grafica copii - Jercan lleana

. Sesiune de selectie de programe si proiecte culturale

n anul 2021, Centrul Judetean de Cultura Dambovita a organizat o Sesiune de selectie de

programe si proiecte culturale in vederea atribuirii de contracte de finantare nerambursabild, in
conformitate cu Legea nr. 350/2005 privind regimul finantdrilor nerambursabile din fonduri publice
alocate pentru activitati nonprofit de interes general, pentru solicitantii persoane fizice sau persoane
juridice fara scop patrimonial, asociatii ori fundatii.

Tn urma selectiei de oferte, au fost aprobate pentru finantare doar 2 proiecte. Suma total
ce va fi acordata in anul 2021 pentru finantarea nerambursabila a acestor proiecte este de 39.930

lei.
Proiectele culturale care au obtinut finantare:
Nr. Beneficiar Denumire proiect Suma alocata
crt.
1. Dar Development Mostenirea culturala a epocii brancovenesti - 19.930 lei
Association Maria Brancoveanu - figuri feminine in
medievalitatea romaneasca
2. Mihai Stan Simpozion national ,,Scoala de la Targoviste - 20.000 lei
Seniori si continuatori - romanul”
TOTAL 39.930 lei
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6. Situatia economico - financiara a institutiei

Pentru desfasurarea activitatilor culturale proprii, in perioada 01.11.2020 - 01.11.2021 a fost
cheltuita suma de 1.079.461 lei din totalul veniturilor realizate, in suma de 4.366.689 lei.

Ponderea cheltuielilor pentru actiuni culturale din totalul cheltuielilor inregistrate in aceasta
perioada este de 24,77 %.

Gradul de acoperire a cheltuielilor pentru actiuni culturale Inregistrate in aceasta perioada
din veniturile proprii realizate este de 13,51 %.

Executia bugetara a perioadei 01.11.2020 - 01.11.2021:

TOTAL VENITURI (lei) 4.366.689

ALOCATII BUGETARE (Subventii de la autoritate): 4.220.901
VENITURI PROPRII, din care: 145.788
- venituri din taxe scolarizare 138.197

- venituri din bilete concert

- venituri din inchiriere scena, instalatie sonorizare,
Orchestra Populara ,,Chindia”, Orchestra simfonica ,,Muntenia”

- venituri din vanzare materiale documentare 7.591

- venituri din taxe participare targ si tabara creatie

TOTAL CHELTUIELI (lei) 4.357.084

CHELTUIELI DE PERSONAL 2.884.909

BUNURI $I SERVICII 1.396.761
Cheltuieli intretinere 317.300

Alte cheltuieli cu bunuri si servicii (Activitati culturale) 1.079.461
ALTE CHELTUIELI (Asociatii si fundatii) 28.470
CHELTUIELI DE CAPITAL 46.944

In aceasta perioada au fost inregistrate cheltuieli de capital pentru a asigura necesititile
institutiel dupd cum urmeaza:
- 25 licente Windows
- 25 licente Kaspersky
- 1 sistem supraveghere video
- 1 multifunctionald (imprimanta)

- 1 tambal concert.
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Veniturile proprii inregistrate in aceasta perioada au fost cu 48% mai mici decat in perioada
precedenta din cauza pandemiei, care a generat scaderea numarului de copii inscrisi la cursurile

Scolii Populare de Arta, precum si diminuarea actiunilor culturale realizate.

SECTIUNEA V.4. BIBLIOTECA JUDETEANA ,I. H. RADULESCU”

Biblioteca Judeteana ,,Jon Heliade Radulescu” Dambovita, al carei rol este de a servi
interesele de informare, studiu, educatie, lecturd si recreere ale utilizatorilor din municipiul
Targoviste si judetul Dambovita, oferind acces liber, gratuit si nediscriminatoriu la informatie si
cunoastere prin intermediul colectiilor pe care le detine, fiind si centru de indrumare metodologica
si de specialitate al bibliotecilor din judet, aflatd sub autoritatea tutelara a Consiliului Judetean
Dambovita, in conformitate cu Legea bibliotecilor (nr.334/2002), in perioada 01.11.2020 -
01.11.2021 a realizat urmatorii indicatori de performanta, in conformitate cu obiectivele asumate

prin contractul de management:

> Diversificarea si adecvarea permanenta a politicilor de achizitii pentru optimizarea

cerintelor de lectura ale utilizatorilor

TIP DOCUMENT 01.11.2020 - 01.11.2021
Achizitii 4.742
Donatii 1.453
Depozit legal 481
TOTAL 6.676

Pe parcursul perioadei raportate s-a avut in vedere inzestrarea bibliotecilor din judet cu
publicatii provenite din donatii primite de Biblioteca Judeteana ,,I. H. Radulescu” Dambovita sau

prin transfer. Astfel, au fost transferate 1.458 u.b. in valoare de 4.570,61 lei.

Numarul total al documentelor existente in colectiile Bibliotecii Judetene “I. H. Radulescu”

Dambovita la momentul raportarii este de 353.968 u.b. in valoare de 2.236.913,23 lei.

> Catalogarea retrospectivi a intregului fond documentar al bibliotecii
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01.11.2020 - 01.11.2021

Inregistriri - unitati de biblioteci

01.11.2020 - 01.11.2021

Unitati de bibliotecd barcodate 32.291

Din totalul de 353.968 u.b. sunt introduse in sistem informatizat 337.375 u.b. (aproximativ
95%0).

> Crearea, mentinerea si adecvarea unor servicii publice de biblioteci in deplina
concordanta cu diversitatea si complexitatea cererilor beneficiarilor

In perioada raportata, biblioteca s-a axat pe dezvoltarea activitatilor de traditie ale institutiei, cu
un impact crescut la public (Ziua Culturii Nationale, Vacanta la biblioteca, Salonul editorial, Zilele
Bibliotecii etc). In conformitate cu Strategia de dezvoltare a judetului Dambovita, a fost acordata
prioritate proiectelor mari, care au grupat mai multe tipuri de activitati orientate pe anumite categorii
de public. S-au publicat lucrari cu caracter de promovare a valorilor culturale nationale si locale; s-
au organizat activitati de preventie dedicate tinerilor, axate pe noul context pandemic (Pandemia
vom razbate impreund cu o carte!; Dam like in parc!; organizarea unui centru de vaccinare la sediul
bibliotecii; organizarea de Intalniri cu specialisti in sanatate); sustinerea sistemului educational prin
dezvoltarea fondului documentar in concordantd cu bibliografia scolard si prin colaborarea
permanenta cu structurile din invatamant; organizarea de programe dedicate pasionatilor - Seara de
carte; Clubul de Filosofie; organizarea de programe dedicate persoanelor de varsta a III-a - Clubul
seniorilor - (intdlniri pe diferite teme). Situatia pandemica a impus regandirea unor activitati de
traditie pentru a putea fi desfasurate in mediul online (24 ianuarie 1859: faurirea statului roman
modern, L-am luat pe Caragiale cu noi... in online!, Ziua Internationala a Cartii pentru Copii, ,,EU
si UE: Patrimoniu local, patrimoniu european”), dar si elaborarea unor proiecte gandite special
pentru desfasurarea pe platformele consacrate (Zoom, Meet), precum: Prietenie... pe o... sfoara...
virtuala, Olimpiada de benzi desenate, Maratonul de povesti.

O atentie deosebita a fost acordatd gestionarii schimbarilor aduse de pandemia de COVID-
19. Astfel, am organizat o serie de evenimente care sd vind In sprijinul utilizatorilor, dar si al

angajatilor nostri:

- Despre emotii si gestionarea lor, Lidia Calciu, psihoterapeut analist
- Tehnicile propagandei si de ce credem in teoriile conspiratiei, Nicoleta Fotiade, educator
media si presedinte Mediawise Society
- Sanatatea publica si raspunsul autoritatilor in timpul crizelor sanitare cum este si pandemia
de COVID-19, Raed Arafat - Secretar de Stat si Sef pentru Departamentul pentru Situatii de
Urgenta
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- Vrei sd fii sandtos? Intreabd la biblioteca!, Cristina Isar, vicepresedinte al Centrului
National de Studii pentru Medicina Familiei; Cristina Vladu, expert in politici de sanatate
Acestora li s-au subsumat activitati de mai mica amploare, realizate la cererea partenerilor

institutiei: lansari de carte, expozitii tematice, ateliere, activitati de promovare a traditiilor, activitati

de omagiere a personalitatilor culturale.

o Program de atragere a utilizatorilor la serviciile oferite de biblioteca

01.11.2020 - 01.11.2021

Utilizatori nou-
2.358
inscrisi
Utilizatori vizati 8.973
Total utilizatori activi 11.331

Preponderenta utilizatorilor dupa ocupatie

= © £ »® 3 S = © ~ =
2 238 58 = :§ s S S
°cgE£ESY S EE S g
=gg=§ |2 s > :
Utilizatori 731 22 51 31| 9.111 761 195 121 77 231
01.11.2020 -
01.11.2021
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Preponderenta utilizatorilor dupa ocupatie

121 K 231 22 —51 O Profesii intelectuale
B Tehnicieni, Maistrii
O Functionari

O Muncitori

OElevi

O Studentj

H Pensionari

O Casnice

W Someri

M Alte categorii

761

Preponderenta utilizatorilor dupa varsta

Subl4ani 14-25ani  26-40ani 41-60 ani  peste 61 ani

Utilizatori 7.795 1.594 919 771 252

01.11.2020 - 01.11.2021

Preponderenta utilizatorilor dupa varsta

771—\ /—252

O Sub 14 ani
| 14-25 ani

0O 26-40 ani

0 41-60 ani

M peste 61 ani

\—7795

> Asigurarea si imbunititirea permanenti a tuturor conditiilor, din punct de vedere fizic,
pentru garantarea unui inalt nivel calitativ de deservire a diferitelor categorii de cititori
— Reabilitarea si modernizarea Sectiei Multimedia - Internet
— Reabilitarea silii de lectura

— Reabilitarea si modernizarea grupului sanitar pentru public (parter)
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> Coordonarea metodologici a bibliotecilor publice din judetul DAmbovita
— Dezvoltarea colectiei de documente din domeniul biblioteconomiei si stiintelor informarii si
a domeniilor conexe si constituirea unei baze de date de specialitate (monografii, documente
de referinta, publicatii seriale, standarde si instrumente de lucru, metodologii etc.);
— Realizarea de produse si servicii specifice acestui tip particular de beneficiar;
— Sustinerea si implicarea in definirea si derularea de programe de formare profesionala
continua.

> Plati efectuate in perioada raportata

Denumirea indicatorilor Plati efectuate

01.11.2020 - 01.11.2021

1. | TOTAL CHELTUIELI

2. | Cheltuieli de personal 2.068.407

3. | Bunuri si servicii 261.921

4. | Carti, publicatii si materiale documentare 107.692

5. | CHELTUIELI DE CAPITAL 25.001

6. | PROIECTE CU FINANTARE DIN FONDURI EXTERNE 227.434
NERAMBURSABILE

> Evolutia valorii indicatorilor de performanta in perioada raportata, conform

criteriilor de performanta ale institutiei:

Indicatori de performantd 01.11.2020- 01.11.2021

1. Numar documente intrate (pe orice cale, nu doar achizitie) 6.676
2. Numadr de documente consultate 97.426
3. Numar activitati educationale 26
4. Numar de aparitii media (nu comunicate de presa) 209
5. Numar de utilizatori activi 11.331
6. Numar de expozitii 167
7. Numar proiecte/actiuni culturale 25/98
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8. Numar participanti la proiecte/actiuni culturale 7559
9. Numar de vizite la biblioteca (frecventa) 65.476
10. | Numar voluntari 5
11. | Vizite virtuale la resursele din retea ale bibliotecii 126.877

CAPITOLUL VI. SERVICII PUBLICE DE INTERES JUDETEAN

SECTIUNEA VI.1. SERVICIUL PUBLIC JUDETEAN SALVAMONT

l. Prezentare activitate:

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita a luat fiinta prin Hotararea
Consiliului Judetean numarul 134/30.06.2010, in urma procesului de reorganizare a Directiei
Judetene de Administrare a Patrimoniului Dambovita, din care a facut parte pana la data hotararii
mai sus-mentionate.

Conform Hotararii de Guvern numarul 77 / 2003, activitatea de salvare in munti cuprinde
patrularea preventiva, asigurarea permanentei la punctele si refugiile salvamont, cautarea
persoanelor disparute, acordarea primului ajutor medical in caz de accidentare si transportarea
accidentatului sau a bolnavului la cea mai apropiata unitate sanitara.

Misiunea Salvatorilor Montani si Salvatorilor Subterani din cadrul Serviciului Public
Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita este de a salva persoane accidentate in zonele greu
accesibile, cu utilizarea de tehnicii speciale, cautarea si recuperarea persoanelor ratacite sau
disparute, precum si prevenirea accidentelor montane si subterane.

Pentru a indeplini obiectivele si pentru a fi cat mai eficienti, Echipa Serviciului Public
Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita a efectuat urmatoarele activitati:

- efectuarea patruldrii preventive in zona montana la fiecare sfarsit de saptamana si in zilele cu
aflux mare de turisti. La fiecare sfarsit de saptamana, la Baza Salvamont Pestera se afla un
minim de sase salvatori montani: doi asigura serviciul de permanenta si preiau apelurile
primite pe telefonul de serviciu sau pe aparatura radio de emisie - receptie din dotare, iar
ceilalti patru patruleaza in zona montand pentru o mai buna acoperire a zonei de activitate.

- verificarea traseelor turistice se face in timpul patruldrii preventive si dacd sunt probleme se
mobilizeaza intreaga echipa pentru a fi rezolvate. In fiecare primavara, dupa topirea zapezii,
mergem pe fiecare traseu, verificdm refugiile turistice, indepartam brazii cazuti pe poteci,
verificam cablurile de sprijin in zonele periculoase, pentru a ne asigura ca totul este in regula si

incercam sa elimindm eventualele pericole care s-ar putea rasfringe asupra turistilor.
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Am inceput lucrarile de reamenajare a traseului prin Cheile Zanoagei si Cheile Orzei, afectate
de viitura din acest an. In vara ce a trecut, am curitat si degajat urmitoarele trasee turistice:
Pestera - Piatra Arsd, Pestera - Babele, Valea Doamnelor, Valea Seaca a Tatarului, Refugiul
Batrana - V. Omu.
- asigurarea serviciului de permanenta la Baza Salvamont Pestera
- asigurarea asistentei salvamont la concursuri sau la diverse evenimente desfasurate In zona
montani a judetului Dambovita. In anul 2021, Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo
Dambovita a asigurat asistenta salvamont la urmatoarele evenimente montane: Bucegi Winter
Race (13 martie 2021), Raw Trip H20 Sport (20 martie 2021), Jazz Cave Festival (2-4 iulie
2021), Festivalul Padina Pestera (23-25 iulie 2021), Trauma Camp (28 iulie - 1 august 2021),
Bike Expert Alpin Challange (4 septembrie 2021) si grupuri care ne-au solicitat asistenta in
zona montana a judetului Dambovita
- participarea la exercitii commune cu IGSU Dambovita
- participarea la Cupa Salvamont (concurs de schi), 12 aprilie 2021
- asigurarea asistentei salvamont grupurilor de turisti si persoanelor aflate Tn zona montana, in caz
de conditii meteo nefavorabile
- pregatirea profesionald a salvatorilor montani se realizeaza in Scolile Nationale
Salvamont (2 scoli Salvamont / an: o scoald de vara si una de iarnd) organizate de Asociatia
Nationala a Salvatorilor Montani din Romania - A.N.S.M.R., in scoli de salvare subterana
organizate de CORSA (Corpul Roman de Salvaspeo), in scolile organizate de Serviciul Mobil de
Urgenta, Reanimare si Descarcerare - S.M.U.R.D. Perfectionarea cunostintelor se realizeaza prin
antrenamente tematice periodice (saptamanale / lunare). Printre alte activitati ale Serviciului
Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita se regdsesc si activitati de promovare a
turismului in judetul Dambovita, protectia mediului inconjurdtor prin actiuni de ecologizare si
educarea tinerilor pentru protejarea naturii. In anul 2021 am avut sase exercitii, trei de salvare
montand, unul de salvare aero si doua de salvare subterana.
Pentru efectuarea acestor activitati, Serviciul Public Judetean Salvamont Dambovita

colaboreaza cu asociatii si organizatii non-guvernamentale (ONG-uri) de profil.

I1. Prevenirea accidentelor

a) In vederea prevenirii accidentelor montane, Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo
Dambovita a efectuat patrulari preventive si verificarea traseelor in Muntii Bucegi si Leaota pe

urmatoarele trasee:
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1. Saua Laptici (1830 m) - Hotel Pestera (1610 m) [1-2 ore - Banda Rosie]. Traseul este dificil
de parcurs 1n conditii de ceata si vant puternic pe sectorul Valea Dorului - Saua Laptici.

2. Cabana Piatra Arsi (1950 m) - Hotel Pestera (1610 m) - Cabana Vf. Omu (2.505 m) [4-5
ore - Banda Albastri]. Traseul prezinta mici dificultati de parcurgere pentru turistii neechipati
corespunzator 1n sectorul Cascadei Obarsia lalomitei, iar pe sectorul impadurit - intre Hotel
Pestera si Cabana Piatra Arsa - dificultatile apar cand acumularea de zdpada este in cantitate mare.
3. Moroeni (800 m) - Cabana Scropoasa (1.250 m) - Cabana Bolboci (1.460 m) - Hotel
Pestera (1.610 m) - Cabana Babele (2.200 m) [8-10 ore Cruce Albastri]. O mare parte a acestui
traseu se desfasoara de-a lungul drumului de access spre tabara Vanatorul Dobresti si, mai departe,
catre Valea superioara a [alomitei. Poteca turistica traverseaza de cateva ori raul lalomita pe
podete din barne de lemn, modernizate recent.

Sectorul Hotel Pegtera - Cabana Babele prezinta o zona expusa, punctul Saritoarea Caprelor.

4. Cabana Vf. Omu (2.505 m) - Vf. Gutanu (2.246 m) - Saua Batrana (2.180 m) - Saua
Strunga (1.909 m) - Vf{. Leaota [9-10 ore - Banda Rosie] - traseu INTERZIS pe timp de iarna.
Dificultati: lipsa surselor de apa pe traseu, orientare dificila pe timp nefavorabil.

5. Saua Batrana (2.181 m) - Valea Doamnele - Hotel Pestera (1.610 m) [2-3 ore - Triunghi
Rosu]

Pe Valea Doamnele, in sectorul ce coboara pe langa Cascada Doamnele, accesul turistilor este
interzis pe timp de iarnd din cauza riscului de avalansa.

6. Saua Strunga (1.909 m) - Cabana Padina (1.525 m) [1-2 ore - Cruce Rosie] - Traseu bine
marcat, usor accesibil, cu multe puncte de belvedere, atat spre Valea lalomitei, cat si spre zona
Rucar - Bran.

7. Valea lzvorul Dorului - Cabana Bolboci (1460m) [2-3 ore - Cruce ]. Este un traseu
frecventat mai mult de turistii care doresc sa ajungd din Sinaia in zona Bolboci. Traseul este
amenajat corespunzator, fiind degajat de crengi si copaci cazuti, iar marcajul este realizat in
conditii foarte bune. Recomanddm atentie sporitd pe timp de iarnd, chiar dacd in sezonul hibernal

numadrul celor care parcurg acest traseu este foarte mic.

8. Cabana Bolboci (1.60 m) - Saua Zinoaga - Cantonul Bratei (1250 m) - masivul Leaota
(varful Leaota 2.133 m) [2-3 ore pana la cantonul Bratei, 4 ore de la Cantonul Bratei pe varful
Leaota - Cruce Rosie]. Traseul este frecventat de numar restrans de turisti, greu accesibil pe timp

de iarnd, chiar dacd marcajele sunt foarte bune si traseul este degajat de arbori cdzuti si crengi.

246



Au fost identificate puncte de reper geografic ale traseelor (stanci izolate, stane, fire de vale etc.)
cu ajutorul cdrora salvatorii montani sa se poata orienta pe timp nefavorabil, atunci cand exista

riscul ca turistii sa nu Se afle pe trasee marcate.

b) In urma patrularilor preventive, s-au constatat unele inconveniente pe traseele turistice,
constand in vandalizarea marcajelor sau caderea arborilor pe potecile turistice.

Aceste probleme au fost partial remediate,

fiind necesare servicii de intretinere anuala a traseelor turistice.

¢) Asigurarea permanentei la sediul Serviciului Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita -

Refugiul Salvamont Pestera se desfasoara 24 de ore din 24, 7 zile din 7.

In intervalul saptamanal vineri - duminica, activitatea de salvare montana se desfasoara cu un

numar de 4-6 salvatori montani, dupa caz, in functie de sezon, aflux de turisti etc.
d) Asigurarea asistentei Salvamont la diverse activitati si concursuri organizate in zona montana:

- S-a asigurat asistenta Salvamont in special persoanelor care au dorit sa parcurga trasee greu

accesibile, cum ar fi Canionul Horoabelor, Cheile Ursilor, Cheile Pesterii etc.

- S-a asigurat asistenta Salvamont celor care au dorit sa escaladeze traseele de alpinism din Vararia

mare, Vararia mica, Turnul Seciului, Cheile Tatarului, Peretele Batranei.
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I1I. Interventii la accidente

155 persoane au solicitat ajutorul Serviciului Public Judetean Salvamont Salvaspeo
Dambovita.

TOTAL.: 87 de evenimente, in care au fost implicate 94 de persoane

Cazuri preluate de la Cazuri preluate dispeceratul Cazuri preluate de la
112 Salvamont cabanieri
36 42 9

NI NI Nr. Vct.

Nr. Ev. ' Nr. Ev. Ev Ev : Deceda
Cu Af. ) Dispar . . ) ti Pe

Medicale uti lies A i Timpul

ti e ..
Salvarii

lanuarie 4 4 1 0 4 13 13 0 0 13
Februarie 3 3 0 0 6 12 12 0 0 12
Martie 1 0 0 0 3 4 3 0 0 4
Aprilie 0 0 0 0 4 4 2 0 0 4
Mai 7 3 0 0 7 17 11 0 0 18
lunie 4 3 0 0 0 7 6 0 0 10
lulie 5 4 0 0 2 11 7 0 0 12
August 7 2 1 0 1 11 8 0 0 12
ieptembr 4 3 0 0 0 7 5 0 0 8

IVV. Promovarea turismului

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita a dat curs tuturor invitatiilor
facute de catre organizatiile de profil care au avut drept scop promovarea turisticd a zonei montane

a Judetului Dambovita.
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Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita a furnizat in permanenta
informatii presei locale si nationale cu date referitoare la starea drumurilor, a marcajelor turistice, a
Zilnic raspundem la Intrebarile turistilor fie pe contul de Facebook, telefonul de serviciu

sau direct celor care ne trec pragul, la Baza Salvamont Pestera.

IV. Perfectionare

In perioada anului 2021, au absolvit cursuri de reatestare 5 salvatori montani din cadrul
echipei Salvamont Salvaspeo Dambovita, organizate de A.N.S.M.R., la care se adauga 13 ce au
absolvit cursurile de speologie TSA 1, organizate de CORSA.

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita organizeaza in fiecare an
antrenamente obligatorii, atit pe timp de vara, cét si pe timp de iarnd, in cadrul carora membrii
sunt testati deopotriva fizic si psihic. In anul 2021 au avut loc trei exercitii de salvare montana,
unul de salvare aero si doua exercitii de salvare subterana (rapoartele exercitiilor anexate la final).

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita isi perfectioneaza in
permanenta membrii in domeniile de activitate: schi, alpinism, orientare turistica, prim ajutor,

comunicare, speologie.

VI. Sedinte de lucru

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita organizeaza lunar sedinte de
lucru cu toti salvatorii, la care se stabilesc sarcinile de lucru si se analizeaza activitatea curenta a

membrilor, respectiv a serviciului.

V. Realizari

Echipa Salvamont Dambovita a reusit renovarea sediului din Targoviste, astfel
reorganizand si arhivand documentele institutiei.

De asemenea, am reusit reamenajarea intrarii principale de la Baza Salvamont Pestera,
alaturi de 0 anexa provizorie pentru parcarea atv-ului si a snowmobil-ului din dotare, pe perioada

constructiei noului sediu.
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De la 1 ianuarie 2021 toate accidentele montane sunt arhivate electronic si avem o evidenta

mai clara a activitatii noastre.

Am realizat site-ul institutiei in format modern si 0 optimizare pentru orice dispozitiv care

este in continuare in lucru.

La inceputul anului am organizat o campanie de recrutare voluntari prin care ni s-au

alaturat, dupa probe eliminatorii, 9 colegi noi.

Am optimizat circuitul documentelor in institutie si am reorganizat ordonarea, arhivarea si

depozitarea lor.

In anul 2021 am obtinut acreditarea departamentului de salvare subterana si am reacreditat

departamentul de salvare montana.

VI. Mediatizare si promovare

Serviciul Public Judetean Salvamont Dambovita are o relatie stransa cu prietenii de pe
contul de Facebook - www.facebook.com/salvamont.dambovita, unde sunt publicate avertizari
meteo, informatii despre starea traseelor, informatii despre starea drumului si diferite informatii
utile turistilor.

Prin intermediul contului de Facebook, raspundem la intrebarile turistilor si postam poze
cu toate activitatile desfasurate de Serviciului Public Salvamont Salvaspeo Dambovita, pentru a-
promova si pentru a arita publicului activitatea noastra lunara. in paralel cu contul de Facebook,
folosim Instagram si site-ul nostru, www.salvamontdb.ro

Avem o relatie stransa si cu presa locala, dar si cu cea nationald, dat fiind faptul ca in 2021
au aparut numeroase articole si reportaje care au promovat pozitiv Serviciul Public Judetean

Salvamont Salvaspeo Dambovita.

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita

PERSONAL ANGAJAT VOLUNTARI ATESTATI VOLUNTARI
Sef Serviciu Salvator Montan si Medic Voluntar
Deaconescu Stefan Petru Acon Negulescu lonut
Salvator Montan atestat
Administrator Salvator Montan si Paramedic Voluntar
Cuta lonel Titianu Marcel Mihaita Catalin
Salvator Montan atestat
Sef Echipa Salvamont Salvator Montan Voluntar
Axinia Ciprian Mihai Acon Bors Alexandru
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Salvator Montan atestat

Salvator Montan
Axinia Ciprian
Salvator Montan atestat

Salvator Montan
Deaconescu Gheorghe

Voluntar
Murgoci Ovidiu

Salvator Montan
Vilciu Tiberiu
Salvator Montan atestat

Salvator Montan
Popescu Marius

Voluntar
Frincu Eugen

Administrator
Radu Valentin
Salvator Montan, atestat

Salvator Montan
Lupoiu Gheorghe

Voluntar
Chirita Aurelian

Sef Echipa Salvaspeo Salvator Montan Voluntar
Titianu Marcel Salvator din Mediul Subteran Jian Ramona
Salvator Montan, Salvator din Floricescu Eduard
Mediul Subteran atestat
Salvator Montan Voluntar
Popa Nicolaie Nae Marius
Salvator Montan Voluntar

Rotaru Bogdan

Nae Loredana

Salvator Montan

Salvator Mediu

Budur Laurentiu Subteran
Popa Vasile
Salvator Montan Salvator Mediu
Muresan Robert Subteran
Cohn Andreea
Salvator Montan Salvator Mediu
Salvator din Mediul Subteran Subteran
Badea Gheorghe Baicu Mihai
Salvator Montan Salvator Mediu
Kantar Sercan Subteran

Ungureanu Stefan

Salvator Montan
Gane Marius

Salvator Mediu
Subteran
Nutu - Dragomir Lidia

Salvator Mediu Subteran
Ciubotarescu Bogdan

Salvator Mediu
Subteran
Stika Cristina

Salvator Mediu Subteran
Manta Ana

Salvator Mediu
Subteran
Buduran Simona

Salvator Mediu Subteran
Tudor Marin

Salvator Mediu
Subteran
Loghin Claudiu

Salvator Mediu Subteran

Salvator Mediu

Sandu Ovidiu Subteran
Moise Marius
Salvator Mediu Subteran Salvator Mediu
Gaspar Adrian Subteran

Milascon Marius

251




Salvator Mediu Subteran Salvator Mediu

Rusu Catalin Subteran
Popa Vasile
Salvator Mediu Subteran Salvator Mediu
Pologea Alexandru Subteran
Cohn Andreea

Salvator Mediu Subteran
Ciubotarescu Christian

Salvator Mediu Subteran
Moisuc Victor

SECTIUNEA VI1.2. SERVICIUL PUBLIC JUDETEAN DE PAZA

1. Cadrul general

In conformitate cu prevederile Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor,
valorilor si protectia persoanelor, ministerele si celelalte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale si locale, regiile autonome, companiile si societatile nationale, precum si alte
organizatii care detin bunuri ori valori cu orice titlu sunt obligate sa asigure paza acestora.

Scopul activitatii de paza este asigurarea sigurantei obiectivelor, bunurilor si valorilor prin
forte si mijloace specifice, impotriva oricaror actiuni ilicite care lezeaza dreptul de proprietate,
precum si protejarea vietii si integritatii persoanelor impotriva oricaror acte ostile care le pot pune
in pericol viata, integritatea corporald sau sdnatatea.

In aplicarea prevederilor legale mentionate, Consiliul Judetean Dambovita a organizat
securitatea obiectivelor, bunurilor si valorilor prin paza proprie, sens in care, prin Hotararea
Consiliului Judetean Dambovita nr. 14/24.01.2013, a fost infiintat Serviciul Public Judetean de Paza
Dambovita, care functioneazd ca institutie publicd de interes judetean, aflatd in subordinea
Consiliului Judetean Dambovita, care are drept exclusiv de monitorizare, coordonare si control al
functionarii si gestionarii acestuia.

Responsabilitatile Serviciului Public Judetean de Pazd Dambovita sunt stabilite prin
Regulamentul de organizare si functionare aprobat prin hotarare a Consiliului Judetean Dambovita,
precum si prin reglementarile legale din domeniul activitatii de paza (Legea nr. 333/2003, Hotararea
Guvernului nr. 301/2010 etc.)

2. Obiective generale si obiective specifice compartimentelor din structura institutiei
La nivelul Serviciului Public Judetean de Paza Dambovita S-au avut in vedere atat obiective
generale, cat si obiective specifice compartimentelor din structura organizatorica, realizabile prin:
e respectarea cerintelor legale specifice activitatiilor desfasurate;
e cunoasterea necesitatilor curente si viitoare ale Serviciului Public Judetean de Paza
Dambovita, precum si pe cele ale beneficiarilor serviciilor de paza;
e stabilirea unor masuri de eficientizare a activitatii ca urmare a analizelor de management
efectuate periodic;
e cresterea continua a gradului de satisfactie a clientilor;
e incurajarea continua a propriilor angajati, in vederea dezvoltarii profesionale prin instruire;
e asigurarea resurselor necesare pentru indeplinirea obiectivelor stabilite;
Obiectivele generale:
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- asigurarea unui cadru organizatoric optim si alocarea resurselor necesare pentru
functionarea institutiei in conditii corespunzétoare;

- satisfacerea cerintelor si asteptarilor unitatilor beneficiare de paza, in concordanta cu actele
normative si reglementarile care stau la baza activitatilor desfasurate;

- mentinerea si imbunatdtirea continud a sistemului de management al calitatii, in
conformitate cu cerintele legale;

Obiectivele specifice, care au fost avute in vedere pentru fiecare compartiment din structura
institutiei, au fost:

A). Obiectivele formatiilor de paza:

- respectarea prevederilor legislatiei care reglementeaza desfasurarea activitatii de paza,
precum si a instructiunilor proprii elaborate in acest sens;

- mentinerea unei legaturi permanente cu unititile beneficiare, in vederea unei informari
reciproce despre modul in care sunt prestate serviciile de paza;

- verificarea permanenta a modului de executare a serviciului de paza de catre salariati, cu
scopul de a preintampina producerea unor evenimente negative si de a spori raspunderea in randul
acestora;

- ridicarea nivelului profesional, avand la baza programul anual de instruire profesionala, de
securitate si sandtate Tn munca si situatii de urgenta.

B). Obiectivele compartimentului financiar-contabil, administrativ:

- asigurarea stabilitatii financiare a institutiei prin elaborarea unui buget anual, care sa asigure
acoperirea necesitatilor de functionare, in conditiile de constrangeri bugetare actuale;

- analiza periodica a situatiei economice a institutiei si informarea permanenta cu privire la
executia bugetului;

C). Obiectivele compartimentului juridic, resurse umane si achizitii:

- asigurarea legalitatii tuturor activitatilor desfasurate si a masurilor dispuse in cadrul
serviciului;

- selectarea, angajarea si menginerea in structura de personal de pazd numai a persoanelor
calificate si atestate profesional;

- stabilirea concretd a sarcinilor fiecarui salariat in concordanta cu nivelul de pregatire,
cerintele si competentele postului;

- cresterea nivelului de pregatire profesionald a salariatilor prin elaborarea unor programe
anuale de formare profesionald (calificare, specializare si perfectionare);

- evaluarea profesionald individualad in vederea stabilirii calificativului anual pentru fiecare
salariat;

- informarea permanentad a salariatiilor cu privire la prevederile legale si reglementarile interne
referitoare la relatiile de munca;

- implementarea corecta si consecventd a normelor in materie de achizitii publice.

D). Obiective de securitate si sinatate in munca:

- supravegherea starii de sandtate a salariatilor tindnd cont de natura activitatii desfasurate,
locul de munca ocupat si riscurile la care sunt expusi, in conformitate cu legislatia in vigoare;

- reevaluarea si monitorizarea riscurilor de accidentare si imbolndvire profesionald pentru
locurile de munca din structura organizatorica a institutiei;

- reactualizarea planului de prevenire si protectie si monitorizarea masurilor stabilite;

- asigurarea resurselor si mijloacelor necesare pentru prevenirea riscurilor de accidentare si
imbolnavire profesionala;
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- elaborarea / revizuirea / actualizarea instructiunilor proprii in domeniul securitatii si sanatatii
in munca pentru activitatile desfasurate;

- incheierea conventiilor cu privire la securitatea si sanatatea in munca cu scopul prevenirii
riscurilor profesionale si protectiei lucratorilor care isi desfasoard activitatea in obiectivele
unitdtilor beneficiare de paza.

3. Informatii despre activitatea de paza prestata

In perioada 01.11.2020 - 15.10.2021, activitatea Serviciului Public Judetean de Pazi
Dambovita s-a desfasurat in conformitate cu prevederile legale in vigoare, cu hotararile si
dispozitiile Consiliului Judetean Dambovita, precum si cu prevederile Regulamentului de
Organizare si Functionare, fiind axata pe dezvoltarea unui management eficient si de calitate, care
sd permitad functionarea institutiei si indeplinirea misiunii pe care o are. in acest sens, conducerea
institutiei a desfasurat o serie de activitati de organizare, planificare, coordonare si control, astfel
incat serviciile de paza furnizate sa prezinte o calitate corespunzatoare, care sa satisfaca atat
cerintele legale, cat si pe cele ale beneficiarilor.

Serviciul Public Judetean de Paza Dambovita presteaza servicii pentru asigurarea pazei si
securitatii numai pentru obiectivele de interes judetean, aflate in subordinea Consiliului Judetean
Dambovita. Nominalizarea obiectivelor date in paza Serviciului Public Judetean de Paza
Dambovita s-a facut prin Dispozitia nr. 24/22.01.2021 a Presedintelui Consiliului Judetean
Dambovita. In conformitate cu documentul mentionat, Serviciul Public Judetean de Pazi
Dambovita are date n operare 26 obiective (18 amplasate pe raza municipiului Targoviste si 8 In
judet), dupad cum urmeaza:

» Pe raza municipiului Targoviste:

1. Sediul Consiliului Judetean Dambovita

Sediul Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului
Sediul Comisiei de Evaluare a Persoanelor cu Dizabilitati Dambovita
Complexul de servicii sociale ,,Casa Soarelui”

Complexul de servicii sociale ,,Floare-de-Colt” Targoviste

Spitalul Municipal (Dealul Mare) Targoviste

Sectia Psihiatrie din strada Cooperatiei nr. 2 Targoviste

Complexul Muzeal ,,Curtea Domneasca”

© © N o g B w N

Muzeul de Istorie Targoviste

[EY
o

. Muzeul de Arta Targoviste

-
[N

. Muzeul Scriitorilor Targoviste

=
N

. Muzeul ,,Vasile Blendea” Targoviste

[EY
w

. Muzeul ,,Casa Atelier Gheorghe Petrascu” Targoviste

[EEN
IS

. Biblioteca Judeteana ,,Ion Heliade Radulescu” Targoviste

=
(6]

. Centrul Judetean de Cultura Dambovita
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16. Centrul Militar Judetean Dadmbovita
17. Scoala Gimnaziala Speciald Targoviste

18. Sediul Serviciului Public Judetean de Paza Dambovita

» Obiective pe raza judetului, in afara municipiului Targoviste:
19. Palatul Brancovenesc Potlogi
20. Complexul de Servicii Comunitare Gaesti
21. Complexul social comunitar ,,Floarea Sperantei” Pucioasa
22. Centrul de Ingrijire si Asistenta Pucioasa
23. Sanatoriul T.B.C. Moroeni
24. Sectia din localitatea Voinesti a Spitalului Judetean de Urgenta
25. Spitalul pentru copii cu handicap neuromotor Gura Ocnitei

26. Centrul de recuperare si reabilitare neuropsihiatricd, din comuna Gura Ocnitei, satul
Ochiuri

Activitatea personalului a fiacut obiectul analizelor conducerii Serviciului Public Judetean
de Paza Dambovita, precum $i a controalelor efectuate de director si de cdtre cei doi sefi de turd,

atdt ziua, cdt si noaptea, pe baza de planificare sau in mod inopinat.

in perioada de raportare, activitatea de pazi la obiectivele date in rispundere s-a desfasurat
in bune conditii, cu respectarea normelor legale si nu s-au Inregistrat evenimente care sa conduca la
pagube privind patrimoniul institutiilor de interes judetean. Este de mentionat, totusi, cd au fost
constatate si unele abateri disciplinare, fatd de care s-a manifestat exigenta necesara, fiind aplicate
7 sanctiuni, respectiv 3 avertismente scrise si 4 sanctiuni constand in reducerea salariului lunar.
Cresterea numarului de abateri disciplinare reprezintd un semnal de alarma pentru conducerea
serviciului si, pentru perioada urmadtoare, ne propunem intensificarea actiunilor de control,
instruirea periodica a agentilor, dar $i o legdaturd mai strdnsd cu conducdtorii institutiilor
beneficiare, astfel incdt sa identificim eventualele neajunsuri in prestarea serviciului si masurile
necesare pentru optimizarea acestuia. Totodatd, se va continua practica potrivit careia, la iesirea
din post, agentii de pazd sa prezinte un raport cu activitatea prestatd, oferind detalii in cazul

producerii unor evenimente.

Activitatea desfasurata (prestdri servicii de pazd si munca de birou) a fost influentata de
instituirea pe teritoriul Romaniei a starilor de urgenta si de alerta ca urmare a pandemiei COVID-
19. La nivelul serviciului, au fost luate o serie de decizii prin care s-au stabilit masuri de prevenire
a contaminarii salariatilor cu noul coronavirus SARS-CoV-2, astfel incat activitatile sd se poata
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desfasura in conditii de sigurantd, printre care: instruirea si informarea salariatilor; revizuirea
documentelor (reevaluarea riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionala, revizuirea planului
de prevenire si protectie, revizuirea instructiunilor proprii in domeniul SSM; asigurarea accesului in
sediul societatii; asigurarea si folosirea mijloacelor de protectie si dezinfectie; reorganizarea
programul de lucru atat pe timpul starii de urgentd, cat si pe timpul starii de alertd; amenajarea

locurilor de munca.

4. Informatii despre managementul resurselor umane

Prin Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr. 121/25.05.2021, s-au aprobat:
organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare al Serviciului Public
Judetean de Paza Dambovita. Conform organigramei, din structura organizatorica a serviciului
fac parte:

e Compartimentul de paza;

e Compartimentul financiar - contabilitate, administrativ, secretariat si protectia muncii;

e Compartimentul juridic, resurse umane si achizitii publice.

Numarul maxim de posturi din structura institutiei este stabilit in conformitate cu
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale. Avand in vedere scaderea populatiei judetului, ca
urmare a comunicdrii primite de Consiliul Judetean Dambovita de la Institutia Prefectului Judetul
Dambovita, numarul de posturi pentru Serviciul Public Judetean de Paza Dambovita a fost redus,
incepand cu anul 2021, de la 105 la 104.

Situatia cu privire la numarul de posturi, pe categorii de personal, se prezinta astfel:

» numarul de posturi de conducere, 2 (director, contabil-sef)
» numarul de posturi de executie, 102 (paznici, 98; sef formatie paza, 2; personal auxiliar, 2).
La data redactarii prezentului raport, din totalul de 104 de posturi existente, sunt ocupate
101 posturi, 3 fiind disponibile (1 consilier juridic si 3 posturi de paznic).

in perioada 01.11.2020 - 15.10.2021 au avut loc urmitoarele fluctuatii de personal:

- in luna decembrie 2020, a fost organizat concurs pentru ocuparea functiei contractuale
de conducere temporar vacante de director al Serviciului Public Judetean de Paza Dambovita; in
urma concursului de la data de 04.01.2021, a fost declarat castigator candidatul Ionita Stefan;

- in luna ianuarie 2021, s-a desfasurat concurs pentru ocuparea a 5 functii contractuale de
paznic;

- 3 contracte individuale de munca au incetat (1 consilier juridic si 2 paznici);

La nivelul Serviciului Public Judetean de Pazd Dambovita, sunt neocupate cele 3 functii
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mentionate anterior, in prezent fiind in derulare un concurs pentru ocuparea acestora.

5. Executia bugetara a perioadei raportate (01.01.2020 - 05.10.2021):

- lei -
An Cod indicator 01.11.2020 - 15.10.2021
Bugetul venituri (lei) 0
Alocatii bugetare - subventie CJD 4.686.757
Buget cheltuieli (lei) 4.676.757
Cheltuieli personal 10 4.434.917
Cheltuieli materiale 20 251.840
Cheltuieli de capital 70 0
Structura cheltuielilor de personal:
- lei -
An 01.11.2020 - 15.10.2021

Salarii brute angajati (Lei) 4.338.242

Vouchere de vacanta 0

Contributii unitate 96.675

Structura cheltuielilor materiale: - lei -
An Cod indicator 01.11.2020 - 15.10.2021

Furnituri de birou 20.01.01 2.613

Materiale pentru curatenie 20.01.02 0

Incilzit, iluminat, fortd motrica 20.01.03 10.774

Apa, canal si salubritate 20.01.04 248

Carburanti s1 lubrefianti 20.01.05 12.453

Piese de schimb 20.01.06 1.665

Postd, telecomunicatii, Internet 20.01.08 17.888

Mat. si prestari serv. cu caracter 20.01.09 27.450

functional

Alte bunuri si serv. pt. intr. si 20.01.30 20.141

functionare

Reparatii curente 20.02.00 1.151

Uniforme si echipamente 20.05.01 100.336

Alte obiecte de inventar 20.05.30 545
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Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 4.437
Pregatire profesionala 20.13.00 8.750
Protectia muncii 20.14.00 12.112
Prime de asigurare (non-viata) 20.30.03 1.456
Chirii 20.30.04 14.136
Alte chelt. cu bunuri si servicii 20.30.30 37.335

Structura cheltuielilor de capital:
- lei-

An Cod indicator 01.11.2020 - 15.10.2021

Alte active fixe 71.01.02 0

Total 0

La data de 15.10.2021, Serviciul Public Judetean de Paza Diambovita nu inregistreazi
datorii catre bugetul de stat sau furnizori altele decdt cele aflate in termenul legal de plata.

Toate platile efectuate au respectat prevederile bugetare, prevederile Legii contabilitatii
nr. 82/1991 si O.M.F.P. 1792/2002 privind angajarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale.

9. Prioritati pentru perioada urmatoare

Pentru perioada urmatoare, conducerea institutiei isi propune sa desfasoare o serie de
activitati prioritare, si anume:

.....

e cresterea continud a calitdtii prestatiilor de paza si eficientizarea activitatii institutiei

e aplicarea masurilor stabilite cu privire la prevenirea contaminarii salariatilor cu virusul
SARS-CoV-2 si monitorizarea permanentd a aplicarii acestora

e stabilirea unor masuri de preintdmpinare a producerii unor evenimente negative, precum §i
de crestere a gradului de responsabilizare a subordonatilor.

SECTIUNEA VL3. DIRECTIA PUBLICA DE EVIDENTA A PERSOANELOR
1. ACTIVITATI DESFASURATE PE LINIE DE EVIDENTA PERSOANELOR

in perioada 01.11.2020 - 01.11.2021, activitatea de evidenta a persoanelor, cu cele doua
paliere ale sale - coordonare si control al activitatii, precum si eliberare a actelor de identitate, a
fost organizata si s-a desfasurat in conformitate cu actele normative in vigoare.

Activitatea celor 15 servicii publice comunitare locale de evidenta a persoanelor a fost supusa
actiunilor de coordonare si control, prin care activitatea acestora a fost verificata, fiind derulate 25
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activititi de control si coordonare. In urma activitatilor derulate, functionarilor acestor servicii i s-
au reamintit prevederile legale necesare desfasurarii activitatilor specifice, iar aspectele negative
care au reiesit au fost remediate.

Activitati de control si

ANUL coordonare efectuate
01.11.2019-01.11.2020 11
01.11.2020-01.11.2021 25

Activitati de control si coordonare efectuate:

Activitati de control si coordonare
efectuate

01.11.2019-01.11.2020 01.11.2020-01.11.2021

W Activitati de control si
coordonare efectuate

Comunitare de Evidentd a Persoanelor Dambovita a derulat activititi de emitere a actelor de

In perioada analizatd, Serviciul Evidenta Persoanelor din cadrul Directiei Publice

identitate, dupa cum urmeaza:

Acte de Acte de

01.11.2019- | Total acte 'Sri]niz:?;e Total Igﬁ]nig;?;e

01.11.2020 de expirarea 01.11.2020- | acte de expirarea

identitate b ) 01.11.2021 | identitate P .

) termenului . termenului

emise emise

de de

valabilitate valabilitate
Noiembrie 167 92 Noiembrie 133 75
Decembrie 193 91 Decembrie 147 78
lanuarie 208 122 lanuarie 94 46
Februarie 246 144 Februarie 79 36
Martie 128 83 Martie 49 12
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Aprilie 18 6 Aprilie 171 88
Mai 105 57 Mai 243 166
lunie 242 163 lunie 251 150
lulie 265 169 lulie 379 225
August 267 136 August 464 269
Septembrie 280 146 Septembrie 297 155
Octombrie 176 102 Octombrie 250 130
TOTAL 2.295 1.311 TOTAL 2.557 1.430

Serviciile Publice Comunitare Locale de Evidenta a Persoanelor din judetul Dambovita si
Serviciului Evidenta Persoanelor din cadrul Directiei Publice Comunitare de Evidenta a Persoanelor
Dambovita au derulat activitati de emitere a actelor de identitate si mentiunilor privind stabilirea

resedintei, dupa cum urmeaza:

Acte de identitate Acte de identitate
Total acte de | emise la expirarea Totalacte | emjse la expirarea
identitate termenului de 01.11.2020- | de termenului de
01.11.2019- emise valabilitate 01.11.2021 Idgnmt;;:te valabilitate
01.11.2020
Noiembrie 4.362 2.447 Noiembrie 2.603 1.588
Decembrie 2.867 1.562 Decembrie 3.369 1.817
lanuarie 4.160 2.373 lanuarie 1.906 1.069
Februarie 3.836 2.241 Februarie 2.921 1.718
Martie 2.767 1.648 Martie 678 357
Aprilie 238 90 Aprilie 8.130 5.106
Mai 2.659 1.684 Mai 3.809 2.463
lunie 5.189 3.398 lunie 3.776 2.349
lulie 5.507 3.361 lulie 4.974 3.020
August 5.058 2.772 August 5.486 3.340
Septembrie 6.029 3.104 Septembrie 5.328 3.136
Octombrie 3.611 1.973 Octombrie 5.100 2.850
TOTAL 46.283 26.653 TOTAL 48.080 28.813
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01.11.2019- Mentiuni privind 01.11.2020- Mentiuni privind
01.11.2020 stabilirea resedintei 01.11.2021 stabilirea resedintei
Noiembrie 205 Noiembrie 215
Decembrie 166 Decembrie 210
lanuarie 404 lanuarie 241
Februarie 739 Februarie 332
Martie 629 Martie 652
Aprilie 50 Aprilie 450
Mai 260 Mai 365
lunie 460 lunie 336
lulie 728 lulie 260
August 1069 August 308
Septembrie 860 Septembrie 293
Octombrie 251 Octombrie 250
TOTAL 5.821 TOTAL 3.912

Comparativ cu perioada 01.11.2019 - 01.11.2020, in perioada 01.11.2020 - 01.11.2021
Serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor si Serviciul Evidenta Persoanelor din
cadrul Directiei Publice Comunitare de Evidenta a Persoanelor Dambovita au derulat activitati de

emitere a actelor de identitate, dupa cum urmeaza:

ANUL Total acte de identitate emise
01.11.2019-01.11.2020 46.283
01.11.2020-01.11.2021 48.080
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Total acte de identitate emise:

60000
50000
40000
30000
[
20000
10000
0 w
ANUL 01.11.2019-01.11.202001.11.2020-01.11.2021
ANUL Mentiuni prlvEnd .stablllrea
resedintei
01.11.2019 - 01.11.2020 5.821
01.11.2020 - 01.11.2021 3.912

Total mentiuni privind stabilirea resedintei:

7000

Mentiuni privind stabilirea

resedintei
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5000 -

4000 -

3000 -
2000 -
1000 -

B Mentiuni privind
stabilirea resedintei

01.11.2019-01.11.2020 01.11.2020-01.11.2021
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In ceea ce priveste valorificarea informatiilor din R.N.E.P.- au fost transmise raspunsuri la
470 solicitari primite conform legislatiei pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date si s-a raspuns la 16 petitii, conform

prevederilor legale.

Serviciul Evidenta Persoanelor din cadrul D.P.C.E.P. Dambovita a centralizat solicitarile
semnalate cu privire la diversele aspecte care tin de fluxul de activitati de evidenta a persoanelor,
norme metodologice sau informatii cu privire la utilizarea aplicatiei informatice - machete, meniuri
de lucru etc., comunicandu-le D.E.P.A.B.D., in vederea solutionarii cu celeritate a tuturor
problemelor de ordin tehnic si/sau metodologic aparute la nivelul tuturor S.P.C.L.E.P.-urilor din

judet.

2. ACTIVITATI DESFASURATE PE LINIE DE STARE CIVILA

in perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, s-au efectuat 61 actiuni de sprijin, indrumare
si control la oficiile de stare civila din judetul Dambovita, in conformitate cu graficul anual, ocazie
cu care s-au verificat gestiunea certificatelor si a extraselor multilingve, documentele care au stat la
baza intocmirii actelor de stare civild, cererile pentru eliberarea certificatelor de stare civila, cererile
pentru eliberarea extraselor multilingve, operarea si comunicarea mentiunilor de stare civila,
termenul de raspuns la adresele prin care se solicita certificate sau extrase de stare civila, cotoarele
certificatelor din gestiune si certificatele de stare civila retrase de la titulari pentru preschimbare,

dosarele privind divortul pe cale administrativa.

La oficiile de stare civila unde, cu ocazia verificarilor, au fost constatate aspecte negative,
acestea au fost consemnate In procesul-verbal, urmand a fi indreptate si comunicate serviciului de

specialitate pana la data stabilita.

S-a asigurat prezenta unui reprezentant la predarea-preluarea gestiunii de stare civila la
schimbarea din functie a ofiterului de stare civild delegat/suspendarea raportului de serviciu, la
primariile localitatilor Dragomiresti si Lunguletu. Totodata, s-a efectuat instruirea noilor ofiteri de

stare civila delegati.

S-au primit, verificat, intocmit referate si avizat 1.386 dosare de transcriere de acte de stare

civild din care 1.126 transcrieri de nastere, 174 transcrieri casatorie, 86 transcrieri deces.
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S-au primit si verificat 52 dosare de divort pe cale administrativa, s-a solicitat numar din
Registrul unic al certificatelor de divort si a fost Tnaintat primariei competente in vederea eliberarii

certificatului de divort.
S-au primit, verificat si avizat 122 dosare de rectificare a actelor de stare civila.

S-au primit, verificat si solutionat, prin emiterea dispozitiei presedintelui Consiliului

Judetean Dambovita, un numar de 36 dosare de schimbare de nume pe cale administrativa.

S-au primit, verificat si avizat 116 dosare de inregistrare tardiva a nasterii, conform
procedurii stabilite prin Legea nr. 116/1996 cu privire la actele de stare civild, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare.

S-au centralizat si transmis situatiile lunare, trimestriale si semestriale catre D.E.P.A.B.D.

Bucuresti.

S-au acordat sprijin metodologic si Indrumare ofiterilor de stare civila delegati la solicitarea
acestora telefonic, prin e-mail ori cu ocazia deplasarii pe teren. Au fost desfasurate activitati de
indrumare si responsabilizare cu privire la necesitatea si importanta aplicarii Intocmai a prevederilor

legale In materie de stare civila.

Au fost operate, pe marginea actelor de stare civila, 20.501 mentiuni primite de la oficiile

de stare civila.

S-au eliberat 350 extrase pentru uz oficial de pe actele de stare civila - ex. Il, la cererea

ofiterilor de stare civila delegati sau a altor institutii abilitate.

S-au efectuat 1.929 verificari in actele de stare civila aflate in arhiva proprie, la solicitarea

oficiilor de stare civila.

S-au primit si inventariat 79 registre de stare civila primite de la oficiile de stare civila din

judet, din care 27 registre acte nastere, 14 registre acte casatorie, 38 registre acte deces.

Pentru stabilirea unui mod de lucru unitar pe linie de stare civila, au fost comunicate tuturor
primadriilor de pe raza judetului recomandarile, indrumarile trimise de catre D.E.P.A.B.D Bucuresti

precum si noutatile legislative in materie.

S-au efectuat verificari in baza de date judeteana si in baza de date centrala, atat pentru

lucrarile curente, cat si pentru clarificarea unor situatii semnalate de ofiterii de stare civila delegati.
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3. ANALIZA ACTIVITATII FINANCIAR-CONTABILE, ACHIZITII PUBLICE,
ADMINISTRATIVE SI TEHNICO-MATERIALE

Compartimentul financiar-contabilitate, achizitii publice, administrativ a desfasurat in cursul anului

2021 activitati specifice, respectiv:

- calcularea si plata salariilor pentru personalul Directiei Publice Comunitare de

Evidenta a Persoanelor Dambovita;
- iIntocmirea declaratiilor lunare la bugetul consolidat al statului, la fondul de somaj, sanatate si
pensii;
- intocmirea notelor de receptie pentru materialele achizitionate;
- Inregistrarea in contabilitate a materialelor achizitionate si operarea bonurilor de consum;

- iIntocmirea ordinelor de plata pentru cheltuieli de personal, cheltuieli materiale si cheltuieli de
capital;

- efectuarea incasarilor si platilor prin casieria proprie si intocmirea registrului de casa;

- efectuarea Inregistrarilor contabile, intocmirea registrului cartea mare si a balantelor de

verificare;
- Intocmirea situatiilor privind executia bugetara;

- intocmirea situatiilor privind monitorizarea cheltuielilor de personal;
- intocmirea raportarilor solicitate de Directia Judeteana de Statistica Dambovita;
- Intocmirea propunerilor de angajare de credite bugetare, ordonantari;

- intocmirea facturilor, colectarea contravalorii imprimatelor de stare civild de la primarii,
intocmirea chitantelor, urmarirea platilor;

- procurare materiale S.E.A.P.;

- participarea in cadrul comisiei de licitatii in vederea selectarii ofertelor pentru reparatii imobil si
amenajare exterioara la sediul institutiei.

Pentru desfasurarea activitatilor mentionate mai sus, pana la data de 01.11.2021 institutia a beneficiat
de subventii de la Consiliul Judetean Dambovita in valoare de 2.410.000 lei si venituri proprii, in valoare de
280.000 lei.

Bugetul cheltuit la data mai sus-mentionata se structureaza astfel:

- Cheltuieli salariale 2.542.089 lei;
- Cheltuieli materiale 170.188 lei;
- Investitii 12.551 lei.
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CAPITOLUL VII. SOCIETATI COMERCIALE
SECTIUNEA VIIL.1. SC CARPATMONTANA SERV SA

Prin Hotararea nr. 63/26.03.2010, Consiliul Judetean Dambovita a aprobat infiintarea
SOCIETATII COMERCIALE CARPATMONTANA SERV SA, societate comerciald de interes
judetean, cu un capital social initial de 90.000 lei, subscris si varsat integral de catre cei doi actionari
ai acesteia: judetul Dambovita, prin Consiliul Judetean Dambovita - 99,5% si SC Lucrari Drumuri
si Poduri SA - 0,5%.

Obiecte de activitate

Obiectul principal de activitate al societatii este Tn domeniul turismului: ,,Hoteluri si alte
facilitati de cazare similare”, insd prin prisma obiectelor secundare de activitate, SC
CARPATMONTANA SERV SA presteaza servicii si in alte domenii. In acest sens, in cadrul
societatii, au fost create mai multe structuri interne operative care sa asigure indeplinirea obiectelor
sale de activitate (turism, transport, IT, comert, curatenie, lucrari etc.), dar si structuri - Suport pentru
intreaga entitate (contabilitate, securitate si sanatate in munca, juridic achizitii publice si resurse

umane).

Capital social. Evolutie.

La 01.11.2021, capitalul social al SC CARPATMONTANA SERV SA este in suma de
3.436.650 lei, urmare a unor aporturi succesive de capital din partea actionarului majoritar,
reprezentand un numar de 68.733 actiuni, cu o valoare nominala de 50 lei fiecare. Structura

actionariatului se prezinta astfel:

Nr. Denumire actionar Valoare Nr. actiuni % detine din
crt. -lei- capitalul social
1 Judetul Dambovita prin 3.436.200 68.724 99,99%
Consiliul Judetean
Dambovita
2 S.C. Lucrari, drumuri si 450 9 0.01%
poduri S.A.
TOTAL 3.436.650 68.733 100,00%

Structura organizatorica

Regulamentul de organizare si functionare al societatii a fost aprobat prin Hotirarea AGA
nr. 11/20.09.2021. Statul de functii si organigrama SC CARPATMONTANA SERV SA au fost

aprobate prin hotdrari ale Adunarii Generale a Actionarilor.
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Structura organizatorica a societatii este de tip liniar, nivelele ierarhice fiind reduse la
minimum, asigurandu-se astfel exercitarea conducerii in mod operativ prin dispozitii verbale care
asigurd corelarea deciziilor.

Evolutia personalului

Evolutia personalului si a cheltuielilor cu salariile in cadrul SC CARPATMONTANA SERV
SA in perioada 2019 - noiembrie 2021 se prezinta astfel:

Noiembrie
Denumire cheltuiala Anul 2019 | Anul 2020 2021
Numar mediu de personal 139 148 150
Cheltuieli de personal (lei) 4.840.653 | 5.215.465 4.821.322

In anul 2020, numarul de posturi aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli s-a mentinut
la 152. In anul 2021, cresterea cheltuielilor de personal a avut loc in conditiile majorarii salariului
minim pe economie, de la 2.230 lei la 2.350 lei.

Conducerea societatii

Conducerea societatii este urmatoarea:

- Adunarea Generald a Actionarilor, care are in componenta sa 2 reprezentanti,
- Consiliul de Administratie, alcatuit din 5 membri.

In luna iulie 2021 a fost finalizati procedura de selectic a administratorilor, desfasurata
conform prevederilor OUG. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.
Actualii membri ai Consiliului de Administratie, numiti de catre repezentantii actionarilor pentru un
mandat de 4 ani, au elaborat, potrivit cerintelor actului normativ invocat, un Plan de Administrare a
societatii pentru intreaga durata a mandatului, plan care a devenit document de referintd in privinta
strategiilor de conducere a societatii, In conditii de performanta.

Consiliul de Administratie a monitorizat performantele operationale si financiare ale
conducerii executive prin intermediul indicatorilor si criteriilor de performanta stabilite in Bugetul
de venituri si cheltuieli si a altor programe aprobate.

Preocuparea constantd a Consiliului de Administratie a fost optimizarea procesului
decizional la nivelul conducerii executive si imbunatatirea comunicarii in vederea aplicarii masurilor
si hotararilor Consiliului de Administratie cu operativitate si eficienta, pentru maximizarea
rezultatelor obtinute in activitatea desfasuratd. Conducerea operativa a societdtii este incredintata
directorului general.

Reprezentantii celor doi actionari isi exercitd mandatul in cadrul sedintelor ordinare si

extraordinare, ori de cate ori se impune.

Controale efectuate
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In perioada 05.08.2020 - 24.09.2020, Directia Generald a Finantelor Publice Ploiesti -

Serviciul de Inspectie Economico-Financiara a efectuat o actiune de inspectie economico-financiara

a SC Carpatmontana Serv SA pentru perioada 2015 - 2019.

Obiectivele inspectiei economico-financiare:

Bugetele de venituri si cheltuieli pentu anii 2015, 2016, 2017, 2018 si 2019;

Situatiile financiare anuale;

Raportarile privind indicatorii economico-financiari din perioada 01.01.2015 -
31.12.2019;

Contractele incheiate de SC Carpatmontana Serv SA cu partenerii de afaceri in vederea

realizarii de venituri si efectudrii cheltuielilor.

Constatari ale inspectiei economico-financiare:

In executia bugetului de venituri si cheltuieli pentru anii 2015 - 2019, s-a constatat ci
sunt respectate regulile impuse de legislatia in vigoare.

Referitor la situatiile financiare pentru anii 2015 - 2019, nu s-a constatat vreo deficienta.
Indicatorii economico-financiari raportati au fost preluati din situatiile financiare anuale,
intocmite pentru exercitiile financiare 2015 - 2019, nefiind constatate deficiente.

Au fost verificate veniturile si cheltuielile inregistrate in baza contractelor incheiate cu

societatile comerciale, nefiind constatate deficiente.

In urma controlului efectuat de Directia Generali a Finantelor Publice Ploiesti - Serviciul de

Inspectie Economico-Financiara nu au fost dispuse masuri sau acordate amenzi.

In perioada 02.11.2020 - 11.12.2020, societatea a fost auditati de Compartimentul Audit

Public Intern din cadrul Consiliului Judetean Dambovita. Scopul actiunii de auditare a fost acela de

a da asigurari ca este Indeplinit in mod corespunzétor contractul de concesiune a gestiunii indirecte,

a serviciului de administrare a domeniului public si privat al judetului Dambovita.

Auditorii interni ai Consiliului Judetean Dambovita, pe baza testarilor si analizelor

efectuate, au evaluat concesionarea gestiunii indirecte, a serviciului de administrare a domeniului

public si privat al judetului Dambovita desfasurata in cadrul SC Carpatmontana Serv SA, astfel:

Organizarea controlului intern - functional;

Organizarea registrelor de contabilitate - functional,

Inventarierea patrimoniului: valorificarea rezultatelor inventarierii - functional;
Respectarea obligatiilor societdtii, prevazute in contractual de concesiune gestiunii
indirecte a servicului de administrare a domeniului public si privat al judetului
Dambovita - functional,

Elaborarea situatiilor financiare - functional.
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De asemenea, in luna februarie 2021, s-a incheiat raportul de audit al situatiilor financiare la
data de 31.12.2020, intocmit de catre un auditor statutar extern.

Situatiile financiare auditate au fost:

- Bilantul contabil intocmit la data de 31.12.2020;

- Contul de profit si pierdere;

- Date informative;

- Situatia activelor imobilizate;

- Notele explicative la situatiile financiare.

In urma analizei situatiilor financiare incheiate la data de 31.12.2020, auditorul statutar
extern a considerat cd SC Carpatmontana Serv SA prezintd cu fidelitate in toate aspectele
semnificative, pozitia financiard a societatii la 31.12.2020, precum si performanta financiara pentru
exercitiul incheiat la aceasta datd, in conformitate cu prevederile OMFP nr. 1.802/2014.

Totodata, in perioada analizata, au avut loc controale tematice specifice activitatii de turism
de la DSP, Garda de Mediu, SGA, in urma carora nu au fost semnalate deficiente majore si nu s-au
dat amenzi.

Evolutia performantei economice a SC CARPATMONTANA SERV SA

In cadrul SC Carpatmontana Serv SA, activitatea financiara si de analiza economici asigura
mecanismele necesare pentru intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli atat la nivelul societatii,
cét si la nivelul fiecarui centru de cost.

Politicile economice ale societatii sunt indreptate spre atingerea obiectivelor strategice de
optimizare a profitului si de control al costurilor.

Pentru perioada ianuarie 2021 - septembrie 2021, executia bugetara se prezinta astfel:

- lei -
Nr. crt. Denumire indicatori BVC Realizari
I Venituri totale 6.789.000 6.856.000
I Cheltuieli totale 6.936.000 6.024.958
i Profit brut -147.000 831.042
v Impozit pe profit 0 101.207
\Y Rezultat net -147.000 729.835
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Din analiza modului de realizare a Bugetului de venituri si cheltuieli la data curenta rezulta

un grad de realizare a veniturilor de exploatare programate de 101% si o diminuare a cheltuielilor

de exploatare fata de nivelul bugetat cu 11%. Gradul de realizare al veniturilor totale este de 101%

superior gradului de realizare a cheltuielilor totale de 89%.

Cheltuielile totale se incadreaza in prevederile bugetare si au fost efectuate in limita

veniturilor realizate, realizand 0 economie de 911.042 lei.

Situatia comparativa a veniturilor - cheltuielilor pe activitati, in perioada ianuarie-Septembrie

2020, cu cea a veniturilor - cheltuielilor din perioada ianuarie-septembrie 2021:

- lei -
Nr. Venituri | Cheltuieli Profit Venituri | Cheltuieli Profit
crt. Denumire 2020 2020 2020 2021 2021 2021
1 | Turism 1.011.681 1.078.619 -66.938 | 1.258.680 1.342.907 -84.227
2 | Parc Auto 1.839.452 1.056.391 | 783.061 | 2.047.793 1.152.781 | 895.012
Activitati
3 | administrative 555.305 333.859 | 221.446 559.931 367.748 | 192.183
4 | Servicii curdtenie 227.278 96.998 | 130.280 238.814 112540 | 126.274
6 | Servcii intetinere 1.702.051 996.303 | 705.748 | 2.296.427 1.371.329 | 925.098
7 | Servicii paza 311.088 308.781 2.307 319.374 331.498 -12.124
8 | Complexul Muzeal 1.758 10.312 -8.554 0 0 0
9 | Sediu 149.893 1.391.873 | 1.241.980 135.031 1.447.412 | 1.312.381
TOTAL 5.798.506 5.273.136 | 525.370 | 6.856.050 6.126.215 | 729.835

urmatoarele:

inregistrat profit,
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Analizand situatia comparativda a veniturilor si cheltuielilor pe activitati, se observa

- cu exceptia sectorului turism si a serviciilor de paza, toate celelalte sectoare de activitate au

- cu toate ca turismul a generat pierderi, se poate constata ca acestea s-au redus in fiecare an,




- principala cheltuiala este cea cu salariile personalului ce activeaza in acest sector.

Pe de alta parte, societatea este direct interesata, referitor la imobilele aflate in administrare,
in sustinerea si finalizarea lucrarilor de modernizare a acestora. Astfel, se preconizeaza atat o
crestere a capacitatii de cazare, cat si o imbunatatire considerabila a serviciilor oferite clientilor.

In egald misurd se va acorda o atentie deosebitd atat politicii de fidelizare a clientilor
existenti, cat si atragerii de noi clienti atat persoane fizice cat si persoane juridice.

- in perioada analizatd, principalii beneficiari ai serviciilor de transport au fost, in baza
Contractului de concesiune nr. 376/2266/14.12.2017, Consiliul Judetean Dambovita si institutiile
sale subordonate. In ceea ce priveste starea tehnica a autoturismelor din dotare, trebuie mentionat ¢
aceste mijloace fixe prezintd un grad avansat de uzura fizica si morald si se impune, cu prioritate,
innoirea parcului auto din dotare. In acest sens, avand in vedere ci societatea a inregistrat profit in

anul 2020, ea va accesa in anul 2021 programul national de stimulare a innoirii parcului auto in

vederea achizitiei a 3 autoturisme.

Contul de profit si pierdere. Situatia contului de profit si pierdere in perioada analizata se

prezinta astfel:

lanuarie-septembrie lanuarie-septembrie
CONTURILE DE VENITURI SI CHELTUIELI 2020 2021
RON % RON %
CIFRA DE AFACERI 5.720.423 100,00 | 6.780.940 100,00
VENITURI DIN EXPLOATARE 5.720.423 100,00 | 6.780.940 100,00
Venituri din vinzarea prod.
703 reziduale 0,00 0,00
704 Venituri din lucriri si servicii 5.535.322 94,72 | 6.598.124 94,72
707 Venituri din vanzarea marfurilor 185.101 5,28 182.816 5,28
Venituri din prod. de imob.

722 corporale 0,00 0,00

COSTUL
PRODUCTIEI 423.266 11,21 558.819 11,21
601 Materii prime 150.413 1,57 247.776 1,57
6021 Materiale auxiliare 35 0,00 48 0,00
6022 Combustibil 105.879 4,00 129.566 4,00
6024 Piese de schimb 4.545 0,00 4.815 0,00
6028 Alte materiale consumabile 96.086 2,16 121.302 2,16
607 Cheltuieli privind marfurile 66.308 3,48 55.312 3,48
MARGINEA COMERCIALA 5.297.157 89 | 6.222.121 89
CHELTUIELI GENERALE 631.440 16,14 704.228 16,14
603 Obiecte de inventar 29.734 0,18 109.292 0,18
604 Materiale nestocate 0 0,00 0 0,00
605 Utilitati 115.535 3,58 145.313 3,58
608 Cheltuieli privind ambalajele 0,00 0,00
609 Reduceri comerciale primite 252 0,00 -1.356 0,00
611 Reparatii si revizii 58.599 1,82 50.021 1,82
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612 Chirii 41.891 0,60 47.912 0,60
613 Asigurari 53.984 1,18 41.760 1,18
621 Cheltuieli privind colaboratorii 0 1,99 0 1,99
623 Reclama, publicitate, protocol 6.312 0,00 1.956 0,00
624 Cheltuieli privind transportul 0 0,00 0 0,00
625 Diurne 80 0,01 280 0,01
626 Cheltuieli postale si telecomunicatii 33.997 0,74 37.743 0,74
628 Alte cheltuieli cu tertii 164.787 3,77 123.489 3,77
635 Taxe si impozite 126.269 2,27 147.818 2,27
PROFITUL INAINTE DE COSTUL MUNCII S|
AMORTIZARE 4.665.717 72,65 | 5.517.893 72,65
‘ 641-645 ‘ Costul muncii 3.885.236 68,92 | 4.551.776 68,92
PROFIT INAINTE DE AMORTIZARE 780.481 3,73 | 966.117 3,73
‘ 6811 | Amortizare 167.895 2,19 | 202.411 2,19
PROFITUL ACTIVITATII CURENTE 612.586 155 | 763.706 1,55
ACTIVITATEA FINANCIARA -3.014,00 -0,09 | -4.124,00 -0,09
766 Venituri din dobanzi 340 0,00 708 0,00
627 Comisioane bancare 3.354 0,09 4.832 0,09
PROFIT INAINTE DE ACTIVITATEA
EXTRAORDINARA 609.572 1,46 | 759.582 1,46
ACTIVITATEA EXTRAORDINARA 56.451 0,66 74.222 0,66
758 Alte venituri 77.742 0,90 27.226 0,90
767 Venituri din sconturi obtinute 0 0,00 21 0,00
768 Alte venituri financiare 0 0,00 47.156 0,00
658 Alte cheltuieli 21.291 0,24 181 0,24
PROFIT IMPOZABIL 666.023 2,12 | 833.804 2,12
Impozit pe profit 140.652 103.969
PROFITUL NET 525.371 729.835

Evolutia indicatorilor din contul de profit si pierdere in perioada ianuarie-septembrie 2021

releva modul cum entitatea si-a gestionat activitatile prin dimensionarea veniturilor, cheltuielilor

si a rezultatelor generate de acestea. Astfel:

- veniturile totale au crescut cu aproximativ 1.060.517 lei, ceea ce a generat un profit net in

suma de 729.835 lei.

- ponderea cea mai mare a veniturilor realizate in perioada ianuarie - septembrie 2021 a fost

indeplinitad din activitatea de transport;

- cheltuielile generale au scazut in perioada ianuarie - septembrie 2021 cu suma de 72.788

lei, comparativ cu aceeasi perioada a anului precedent.

Activitatea conducerii societatii trebuie analizata si din perspectiva eforturilor depuse pentru
eficientizarea costurilor, prioritizarea cheltueililor, atentia si preocuparea pentru desfagurarea de
activitati economice in conditii de legalitate. Societatea a derulat, in tot acest interval, relatii
comerciale foarte bune cu partenerii sai, €a nu inregistreaza, in prezent, datorii la bugetul de stat,
a platit in totalitate si la timp salariile si contributiile aferente, chiar daca sumele respective cresc

nivelul costurilor salariale lunare la un nivel considerabil. Din analiza activitatii desfasurate in
272



perioada ianuarie - septembrie 2021 se desprinde faptul ca societatea se caracterizeaza printr-0
buna lichiditate si solvabilitate. Aceste aspecte au fost realizabile si datorita unei eficiente
gestionari a cash-flow-ului.

Principalele activitati prestate de SC CARPATMONTANA SERV SA sunt cele efectuate in
baza Contractul de concesiune a gestiunii indirecte a serviciului de administrare a domeniului
public si privat al judetului Dambovita nr. 2266/376/14.12.2017, incheiat cu Consiliul Judetean
Dambovita. In perioada analizati, media lunari a veniturilor aferente serviciilor prestate de citre

societate se prezinta astfel:

lei
Nr. crt. Denumirea Venituri sept. 2020 Venituri sept. 2021
1 Turism 1.011.681 1.258.680
2 Parc auto 1.839.452 2.047.793
3 Activitati admin. 555.305 559.931
CJD
4 Servicii curatenie 227.278 238.114
5 Servicii intretinere 1.702.051 2.296.427
6 Servicii IT 113.250 89.820
7 Servicii paza 311.088 319.374
8 Alte venituri 38.401 45.211
TOTAL 5.798.506 6.855.350

2.500.000

O Turism
2000.000 @ Parc auto
1.500.000 O Activitati adm.CID

O Servicii curatenie
1.000.000 M Servicii intretinere

O Servicii IT

500.000 @ Servicii Paza
O Alte venituri

2020 2021

Analiza sradului de realizare a programului de investitii la data de 30.09.2021

273



Programul de investitii al SC CARPATMONTANA SERV SA pentru anul 2021, anexa la
bugetul de venituri si cheltuieli, a fost dimensionat valoric pentru a putea permite implementarea
proiectelor cu incadrarea in valorile bugetare aprobate.

La data curenta se afld in derulare urmatoarele investitii, reparatii si dotari la imobilele din
zona montana, proprietate a judetului Dambovita, efectuate din majorarea de capital social:

Investitii in cadrul Tabarei Scolare Caprioara:

La data de 13.05.2020 s-a publicat un anunt in sectiunea dedicata a SEAP si in acelasi timp
si in sectiunea dedicatd achizitiilor a site-ului societdtii (https://carpatmontana-serv.ro/achizitii-
publice), prin intermediul carora operatorilor economici interesati le-au fost aduse la cunostinta
conditiile de desfasurare a achizitiei ,,Reparatii curente i recompartimentari interioare la imobilul -
Vila Centrala din Centrul de Agrement Caprioara I - Comuna Moroeni, sat Dobresti, Tabara
Caprioara I si Instalatii cu rol de securitate la incendiu conform P. 118/1/2/3 si conform HG
571/2016 - pentru intreaga cladire”

Membrii comisiei de evaluare au desemnat oferta prezentatd de ofertantul SC IOCONS
EXPERT SRL ca oferta castigitoare pentru aceastd achizitie directd, derulatd pentru atribuirea
contractului de lucrari, oferta care a fost clasata pe primul loc in clasamentul rezultat dupa aplicarea
criteriului de atribuire, cu un pret de 378.875,55 lei.

Astfel, la data de 28.05.2020, a fost incheiat contractul de lucrari cu SC IOCONS EXPERT
SRL avand ca obiect achizitia publica pentru lucrdri de executie pentru obiectivul de investitie
»Reparatii curente si compartimentari interioare - Vila centrala din centrul de agrement Caprioara I
- Comuna Moroeni, sat Dobresti, Tabara Caprioara 17, care se obligd sa efectueze si sa finalizeze
lucrarile in termen de 4 luni. La data de 12.01.2021 au fost finalizate lucrarile pentru acest obiectiv
de investitii si au fost efectuate dotari in valoare de 32.376 lei.

Investitii Complex Hotelier Galma:

Centralizator privind dotarile (mijloace fixe, obiecte de inventar) efectuate la Complex

Hotelier Galma din majorare de capital:

-lei-
Nr. Data contractului /
crt. Denumire achizitie facturii Valoare cu TVA
1 Vesela 2019 3.494.44
2 Lenjerie, prosoape, pilote 2019 19.104,60
3 Panouri decorative 2019 3.761,00
4 Saltele 2019 22.851,53
Material draperii pt.
5 cuverturi 2019 5.982,76
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6 Covoare camera 2020 9,984,96

7 Dezumidificator 2020 13.569,57

8 Uscator rufe 2020 7.522,00
Masina de spalat rufe

9 profesionala 2020 10.173,31
Set mobilier gradina (3

10 | buc.) 2020 11.277,16
Canapea apartament (2

11 | buc.) 2020 8.200,00
Set canapea 3 locuri +

12 | fotolii (5 buc.) 2021 16.968,94

13 | Mobilier bar, receptie 2021 20.379,99
Riflaje pereti bar, sala de

14 | mese, receptie 2021 58.870,00

TOTAL 202.155,30

Centralizator privind lucrarile de reparatii si renovari la Complex Hotelier Galma:

Nr. Valoare cu stadiu
Crt. | Denumire contract Nr. contract TVA Durata finalizare actual
periaoda
2163/ de
1 | Renovare piscina 14.11.2019 78.326,60 lei 2 luni 16.01.2020 | garantie
Reparatii curente si
renovare la periaoda
Garsoniera 1 si 2385/26.11.202 de
2 | Garsoniera 2 0 95.080,49 lei 2 luni 28.12.202 | garantie
Lucrari de renovare a periaoda
Complexului de
3 | Hotelier Gilma 580/23.05.2021 | 408.945,40 lei 5 luni 28.09.2021 | garantie
Total lucrari 582.352,49 lei

La data de 20.11.2019, a fost incheiat contractul nr. 2214 cu SC WORLDWIDE - COMBO
SRL, in valoare de 3.809,52 lei, avand ca obiect Servicii de amenajari interioare in zona de
apartamente a Complexului Hotelier Galma, derulat pe o perioada de 3 luni, care s-a finalizat in data
de 18.12.2019.

La data de 13.05.2020, a fost incheiat contractul nr. 863 cu SC WORLDWIDE - COMBO
SRL 1n valoare de 14.520 lei, avand ca obiect servicii de design interior zona de receptie, salon
intrare, bar, sala de mese, baie zona SPA, zona terasa din zona interioara Galma, finalizat in data de

12.08.2020.
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Investitii Cabana Dichiu:

Prin Hotararea A.G.A nr. 4/03.02.2020 s-a aprobat achizitia unei hote de bucatarie in valoare
de 11.863,11 lei.

La data de 27.04.2020 a fost finalizata achizitia de componente iluminat exterior Cabana
Dichiu, in valoare de 1.654,27 lei.

In perioada analizata, au fost achizitionate aparate de uz casnic in suma totala de 30.004,66
lei.

La data de 18.08.2021, a fost incheiat contractul nr. 1.223, avand ca obiect achizitie rulouri
exterioare din aluminiu la Cabana Dichiu, in valoare de 24.994,73 lei.

Investitii Camping Zanoaga:

In data de 27.04.2020 a fost finalizati achizitia de componente iluminat exterior Camping
Zanoaga in valoare de 4.580,8 lei.

La data de curenta au fost efectuate lucrari de intretinere casute Camping Zanoaga, in suma
de 25.704 lei.

La data de 28.05.2020, s-a incheiat contractul nr. 951 cu SC BISTGENIUS CONSTRUCT
SRL, avand ca obiect lucrari de finisaje la grupul sanitar §i amenajare spatiu gratar la Camping
Zanoaga, cu o valoare de 28.560 lei. Termenul de executie a lucrarii este de 30 de zile calendaristice
de la data semnarii contractului.

Centralizator investitii din majorare capital social 2019, 2020, 2021:

Anul 2019 -lei-
Nr. Total fara Total cu
Crt. Denumire Galma | Ciprioara | Dichiu | Zinoaga TVA TVA
Obiecte de
1 inventar 46.382 714 47.096 56.044
2 Mijloace fixe 0 4.801 4.801 5.713
3 Reparatii 5.673 5.673 6.751
4 Lucrari 0 0 0 0
Total 46.382 0 6.387 4.801 57.570 68.508
Anul 2020
Nr. Total fara Total cu
Crt. Denumire Galma | Caprioara | Dichiu | Zianoaga TVA TVA
Obiecte de
1 inventar 0
2 Mijloace fixe 42.640 23.720 66.360 78.968
3 Reparatii 0 0
4 Lucrari 145.900 64.187 210.087 250.004
Total 188.540 23.720 64.187 276.447 328.972
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Anul 2021

Nr. Total fara Total cu
Crt. Denumire Géalma | Caprioara | Dichiu | Zianoaga TVA TVA
Obiecte de
1 inventar 15.856 12.289 28.145 33.493
2 Mijloace fixe 104.764 32.374 15.751 152.889 181.938
3 Reparatii 0
4 Lucrari 343.651 439.896 783.547 932.421
Total 464.271 472.270 28.040 964.581 1.147.851

Prezentarea principalelor activititi desfasurate de catre SC Carpatmontana
Serv SA perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021

Activitatea de turism

In cadrul celor 4 imobile care a fac obiectul contractului de concesiune a gestiunii indirecte
a serviciului de administrare a domeniului public §i privat al judetului Dambovita, nr.
2.266/376/14.12.2017, incheiat cu Consiliul Judetean Dambovita, a fost dus la indeplinire
principalul obiect de activitate al societatii.

In perioada analizati, societatea a participat la diverse evenimente de promovare a activitatii
de turism si a potentialului turistic al zonelor respective, au fost realizate materiale de promovare a
serviciilor oferite (pliante, brosuri, materiale promotionale). A existat o preocupare permanenta
pentru prezentarea serviciilor pe site -ul societatii care a fost actualizat si imbunatatit ori de cate ori
a fost necesar. Beneficiarii serviciilor prestate au fost atat persoane fizice, cét si persoane juridice.

Situatie venituri din turism perioada 2019-2021:

-lei-
Anul Venituri
2019 1.390.383
2020 1.358.829
Septembrie 2021 1.258.680

Mentionam ca, prin Hotararea A.G.A nr. 16/15.12.2020, s-a aprobat desfiintarea punctului
de lucru Pestera, avand in vedere H.C.J.D nr. 217/24.09.2020 si prin H.A.G.A nr. 17/15.12.2020 s-
a aprobat desfiintarea punctului de lucru din Targoviste, Complexul Muzeal Curtea Domneasca.

Activitatea de transport

In perioada analizatd, principalii beneficiari ai serviciilor de transport au fost, in baza
Contractului de concesiune nr, 376/2266/14.12.2017, Consiliul Judetean Dambovita si institutiile

sale subordonate.
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Ponderea comenzilor primite de la aceste institutii, In raport de personalul disponibil si
autoturismele functionale aflate in dotarea parcului auto, permit intr-o foarte mica masura, prestarea
unor astfel de servicii catre alfi beneficiari. Cat priveste starea tehnica a autoturismelor din dotare,
trebuie mentionat ca aceste mijloace fixe prezinta un grad avansat de uzura fizica si morala si se
impune, cu prioritate, innoirea parcului auto din dotare.

In anul 2020 a fost reinnoit parcul auto prin valorificarea unor autoturisme care nu mai
corespundeau din punct de vedere tehnic si au fost achizitionate 3 autoturisme din fonduri proprii,
prin intermediul programului national de stimulare a innoirii parcului auto. Astfel, in prezent, SC

Carpatmontana Serv SA detine 32 mijloace de transport.
Activitatea in domeniul IT

In perioada analizat, societatea are incheiate 26 de contracte cu primarii din cadrul judetului
Dambovita pentru mentenanta taxe si impozite locale si 2 contracte pentru mentenanta salarii. Pentru
aceasta, s-a acordat o importantd deosebitd colabordrii si interactiondrii cu reprezentantii
beneficiarilor serviciilor noastre informatice (mentenanta a aplicatiilor ,,Impozite si taxe locale” si
Personal-Salarizare).

Activitatea de securitate si sanitate in munca

Referitor la activitatea de securitate si sandtate in munca, activitatea de prevenire si stingere a
incendiilor in domeniul situatiilor de urgenta, activitatea privind protectia mediului, activitatea
desfasurata in cadrul sistemului integrat de management (SIM), precum si activitatile serviciului
extern de prevenire si protectie, desfasuratd in perioada analizatd, Serviciul Intern de Prevenire si
activitati principale:

- In baza obiectivelor generale de mediu, privind masurile propuse prin Programul de
Management de Mediu, dar si a obiectivelor specifice de mediu, amintim:

- Aplicarea masurilor adecvate pentru limitarea impacturilor negative asupra mediului prin
mentinerea indicatorilor de calitate ai apei uzate si ai apei potabile sub valorile maxime admisibile
(VMA) prevazute in legislatia / reglementarile in vigoare aplicabile, fara a depasi pragurile de alerta
(conform autorizatiei); Concentratie poluant emis in apa masuratd < VMA precum i prin menginerea
indicatorilor de calitate ai aerului sub valorile limita de emisie (V.L.E.) prevazute in legislatia /
reglementarile in vigoare aplicabile, fara a depasi concentratia maxima admisibila. Pentru realizarea
acestor obiective propuse prin Programul de Management de Mediu pe parcursul perioadei, fata de

anii precedenti, am intensificat activitatile specifice, dupd cum urmeaza:

a) s-au efectuat analize de laborator, semestrial, impuse prin autorizatii si eliberarea buletinelor
de analizd pentru apd uzati, la statia de epurare, punctul de lucru GALMA, la punctul de lucru
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DICHIU si Camping ZANOAGA, necesare pentru raportarea citre Agentia de Mediu si SGA
Dambovita

b) s-au efectuat analize pentru emisiile de gaze in aer, la cosurile de fum, de la punctele de
lucru Galma si Dichiu

C) s-au achizitionat echipamente individuale de protectie pentru toti lucratorii ce desfasoara
activitati in cadrul societatii

d) au fost efectuate verificari ale mijloacelor de stingere incedii conform normativelor in
vigoare trimestrial, semestrial si anual.

Avand in vedere contextul actual privind instituirea masurilor de prevenire a raspandirii
infectdrii cu noul coronavirus, precum si a recomandarilor venite din partea Ministerului Sanatatii
si Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, au fost luate toate masurile necesare in vederea reducerii
raspandirii infectarii cu SARS-CoV-2 (intocmire plan de masuri, achizitie substante dezinfectante

la toate punctele de lucru, operatiuni de dezinfectie).
Activitatea privind sistemul de control intern managerial

SC Carpatmontana Serv SA dispune de un sistem de control intern managerial a carui
aplicare permite, partial, conducerii operative si Consiliului de Administratie sa furnizeze o
asigurare rezonabila ca fondurile gestionate n scopul indeplinirii obiectivelor generale si specifice
au fost utilizate in conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficienta si economicitate.

Sistemul de control intern managerial cuprinde, partial, mecanisme de autocontrol, iar
aplicarea masurilor privind cresterea eficacitatii acestuia are la baza evaluarea riscurilor.

Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru obiectivele si
activitdtile entitatii, prin intermediul indicatorilor de performantd stabiliti pentru fiecare structura
organizatorica.

In anul 2020, la nivel de societate, au fost implementate / mentinute 12 standarde de control
si, partial, implementate 4 standarde din cele 16 prevazute de O.S.G.G. 600/2018 pentru aprobarea
Codului controlului intern managerial.

In ceea ce priveste executarea contractului si indeplinirea de citre directorul general a
obligatiilor asumate pentru perioada noiembrie 2020 - noiembrie 2021, aratam urmatoarele:

- Gradul de indeplinire a criteriilor si obiectivelor de performanta, asa cum au fost aprobate
potrivit anexei la contractul de mandat, a fost analizat si raportat periodic in sedintele Consiliului de
Administratie

- Criteriile si obiectivele de performanta analizate pentru perioada noiembrie 2020 -
noiembrie 2021, aprobate de Consiliul de administratie au fost indeplinite

Atat echipa de administrare, cét si cea manageriala intentioneaza ca societatea sa se mentina
ca organizatie profesionista, competitiva si aliniatd din punct de vedere al practicilor manageriale la

cerintele si standardele de calitate.
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SECTIUNEA VIIL.2 SC LUCRARI DRUMURI SI PODURI DAMBOVITA SA

In anul 2020, SC Lucrari Drumuri si Poduri DAmbovita SA a continuat evolutia pozitiva din
anul anterior, incheind exercitiul financiar cu un profit net de 73.396 lei. Veniturile totale au fost in
valoare de 17.389.490 lei, din care 17.385.666 lei venituri din activitatea de exploatare si 3.824 lei,
venituri financiare. Acest nivel al veniturilor a fost realizat in principal cu forte proprii si cu finantare
din partea Consiliului Judetean Dambovita. Activitatea de exploatare a generat un profit de 131.345

lei, valoarea cheltuielilor de exploatare fiind de 17.254.321 lei

In anul 2021, SC Lucréri Drumuri si Poduri Dambovita SA a prevazut in bugetul de venituri
si cheltuieli, venituri totale de 18.950.000 lei si cheltuieli totale de 18.840.000 lei, estimand, la
inchiderea exercitiul financiar, un profit brut de 110.000 lei. Veniturile totale realizate la 31.08.2021
sunt in valoare de 11.213.623 lei, din care 10.875.424 lei venituri din lucrari proprii, cheltuieli totale
de 10.888.171 lei, rezultand un profit brut in suma de 325.452 lei

§.1. Cauzele care au determinat evolutia pozitiva a activitatii:
Reducerea costurilor:
- cu materiile prime si materiale, prin obtinerea unor conditii de pret avantajoase;
- cu serviciile, dimensionandu-se corect necesarul si urmarind indeaproape derularea
contractelor;
- optimizarea folosirii sumelor obtinute din credite bancare, astfel incét sa se reduca

cheltuielile cu dobanda.

Existd si aspecte ale activitdtii care Incd nu ofera motive de satisfactie si anume:

» Starea inca precara a dotarilor de care dispune SC LDP SA (utilaje invechite, insuficiente,

care necesita costuri de intretinere si consumuri de carburanti foarte marti).

§.2. Misuri pentru imbunatatirea situatiei economico-financiare:
» Reducerea costurilor, coroborata cu o crestere a cifrei de afaceri prin:
- Imbunititirea in continuare a activitatii de achizitie de materii prime, materiale si
servicii

- Optimizarea organigramei societatii si disponibilizarea unei parti din personal
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- Realizarea achizitiei de utilaje performante care sa ridice nivelul de dotare al

societatii

» Participarea SC LDP SA la licitatiile de lucrari in vederea asigurarii unui portofoliu de lucrari

profitabil pentru societate.

» Cresterea calitdtii personalului prin asigurarea instruirii continue a diverselor categorii de

salariati.

e Lucrari executate in perioada 01.11.2020 - 31.08.2021

Nr. crt. Denumire obiectiv Fizic Valoare fira T.V.A Valoare cu TVA
(alocat)
101.1.
INTRETINERE
IMBRASFEALTICE 1448126.59 1723270.64
S= mp

Intretinere imbracaminte asfaltica

1 cu mixturd asfaltica stocabild pe 154.233 10853.19 12915.30
drumuri judetene
Intretinere imbracaminte asfaltica
pe drumuri judetene DJ 711B,

2 DJ720A.DJ701B,DJ710A,DJ 175.14 12324.38 14666.01
702E
Intretinere imbdacaminte asfaltica

3 bo B3 712 ki 04000.16.184 1898.74 113037.80 134514.98
Intretinere imbracaminte asfaltica

4 pe DJ 711A Potlogi-Corbii Mari 696.96 154994.83 184443.85
km31+733-41+673
Intretinere imbrdcaminte asfaltica

5 pe DJ 702E Gaesti- Cobia - 1155 71974.38 85649.51
Frasin
Intretinere imbrdcaminte asfaltica

6 pe DJ 711B sect. DN71-Racovita 541.7 75436.05 89768.90
km 1+910-8+001
Intretinere imbrdcaminte asfaltica

7 pe DJ 710 sec. Miculesti- 765.87 89920.22 107005.06
Costisata km 1+400-16+761
Intretinere imbrdcaminte asfaltica

8 pe DJ 701B sect.CF-intersectie 1770 116581.01 138731.40
DC77A km 1+790-4+800

9 Intretinere imbrdcaminte asfaltica 915 6257.17 7446.03
pe DJ 712A Fieni-Runcu ) ) )
Intretinere imbrdacaminte asfaltica

10 pe DJ 716 Priboiu DN 71- 1230.85 76685.88 91256.20
Glodeni , km 0+000-4+060
Intretinere imbracaminte asfaltica
pe DJ 711A sector Lunguletu (DJ

11 D 1D)-Serdana(DN 73 654.48 122264.07 145494.24
20+245-24+245
Intretinere imbracaminte asfaltica

12 pe DJ 720A sector Gheboaia- 2595.23 180499.27 214794.13
DN 1A km 24+155-35+800
Intretinere imbracaminte asfaltica

13 310.7 97226.43 115699.45

pe DJ 711C sect.DN71- Baleni
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Amenajare parcare §i cale acces

14 A 391 22533.65 26815.04
Intretinere imbracaminte asfaltica
15 pe DJ 7104 sect.Diaconesti- 534.68 33043.92 39322.26
Moreni km 0+000-22+800
Intretinere imbracaminte asfaltica
pe DJ 724 Malu cu Flori
16 (DN72A) Pucheni km 0+000- 472.58 27742.41 33013.47
6+768
Intretinere imbracaminte asfaltica
17 pe DJ 722 Cazaci-Nucet km 226 17394.84 20699.86
5+220-8+260
Reparatii imbracaminte asfaltica
18 DJ 710B, Visinesti 235.1 13802.02 16424.40
Intretinere imbracaminte asfaltica
19 pe DJ 710 sec.Miculegti- 2223.104 130506.01 155302.15
Costisata km 11+000-16+761
Intretinere imbracaminte asfaltica
20 pe DJ 701 km 11+949- 314 18438.13 21941.37
19+767(2020)
Intretinere imbracaminte asfaltica
21 cu liani hidraulici DJ 7114 179 10512.98 12510.45
Bilciuresti-Sabieni
Amenajare scurgere ape §i
22 parcare DJ 601A la Slobozia 392.6 46097.95 54856.56
Moara punct primarie
101.2.4 ESTETICA
RUTIERA 51664.91 61481.24
1 Estetica rutiera 51664.91 61481.24
MODERNIZARI 0.00 0.00
103 TRATAMENTE
BITUMINOASE 436894.43 519904.37
Tratament bituminos DJ 711C,
1 sect. DN71-Baleni Sarbi km L=4,603km 178629.51 212569.12
2+266-6+869 L=4,603km
Tratament bituminos DJ 710, _
2 Miculesti-Costisata L=8,15km L=>5,100km 258264.92 307335.25
105 COVOARE
BITUMINOASE 5458723.24 6495880.66
Covor bituminos DJ 702L Scheiu ;
1 de Sus-Scheiu de Jos, km 14+450- | 1o CAJE 4862.04 5785.83
17+250 rutiere
Covor bituminos DJ 723,
2 Laicai(DN 72A)-Véleni acostamente 6677.09 7945.74
Dambovita-lim.jud. Arges
- taiat
Covor bituminos DJ 722,
3 Sélcioara, L=1,926km acostamente-+ 55209.20 65698.95
completari
Covor bituminos DJ 711D, asfaltare
4 Romdnesti-Potlogi, L=4,1km $=312,60mp 126597.51 150651.04
Covor bituminos DJ 711B, asfaltare
5 Cazaci-DN 71,km 0+000-1+815 $=10800mp 677059.34 805700.61
Covor bituminos DJ 722, la marcaj rutier
6 Salcioara L=1,926 L=1,07km 3244.11 3860.49
Covor bituminos DJ 721A marcaj rutier
7 Burduca-Sperieteni L=1,500km L=2,637km 7995.05 9514.11
Covor bituminos DJ 702L Scheiu marcai rutier
8 de Sus-Scheiu de Jos km 14+450- J 16496.43 19630.75

17+250

L=5,441km

282




Covor bituminos DJ 702E Mislea

asfaltare

9 Ungureni L=2,30 km S=9600mp 775286.30 922590.70
Covor bituminos DJ 702B (Raciu) | asfaltare
10 L=2,322 km $=8268mp 778511.46 926428.64
Covor bituminos DJ 702B asfaltare
11 (Lucieni) L=0,550 km $=3300mp 230904.71 274776.60
Covor bituminos DJ 720A L=3,0 | asfaltare
12 km S=18000mp 1097065.36 1305507.78
Covor bituminos DJ 721
asfaltare
13 Targoviste-Colanu-Vacaresti- _ 803075.44 955659.77
Piersinari 5=18000mp
Covor bituminos DJ 720A desfundare
14 Marcesti-Gheboaia L= 6,0 km santuri 31581.71 37582.23
15 ey aminos B3 10, fundatii 21884.94 26043.08
Covor bituminos DJ 721A :
16 Burduca-Speriefeni L=1,500km marcaj 1737.14 2067.20
(2020) rutier
17 Eg;"uf bLiflrEmOd DJ 7028 sector | 5 costamente 70867.65 84332.50
Covor bituminos DJ 702L Scheiu
; asfaltare
18 de Sus-Scheiu de Jos, km 14+450- 339626.15 404155.12
17+250 Ss=7200mp
Covor bitumonos DJ 702B sector | asfaltare
19 Raciu L=10 e a000mp 335714.73 399500.53
Covor bitumonos DJ 701B marcaj
20 Ciocanegti - Crevedia rutier 6385.24 7598.44
Covor bit D3 719 Val ridicare la
21 Voievodtior aea | cota capace 67941.64 80850.55
12 buc.
107 SIGURANTA
CIRGULATIES 539838.22 642407.48
1 Siguranta circulatiei 539838.22 642407.48
117 AMENAJARI DE
INTERSECTII sl Lo
REABILITARI 0.00 0.00
1
113 LUCRARI
e oy 175747.30 209139.29
Refacerea drumului DJ 714
1 punct Cheile Tatarului 175747.30 209139.29
111.2 SANTURI SI
RIGOLE PAVATE 109936.00 130823.84
Santuri si rigole pavate DJ _
1 700B Titirani L=433m 109936.00 130823.84
111.8
INTRETINERE
DRUMURI 62083.57 73879.45
PIETRUITE
1 62083.57 73879.45
101.3 Intretinerea
podurilor, pasajelor. 194437.56 231380.70

podetelor
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Reparatie balustrada si alei

1 pietonale pod metalic Cazaci 1514.66 1802.45
Intretinere si reparatii poduri
2 sipodefe, DJ 711D 433.34 515.67
Lunguletu, pod peste rdaul ' )
Ddmbovita
Intretinere poduri si podete pe
3 DJ 710A 74264.68 88374.97
Intretinere poduri si podete pe
4 DJ 702B, km 0+900 673.52 801.49
Lucrari intretinere poduri si
5 podete pe DJ 722, Mircea 74558.48 88724.59
Voda
Intretinere podet DJ 7124
6 Pietrari 1708.96 2033.66
Intretinere poduri si podete pe
7 DJ 710B km 0+950 41283.92 49127.86
101.2.1Intretinerea
platformei drumurilor 0.00 0.00
1
101.2.2 Asigurarea
scurgerii apelor din zona 3468.20 4127.16
drumului
Curatarea manuala sant
betonat pe DJ 713 km 6+030- 3468.20 4127.16
16+383
958691.62 1140843.03
Imbracaminte bituminoasa
usoard pe DJ 702L Scheiu de Sus- | santuri pereate
1 Scheiu de Jos km 10+450- S$=887,30mp 138489.94 164803.03
14+450
Imbracaminte bituminoasa |
usoard pe DJ 702D Mogosesti- asfaltare
2 Geangoiesti-Dragomiresti km S:6600mp 617398.78 734704.55
1+494-8+781,45
IAU pe DJ 710B Visi j asfaltare+
3 ovic smesticentt | marcaj 202802.90 241335.45
rutier
LUCRARI OG28 882772.62 1050499.42
Pod peste Sabar pe DJ 401Ala | Lungime
1 Odobesti pod= 21m 882772.62 1050499.42
102 Intretinere
curentd pe timp de 3642484.12 4334556.10
iarnd 2020-2021
TOTAL FARATVA 13964868.38 16618193.37
Situatia centralizata pe tipuri de lucrri
. |_Reauizat | ALocar
r.
DENUMIRE
crt. U 01.11.2020- 01.11.2020-
31.08.2021 31.08.2021
Reparatii asfaltice 1.723.270,64 1.723.270,64
2 Estetica rutiera 61.481,24 61.481,24
3 | Tratamente bituminoase 519.904,37 519.904,37
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4 Covoare bituminoase 6.495.880,66 6.495.880,66

5 Siguranta circulatiei 642.407,48 642.407,48

6 Santuri si rigole pavate 130.823,84 130.823,84

7 Lucréri accidentale 209.139,29 209.139,29

8 intre;inere drumuri pietruite 73.879,45 73.879,45

9 | Intretinerea podurilor, pasajelor 235.507,86 235.507,86

10 | imbraciminte bituminoasa usoard 1.140.843,03 1.140.843,03

11 | Lucrari OG 28/2013 1.050.499,42 1.050.499,42

12 | intretinere curenti pe timp de iarna 4.334.556,10 4.334.556,10

TOTAL 16.618.193,37 16.618.193,37
Realizat alocat 01.11.2020 - 31.08.2021
7,000,000.00
6,000,000.00
5,000,000.00
4,000,000.00
3,000,000.00
2,000,000.00
1,000,000.00 II
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SECTIUNEA VII. 3. SC MORENI PARC INDUSTRIAL SA

Infiintat prin divizarea S.C. ,,Automecanica Moreni” S.A. — uzina din cadrul CN ROMARM
SA, parcul industrial a avut si are ca obiectiv principal crearea de locuri de munca intr-o zona

puternic afectatd de somaj.

Moreni Parc Industrial SA, societate administrator cu personalitate juridica avand ca actionar
unic Consiliul Judetean Dambovita, si-a inceput activitatea in anul 2002, cu un capital social in

valoare de 608 280 lei. La finele anului 2019, societatea avea un capital social de 5.052.570 lei,
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divizat in 505.257 actiuni nominative, cu o valoare nominala de 10 lei fiecare. Parcul industrial

dispune de o suprafata totald de 25,2 ha, teren din care:

- 14,7 ha in regim de brown field, din care 10,8 ha este suprafatd operationald. Pe aceasta
suprafata, sunt cladiri cu suprafata desfasurata de 29.282 mp, care fac obiectul contractelor de
inchiriere. De mentionat cd pe aceastd suprafatd sunt si cladiri construite de rezidenti, in suprafata
de 5.000 mp (Geoma, Asuc, Elit Parc, Freeweld). Pe o suprafata de 0,97 ha, sunt drumurile de acces
in parc si citre hale. Din suprafata de 14,7 ha nu este operationald o suprafata 2,9 ha, pe care este

construita pista pentru probe dinamice, panta transversala si bazinul apa (pentru verificari nautice).

- 10 ha transferat ulterior in regim de green field, din care o suprafata de 5,5 ha (operationald),
care face obiectul contractelor de superficie cu societitile ASUC, DRUPAS, ASUC,
URBIOLED.

Pe suprafata de 4,5 ha, care nu era operationald, s-au facut amenajari si astfel s-au incheiat 2
contracte de superficie cu societatea C&D Trans, pe o suprafata de 8.000 mp si, respectiv, Travictus
Forest, pe o suprafata de 4.289 mp, in perioada februarie — 31 octombrie, rimanand o suprafata de

3 ha neoperationala.
O suprafatd de 1,8 ha este ocupata cu drumul de acces si canalul Bana Teis.

O suprafata de 2,7 ha este strabatuta de reteaua de conducte (strategice) ale societatii Transgaz

S.A.-neoperationala.

Pentru descrierea activitatii desfasurate in perioada februarie - iulie, trebuie plecat de la
analiza principalelor elemente cuprinse in Planul de management (viziunea, misiune si obiectivele

generale, obiectivele strategice si obiectivele specifice) si de la indeplinirea criteriilor din contractul

de mandat.
Nr. Denumire Cerinte Semestrul |
crt
1. | Viziunea SC Moreni Parc Industrial SA sa detina o pozitie intre Gradul de ocupare este de
primele parcuri industriale din tard, avand criteriu de 92%
competenta cresterea numarului de locuri de munca
2. | Misiunea Sa fim o societate centraté pe clienti, care sa ofere Suntem in permanenta in
servicii in conformitate cu prevederile contractuale. contact cu cerintele
rezidentilor
3. | Obiective - Atragerea de rezidenti atit romani, cat si strdini, care sa | Numarul rezidentilor in
generale activeze Tn domeniul industriilor si serviciilor cu valoare | parc este in crestere.
adaugata ridicata.
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- Cresterea numarului de locuri de munca

4 | Obiective
strategice

- Optimizarea nivelului serviciilor necesare rezidentilor pentru desfasurarea activitatii
or in conditii foarte bune;

- Asigurarea viabilitatii economice si sustenabilitatii financiare.

- Imbunititirea continui a managementului mentenantei in scopul reducerii timpilor de
nterventie si a costurilor;

- Modernizarea si imbunatatirea serviciilor;
- Diversificarea ofertei de serviciu;

- Imbunitatirea serviciului din punct de vedere al calititii, prin dezvoltarea si
introducerea de tehnologii noi;

- Promovarea continua a parcului industrial

5. | Obiective
specifice

- asigurarea infrastructurii si utilitatilor in conformitate cu prevederile contractelor
economice incheiate cu rezidentii

- aplicarea politicii de mentenanta prevazute in instructiunile de utilizare a instalatiilor
si aparatelor, care s asigure o functionare in conformitate cu prevederile contractuale

- aplicarea unei politici flexibile prin realizarea reesalonarilor restantelor unor societati,
in vederea evitdrii suspendarii activitatii lor si trecerea personalului in somaj

- reducerea nivelului creantelor, inclusiv a restantelor

- eliminarea aspectelor cu impact negativ asupra mediului, generate de catre rezidenti si
societatea administrator

Obiectivele generale, rezultatele asteptate si indicatorii de performanta

Obiectivele generale sunt conforme si transpun la nivelul societatii obiectivele strategice si

specifice societatii, conform Planului de Administrare.

Valorile societatii sunt orientate continuu catre:

Invitare si perfectionare continui
Respect pentru oameni si mediu
Deschidere si crestere calitativa
Flexibilitate si dinamism

Comunicare gi cooperare

La SC Moreni Parc Industrial SA se vor construi doua hale in perioada urmatoare, cu ajutorul

consiliului judetean, care a virat societatii noastre suma de 347.000 lei (97.000 lei reprezentand

dividendele aferente anului 2020), urmand sa se majoreze capitalul social. S-au inregistrat cereri

pentru spatii sau terenuri, construirea celor doua hale noi va fi pe un teren recuperat de la societatea

Drill Tools, teren care a facut obiectul unui contract de superficie, dar pe care nu s-a construit nimic.
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In anul 2021, au fost incheiate 7 contracte de locatie (Zen Excavation, Tracia Tractor,

Travictus Forest Spectrum CNC, Luna Impex, Consiliul Local Iedera, Valchir Construct). Tot in

aceasta perioadd, s-au facut demersuri catre ANRE 1n vederea obtinerii deciziei de confirmare a

sistemului de distributie inchis pentru gaze naturale pentru a putea furniza gaze naturale rezidentilor

din parc.

Compartiment

Cerinte

Mod de indeplinire

Management

Asigurarea activitatii de secretariat, resurse umane si
casieria societatii.

Intocmirea contractelor de inchiriere si superficie.
Intocmire materiale pentru sedintele CA si AGA
Asigurarea corespondentei la rezidentii din parc
Intocmire pontajele lunare

Intocmire acte aditionale la contractele individuale de
muncd, atunci cand survin modificari.

Activitatea s-a desfasurat in
conditii foarte bune.

Contabilitate

Asigurarea capacitatii de platd si reducerea nivelului
creantelor.

Facturarea chiriilor si refacturarea utilitatilor.
Intocmirea listelor de investitii si achizitii

Intocmire proiect BVC. Executie BVC. Intocmire Bilant,
la semestru si anual.

Intocmire lista contracte in derulare

Intocmire situatii pentru ANAF pe perioada controlului
(ianuarie - mai)

Urmarirea clientilor si inchiderile financiare lunare.

Activitatea s-a  desfasurat

fost intocmite somatii pentru
firmele rau-platnice.

S-au  respectat  procedurile
privind achizitiile si investitiile.

Oficiul Juridic | Apararea intereselor societatii in instanta. Au fost litigii cu Wise
Management
Tehnic Asigura documentatia tehnici pentru lucririle efectuate | Intocmire documentatie tehnica

in parc.
Administreaza arhiva societatii

Asigurarea functionarii in conditii corespunzatoare a
retelei de calculatoare

Asigurarea utilitatilor necesare
Mentenanta infrastructurii

Paza accesului in incinta

pentru licitatia de construire a
celor doud hale, pentru
racordare la reteaua de apa,
reteaua de canalizare si energie
electrica a celor doua hale.
Mentinerea  in  parametrii
maximi de functionare a
retelelor de furnizare utilitati

Lucréri de extindere a retelelor
proprii executate.
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Controlul

Intern

Analiza permanenta sau periodica a unei activitati, a
unei situatii pentru a urmari mersul ei si pentru a lua
masuri de imbunatatire. Controlul este o componenta a
managementului, este o activitate umana specifica, care
serveste atat conducerii, tertilor parteneri, cat si
autoritatilor publice si chiar populatiei.

Elaborare proceduri si registrul
riscului pentru fiecare birou

In cadrul obiectivelor de viitor ne propunem:

- montarea de panouri fotovoltaice in vederea asigurarii cel putin a energiei electrice necesare

functionarii societatii administrator

- schimbarea liniei de hidranti in vederea obtinerii autorizatiei ISU.

De asemenea, in prezent purtam discutii cu Primaria Moreni pentru transferul fara plata a unei

suprafete de teren de aproximativ 2 ha, pentru dezvoltarea parcului industrial.

EXECUTIE INDICATORI ECONOMICO-FINANCIARI la 30.09.2021 - mii lei-
Nr Denumire indicator BVC 2021 Realizat %
crt 30.09.2021 30.09.2021

1 Venituri din servicii prestate 94 81 86
2 Venituri din redevente si chirii 1.350 1.510 112
3 Venituri din refacturare utilitati 790 690 87
4 Venituri din productia de 25

imobilizari
5 Venituri din amenzi si penalitati 40 32 80
6 Alte venituri 15 24 160
7 Total venituri din exploatare 2.289 2.362 103
(rd. 1+2+3+4+5+6)
8 Venituri financiare 1 4 400
9 VENITURI TOTALE 2.290 2.366 103
10 Cheltuieli cu bunuri si servicii 1.024 896 88
11 Cheltuieli cu alte impozite si 1 1 100
taxe

12 Cheltuieli cu personalul 1.009 1.029 101
13 Alte cheltuieli de exploatare 148 152 102
14 Total cheltuieli de exploatare 2.182 2.078 95
15 Cheltuieli financiare
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16 CHELTUIELI TOTALE 2.177 2.078 95

17 REZULTAT BRUT 112 288 257

18 IMPOZIT PE PROFIT 17 55 324

19 PROFIT NET DE 95 233 245
REPARTIZAT

Societatea si-a indeplinit la 30.09.2021 indicatorii din bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2021,
micile diferente fiind rezultate din impartirea aproximativa pe trimestre a bugetului de la inceputul anului.
Profitul este de 2,5 ori mai mare decat cel prognozat. La inchiderea exercitiului financiar 2021, indicatorii se

vor incadra in limitele bugetului pe anul 2021.

Societatea Moreni Parc Industrial SA nu are restante la plati, iar nivelul creantelor este in limita

valorilor aprobate de CA si AGA.

Moreni Parc Industrial joaca un rol important in zona municipiului Moreni, fiind o zona industriala

cu un numdr mare de salariati, la aceasta data in parcul industrial functionand 48 societati comerciale.

Parametru U.M. Val propusa Valoare Inregistrata 2020-2021
Sem 11 2020 Sem | 2021
Grad de ocupare % din suprafata construita 80 86 92

92

90

88
.
84
82

Sem 112020 Sem | 2021

SECTIUNEA VILI. 4. SC PARC INDUSTRIAL PRIBOIU SA

A. PREZENTAREA SOCIETATII

1.) SC PARC INDUSTRIAL PRIBOIU SA, cu sediul in comuna Branesti, satul Priboiu, Aleea
Sinaia, nr. 60, este organizatd ca societate pe actiuni, fiind inregistratd la Oficiul Registrului
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Comertului cu numarul J15/781/2008, avand C.U.I RO-24023214. Societatea este cu capital integral
de stat, Consiliul Judetean Dambovita fiind actionar unic.

Localizare: 14 kilometri nord de Targoviste
Suprafata: 32 de hectare
Investitie: Programul CES 2004-2008
Valoare:14.350.809 euro, din care:
- Consiliul Judetean Dambovita: 7.684.143 euro
- Comisia Europeana: 5.000.000 euro
- Buget de stat: 1.666.666 euro
Derulare: 2007-2010
Actionar: 100% Consiliul Judetean Dambovita
Reglementare: Ordinul nr. 177 din 6 august 2010, emis de Ministerul Administratiei si Internelor

Administrator: Societatea Comerciala ,,Parc Industrial Priboiu” SA

Situatia profitului
01.11.2020 - 31.10.2021

75 000

25000 o

75 000 B o

b
=
7
7
7
7
7
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B. CONTUL DE PROFIT SI PIERDERE

-LEI-
01.11.2020 - 31.12.2020 01.01.2021 - 01.11.2021 (estimativ)

Venituri totaledin care  539.233,27 3.064.265,59
Venituri din exploatare  538.991,63 3.061.605,68
Venituri financiare 241,64 2.659,91
Cheltuieli total din care  527.720,22 3.191.426,86
cheltuieli de exploatare  527.720,22 3.191.426,86
Cheltuieli financiare 0 0
Cifra de afaceri 538.991,63 3.061.605,68
Rez. brut al exercitiului ~ 11.513,05 (127.161,27)
Rezultat net al exercitiului 11.513,05 (127.161,27)

Diagrama, la data de 01.11.2021, conform rezultatelor inregistrate, principalele pozitii
reprezentand cheltuieli, se prezinta astfel: TOTAL 3.191.426,86 lei.

Valoare %
cheltuieli materiale 41.788,58 1,31%
cheltuieli cu utilitati 2.066.315,70 64,75%
cheltuieli cu personalul 466.887,00 14,63%
cheltuieli cu colab. (contracte mandat) 282.049,00 8,84%
cheltuieli cu protectia sociala 16.479,00 0,52%
cheltuieli privind prestatiile externe 81.852,75 2,56%
cheltuieli cu amortizarea imobilizarilor 117.436,20 3,68%
alte cheltuieli 118.618,63 3,71%
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Situatia cheltuielilor
01.11.2020 - 31.10.2021

400 000 i

300 000 ]

200 000 :*

100 000%

Precizdm ca, din valoarea totala a cheltuielilor cu utilitatile, ponderea de 64,75% o reprezinta
facturile totale de utilitétile care se refactureaza clientilor existenti in parc.

Veniturile sunt constituite din chirii, redevente, taxa de administrare si prestari servicii
(refacturarea utilitatilor catre clientii SC Parc Industrial Priboiu SA) inregistreaza o evolutie relativ
favorabila datorita contractelor incheiate.

Situatia veniturilor
01.11.2020 - 31.10.2021

400 000 i

300 000 :

200 000 H

Din cele prezentate rezulta ca in perioada analizata, 01.11.2020 - 01.11.2021,

societatea a inregistrat o pierdere de 127.161,27 lei. Societatea nu are credite bancare.
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C. INDICATORI TEHNICI REALIZATI

- a fost intocmit un proiect pentru obtinerea autorizatiei 1.S.U, demarindu-se lucrérile necesare

- S-au finalizat lucrarile de construire hale industriale

- s-au finalizat lucrarile de reparatii invelitoare la o hala din incinta parcului

Managementul riscurilor

A fost efectuatd o evaluare a intregului perimetru, in vederea prevenirii $i elimindrii
riscurilor de calamitati naturale si industriale, astfel:

- A fost actualizat Regulamentul de Organizare si Functionare al Parcului Industrial Priboiu

- A fost si este aplicat sistemul de management al calitatii mediului, sanatatii si securitatii
ocupationale astfel:

- 5-a intocmit O fisa de evaluare pentru fiecare post ocupat;
- s-au elaborat instructiuni proprii;

- s-au facut analize medicale periodice;

- S-au intocmit fise de instruire periodica,

- s-a facut o evaluare de risc de paza si protectie;

Relatia cu rezidentii

- Cresterea nivelului de incredere al rezidentilor (clientilor) in calitatea serviciilor oferite, prin
negocieri cu furnizorii de utilitdti (gaze,energie electricd), necesare clientilor la preturile
agreate.

- Renegocierea contractelor cu rezidentii, oferind egalitate de tratamente tarifare, precum si de
servicii oferite.

Servicii oferite clientilor
- epurarea apelor menajere si gospodaria apelor pluviale (sistem functional)
- deszapezire;
- Curatenie;
- iluminat perimetral;
- paza si protectie;
- igienizare si intretinere spatii verzi, defrisari parcele (in regie proprie);

- alimentare cu apa in caz de avarie din rezerva proprie de 500 mc, prin sistem de pompare
functional;

- gaze naturale;
- apa potabild, apd uzata si evacuata.
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Imbunadtitirea conditiilor de munci
- punerea in functiune a sistemelor si instalatiilor de climatizare;
- imbunatatirea site-ului Parcului Industrial Priboiu;
- postarea pe site a tuturor documentelor, conform OUG 109/2011.
Promovarea Parcului Industrial Priboiu
- editarea de materiale publicitare;
- filmari video interior si exterior cu drone si camera video;
- deplasare la targuri specifice mediului de afaceri;
- raportari anuale la Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice;
- raportari lunare si trimestriale Consiliului de Administratie.
Procese si litigii
- Litigii cu Luca S.P.A. SRL si S.C. Yprado Production S.R.L.

- Suntem in procedura de achizitie a lucrarii de punere in functiune a sistemului de alimentare cu
apa a instalatiilor generale de securitate la incendiu pentru hala George Mathai S.R.L. si a celor 33
hidranti exterior din incinta Parcului Industrial Priboiu.

- A fost efectuatd revizia tehnicd generala a instalatiilor de gaze naturale
Performante si managementul riscului
- obiective
- planificare
- monitorizarea performantelor
- managementul riscului
Activitati de control
- proceduri
- supraveghere
- continuitatea activitatii
Informare si comunicare
- gestionarea documentelor
- raportare financiar -contabila
Evaluare audit
- evaluare de control intern managerial
- audit intern

- etica si integritate
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Imbunadtdtirea fluxului de numerar al Parcului Industrial Priboiu

- In scopul asiguririi stabilitatii financiare, directorul general, impreuna cu aparatul permanent,
aplica strategia de optimizare a fluxului de numerar, planul de masuri, analize de risc financiar,
analize de risc financiar prin:

v' gestionarea datoriilor restante prin atentionari, notificarea din timp a restantierilor, precum
si Tnaintarea catre instantd a depasirii termenelor de platd in vederea recuperarii acestora

analiza permanenta a costurilor realizate fata de cele planificate
incadrarea cheltuielilor 1n limite
Raportari financiare astfel:

- bilant contabil

- contul de profit si pierdere

- fluxul de profit si pierdere

- fluxul de numerar

- situatia activelor imobilizate

- analiza soldului de client

- indicatorii economico-financiari

- situatia patromoniului societatii

- recuperarea debitelor restante

- situatia contului curent la zi

D. INDICATORI TEHNICI NEREALIZATI

- 3 posturi de transformare de 630 KWA - incomplete in urma furturilor; s-a desfasurat o

ancheta cu autor necunoscut;

- autorizatie PSI - urmeaza a fi intocmite contracte de mentenanta pentru sistemul complet de
securitate la incendiu in prezent functional, precum si refacerea proiectului intregului parc, toata
documentatia tehnica, relevee reproiectare in general in vederea depunerii acesteia la Inspectoratul
Judetean pentru Situatii de Urgentd Basarab I Dambovita, deoarece nu mai corespunde noilor

reglementari.

E. ACTIVITATEA VANZARI - MARKETING

Consolidarea relatiilor cu institutii

Intre Parcul Industrial Priboiu si urmatoarele institutii existd o stransa legétura:
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- relatia cu Camera de Comert si Industrie National;

- relatia cu Camera de Comert Industrie si Agricultura Dambovita, SC PARC INDUSTRIAL
PRIBOIU SA fiind membru al acestui organism;

- relatia cu Agentia Nationala de Investitii.
- Ministerul Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene;

- relatia cu Asociatia Parcurilor Industriale Tehnologice si Stiintifice, al carui membru suntem si
unde avem si un loc in Consiliul Director;

- relatia cu Camera de Comert si Industrie Bucuresti

F. CONCLUZIE
Periodic primim vizite si suntem in discutie cu potentiali investitori contactati prin
institutiile de legatura (Agentia Nationala pentru Investitii Straine, Camera de Comert si Industrie a
Romaniei etc.) Se solicita in general spatii inchise, cladiri, hale de productie si depozite, insa parcul

nu mai dispune de astfel de unitati, ele fiind deja ocupate.

in momentul de fati, in cadrul Parcului Industrial Priboiu activeazi urmitoarele
societati:

- SC LUCOMET ARNHEM SRL
- SC GEORGE MATHAI ROMANIA SRL

- SC MARCHAND SRL

- SC INTERDECOR WOOD SRL

- SC CONTEMPT MEDIA SOLUTION SRL

- SC MARCHAND PHARMA TECH SRL

- SC BEST TIPOGRAF SRL

- S.C. SANMOB DESIGN BRANESTI S.R.L.

- S.C. MARUDRO GENERAL SERVICES S.R.L.
- S.C. APEX STEEL HOUSES S.R.L.

- S.C. XANTOS AUTO SR.L.

- S.C. TEMPRA EUROTEL S.R.L.

SC Parc Industrial Priboiu SA are un grad de acoperire la cladiri de 99 % si un grad de
acoperire la terenuri de 20% (fiind in negocieri pentru terenuri din incinta parcului).
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CAPITOLUL VIII. ASOCIATII DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA

SECTIUNEA VIIL.1. ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
LREABILITAREA COLECTARIIL, TRANSPORTULUIL DEPOZITARII, PRELUCRARII
DESEURILOR SOLIDE iN JUDETUL DAMBOVITA”

Materialul de referinta constituie o prezentare generald a activitatii Asociatiei pentru
perioada 01.11.2020 - 01.11.2021. In cadrul perioadei de referinta, au fost selectate activitatile
principale ce tin de managementul, strategia, planificarea si dezvoltarea serviciului de salubrizare,
precum si de monitorizarea deruldrii contractelor incheiate cu cei doi operatori — S.C. Supercom

S.A. si S.C. Eurogas Prescom S.R.L. Fieni.

Urmare Adunarii Generale din data de 17.12.2020, membrii Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara ,,Management Integrat al Deseurilor in judetul Dambovita” 1-au desemnat si ales in
functia de presedinte al A.D.I. pe dr. ec. Corneliu Stefan, Presedintele Consiliului Judetean

Dambovita.

Din data de 26.10.2020, interimatul functiei de administrator public al Asociatiei este

asigurat de catre jr. Carmen-Anda Ivan.
Sinteza activitatii Compartimentului Proiecte-Programe

Ca urmare a finalizarii procedurii de achizitie publicd, prin licitatie deschisd, privind
»delegarea gestiunii serviciului de colectare si transport al deseurilor municipale in judetul
Dambovita”, publicatd in SEAP la data de 01.04.2020, a fost desemnata oferta castigitoare, astfel
ca, la data de 02.07.2021 s-a incheiat contractul nr. 4/90/2021 intre Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara ,,Management Integrat al Deseurilor in Judetul Dambovita”, in numele si pe seama
unitatilor administrativ-teritoriale membre si S.C. SUPERCOM S.A. Obiectul contractului il
reprezintd prestarea activitatilor componente ale serviciului de salubrizare a localitatilor, in regim

de gestiune delegata. Din contract decurg masuri prezente si viitoare, dupa cum urmeaza:

Contractul intrd in vigoare la data de 01.01.2022. In cele sase luni ulterioare incheierii
acestuia (02.07 - 31.12.2021), operatorul S.C. Supercom S.A. se afld in perioadd de mobilizare
pentru realizarea obiectivelor investitionale, stabilite prin contract. Operatorul va asigura, prin efort

financiar propriu, urméatoarele investitii:

- 96 autospeciale de diverse capacititi;
- aprox. 160.000 pubele, cu o capacitate de 120 I;
- distribuirea a aprox. 135.000 saci/ridicare;

- aprox. 7.000 containere cu o capacitate de 1.100 I;
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- amenajarea a minim doud centre de stocare temporara pentru gestionarea fluxurilor speciale
de deseuri: deseuri menajere periculoase, deseuri voluminoase si deseuri din constructii si
demolari;

- douad baze de lucru pentru monitorizarea activitatii proprii.

Prin grija aparatului tehnic al A.D.I. si sub directa coordonare a conducétorilor autoritatilor
administratiilor publice — presedintele Consiliului Judetean Dambovita si primarii—, pubelele vor fi
repartizate fiecarei gospodarii, obiectivul principal pentru urmatorii 8 ani de derulare a noului
contract fiind colectarea selectiva, atingerea tintelor de reciclare impuse de legislatia nationala si
europeana, cresterea gradului de satisfactie a beneficiarilor serviciului, sub deviza ,,protejeaza natura

- un judet mai curat”.

Platformele de precolectare vor fi dotate cu eurocontainere, destinate tipurilor de deseuri

reciclabile — hartie/carton, plastic/metal si igloo-uri stradale pentru sticla.

Pentru informarea si constientizarea populatiei vor fi distribuite pliante cu cele mai

importante informatii in domeniu.

Tot pana la sfarsitul anului, din calitatea de operator al activitatii de colectare si transport al
deseurilor in ultimii 11 ani, S.C. Supercom S.A. a procedat la transferul bunurilor Consiliului

Judetean Dambovita, pentru finalizarea vechiului contract.

Impreuna cu A.D.L, Consiliului Judetean Dambovita sprijind autorititile locale pentru
implementarea masurilor dispuse de Ordonanta nr. 2/2021 privind depozitarea deseurilor si cele ale
OUG nr. 92/2021 privind regimul deseurilor. Aceasta presupune identificarea tuturor solutiilor
pentru realizarea unui serviciu de salubrizare la nivelul intregului judet, in cele mai bune conditii:
extinderea celulelor de depozitare de la Aninoasa si Titu, depozitarea deseurilor numai in locurile
special amenajate pe tipuri de deseuri, desfiintarea oricdror depozite necontrolate,
amenajarea/suplimentarea platformelor de precolectare si, nu in ultimul rand, campanii intense de

constientizare a publicului larg prin toate mijloacele mass-media.

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara beneficiaza de sprijinul nemijlocit al Consiliului
Judetean Dambovita care deruleaza Aplicatia de Finantare pentru proiectul ,,Sistem de Management
Integrat al Deseurilor in judetul Dambovita” in perioada 2018-2023. Proiectul este menit ca, din
fonduri nerambursabile, sa realizeze infrastructura necesara unui Sistem de Management Integrat al
Deseurilor in judetul Dambovita. Aparatul tehnic al A.D.I. asigurd informatiile necesare pe baza

studiilor si experientei proprii dobandite in decursul anilor.
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A.D.IL colaboreaza cu organizatii de profil, cu intentia de a acoperi o gama tot mai largd de
servicii si de promovare a unei atitudini civice in randul copiilor. Astfel, ECOTIC promoveaza prin
intermediul aparatului tehnic colectarea deseurilor de echipamente electrice si electronice (DEEE)
si a deseurilor de baterii si acumulatori (DBA), manifestandu-si intentia de a participa alaturi de noi

in campaniile de informare si constientizare din scoli si institutii publice.

In acest sens, au fost puse la dispozitia noastra 90 de seturi de recipienti de colectare ce vor

fi distribuite fiecarei primarii.
Sinteza activitatii Compartimentului juridic

Activitatea juridica este, in principal, de reprezentare in fata instantelor de judecatd a

intereselor asociatiei si formularea apararilor necesare.

Astfel, pe rolul instantelor de judecata au fost in perioada de referinta 62 de cauze, din care:
Tribunalul Bucuresti — 4 cauze, Curtea de Apel Ploiesti — 9 cauze, Tribunal Dambovita Sectia a II-
a civila de contencios administrativ si fiscal — 37 cauze, Judecdtoria Targoviste — 7 cauze,

Judecitoria Racari — 1 cauza, Judecatoria Sectorului 1 Bucuresti — 4 cauze.

Obiectul cauzelor supuse judecatii se referd la recuperdri ale unor sume restante datorate de
persoane fizice si juridice, indeplinirea unor obligatii contractuale aflate in sarcina operatorului de

depozitare, lamurirea naturii juridice a terenului de la Depozitul conform Titu etc.

O preocupare permanenta este aceea de a urmadri si implementa modificarile legislative,
aspecte ce duc la armonizarea prevederilor contractuale, prin acte aditionale supuse hotararii
Adunarii Generale a A.D.L

Tot prin intermediul acestui compartiment sunt intocmite si prezentate rapoartele si
proiectele de hotdrari/decizii in cadrul sedintelor Adundrii Generale si Consiliului Director ale
Asociatiel.

Este important ca, prin preventie, negocieri, discutii amiabile, sa fie preintdmpinate situatiile

litigioase, pentru asigurarea unui climat de parteneriat contractual echilibrat.

Sinteza activitiatii Compartimentului economic

In ceea ce priveste activitatea economico-financiari a asociatiei sunt de remarcat

urmatoarele:
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e NuU S-au inregistrat depasiri ale cheltuielilor preconizate;

e in perioada 01.01.2021 - 30.09.2021, ponderea veniturilor totale realizate a fost de 85% fata
de cele planificate, comparativ cu ponderea cheltuielilor totale care a fost de 77%, rezultand
un excedent ce a diminuat datoriile catre cei doi operatori de salubrizare;

e datoriile curente catre cei doi operatori de salubrizare au scazut semnificativ, de la 2.609.545
lei cat erau la data de 01.11.2020, la 967.392 lei, la data de 30.09.2021.

Ca o comparatie, evolutia datoriilor catre cei doi operatori de salubrizare in perioada 2011 -

2021 este prezentata in tabelul si graficul de mai jos:

An Datorii (lei)
2011 6.195.585
2012 17.987.600
2013 16.987.757
2014 17.258.150
2015 19.151.970
2016 21.149.857
2017 15.720.474
2018 9.346.301
2019 4.779.704
2020 1.415.140

30.09.2021 967.392
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Evolutie datorii 2011 - 2021
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Dupa cum se observa din tabelul si graficul de mai sus datoriile asociatiei catre cei doi
operatori de salubrizare au avut o evolutie ascendentd in perioada 2011 - 2016, in anul 2016
inregistrandu-se cele mai mari valori (21.149.857 lei), urmand apoi o descrestere bruscd a acestora,

cele mai mici valori inregistrandu-se 1n anul 2021.
Sinteza activititii Compartimentului tehnic si baza de date

in anul 2021, aparatul tehnic al A.D.I. a monitorizat activitatea de salubrizare desfasurata de

catre cei doi operatori, S.C. Supercom S.A si S.C. Eurogas Prescom S.R.L. Fieni.

Au fost constatate abateri de la prevederile contractuale in activitatea de salubrizare a S.C.
Eurogas Prescom S.R.L. Fieni, motiv pentru care au fost emise 16 avize de rectificare si 3 avize de

neindeplinire. Ca urmare a acestor avize, operatorul a remediat situatiile neconforme.

Au fost identificate pe raza judetului Dambovita peste 50 de depozite de deseuri necontrolate.
Astfel, din localitatile Moreni, Targoviste, Baleni, Crevedia, Crangurile, Gura Ocnitei, Cornesti si
altele, au fost colectate si transportate la depozitare, de catre operatorul S.C. Supercom S.A, peste

5.000 tone deseuri necontrolate.

Agentii de supraveghere si de control au facut deplasari in teren, identificand situatiile care
pot duce la acordarea unor scutiri/reduceri la plata taxei de habitat (imobile nelocuibile, zone

inaccesibile, alte situatii).
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Compartimentul tehnic a solutionat petitii si a formulat raspunsuri, potrivit competentelor
A.D.l., luand legatura cu autoritatile locale pentru identificarea celor mai bune solutii. Urgentele au

fost semnalate operatorilor, prin dispeceratele proprii, intervenindu-se operativ in toate situatiile.

Legatura cu prestatorul de servicii de colectare a taxei de habitat, S.C. Electrica Furnizare
S.A., a fost asigurata permanent, eficienta monitorizarii acestei actvitati reflectandu-se in gradul de
incasare a taxei, 92 - 96%. O data la 3 luni, sunt transmise catre U.A.T.-urile membre A.D.I. situatiile
privind restantele ce trebuie urmarite si Incasate. Sunt realizate, ori de cate ori este nevoie, punctaje

ale evidentelelor financiar-contabile care privesc sumele datorate.

Activitatea de operare a depozitelor Aninoasa si Titu comporta o analizd mai aprofundata,
existand disfunctionalititi in realizarea obligatiilor contractuale asumate de catre operator.
Aditionarea contractului si armonizarea cu noul contract de delegare a serviciului de colectare si
transport al deseurilor are in vedere, cu precadere, indeplinirea tintelor de reciclare, printr-un proces
de sortare corespunzator. De la 01.01.2022, se va introduce in tariful de operare si ,,contributia la

economia circulara”.

Dupa o analiza a activitdtii de colectare selectiva si transport, ce va avea loc dupa primele 3
luni de operare, se va lua in calcul posibilitatea introducerii instrumentului economic ,,plateste pentru

cat arunci”.

Prin grija Consiliului Judetean Dambovita, in temeiul Hotararii nr. 271/28.07.2021 privind
atribuirea prin contract de imprumut de folosinta (comodat), a imobilului situate in Targoviste, B-
dul Regele Carol I, nr. 66, toate cele 3 Asociatii de Dezvoltare Intercomunitara — ,,Management
Integrat al Deseurilor in judetul Dadmbovita”, Apa Dambovita si Civitas — au fost reunite intr-un
sediu comun, care asigura conditii optime de desfasurare a activitatilor specifice. Acest fapt a dus la

o scadere semnificativa a cheltuielilor ocazionate de functionarea aparatului tehnic al asociatiel.

Apreciem ca anul 2021 poate fi considerat unul dintre cei mai rentabili ani ai A.D.I., atat prin
prisma veniturilor, cheltuielilor si datoriilor inregistrate, cét si al pregatirilor investitionale pe termen

lung.
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SECTIUNEA VIIL2 ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ,,APA
DAMBOVITA”

1.

2.

Informatii generale

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita este persoana juridica de drept
privat cu statut de utilitate publica, infiintatd in conformitate cu prevederile Legii nr.
215/2001, ale Legii nr. 51/2006 si ale OG 26/2000, Asociatia isi desfasoara activitatea
conform dispozitiillor HG nr. 855/2008 si propriul Statut si Act constitutiv inregistrat n
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor de la grefa Judecatoriei Dambovita.

Structura Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita este urmatoarea:

a) Adunarea Generald - este organul de conducere format din toti reprezentantii
asociatilor care sunt desemnati de autoritatile deliberative ale fiecarei localitati
membre in Asociatie.

b) Consiliul Director - este organul executiv de conducere al Asociatiei, Consiliul
Director este compus din Presedintele Asociatiei si alti 14 membri desemnati de cétre
Adunarea Generala pe o perioada de 4 ani.

c) Aparatul Tehnic - pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia are un
aparat tehnic propriu, condus de un Administrator Public, iar membrii aparatului
tehnic au calitatea de salariati ai Asociatiei.

d) Comisia de Cenzori - controlul financiar al Asociatiei este Asigurat de o comisie de
cenzori formatd din 3 persoane numite de Adunarea Generalda a Asociatiei pe o

perioada de 4 ani.

Documente constitutive - Modificari ale Statutului si Actului Constitutiv ale

Asociatiei

in perioada 01.11.2020 - 01.11.2021, statutul si actul constitutiv ale asociatiei au suferit

modificari in ceea ce priveste:

alegerea presedintelui asociatiei;

- numirea unui administrator public;

- modificarea componentei Consiliului Director;
- completarea comisie de cenzori ai asociatiel;

- modificarea R.O.F.
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I1l.  Sedinte ale Adunirii Generale ale Asociatiei si hotararile adoptate:

Sedinta din data de 17.12.2020, in cadrul careia au fost adoptate 5 hotarari, dupa cum urmeaza:

. Hotararea nr. 342 din 17.12.2020 - privind alegerea presedintelui Asociatiei de

Dezvoltare Intercomunitard Apa Dambovita;

Hotararea nr. 343 din 17.12.2020 - privind modificarea componentei Consiliului
Director al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita;

Hotararea nr. 344 din 17.12.2020 - privind modificarea si completarea Actului
Constitutiv al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Apa Dambovita;

Hotararea nr. 345 din 17.12.2020 - privind modificarea si completarea Statutului
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita;

Hotararea nr. 346 din 17.12.2020 - privind avizarea modificarii Organigramei si
Regulamentului de organizare si functionare ale Companiei de Apa Targoviste -

Dambovita S.A.

Sedinta din data de 24.03.2021, in cadrul careia au fost adoptate 14 hotarari, dupa cum urmeaza:

1.

Hotararea nr. 347 din 24.03.2021 - privind aprobarea validarii procedurii de numire,
la propunerea Consiliului Director a Administratorului Public al Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitarda Apa Dambovita;

Hotarérea nr. 348 din 24.03.2021 - privind aprobarea validarii domnului Claudiu
Popescu in functia de Administrator Public al Asociatieci de Dezvoltare
Intercomunitara Apa Dambovita;

Hotararea nr. 349 din 24.03.2021 - privind aprobarea Studiului de fezabilitate pentru
Proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata in judetul
Dambovita, in perioada 2014 - 2020, precum si indicatorii tehnico - economici ai
proiectului;

Hotararea nr. 350 din 24.03.2021 - privind aprobarea Planului anual de evolutie a
tarifelor conform rezultatului Analizei cost - beneficiu pentru Proiectul regional de
dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata in judetul Dambovita, in perioada
2014 - 2020;

Hotérarea nr. 351 din 24.03.2021 - privind aprobarea Actului Aditional nr. 28 la

Contractul de delegare;
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10.

11.

12.

13.

14.

Hotérarea nr. 352 din 24.03.2021 - privind aprobarea valorii redeventei datorate de
Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A.

Hotararea nr. 353 din 24.03.2021 - privind avizarea majorarii capitalului social al
Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A;

Hotararea nr. 354 din 24.03.2021 - privind aprobarea Conventiei de facturare
individuala a consumurilor de apa si de canalizare;

Hotararea nr. 355 din 24.03.2021 - privind aprobarea modelului Contractului de
furnizare /prestare a serviciului de alimentare cu apa si de canalizare pentru
utilizatorii casnici;

Hotararea nr. 356 din 24.03.2021 - privind aprobarea modelului contractului
individual de furnizare/prestare a serviciului de alimentare cu apa si de canalizare
in imobile dintr-un condominiu;

Hotarare nr. 357/24.03.2021 - privind aprobarea modelului Contractului de
furnizarea a apei §i evacuarea apelor uzate menajere si pluviale imobile dintr-un
condominiu cu brangamente comune;

Hotararea nr. 358/24.03.2021 - privind aprobarea modelului Contractului de
furnizare/prestare a serviciului de alimentare cu apa si de canalizare pentru
asociatiile de proprietari;

Hotarare nr. 359/24.03.2021 - privind aprobarea modelului Contractului de
furnizare/prestare a serviciului de alimentare cu apa si de canalizare pentru agentii
economici;

Hotarare nr. 360/24.03.2021 - privind aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli
si a Programului anual al achizitiilor publice ale Asociatiei de Dezvoltare

Intercomunitara Apa Dambovita;

Sedinta din data de 02.06.2021, in cadrul careia au fost adoptate 8 hotarari, dupa cum urmeaza:

Hotarare nr. 361/02.06.2021 - privind avizarea Bugetului de venituri si cheltuieli
cu anexele aferente al Companiei de Apa Targoviste - Ddmbovita S.A;

Hotarare nr. 362/02.06.2021 - privind avizarea Programului de investifii din surse
proprii pe anul 2021 al Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A;

Hotérare nr. 363/02.06.2021 - privind avizarea Programului anual al achizitiilor
publice sectoriale pe anul 2021 al Companiei de Apd Targoviste - Dambovita S.A;
Hotarare nr. 364/02.06.2021 - privind aprobarea modificarii indicatorilor de

performantd din Regulamentul serviciului de alimentare cu apa si canalizare;
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. Hotarare nr. 365/02.06.2021 - privind aprobarea modificdrii Organigramei si a

Statului de functii ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita,

respectand prevederile hotararii nr. 320/15.10.2019;

. Hotarare nr. 366/02.06.2021 - privind aprobarea Regulamentului de organizare si

functionare al asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Apa Dambovita;

. Hotarare nr. 367/02.06.2021 - privind aprobarea modificarii Statutului Asociatiei

de Dezvoltare Intercomunitarda Apa Dambovita;

. Hotarare nr. 368/02.06.2021 - privind aprobarea Situatiilor financiare anuale si a

anexelor acestora, incheiate la 31.12.2020 ale Asociatiei de Dezvoltare

Intercomunitard Apa Dambovita

Sedinta online din data de 08.09.2021, in cadrul cdreia au fost adoptate 9 hotarari, dupa cum

urmeaza:

V.

Hotarare nr. 369/08.09.2021 - privind avizarea Situatiilor financiare aferente

anului 2020 ale Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A.;

. Hotarare nr. 370/08.09.2021 - privind avizarea Propunerii de repartizare a

profitului inregistrat de Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A.;
Hotarare nr. 371/08.09.2021 - privind aprobarea modificarii comisiei de Cenzori a

Asociatiei;

. Hotarare nr. 372/08.09.2021 - privind aprobarea schimbarii sediului Asociatiei;

. Hotarare nr. 373/08.09.2021 - privind imputernicirea unei persoane din cadrul

aparatului tehnic al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Apa Dambovita sa
reprezinte interesele Asociatiei in fata Judecatoriei Targoviste;
Hotarare nr. 374/08.09.2021 - privind aprobarea modificarii Actului Constitutiv al

Asociatiei;

. Hotarare nr. 375/08.09.2021 - privind aprobarea modificarii Statutului Asociatiei,

Hotarare nr. 376/08.09.2021 - privind aprobarea Actului Aditional nr. 360 la
Contractul de delegare;
Hotarare nr. 377/08.09.2021 - privind aprobarea masurilor propuse in Rapoartele

de monitorizare.

Sedintele Consiliului Director si deciziile aprobate:

Sedinta din data de 19.03.2021, in cadrul careia au fost adoptate 6 decizii, dupa cum urmeaza:
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1. Decizie privind numirea unui administrator public al Asociatei de Dezvoltare
Intercomunitard Apa Dambovita

2. Decizie privind aprobarea Studiului de fezabilitate pentru POIM, precum si indicatorii
tehnico - economici ai proiectului;

3. Decizie privind aprobarea planului anual de evolutie a tarifelor conform rezultatului analizei
cost - beneficiu pentru POIM,;

4. Decizie privind aprobarea Actului Aditional nr. 28 la Contractul de delegare;

5. Decizie privind avizarea majorarii capitalului social al Companiei de Apa Targoviste -
Dambovita S.A.;

6. Decizie privind aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli si a Programului anual al
achizitiilor publice al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita;

7. Decizie privind desemnarea beneficiarului real al Asociatei de Dezvoltare Intercomunitara

Apa Dambovita.

Sedinta din data de 31.05.2021, in cadrul careia au fost adoptate 4 decizii, dupa cum urmeaza:

1. Decizie privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitarda Apa Dambovita, respectand prevederile hotararii 320/15.10.2019 privind
numarul de posturi aprobate.

2. Decizie privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita;

3. Decizie privind modificarea Statutului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa
Dambovita

4. Decizie privind aprobarea Situatiilor financiare anuale §i a anexelor acestora, incheiate la

31.12.2020 de catre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita.

Sedinta din data de 28.06.2021, in cadrul careia au fost adoptate 3 decizii, dupa cum urmeaza:

1. Decizie numire provizorie privind ocuparea postului de sef birou tehnic al Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita;

2. Decizie privind incetarea contractului de mandat - cezor al doamnei Predescu Andreea;

3. Decizie privind aprobarea cheltuielilor necesare mutarii in noul sediu din blv. Regele Carol,

nr. 66, Targoviste.
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8. Situatia financiara a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitarda Apa Dambovita si-a desfasurat activitatea financiar -

contabila conform Ordinului nr. 1969/2007 privind aprobarea reglementarilor contabile pentru

persoanele juridice fara scop patrimonial.

Conform Statutului cotizatiile lunare ale membrilor Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara

Apa Dambovita sunt aceleasi de la data infiintarii Asociatiei, respectiv:

pentru consiliul judetean - 2.000 lei/luna;
pentru municipii - 2.000 lei/luna;
pentru celelalte orase - 1.500 lei/luna;

pentru comune - 500 lei/luna.

e Cotizatii restante:

Din cei 86 asociati, doar 41 si-au achitat integral cotizatia, iar restul au achitat partial, desi toti

membrii au fost instiintati atat la inceputul anului, pentru a-si prevede aceste cotizatii in bugetul de

venituri si cheltuieli al unitatii administrativ - teritoriale membre Asociatici de Dezvoltare

Intercomunitara Apa Dambovita, cét si periodic pentru a asigura o evidentd sigurd si un suport

membrilor asociati.

Situatia cotizatiilor restante la 30.09.2021 se prezinta astfel:

Primaria Morteni - 1.500 lei;
Primaria Selaru - 1.500 lei;
Primaria Glodeni - 1.500 lei;
Primaria Bucsani - 1.500 lei;
Primaria Butimanu - 1.500 lei;
Primari Pucheni - 1.500 lei;
Primaria Runcu - 1.500 lei;
Primaria ledera - 2.000 lei;
Primaria Ludesti - 2.000 lei;
Primaria Gura Foii - 2.000 lei;
Primaria Odobesti - 2.000 lei;
Primaria Barbuletu - 2.000 lei;

Primaria Darmanesti - 2.000 lei;
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- Primaria Doicesti - 2.500 lei;

- Primaria Comisani - 2.500 lei;
- Primaria Finta - 2.500 lei;

- Primaria Fieni - 3.000 lei;

- Primaria Hulubesti - 3.000 lei;
- Primaria Rascaeti - 3.500 lei;

- Primaria Filipestii de Padure - 3.500 lei;
- Primaria Buciumeni - 4.500 lei;
- Primaria Rau Alb - 6.000 lei;

- Primaria Cornatelu - 6.500 lei;
- Primaria Voinesti - 7.000 lei;

- Primaria Pietrari - 8.500 lei;

- Primaria Racari - 9.000 lei;

- Primaria Cobia - 12.500 lei;

- Primaria Malu cu Flori - 12.500 lei.

Total - 109.500 lei

e Executia bugetara

Raport privind executia bugetara pentru perioada 01.01 2021 - 30.09.2021
| .Venituri totale - 492.852 lei
[1. Cheltuieli totale - 825.750 lei

Din punct de vedere al datoriilor de plata, in contabilitatea asociatiei, la sfarsitul lunii septembrie
2021, se inregistrau doar cele aferente lunii septembrie cu suma de 91.170 lei, aferenta contributiilor

de plata la bugetul de stat si bugetul asigurarilor sociale de stat, scadente in luna octombrie 2021.

9. Exercitarea atributiilor de autoritate tutelard de cdtre Asociatia de Dezvoltare

Intercomunitari Apa Dambovita

In sensul aplicdrii legislatiei, Asociatia a completat si depus Formularul S1100 privind

monitorizarea aplicarii prevederilor OUG 109/2011 de catre intreprinderile publice.
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S-a intocmit Raportul anual In conformitate cu cerintele art. 58 din Ordonanta de Urgenta nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinerilor publice, modificata si aprobata prin legea
nr. 111/2016.

Acest raport cuprinde:

- Politica de actionariat a autoritatii publice tutelare;

- Modificari strategice in functionarea intreprinderilor publice: fuziuni, divizari, transformari,
modificari ale structurii de capital;

- Evoluta performantei economice a Intreprinderilor publice aflate sub coordonarea autoritatii
publice tutelare, reducerea arieratelor, profit s.a.;

- Politicile economice si sociale implementate de intreprinderile publice aflate sub coordonarea

autoritatii publice tutelare si costurile / avantajele acestora.

VII. Monitorizarea programelor de investitii ale operatorului, conform contractului de
delegare

Informare stadiu implementare contract finantare

In data de 31.05.2017 a fost semnat Contractul de finantare nr. 71 cu Ministerul Dezvoltarii
Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene avand ca obiect ,,Sprijin pentru
pregatirea Aplicatiei de finantare si a documentatiilor de atribuire pentru Proiectul Regional de
Dezvoltare a infrastructurii de apd si apd uzatd din judetul Dambovita in perioada 2014 - 20207,

cu o valoare de 27.617.334,65 lei.

Compania de Apa Targoviste Dambovita S.A. prin intermediul unei firme de consultanta, a
elaborat documentatia de atribuire pentru realizarea obiectivelor din Contractul de finantare nr.
71.

Documentatia de atribuire a putut fi accesata online in SEAP.

In data de 10 mai 2018 a fost semnat Contractul de Servicii ,,Sprijin pentru pregatirea
Aplicatiei de finantare si a documentatiilor de atribuire pentru Proiectul Regional de Dezvoltare
a infrastructurii de apa si apa uzata din judetul Dambovita in perioada 2014 - 2020 cu Asocierea
S.C. Fichtner Environment S.R.L. (lider de Asociere) - Fichtner Water&Transportation GMBH
(asociat) - Romanian Soft Company S.R.L. (asociat), in calitate de Prestator pentru serviciile
previzute in caietul de sarcini si oferti. In data de 15.07.2019 a fost incheiat actul aditional nr.
3 la contractul de servicii prin care liderul de asociere isi schimba denumirea, iar asocierea
devine Asocierea S.C. TADECO CONSULTING S.R.L. (lider de Asociere) - Fichtner Water
&Transportation GMBH (asociat) - Romanian Soft Company SRL (asociat).
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Serviciile ce fac obiectul contractului mentionat mai sus se impart in 4 activitati:

Activitatea 1 : Sprijin pentru elaborarea aplicatiei de finantare si a tuturor documentelor
suport

La data de 16.01.2019, au fost predate studiile de teren, respectiv studiile topografice, studiile
hidrogeologice, studiile geotehnice, studiile de inundabilitate, studiile de tratabilitate, expertizele
tehnice. Au fost aprobate studiile hidrogeologice, studiile geotehnice, expertizele tehnice,
studiile topografice , studiile de inundabilitate. Studiile de tratabilitate au fost inaintate in
varianta finald in data de 05.06.2019, aprobate cu adresa noastra in data de 27.06.2019.

Conform Graficului de livrabile, studiul de fezabilitate, versiunea preliminara, a fost predat
in data de 14.08.2019, a fost revizuit conform observatiilor CATD si sunt aprobate urmatoarele
livrabile: «Studiul de fezabilitate - versiunea preliminara», «Analiza cost/beneficiu - versiunea
preliminara», «Strategia de achizitii - versiunea preliminara», «Evaluarea si actualizarea
strategiei de gestionare a namolului», «Evaluarea si actualizarea strategiei privind descarcarile
de ape uzate industriale» si «Analiza institutionala - versiunea preliminaray.

Astfel, in data de 04.10.2019, au fost aprobate livrabilele actualizare strategie privind
descarcarile de ape uzate industriale si analiza institutionala. Livrabilele «Studiul de fezabilitate
- versiunea preliminard», «Analiza cost/beneficiu - versiunea preliminara», «Strategie de
achizitii - versiunea preliminara» si «Evaluarea si actualizarea strategiei de gestionare a
namolului» au fost aprobate n data de 25.10.2019.

In data de 16.10.2019 a fost predati varianta finali a Studiului de Fezabilitate, au fost
solicitate completari. Studiul de Fezabilitate preliminar a fost Tnaintat Ministerului Fondurilor
Europene (05.12.2019), iar la data de 03.09.2020 a fost inaintat Studiul de Fezabilitate revizuit.
De asemenea, in data de 18.03.2021, in conformitate cu Acordul prealabil de masuri in vederea
incheierii contractului de finantare, incheiat in 27.11.2020, a fost inaintat Studiul de fezabilitate
revizuit i documentele mentionate pentru completarea documentatiei proiectului.

In data de 16.07.2021 a fost inaintat Studiul de fezabilitate revizuit Ministerului Investitiilor
si Proiectelor Europene.

Sunt emise certificate de urbanism pentru contracte de lucrari de executie, pentru urmatoarele
contracte, precum si avizele solicitate prin C.U.:

CLO08 - Reabilitarea si extinderea retelelor de alimentare cu apa si canalizare in Targoviste,
Aninoasa, Ulmi, Sotanga (C.U. 260/02.12.2019);

CLOQ9 - Reabilitarea si extinderea retelelor de alimentare cu apa si canalizare in Pucioasa,
Fieni, Moroeni, Pietrosita, Buciumeni (C.U. 8/15.01.2020 si C.U. 232/11.11.2019);

CL10 - Extinderea retelelor de alimentare cu apa si canalizare in Razvad, Gura Ocnitei,

Ocnita, Glodeni (C.U. 54/02.03.2020);
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CL11 - Infiintare si extindere retele de alimentare cu apa si canalizare in Moreni, ledera, Valea
Lunga (C.U. 90/29.04.2020);

CL12 - Extinderea retelelor de alimentare cu apa si canalizare In Vulcana-Bai, Vulcana-
Pandele, Branesti (C.U. 32/03.02.2020);

CL13 - Extinderea retelelor de alimentare cu apa si canalizare In Dragomiresti, Manesti,
Tatéarani (C.U. 4/10.01.2020);

CL14 - Infiintare si extindere retele de alimentare cu apa si canalizare in Vicaresti, Nucet,
Persinari, Lucieni, Ludesti (C.U. 263/05.12.2019 si C.U. 7/14.01.2020);

CL15 - CL15 - Infiintarea si extinderea retelelor de alimentare cu apa si canalizare in
Hulubesti, Potlogi, Odobesti, Corbii Mari, Dragodana, Gura Foii, Cobia, Mogosani si Matasaru
(C.U. 7/14.01.2020, C.U. 104/03.06.2020, C.U. 268/18.12.2019 si C.U. 261/02.12.2019);

CL16 - Infiintarea si extinderea retelelor de alimentare cu apa si canalizare in Ricari,
Lunguletu, Produlesti, Branistea, Contesti (C.U. 80/09.04.2020 si C.U. 101/27.05.2020);

CL17 - Extinderea retelelor de canalizare in Visina, Morteni, Petresti, Malu cu Flori (C.U.
58/12.03.2020 si C.U. 11/20.01.2020);

CL18 - Extinderea retelelor de alimentare cu apa si canalizare in Béleni, Bucsani, Finta (C.U.
9/16.01.2020);

CL19 - Extinderea retelelor de alimentare cu apa si canalizare in Butimanu, Niculesti,

Ciocanesti (C.U. 123/29.06.2020).

Contractul de lucrari ,,Reabilitarea si extinderea retelelor de apa si canalizare in Targoviste,
Aninoasa, Ulmi, Sotanga” are prevazut in Certificatul de Urbanism elaborarea de PUZ pentru
retele de apd si canalizare. Au fost obtinute avizele emise de Primaria Targoviste, Primaria
Aninoasa, Primaria Ulmi, CATD, STS, D.G.ILL. (CJD), emis in 04.03.2020, Avizul de
Gospodarire a Apelor, emis Tn 23.04.2020, Decizia etapei de incadrare din partea Agentiei pentru
Protectia Mediului, emis in 06.03.2020, C.N.A.L.R., emis in 02.06.2020.

Si pentru contractul de lucrari ,,Extinderea retelelor de alimentare cu apa si canalizare in
Rézvad, Gura Ocnitei, Ocnita, Glodeni” este necesard elaborarea de PUZ (conform PUG
Targoviste) pentru conducta de refulare (colecteaza apa menajerd din Gura Ocnitei, Ocnita si
partial Razvad), care este propusd pe drumul de exploatare care duce la Statia de Epurare
Targoviste Sud. S-a obtinut decizia Agentiei pentru Protectia Mediului 1n data de 22.06.2020 si
avizul CATD.

S-au emis avizele arhitectului-sef, iar documentatiile au fost inaintate primariilor in vederea

aprobarii PUZ-urilor prin H.C.L. S-au emis HCL-urile solicitate.
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Referitor la contractele de lucrari tip ,,proiectare si executie”, au fost emise Certificatele de
Urbanism pentru:

» CLO1 «Surse de apa, rezervoare, statii de clorinare, statii pompare, aductiuni pentru

Targoviste, Aninoasa, Sotanga, Vulcana-Bai, Dragomiresti, Tatarani, Vacaresti, Persinari»

(C.U. 116/22.06.2020);

» CLO02 «Surse de apa, rezervoare, statii de clorinare, statii pompare, aductiuni pentru Titu,

Contesti, Racari, Lunguletu, Potlogi, Odobesti, Ciocanesti, Slobozia Moara, Produlesti»

(C.U. 125/29.06.2020);

» CLO03 «Surse de apa, rezervoare, statii de clorinare, statii pompare, aductiuni pentru

Hulubesti, Gura Foii, Dragodana, Mogosani, Matasaru, Crangurile, Petresti, Morteni, Visina,

Ludesti» (C.U. 135/08.07.2020);

» CLO04 « Surse de apa, statii de tratare, rezervoare, statii de pompare, aductiuni pentru

Butimanu, Niculesti, Dobra, Bucsani, Baleni, Finta» (C.U. 119/25.06.2020);

» CLO05 « Surse de apa, statii de tratare, rezervoare, statii de pompare, aductiuni pentru

Pucioasa, Fieni, Buciumeni, Moroeni, Pietrosita, Glodeni, Malu cu Flori» (C.U.

117/22.06.2020);

» CLO6 « Extindere si realizare statii de epurare in Fieni, Racari, Nucet, Baleni, Matasaru,

Corbii Mari, Finta, Morteni, Visina, Potlogi, Targoviste, Gaesti, Titu» (C.U. 130/06.07.2020)

s

» CLO7 «Realizare statie de tratare Valea Lunga» (C.U. 51/26.02.2020).

Toate Certificatele de Urbanism pentru contractele de lucrari tip ,,proiectare si executie” au
prevazute elaborarea de PUZ pentru fiecare parcela (existentd si constructie noud) pe care se vor
executa lucrari.

S-au emis avizele arhitectului-sef (27.12.2020), iar documentatiile au fost inaintate
primariilor in vederea aprobarii PUZ-urilor prin H.C.L. S-au primit toate HCL-urile privind
aprobarea PUZ-urilor si au fost inaintate CJD.

A fost obtinut acordul de mediu nr. 10/03.08.2021, inregistrat la C.A.T.D. sub nr.
22253/1048P0OI1M/04.08.2021.

A fost obtinut avizul de gospodarire a apelor nr. 22/26.07.2021.

Conform Studiului de Fezabilitate, prin POIM se vor realiza investitii de reabilitare, extindere
si infiintare retele de alimentare cu apa si canalizare in urmatoarele UAT-uri: Targoviste,
Moreni, Fieni, Pucioasa, Racari, Aninoasa, Baleni, Branesti, Branistea, Buciumeni, Bucsani,
Butimanu, Ciocanesti, Cobia, Contesti, Corbii Mari, Dragodana, Dragomiresti, Finta, Glodeni,
Gura Foii, Gura Ocnitei, Hulubesti, ledera, Lucieni, Ludesti, Lunguletu, Malu cu Flori, Ménesti,

Maitdsaru, Mogosani, Moroeni, Morteni, Niculesti, Nucet, Ocnita, Odobesti, Persinari, Petresti,
314



Pietrosita, Potlogi, Produlesti, Razvad, Sotanga, Tatarani, Ulmi, Vacaresti, Valea Lunga, Visina,
Vulcana-Bai, Vulcana-Pandele si Consiliul Judetean Dambovita (52 UAT-uri), la care se adauga
UAT-urile Gaesti, Titu, Slobozia Moara, Crangurile, Salcioara, Valea Mare, Rascaeti, Doicesti,
Dobra in care se fac investitii complementare.

Activitatea 2 : Elaborarea documentelor de atribuire pentru contractele de lucrari, servicii si
furnizare echipamente, inclusiv elaborarea proiectelor tehnice si a detaliilor de executie,
verificarea de catre verificatori atestati, elaborarea documentatiilor pentru obtinerea tuturor
avizelor si a documentatiilor pentru obtinerea autorizatiei de construire, precum si sprijin pe
parcursul procesului de achizitie.

A fost depus la termen, respectiv 16.11.2019, livrabilul ,,Elaborarea Documentatiilor de
atribuire pentru contracte de servicii (CS) si furnizare/montaj (CF), inclusiv sprijin pe parcursul
derularii procedurilor de atribuire a contractelor”. Aceste documentatii au fost aprobate.

De asemenea, a fost depus la termenul prevazut in contract (16.01.2020) si livrabilul
,Elaborarea documentatiilor de atribuire pentru contractele de lucrari CL 1 - CL 7 (tip
»proiectare si executie”), inclusiv sprijin pe parcursul deruldrii procedurilor de atribuire a
contractelor”; acesta a fost aprobat.

S-au Incarcat in SICAP, platforma publica de achizitii publice (Sistem informatic colaborativ
pentru mediu performant de desfasurare al achizitiilor publice) Documentatiile de atribuire
pentru CLO1 «Surse de apa, rezervoare, statii de clorinare, statii pompare, aductiuni pentru
Targoviste, Aninoasa, Sotanga, Vulcana-Bai, Dragomiresti, Tatarani, Vacaresti, Persinari» si
CL02 «Surse de apa, rezervoare, statii de clorinare, statii pompare, aductiuni pentru Titu,
Contesti, Racari, Lunguletu, Potlogi, Odobesti, Ciocanesti, Slobozia Moard, Produlesti» si DB-
CF-02 « Furnizare utilaje si echipamente operationale». Ofertele au fost depuse si se afld in
perioada de evaluare tehnica.

A fost depus In termenul contractual, respectiv 16.05.2021, livrabilul Elaborare proiecte
tehnice si detalii de executie, inclusiv documentatii pentru obtinrea avizelor pentru Autorizatia
de Constructie. Elaborarea documentatiilor de atribuire pentru contractele de lucrari CL 08 - CL
19 (tip ,,executie”), inclusiv sprijin pe parcursul derularii procedurilor de atribuire a contractelor.
Acesta a fost evaluat de catre comisia de evaluare si a fost aprobat/receptionat.

Activitatea 3: Organizarea a doua seminarii de prezentare a Studiului de Fezabilitate,
respectiv a Documentatiilor de Atribuire (workshop-uri).

Acestea au avut loc 1n data de 14.09.2021.

Activitatea 4 : Asistentd Tehnica din partea proiectantului pe parcursul executiei lucrarilor,

conform Legii 10/1995.
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Perioada de executie a serviciilor subscrise activitatilor nr. 1 - 3 este de 52 luni de la data
ordinului de incepere.

In conformitate cu art. 7 Executarea contractului din Contractul de prestiri servicii, la data de
17.05.2018 a fost emis ordinul de incepere.

Perioada de executie a serviciilor subscrise activitatii nr. 4 este de la emiterea ordinului de
incepere al activitatii pana la 31.12.2023.

In data de 24.08.2021 a fost incércata, in MySmis, Cererea de finantare (Smis 152415)

In data de 30.09.2021 a fost semnat Contractul de finantare nr. 625 cu Ministerul Investitiilor
si Proiectelor Europene pentru implementarea Proiectului intitulat: ,Proiectul regional de
dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata in judetul Dambovita, in perioada 2014-20207,
contractul avand o valoare de 1.874.349.915,96 lei fara TVA/ aproximativ 380 milioane euro
fara TVA.

Principalele investitii in sectorul de alimentare cu apa sunt:

- Retea de distributie de apa potabila (noud) - 300,5 km si reabilitatd 59,9 km;
- Extinderea si reabilitarea conductelor de aductiune - 198 km;
- Construirea de statii de tratare - 8 buc.;
- Reabilitare rezervoare de inmagazinare - 11 buc.;
- Construirea de rezervoare de inmagazinare apa potabila - 17 buc.;
Principalele investitii in sectorul epurarii apelor uzate sunt:
- Infiintarea si extindere retea de canalizare - 448 km;
- Conducta colector transfer/refulare sub presiune - 133km;
- Statii noi de epurare - 2 buc.;
- Extinderi statii de epurare - 7 buc.;
Proiectul mai prevede realizarea unui dispecerat regional SCADA si a 18 dispecerate

locale.

VII1. Monitorizarea contractului de delegare

Procedura de monitorizare cuprinde modul de administrare, exploatare, conservare si
mentinere in functiune, dezvoltare sau modernizare a sistemelor de utilitd{i publice, mai ales

exploatarea eficienta si in conditii de siguranta a sistemelor de utilitati publice, mai ales exploatarea
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eficienta si in conditii de sigurantd a sistemelor de utilitati publice sau a altor bunuri apartinand

patrimoniului public si/sau privat al asociatilor, aferente Serviciului.

In perioada 01.11.2020 - 01.11.2021, echipa de monitorizare nominalizati de citre A.D.L
Apa Dambovita a efectuat misiunea de monitorizare administrativa asupra executarii Contractului
de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare, de catre operatorul

regional Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A.

Au fost Intocmite 4 (patru) Rapoarte de monitorizare dupa cum urmeaza:

1. Raport de monitorizare administrativa incheiat in data de 09.03.2021, intrgistrat la Asociatia
de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita cu nr. 278/09.03.2021, privind modul de indeplinire
a obligatiilor si responsabilititilor asumate de catre Operatorul regional in conformitate cu
prevederile art. 35, art. 36, art. 37 din Contractul de delegare nr. 03/2624/29.01.2009, cu privire la
evolutia indicatorilor de performanta ai Serviciului de alimentare cu apa si de canalizare in anul
2020.

In urma monitorizarii, s-a constatat ca din cei 37 de indicatori de performanta ai serviciului
public de alimentare cu apa si canalizare in mediul urban si rural al judetului Dambovita doar 5
indicatori nu au fost Indeplinifi.

Au fost recomandate 2 masuri corective prin realizarea unui plan de actiuni care sa cuprinda
etape, termene, persoane responsabile, structuri implicate pentru atragerea de noi clienti ai
serviciului de alimentare cu apa si de canalizare si structuri care sd duca la micsorarea pierderilor de
apa.

Pana la aceasta data Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A a finalizat ambele masuri si
a transmis prin adresa nr. 9096/23.03.2021, un plan de actiuni pentru micsorarea pierderilor de apa
si a unui plan de actiuni pentru atragerea de noi clienti ai serviciului de canalizare.
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2. Raport de monitorizare administrativ incheiat la data de 13.04.2021, inregistrat la Asociatia
de Dezvoltare Intercomunitard Apa Dambovita cu nr. 329/13.04.2021 privind modul de indeplinire
a obligatiilor si responsabilitatilor asumate de catre Operatorul regional in conformitate cu
prevederile art. 21 - Protectia Mediului din Contractul de delegare nr. 3/2624/2009, Dispozitii
speciale - Partea comuna, Titlul II - Sistemul de lucrari, capitolul IV Respectarea Drepturilor de
trecere si prevederile art. 52 - data intrarii in vigoare si conditii din Contractul de delegare
3/2624/2009, Dispozitii generale privind delegarea, titlul IV - Dispozitii finale, Capitolul I durata
prezentului Contract de delegare nr. 3/2624/29.01.2009 cu privier la asigurarea protectiei mediului
si obtinerea tuturor autorizatiilor necesare functionarii in conditii legale a Serviciului de alimentare
cu apa si de canalizare.

In urma monitorizarii nu s-au identificat neconformitti.

S-a recomandat mentinerea, respectarea si imbunatatirea sistemului de management de
mediu implementat la nivelul intregii companii, respectarea si indeplinirea tuturor cerintelor din
autorizatiile ce stau la baza desfasurarii activitatii de furnizare apa potabila si/sau colectarii si
epurarii apelor uzate menajere pentru intreaga arie de operare, actualizarea contractelor de colectare,
transport si valorificare a tuturor deseurilor generate de toate activitatile care se desfdsoard in cadrul
Companiaei de Apa Targoviste - Dambovita S.A si respectarea legislatiei specifice in domeniul la
nivelul intregii organizatii

3. Raport de monitorizare administrativa incheiat in data de 30.06.2021, inregistrat la
A.D.l. cu nr. 525/02.08.2021, privind modul de indeplinire a obligatiilor si responsabilitatilor
asumate de catre Operatorul regional in conformitate cu prevederile art. 33 - Standardele de furnizare
a Serviciilor, Cap. Il - Calitatea Serviciilor Furnizate Operatorilor, Titlul 1\V- Calitatea Serviciilor,
Dispozitii Speciale - Partea Comuna; art. 8 - Caracteristicile alimentarii cu apa potabild, Titlul II-
Furnizarea Serviciului Concesionat, art. 17- Standardele de alimentare, art. 18 - Intreruperile
Serviciului si art. 19 - Termenele Serviciului, Titlul 1V - Calitatea Serviciului Furnizat Utilizatorilor,

Dispozitii Speciale - Partea de apa; art. 13 - Standardele de Furnizare a Serviciilor, art. 14-

318



Intreruperile Serviciului si art. 15 - Termenele Serviciului, Titlul IV - Calitatea Serviciului Furnizat
Utilizatorilor, Dispozitii Speciale - Partea de canalizare din Contractul de delegare nr.
03/2624/29.01.2009, cu privire la asigurarea trasabilitdtii si monitorizarea calitatii  produsului
furnizat (apa potabild) si a serviciilor prestate (bransare, racordare, serviciul de canalizare, etc)

utilizatorilor Serviciului.

In urma monitorizirii s-au constatat urmatoarele:

- existda 8(opt) sisteme de alimentare cu apa (Gaesti - Parc, Dragodana, Petresti,
Ionesti, Visina, Brezoaele, Lunguletu si Poiana) care au in dotare instalatii de deferizare-
demanganizare, subdimensionate capacitiv, pentru care se intreprind o serie de masuri, ca apa
furnizata sa corespunda cerintelor legale, masuri care duc la scaderea eficientei sistemului si la
cresterea cheltuielilor de productie care fac ca acesatd activitate sa fie ineficientd chiar daca
procesul este eficace.

- Exista 13 sisteme de alimentare cu apa (Valea Lunga, Niculesti, Cranguri, Patroaia,
Gura Foii - Fagetu, Matasaru, Poroinica-Matasaru, Morteni, Rascaeti, Racari, Colacu, Odobesti-
Potlogi si Slobozia Moard) care necesiti dotarea cu filtre de deferizare - demanganizare in
vederea potabilizirii apei brute. In prezent din lipsa de fonduri, pentru acestea se intreprind o serie
de masuri tehnice pentru ca apa furnizata la robinetul consumatorului sa corespunda cerintelor
legale si procesul de furnizare apa potabila sa fie eficace, dar care, in acelasi timp, duc la cresterea
cheltuielilor de productie facand ineficientd aceasta activitate.

- Nu se respecta prevederile art. 41 alin. (2), din Regulamentul Serviciului de
Alimentare cu Apa si de Canalizare din aria de competenta a U.A.T.-urilor membre ale A.D.1. Apa
Dambovita, cu privire la transmiterea trimestriald catre autoritatile administratiei publice locale
din aria de operare cat si A.D.I. Apa Dambovita a situatiei centralizatoare privind Intreruperile sau
limitarile in furnizarea apei potabile / prestarea serviciului de canalizare, durata acestora, cauzele

care le-au generat.
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- Exista o neconcordanta intre datele transmise de Laboratorul central de apd potabila
Targoviste, privind calitatea corespunzdtoare a apei brute la sursa pentru sistemele Selaru, ledera,
Produlesti si situatiile transmise de sectiile Gaesti, Moreni si Titu care solicitd pentru aceste
sisteme, necesitatea implementarii in procesul de tratare a apei brute a instalatiilor de deferizare -
demnaganizare, in cadrul adresei nr. 17211 / 11.06.2021 (aceasta situatic pune in evidentd
comunicarea defectuoasa intre diferitele procese de activitate din cadrul companiei).

- S-aidentificat o neconformitate privind asigurarea serviciului de canalizare in U.A.T.
Brezoaele. Astfel, statia de epurare din cadrul sistemuului de colectare, transport si epurare apa
uzata evacueaza efluentul in lacul Arcuda (prin pr. Valea Bogdanului - priza Podul Joita), lac care
reprezinta una din sursele de apa destinati consumului uman pentru Municipiul Bucuresti. In data
de 21.12.2020 s-a emis A.G.A. privind "’Sistem centralizat de canalizare in comuna Brezoaele, jud.
Dambovita” cu nr. 473/21.12.2020 avéand ca titular Compania de Apa Targoviste Dambovita. In
aceasta autorizatie la punctul 7. Obligatiile titularului, subpunctul 7.22 este specificat faptul ca:”
emiterea unei noi autorizatii va fi conditionatd de schimbarea solutiei de evacuare a apelor uzate
epurate din statia de epurare, din pr. Valea Bogdanului in raul Ilfov”, iar la subpct. 7.23 se interzice
racordarea, la reteaua de canalizare a persoanelor fizice sau juridice din comuna, pana cand nu se

definitiveaza litigiul, initiat de comuna Brezoaele la Tribunalul Dambovita.

Echipa de monitorizare a solicitat Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A. intocmirea
unui plan de actiune privind achizitionarea de filtre de deferizare - demanganizare pentru sistemele
de alimentare cu apd, transmiterea trimestriald a situatiei centralizatoare care sa cuprinda
intreruperile sau limitarile in furnizarea apei potabile / prestarea serviciului de canalizare, durata
acestora, cauzele care le-au generat.

Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A. a transmis un plan de actiune pentru
achizitionarea de filtre de deferizare - demanganizare pentru sistemele de alimentare cu apd care

au in exploatare surse de apd brutd depreciata calitativ prin adresa nr. 22990/11.08.2021 si ne
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transmit cand este cazul intreruperile sau limitérile in furnizarea apei potabile si sau a serviciului
de canalizare.

S-a recomandat efectuarea unor cursuri de perfectionare a personalului din cadrul
laboratoarelor Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A., privind efectuarea de analize
microbiologice ale probelor de apa potabila prelevate de la sistemele de alimentare cu apa
administrate de aceasta.

4, Raport de monitorizare administrativa incheiat in data de 27.09.2021, inregistrat la
A.D.L cu nr. 784 /27.09.2021, privind modul de indeplinire a obligatiilor si responsabilitatilor
asumate de catre Operatorul regional in conformitate cu prevederile Regulamentului Serviciului
de Alimentare cu Apa si de Canalizare aprobat de A.D.I. Apa Dambovita prin Hotararea nr. 61 /
2012, privind modul de administrare, exploatare conservare si mentinere in functiune, dezvoltare
sau modernizare a sistemelor de utilitati publice, mai ales exploatarea eficienta si Tn conditii de
sigurantd a sistemelor de utilitati publice sau a altor bunuri apartinand patrimoniului public si /
sau privat al unitatilor administrativ-teritoriale din aria de operare al C.A.T.D., apartinand
Serviciului de Canalizare

Echipa de monitorizare a constatat ca SEAU Potlogi (sectia Titu) care asigura epurarea apei
uzate colectatd si transportatd prin reteaua publica de canalizare de la 53 de racorduri, In prezent
nu este functionala din lipsa de personal operator si SEAU Selaru (sectia Gaesti) care trebuia sa
asigure epurarea apel uzate menajere colectata si transportatd prin reteaua de canalizare aferenta
acestei statii, in lungime de 2.700 ml, nu este functionald pentru ca nu exista niciun racord executat
pe aceasta retea, care nu a fost pusa in functiune de la receptia lucrarilor.

Au fost date masuri cu privire la Intocmirea si implementarea unui plan de actiuni tehnico -
financiare in vederea punerii in functiune a statiei de epurare apa uzata de la Potlogi si Selaru.
Ca recomandari a se respecta in continuare Regulamentul serviciului de alimentare cu apa si de

canalizare precum si incheierea contractelor de prestari servicii cu agentii economici care asigura
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vidanjarea apelor uzate din fosele septice de la utilizatorii care nu sunt deserviti de o retea de

canalizare, sa se realizeze 1n aceleasi conditii cu respectarea principiilor concurentiale.

In prezent acest raport de monitorizare a fost transmis Companiei de Apa Targoviste - Dambovita
S.A. prin adresa nr. 784 / 27.09.2021 spre analiza, formulare de comentarii, daca este cazul, si

semnare.

Alte activitati ale aparatului tehnic

- au fost puse In executare Hotararile Adundrii Generale si deciziile Consiliului
Director;

- a asigurat suportul tehnic si logistic pentru pregitirea sedintelor adunarii
Generale a Asociatilor;

- amonitorizat incasarea cotizatiilor anuale si a celor restante ale membrilor;

- a fost exercitat dreptul specific de monitorizare si control privind activitatea
Operatorului conform contractului de delegare;

- au fost incheiate acte aditionale la contractul de delegare a gestiunii;

- au fost intocmite acte aditionale la Actul Constitutiv si la Statutul Asociatiel,
prin inscrierea modificarilor la Judecatoria Dadmbovita;

- au fost furnizate documente si materiale - suport unitatilor administrativ -
teritoriale;

- aurmdrit respectarea legalitdtii documentelor intocmite si celor primite;

- aasigurat asistentd juridicd in fata instantei;

- aurmdrit aparitia de acte normative;

- aefectuat activitati de gestiune contabild a asociatiei;

- aintocmit statele de salarii si declaratiile corespunzatoare;

- aintocmit balanta de verificare pe fiecare luna;
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- aintocmit situatiile financiare;

- aintocmit BVC-ul;

- arealizat executia bugetara,

- aintocmit Programul anual al Achizitiilor publice;

- aurmarit executia Programului anual de Achizitii Publice;

- aintocmit referatele de necesitate pentru fiecare achizitie efectuata;

- acentralizat si arhivat documentele rezultate din activitatea asociatiei.

IX. In perioada 01.11.2020 - 14.10.2021, pentru functionarea asociatiei, in registrul intrari/iesiri

au fost inregistrate si solutionate la corespondenta 1.072 adrese.

X. Obiective pentru anul 2021

- definitivarea revizuirii Contractului de delegare;

- continuarea elaborérii de proceduri si implementarea acestora;

- monitorizarea implementarii Strategiei de dezvoltare 2016-2020;

- dezvoltarea legaturilor intre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard Apa
Dambovita si celelalte ADI-uri din Roméania in vederea imbunatatirii cadrului
institutional si legislativ de desfasurare a activitatii Asociatiilor;

- intensificarea colaborarilor cu Autoritatilor de Management si ale Organismelor
intermediare care gestioneaza POIM 2014 - 2020;

- organizarea si participarea la cursuri, conferinte, simpozioane, sesiuni cu
tematica privind serviciile de apa si canalizare pentru dezvoltarea expertizei
tehnice din domeniu si pregatirii expertilor din asociatii.

- Cresterea calitatii vietii ca urmare a reabilitarii si dezvoltarii infrastucturii locale

privind serviciul de apa si canalizare;
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Recuperarea sumelor restante datorate cu titlu de cotizatie de catre membrii
asociati;

Informarea permananta a membrilor asociatiei prin intermediul site-ul
www.adiapadb.ro privind activitatea asociatiei si a altor informatii de interes
pentru acestia;

Atragerea de noi membri in asociatie pe baza studiilor de oportunitate.
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